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สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดจัดทําแผนปฏิบัตกิารประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 ฉบับนี้ข้ึนเพ่ือใหกลุม หนวย และสถานศึกษาในสังกัด ใชเปนกรอบและทิศทางเพ่ือขับเคลื่อนการดําเนินงาน

ตามภารกิจของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ 20 ปพ.ศ.2561-2580)  แผนแมบทภายใต

ยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566 - 2570)

แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2566 – 2570 นโยบายจัดการศึกษา

ของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

รวมท้ังนโยบายเรงดวน (Quick Policy) เพ่ือใชเปนแนวทางในการดําเนินการ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงาน 

มีสาระสําคัญประกอบดวย วิสัยทัศน พันธกิจ เปาประสงคหลัก  รายละเอียดงบประมาณ และรายละเอียดโครงการ   

แตละยุทธศาสตร การดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ฉบับนี้ จะบรรลุผลตามเปาหมายท่ีกําหนด ตองไดรับความรวมมือ

จากผูมีสวนเก่ียวของของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ตลอดจนการสนับสนุนจากทุก     

ภาคสวน รวมกันผลักดัน แผนสูการปฏิบัติใหเกิดผลสัมฤทธิ์ตามเปาหมายท่ีตั้งไว 
   

สํานักเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ขอขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของทุกทาน ท่ีให 

ความรวมมือในการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2565 จนสําเร็จลุลวงไปดวยดี และหวังเปนอยาง

ยิ่งวา กลุม หนวยและสถานศึกษาในสังกัดจะใชประโยชนในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในพ้ืนท่ีตอไป  
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สวนท่ี 1 

บทนํา 

 
1. ความเปนมาและความสําคัญ  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนสวนราชการ จัดตั้งข้ึนตามบทบัญญัติพระราชบัญญัติ ระเบียบ 

บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พุทธศักราช 2546 มาตรา 34 ท่ีบัญญัติใหจัดระเบียบ บริหารราชการของเขตพ้ืนท่ี

การศึกษา ประกอบดวย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา ท่ีจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานหรือสวนราชการท่ี

เรียกชื่ออยางอ่ืน และกระทรวงศึกษาธิการไดกําหนด อํานาจหนาท่ีของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พ.ศ. 2560 ประกอบดวย  

1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหสอดคลอง กับ 

นโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และความตองการ ของทองถ่ิน  

2. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปของสถานศึกษา และหนวยงานในเขตพ้ืนท่ี 

การศึกษา และแจงการจัดสรรงบประมาณท่ีไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ รวมท้ังกํากับ  ตรวจสอบ ติดตามการใช

จายงบประมาณของหนวยงานดังกลาว  

3. ประสาน สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

4. กํากับ ดูแล ติดตาม และประเมินผลสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

5. ศึกษา วิเคราะห วิจัย และรวบรวมขอมูลสารสนเทศ ดานการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

6. ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมท้ังทรัพยากรบุคคล เพ่ือสงเสริม สนับสนุน การจัด 

และพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

7. จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษา และประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

8. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวน 

ทองถ่ิน รวมท้ังบุคคล องคกรชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และ สถาบันอ่ืนท่ีจัดการศึกษา

รูปแบบท่ีหลากหลายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

9.  ดําเนินการและประสาน สงเสริม สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

10. ประสาน สงเสริม การดําเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการ และ คณะทํางานดาน 

การศึกษา  

11. ประสานการปฏิบัติราชการท่ัวไปกับองคกรหรือหนวยงานตาง ๆ ท้ังภาครัฐ เอกชนและองคกร 

ปกครองสวนทองถ่ิน  

12. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืน ท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับ 

มอบหมาย 
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แผนที่เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

2. สภาพแวดลอมของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

1. สภาพท่ัวไป 

1.1 ท่ีตั้ง  สํานักงานขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ตั้งอยูท่ีบานแทนดอกไม ถนนสนาม 

กีฬา ตําบลบานตอม  อําเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา    

จังหวัดพะเยามีท่ีตั้งและอาณาเขตอยูทางภาคเหนือของประเทศไทย มีลักษณะภูมิประเทศเปนท่ี     

ราบสูง อยูระหวางเสนรุงท่ี 18 องศา 44 ลิปดาเหนือถึง 19 องศา 44 ลิปดาเหนือ และเสนแวงท่ี 99 องศา 40 ลิปดา

ตะวันออก ระยะทางหางจากกรุงเทพมหานคร ตามทางหลวงแผนดินหมายเลข1 (ถนนพหลโยธิน) ประมาณ             

735 กิโลเมตร มีพ้ืนท่ีปกครองประมาณ 6,335 ตารางกิโลเมตร หรือ 3,959,412  ไร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.2 อาณาเขต  

สํานักงานขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 มีพ้ืนท่ีรับผิดชอบการบริหารจัดการศึกษา           

ข้ันพ้ืนฐานในพ้ืนท่ีจังหวัดพะเยาจํานวน 4 อําเภอ 36 ตําบล 378 หมูบาน 15 องคการบริหารสวนตําบล 2 เทศบาล

เมือง 19  เทศบาลตําบล  ไดแก  อําเภอเมืองพะเยา อําเภอแมใจ อําเภอดอกคําใต และอําเภอภูกามยาว 

 อําเภอเมืองพะเยา ตั้งอยูทางทิศตะวันตกของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

    และเปนท่ีตั้งของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา              

 อําเภอแมใจ    ตั้งอยูทางทิศเหนือของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา   

    หางจากท่ีตั้งของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประมาณ 24 กิโลเมตร 

 อําเภอดอกคําใต  ตั้งอยูทางทิศตะวันออกของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา   

    หางจากท่ีตั้งของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประมาณ 15 กิโลเมตร 

 อําเภอภูกามยาว   ตั้งอยูทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

    หางจากท่ีตั้งของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประมาณ 18 กิโลเมตร 

จังหวัดพะเยา 
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2. สภาพการปกครอง 

**แหลงขอมลู : ขอมูลทะเบียนราษฎร ป 2565 

    ตารางท่ี 1  ขอมูลสภาพการปกครองพ้ืนท่ี / ประชากร ในเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  

 

 

 

 

 

 

 

อําเภอ 

เขตการปกครอง พ้ืนท่ี 

ตาราง 

กม. 
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ชาย 
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เมืองพะเยา 3 15 172 1 9 4 1,055.915 55,285 59,856 115,141 

แมใจ 24 6 66 - 6 1 300.761 15,734 16,762 32,496 

ดอกคําใต 15 12 99 1 3 7 823.294 32,123 34,531 66,654 

ภูกามยาว 18 3 41 - 1 2 213.832 9,782 10,857 20,639 
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3. โครงสรางของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
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4. บุคลากรสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  

จํานวนขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษา 

ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังตอไปนี้  
 

4.1 บุคลากรในสํานักงาน  

4.1.1 ขาราชการ 

สายงาน (ตําแหนง) 
ระดับตําแหนง / วิทยฐานะ / จํานวน 

ปฏิบัติงาน ชํานาญ

งาน 

ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการ

พิเศษ 

เชี่ยวชาญ รวม 

(คน) 

1. ผูอํานวยการ สพท.     1  1 

2. รองผูอํานวยการ สพท.     1  1 

3.ศึกษานิเทศก    2 8  10 

4.เจาพนักงานธุรการ  5     5 

5.เจาพนักงานการเงินและบัญช ี  1     1 

6.เจาพนักงานพัสดุ  1     1 

7.นักจัดการงานท่ัวไป    1 1  2 

8.นักวิชาการเงินและบัญช ี    5 2  7 

9.นักวิชาการพัสดุ     1  1 

10.นักทรัพยากรบุคคล   1 4 2  7 

11.นิติกร    1 1  2 

12.นักวิเคราะหนโยบายและแผน    4 1  5 

13.นักวิชาการศึกษา   1 3 1  5 

14.นักวิชาการตรวจสอบภายใน     1  1 

15.นักวิชาการคอมพิวเตอร    1   1 

รวมท้ังส้ิน  7 3 21 19  50 
ขอมูล ณ  มกราคม  2566 

 

4.1.2 ลูกจางประจําในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  
 

สายงาน จํานวน 

1.พนักงานรธุรการ 1 

2.พนกังานขับรถยนต 3 

3.ชางไม 2 

รวม 6 
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4.1.3 อัตราจางในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
 

สายงาน จํานวน 

1.พนักงานทําความสะอาด 2 

2.เวร-ยาม 1 

3.พนักงานราชการ 3 

4.เจาหนาท่ีธุรการ 1 

รวม 7 
 

4.2 บุคลากรในสถานศึกษา  

จํานวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจางในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ดังตอไปนี้ 

ท่ี ตําแหนง จํานวน/คน 

ขาราชการครู 

1 ผูอํานวยการโรงเรียน ** มกราคม 2566 (วาง 11 ตําแหนง) 67 คน 

2 รองผูอํานวยการโรงเรียน 5 คน 

3 ครูผูสอน 574 คน 

4 ครูผูชวย 25 คน 

รวมขาราชการครู 671 คน 

ลูกจางประจําและอัตราจาง   

5 ลูกจางประจํา 23 คน 

6 พนักงานราชการ 10 คน 

7 อัตราจาง  

- ครูวิกฤต 

- ธุรการ (15,000 บ.) 

- ธุรการ (9,000 บาท) 

- พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 

- นักการภารโรง 

 

12 

33 

33 

56 

39 

 

คน 

คน 

คน 

คน 

คน 

 รวมจํานวนลูกจางประจํา และลูกจางช่ัวคราว 179 คน 

 รวมท้ังส้ิน 850 คน 
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4.3 ขอมูลพ้ืนฐานทางการศึกษา 

ตารางท่ี 4.3.1 จํานวนนักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการประถมศึกษาพะเยา เขต 1                 

ปการศึกษา2564รวมจํานวน 8,894 คน(10 ธ.ค.2563) และปการศึกษา2564(10พ.ย.2564)รวมจํานวน 8,811 คน  

ลดลงจากปการศึกษา 2563 จํานวน 83 คน  

  ท้ังนี้ จํานวนนักเรียน ครู และโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สังกัด สพป. เปนจํานวนนักเรียน         

ครู และโรงเรียน ท่ีไมรวมจํานวนของ สพม. เอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และโรงเรียนศึกษาสงเคราะห 
 

ระดับช้ัน 

จํานวนนักเรียน (คน) 

ปการศึกษา 2564 

(ขอมูล 10 พฤศจิกายน 2564) 

ปการศึกษา 2565 

(ขอมูล 10 พฤศจิกายน 2565) 

ระดับกอนประถมศึกษา   

ชั้นอนุบาลปท่ี 1 178 176 

ชั้นอนุบาลปท่ี 2 710 659 

ชั้นอนุบาลปท่ี 3 764 783 

รวมระดับกอนประถมศึกษา 1,652 1,618 

ระดับประถมศึกษา   

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 950 888 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 993 954 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 1,044 1,013 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 1,095 1,074 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 1,015 1,105 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 1,104 1,025 

รวมระดับประถมศึกษา 6,201 6,066 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน   

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 326 318 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 320 305 

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 312 296 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนตน 958 919 

รวมนักเรียนท้ังส้ิน 8,811 8,614 
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ตารางท่ี 4.3.2 ขอมูลจํานวนนักเรียน หองเรียน 

ระดับการศึกษา ช้ัน 
จํานวนนักเรียน จํานวน

หองเรียน ชาย หญิง รวม 

ระดับกอนประถมศึกษา ชั้นอนุบาลปท่ี 1 90 86 176 16 

 ชั้นอนุบาลปท่ี 2 352 307 659 75 

 ชั้นอนุบาลปท่ี 3 402 381 783 75 

รวมกอนประถมศึกษา 844 774 1,618 166 

ระดับประถมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 443 449 892 82 

 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 511 452 963 83 

 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 548 471 1,019 85 

 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 548 530 1,078 83 

 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 578 530 1,108 86 

 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 528 498 1,026 83 

รวมระดับประถมศึกษา 3,156 2,930 6,086 502 

ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 185 136 321 26 

 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 176 140 316 26 

 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 162 136 298 26 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนตน 523 412 935 78 

รวมนักเรียนท้ังส้ิน 4,523 4,116 8,639 746 

ขอมูล ณ วันท่ี 10 มิ.ย 2565 

ตารางท่ี 4.3.3 ขอมูลจํานวนผูบริหาร ครู นักเรียน ในสถานศึกษาในสังกัด สพป.พะเยา เขต 1 จําแนกตามอําเภอ 

ท่ี อําเภอ 

จํานวน 

สถานศึกษา

(แหง) 

จัดการเรียน

การสอน 
ผูบริหาร 

คร ู นักเรียน 

1 เมือง

พะเยา 

1. กลุมเมือง 1 15 12 1 118 1,439 

  2. กลุมเมือง 2  12 10 1 159 2,829 

2 ดอกคําใต 1. กลุมดอกคําใต 1  10 10 1 102 1,227 

  2. กลุมดอกคําใต 2 13 13 2 89 1,058 

3 แมใจ 1. กลุมแมใจ 19 18 4 141 1,351 

4 ภูกามยาว 1. กลุมภูกามยาว 12 10 2 56 710 

รวม 81 73 11 665 8,614 

ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย 2565 
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ตารางท่ี 4.3.4 ขอมูลจํานวนโรงเรียน จําแนกตามขนาดจํานวนนักเรียน 
 

ท่ี จํานวนนักเรียน 
จํานวนโรงเรียน  

ในสังกัด สพป.พะเยา เขต 1 

1 1 – 60 คน 25 

2 61 – 120 คน 27 

3 121 – 250 คน 20 

4 1,501 – 2,500 คน 1 

รวม 73 

หมายเหตุ  ไมมีนักเรียน 2 แหง บานแมจวาใต,บานสันตนผึ้ง 

ขอมูล ณ วันท่ี 10 พ.ย 2565 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กราฟแสดง ขอมูลจํานวนโรงเรียน จําแนกตามขนาดจํานวนนักเรยีน สังกัด สพป.พะเยา เขต1 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 – 60 คน

34%

61 – 120 คน

37%

121 – 250 คน

28%

1,501 – 2,500 คน

1%

ขอมลูจํานวนโรงเรียน จําแนกตามขนาดจํานวนนักเรียน สังกัด สพป.พะเยา เขต1

1 – 60 คน

61 – 120 คน

121 – 250 คน

1,501 – 2,500 คน
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ตารางท่ี 4.3.5 ขอมูลจํานวนโรงเรียนขนาดเล็ก จําแนกตามขนาดจํานวนนักเรียน  
 

(1) โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนักเรียนตั้งแต 40 คนลงมา (จํานวน   12     โรงเรียน) 
 

ท่ี โรงเรียน 
จํานวน

นักเรียน 
ท่ี โรงเรียน 

จํานวน

นักเรียน 

1 บานต๊ําเหลา *รวม 4 7 บานไร *รวม 24 

2 บานดอกบัว (บุญมานุเคราะห) *รวม 7 8 บานสันจกปก * รวม 28 

3 บานโปง *รวม 12 9 บานศาลา *รวม 29 

4 บานต๊ํามอน *รวม 19 10 บานบุญเรือง  

(อินทะวงศานุเคราะห) 

28 

5 บานหวยแกว  30 11 ตําบลสันปามวง 39 

6 บานหวยทรายขาว 18 12 บานโพธิ์ทอง 40 

หมายเหตุ เรียนรวมไมมีนักเรียน บานแมจวาใต  บานสันตนผึ้ง 
 

(2) โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนักเรียน 41 - 60 คน   (จํานวน  18   โรงเรียน) 
 

ท่ี โรงเรียน 
จํานวน

นักเรียน 
ท่ี โรงเรียน 

จํานวน

นักเรียน 

1 บานแมพริก 42 10 บานรองปอ 49 

2 บานปาแฝกเหนือ 42 11 บานแมใจ  

(แมใจเพาะวิทยาการ) 

50 

3 บานวังขอนแดง 44 12 บานดงบุญนาค 53 

4 บานปาสักสามัคคี 44 13 บานสันตนมวง 54 

5 บานทุงหลวง 45 14 บานเนินสมบูรณ 56 

6 บานทุงปาขา 45 15 บานเจน (เจนจันทรานุกูล) 57 

7 บานหวยเคียน 47 16 บานปาง 59 

8 บานหนองสระ 47 17 บานแมจวา 59 

9 เจริญใจ 47 18 บานหวยเจริญราษฎร 60 
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(3) โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนักเรียน 61 - 80 คน   (จํานวน  14  โรงเรียน) 
 

ท่ี โรงเรียน 
จํานวน

นักเรียน 
ท่ี โรงเรียน 

จํานวน

นักเรียน 

1 บานปาแฝกใต 62 8 บานปาตึง 66 

2 บานดาวเรือง 

(ธนาคารกรุงเทพ17) 

63 9 ชุมชนบานปาแฝกสามัคคี 67 

3 อนุบาลดอกคําใต (สันชางหิน) 63 10 บานใหม 70 

4 บานสันเวียงใหม 65 11 บานปาคา 70 

5 บานรองคํา 65 12 บานแมอิง 75 

6 บานถํ้าประชาบํารุง 65 13 บานกวานเหนือ 

(สุทัศนอุปถัมภ) 

75 

7 บานกาดถี 65 14 บานมวงคํา 77 
 

 

(4) โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนักเรียน 81 - 100 คน  (จํานวน  8  โรงเรียน) 
 

ท่ี โรงเรียน 
จํานวน

นักเรียน 
ท่ี โรงเรียน 

จํานวน

นักเรียน 

1 บานคาบน 83 5 บานแมนาเรือใต 91 

2 บานรองจวา 84 6 บานอิงโคง 93 

3 ชุมชนบานตุมทา  87 7 ชุมชนบานหวยลาน 94 

4 บานดง 88 8 บานปางงุน 96 
 

(5) โรงเรียนขนาดเล็กท่ีมีนักเรียน 101 - 120 คน   (จํานวน   6 โรงเรียน) 
 

ท่ี โรงเรียน 
จํานวน

นักเรียน 

1 บานหวยบง 102 

2 บานใหม 107 

3 บานสาง 109 

4 บานหนองหลม 111 

5 บานทุงตนศรี 112 

6 บานเหลา 114 
 

รวมโรงเรียนขนาดเล็กท้ังสิ้น 60 โรงเรียน ขอมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2565 
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ตารางท่ี 4.3.6 ขอมูลจํานวนโรงเรียนคุณภาพประจําตําบล ( 1 ตําบล 1 โรงเรียนคุณภาพ)  
 

ท่ี โรงเรียน ตําบล อําเภอ 
จํานวน

นักเรียน 

1 อนุบาลพะเยา เวียง เมืองพะเยา 1779 

2 - แมต๋ํา เมืองพะเยา  

3 บารองคํา แมนาเรือ เมืองพะเยา 65 

4 บานดอกบัว (ราษฎรบํารุง) บานตุน เมืองพะเยา 151 

5 บานต๊ําพระแล บานต๊ํา เมืองพะเยา 169 

6 บานตอม บานตอม เมืองพะเยา 237 

7 บานหวยบง แมปม เมืองพะเยา 102 

8 อนุบาลเมืองพะเยาบานโทกหวาก แมกา เมืองพะเยา 231 

9 บานใหม บานใหม เมืองพะเยา 70 

10 บานจําปาหวาย บานจําปาหวาย เมืองพะเยา 141 

11 บานศาลา บานศาลา เมืองพะเยา 36 

12 ชุมชนบานแมใส ชุมชนบานแมใส เมืองพะเยา 188 

13 บานสาง บานสาง เมืองพะเยา 109 

14 ชุมชนบานตุมทา ชุมชนบานตุมทา เมืองพะเยา 91 

15 ตําบลสันปามวง ตําบลสันปามวง เมืองพะเยา 39 

16 บานสันจกปก ดอกคําใต ดอกคําใต 28 

17 ไทยรัฐวิทยา 46 (ดอกคําใต) ดอนศรีชุม ดอกคําใต 267 

18 บานถํ้าประชานุเคราะห บานถํ้า ดอกคําใต 200 

19 บานปน บานปน ดอกคําใต 174 

20 บานทุงตนศรี หวยลาน ดอกคําใต 112 

21 บานจําไก สันโคง ดอกคําใต 236 

22 บานคา ปาซาง ดอกคําใต 163 

23 บานหนองหลม หนองหลม ดอกคําใต 111 

24 บานดง ดงสุวรรณ ดอกคําใต 88 

25 บานบุญเรือง (อินทะวงศานุเคราะห) บุญเกิด ดอกคําใต 28 

26 บานรองจวา สวางอารมณ ดอกคําใต 84 

27 บานโพธิ์ทอง คือเวียง ดอกคําใต 40 

28 บานแมใจ (แมใจเพาะวิทยาการ) แมใจ แมใจ 50 

29 อนุบาลแมใจ (บานศรีถอย) ศรีถอย แมใจ 140 
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ท่ี โรงเรียน ตําบล อําเภอ 
จํานวน

นักเรียน 

30 ชุมชนบานแมสุก แมสุก แมใจ 129 

31 ปาแฝกสามัคคี ปาแฝก แมใจ 67 

32 บานไรออย บานเหลา แมใจ 137 

33 บานหวยเจริญราษฎร เจริญราษฎร แมใจ 60 

34 บานอิงโคง หวยแกว ภูกามยาว 93 

35 อนุบาลภูกามยาว ดงเจน ภูกามยาว 171 

36 บานแมอิง แมอิง ภูกามยาว 75 

หมายเหตุ จํานวนนักเรียน ขอมูล ณ 10 พฤศจิกายน 2565 
 

รวมโรงเรียนคุณภาพประจําตําบลท้ังสิ้น 35 โรงเรียน ยกเวนพ้ืนท่ีตําบลแมต๋ํา (พ้ืนท่ีเทศบาลเมืองพะเยา)  

ขอมูล ณ 24 ธันวาคม 2561 ตามหนังสือรับรองคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดพะเยา 
 

4.4 ขอมูลดานคุณภาพการจัดการเรียนรู 

4.4.1 ผลการทดสอบระดับชาติ (Nation Test : NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 

(1) ผลการทดสอบระดับชาติ (Nation Test) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ของโรงเรียน ในสังกัด 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ปการศึกษา 2564-2565 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

หมายเหตุ  ปการศึกษา2564  มีผูเขาสอบจํานวน 998 คน  

   ปการศึกษา2565  มีผูเขาสอบจาํนวน 998 คน (ปกติ 853 พิเศษ 142 Walk-in 3 คน 

 

 

ความสามารถดา้นภาษาไทย ความสามารถดา้นคณิตศาสตร์ คะแนนเฉลี่ย

2564 52.12 46.5 50.11
2565 41.7 49.13 45.41
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(2) ผลการทดสอบระดับชาติ (Nation Test) เปรียบเทียบคะแนน NT ของนักเรียน       

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 สพป.พะเยา เขต 1 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับสังกัดระดับประเทศ  

 

 

จากตาราง พบวา ผลการทดสอบระดับชาติ (Nation Test) ระดับชั้น ป.3 มีผลการพัฒนา            

ความสามารถดานภาษา และ ความสามารถดานการคิดคํานวณ  คะแนนเฉลี่ยรวมท้ัง 2 ดาน ต่ํากวาคาเฉลี่ยระดับ

สังกัด และระดับประเทศ 

4.4.2 ผลการทดสอบ Ordinary National Education Test : O-NET ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 

(1) ผลการทดสอบ Ordinary National Education Test : O-NET ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6      

ของโรงเรยีน ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ปการศึกษา 2564-2565 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ  ปการศึกษา2564  มีผูเขาสอบจํานวน 913 คน คิดเปนรอยละ 82.70 

ปการศึกษา2565  มีผูเขาสอบจํานวน 861 คน คิดเปนรอยละ 83.92 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ ค่าเฉลี่ย

25642 55.98 40.16 37.63 43.93 44.43
2565 59.31 32.14 43.81 40.36 43.91
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ความสามารถดา้นคณิตศาสตร์ ความสามารถดา้นภาษาไทย คะแนนเฉลี่ย

ระดบัเขต 41.7 49.13 45.41

ระดบัสงักดั 48.81 55.33 52.07

ระดบัประเทศ 49.12 55.86 52.50
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(2) ผลการทดสอบ Ordinary National Education Test : O-NET เปรียบเทียบคะแนน      

O-NET ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 สพป. พะเยา เขต 1 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ระดับสังกัด ระดบัประเทศ  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  จากตาราง ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพ้ืนฐาน O-NET ระดับชั้น ป.6 พบวา                 

ผลการพัฒนาท้ัง 4 รายวิชา คือ วิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร วิชาวิทยาศาสตรและวิชาภาษาอังกฤษ        

คะแนนรวมท้ัง 4 วิชา สูงกวาคาเฉลี่ยระดับสังกัด และระดับประเทศ 

4.4.3 ผลการทดสอบ Ordinary National Education Test : O-NETระดับช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 

(1) ผลการทดสอบ Ordinary National Education Test : O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษา 

ปท่ี 3 ของโรงเรียน ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  ปการศึกษา 2564-2565 

 

หมายเหตุ  ปการศึกษา2564 มีผูเขาสอบจํานวน 165 คน คิดเปนรอยละ 62.50 

ปการศึกษา2565 มีผูเขาสอบจาํนวน 213 คน คิดเปนรอยละ 71.48 

 

 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ ค่าเฉลี่ย

2564 54.32 23.11 32.49 27.76 34.42
2565 56.94 23.90 33.94 27.71 35.62
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

ระดบัเขต 59.31 32.14 43.81 40.36

ระดบัสงักดั 52.80 26.52 37.90 33.57

ระดบัประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62
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(2) ผลการทดสอบ Ordinary National Education Test : O-NET เปรียบเทียบคะแนน      

O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา กับระดับประเทศ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

จากตาราง ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับพ้ืนฐาน O-NETระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 พบวา พบวา 

วิชาภาษาไทย และวิชาวิทยาศาสตร มีผลการพัฒนา สูงกวาคาเฉลี่ยระดับ สังกัด และระดับประทศ วิชา

คณิตศาสตรและอังกฤษ มีผลการพัฒนา ต่ํากวาคาเฉลี่ยระดับ สังกัด และระดับประทศ 
 

4.4.4 ผลการดําเนินงานตามแผนปฏบัิติการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยาเขต 1  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

ดานโอกาสทางการศึกษา 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดดําเนินการบริหารจัดการ ใน 

ปงบประมาณ พ.ศ.2565 สงผลใหนักเรียนในเขตบริการไดเขารับ การศึกษาระดับชั้น ป.1 ปการศึกษา 2566     

ครบรอยละ 100 อัตราการสงตอ นักเรียนชั้น ป.6 เรียนตอระดับชั้น ม.1 ในปการศึกษา 2566 ครบรอยละ 99.60 

และนักเรียน ชั้น ม.3 (โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา) เรียนตอระดับชั้น ม.4 ระดับ ปวช.1  และอ่ืน ๆ หรือ

เทียบเทาของนักเรียนท่ีจบการศึกษาปการศึกษา 2565 และเรียนตอในปการศึกษา 2566 ไดรอยละ 98.48 และ

สําหรับอัตราการออกกลางคัน ไมมีนักเรียนออกกลางคัน คิดเปนรอยละ 0 

ดานคุณภาพการศึกษา 

ดานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ของนักเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา     

เขต 1 ปงบประมาณ 2566 (ปการศึกษา 2565)   

ระดับชั้น ป.3 มีผูเขาสอบจํานวน 998 คน (ปกติ 853 คน พิเศษ 142 คน Walk-in 3 คน) พบวา  

ผลสัมฤทธิ์ทางดานความสามารถดานภาษา และ ความสามารถดานการคิดคํานวณ  คะแนนเฉลี่ยรวมท้ัง 2 ดาน 

ต่ํากวาคาเฉลี่ยระดับสังกัด และระดับประเทศ 

 

 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

ระดบัเขต 56.94 23.90 33.94 27.71

ระดบัสงักดั 53.91 24.66 33.67 31.75

ระดบัประเทศ 52.95 24.39 33.32 32.05
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ผลการทดสอบ O-NET ระดบัชัน้ ประถมศึกษาปท่ี 6 ปการศึกษา 2565 ของโรงเรียนในสังกัด 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 มีผูเขาสอบจํานวน 861 คน คิดเปนรอยละ 83.92 จากผล

การทดสอบทางการศึกษา พบวา ผลพัฒนาท้ัง 4 รายวิชา คือ วิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร วิชาวิทยาศาสตร

และวิชาภาษาอังกฤษ  ทุกกลุมสาระการเรียนรู มีคะแนนสูงกวาคาเฉลี่ยระดับสังกัด และระดับประเทศ  

ผลการทดสอบ O-NET ระดับชั้น มัธยมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2565 ของโรงเรียนในสังกัด 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 มีผูเขาสอบจํานวน 213 คน คิดเปนรอยละ 71.48    

พบวา กลุมสาระการเรียนรู วิชาภาษาไทยและวิทยาศาสตร มีผลการพัฒนา สูงกวาคาเฉลี่ยระดับสังกัด และ

ระดับประทศ  
 

4.4.5 แนวทางการพัฒนาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ท่ีสงผลตอ  

โอกาสทางการศึกษา และคุณภาพของนักเรียนในสังกัด โดยไดดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ในแตละ ดังนี้  
 

กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการองคกร ไดแก โครงการประชุม 

ผูบริหารการศึกษาและผูบริหารสถานศึกษา สังกัด สพป.พะเยา เขต 1 โครงการแผนปฏิบัติการตรวจสอบภายใน

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 โครงการสงเสริม พัฒนา สนับสนุน นิเทศติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

ฯ พ.ศ.2566 กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

ประจําปงบประมาณ 2566 โครงการพัฒนาระบบศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ สพป.พะเยา เขต 1 (Data Center) 

เพ่ือการบริการและเผยแพรตอสาธารณะ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 โครงการบริหารจัดการแผนปฏิบัติการ

ประจําปงบประมาณ 2566 โครงการขับเคลื่อนกิจการลูกเสือจังหวัดพะเยา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

กิจกรรม วันสําคัญทางลูกเสือ "วันมหาธีรราชเจา" กิจกรรม วันคลายวันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาติ กิจกรรม 

ทบทวนผูบังคับบัญชาลูกเสือ ประจําป 2566 โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมและลักษณะอันพึงประสงค 

(โรงเรียน คุณธรรม สพฐ.) โครงการเสรมิสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภบิาลในสถานศึกษา “ปองกัน การทุจริต”   
 

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาองคกรแหงการเรียนรู และเครือขายความรวมมือ            

ไดแก โครงการสงเสริมประสิทธิภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น) โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู กิจกรรม พัฒนาการ

จัดการเรียนรูประวัติศาสตร กิจกรรม สงเสริมจัดการเรียนการสอนสาระภาษาไทยใหผูเรียนสามารถอานออกเขียน

ไดลายมือสวย ประจําป งปม 2566 กิจกรรม ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี กิจกรรม การพัฒนาหนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาเรียนรวม  โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางมีคุณภาพ โครงการจัดการเรียนรู Active 

Learning เพ่ือเสริมสรางสมรรถนะผูเรียนท่ีตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 โครงการขับเคลื่อนการ

จัดการเรียนรูดวยสื่อดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน OBEC Content Center ประจําป  2566 โครงการ

สงเสริมการศึกษาทางไกล DLTV/DIT ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 โครงการพัฒนาระบบโครงสรางเทคโนโลยี

ดิจิทัลเพ่ือการศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูสูสากล กิจกรรมการ
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แขงขันทางวิชาการ ระดับนานาชาติ  ประจําป 2566โครงการสงเสริมอาหารกลางวันในโรงเรียน สังกัด สพป.

พะเยา เขต 1    

  กลยุทธท่ี 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ไดแก โครงการยกยองเชิดชูเกียรติ

ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โครงการติดตามและแกไขปญหานักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยง กิจกรรมการ

อบรมครูนักจิตวิทยา เนนลดความเครียด สุขภาพจิต ปญหายาเสพติด เพ่ือชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา 

ประจําป 2566 กิจกรรมการ ดําเนินติดตามนักเรียนท่ีมีปญหาพฤติกรรมเสี่ยง การพัฒนาขาราชการครู บุคลากร

ทางการศึกษาและลูกจาง สังกัด สพป.พะเยา เขต 1 โครงการพัฒนาอบรมขาราชการครูและบุคลากรทางการ

ศึกษา เพ่ือเสริมสรางความรูความเขาใจตามหลักเกณฑและวิธีการประเมินตําแหนงและวิทยฐานะการจัดทําบันทึก

ขอตกลงในการพัฒนางานและการประเมินผลการปฏิบัติงานของขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา โครงการ 

“ถอดประสบการณเพ่ือเสริมสรางคุณภาพการศึกษาใหเด็กพะเยา 1 ” โครงการพัฒนาสงเสริมประสิทธิภาพา

ศักยภาพการเรียนรูของขาราชการในสังกัด สพป.พะเยา เขต 1 โครงการพัฒนา สงเสริม สนับสนุน การบริหารงาน

บุคคล   

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกระดับ ทุกประเภท ไดแก โครงการงาน 

ศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประจําปการศึกษา2565 โครงการสงเสริมพัฒนากิจกรรม      

สภานักเรียนในสถานศึกษา ประจําปการศึกษา 2566   
 

4.4.6 ผลการประเมินตามคํารับรองการปฏิบัติราชการของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษา พะเยา เขต 1  

1) ผลการประเมินการบริหารจัดการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ตามมาตรฐาน 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พ.ศ. 2565 อยูในระดับ5  ดีเย่ียม เปนแบบอยางแกหนวยงานอ่ืน ในดานการบริหาร

จัดการสํานักงานใหมีคุณภาพไดมาตรฐาน  

2) ผลการติดตาม ประเมินผล การบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขต 

พ้ืนท่ีการศึกษา ตามตัวชี้วัดแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําป

งบประมาณ    พ.ศ. 2565 คะแนนเฉลี่ยรวม 7 ตัวชี้วัด อยูในระดับ 4.00 ดีมาก 

3) ผลการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีออนไลน  

(Integrity and Transparency Assessment: ITA Online) ประจําป 2565 จากสํานักงานคณะกรรมการการ

ปองกันและปราบปราม การทุจริตแหงชาติ โดยไดรับคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานของสานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา คะแนน 99.91  ระดับ AA 
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สวนที่ 2 
บริบทท่ีเกี่ยวของกับ

สํานกังานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศกึษา

พะเยา เขต 1 
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สวนท่ี 2 

บริบทท่ีเก่ียวของกับสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
 

การจัดทําแผนปฏิบัติการของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  ประจํา  

ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ไดนําบริบทท่ีเก่ียวของกับภารกิจการจัดการศึกษาและกฎหมาย  ความสอดคลองของ

แผนในระดับตาง ๆ มากําหนดแนวทางการพัฒนาการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา 

เขต 1 ดังนี้ 
 

ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ ตามมติคณะรัฐมนตรี เม่ือวันท่ี 4 ธันวาคม 2560               

ในการแบงแผนออกเปน 3 ระดับ ไดแก 

แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติ เปนเปาหมายการพัฒนาประเทศอยางยั่งยืน ตามหลักธรรมาภิบาล   

เพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทําแผนตาง ๆ  ใหสอดคลองและบูรณาการกันเพ่ือใหเกิดเปนพลังผลักดันรวมกันไปสูเปาหมาย

ดังกลาว 

  แผนระดับท่ี 2 หมายถึง แผนซ่ึงเปนแนวทางการขับเคลื่อนประเทศในมิติตาง ๆ เพ่ือบรรลุ            

ตามเปาหมายของยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงประกอบไปดวย แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ

สังคมแหงชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ และนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ และถายทอด

ไปสูแนวทางในการปฏิบัติในแผนระดับท่ี 3  

แผนระดับท่ี 3 คือ แผนท่ีจัดทําข้ึนโดยหนวยงานของรัฐ เพ่ือถายทอดเปาหมายและประเด็นการ 

พัฒนาของแผนระดับท่ี 1 และ 2 ไปสูการปฏิบัติ หรือจัดทําข้ึนตามพันธกรณีหรืออนุสัญญาระหวางประเทศ        

ซ่ึงรวมถึง แผนการศึกษาแหงชาติ แผนปฏิบัติการดาน... แผนปฏิบัติติราชการ... แผนปฏิบัติการประจําป....ซ่ึงความ

สอดคลองของแผนท้ัง 3 ระดับท่ีเก่ียวของกับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดดังนี้ 

 

 2.1 ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 

  2.1.1 ยุทธศาสตรชาติท่ี 3 ดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย (หลัก) 

   2.1.1.1 เปาหมาย  

    1. เปาหมาย 2.1 คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 

    2. เปาหมาย 2.2 สังคมไทยมีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือและสนับสนุนตอการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต 

   2.1.1.2 ประเดน็ยุทธศาสตร  

    1. ประเด็น 4.1 การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 

    2. ประเด็น 4.2 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 

    3. ประเด็น 4.3 ปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

    4. ประเด็น 4.4 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
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   2.1.1.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

      มีบทบาทในการจัดและสงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ตั้งแตระดับกอนประถมศึกษาจนถึง

มัธยมศึกษาตอนปลาย ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรมนุษย นอกจากนี้ยัง

พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพผูเรียนท่ีหลากหลาย ท้ังในระดับตาง ๆ ตั้งแตระดับกอนประถมศึกษา ระดับการศึกษา

ภาคบังคับ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผูเรียนพิการ ผูเรียนดอยโอกาส ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ มีการขับเคลื่อน

การพัฒนาการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล การพัฒนาการเรียน

การสอนภาษาตางประเทศ และเสริมสรางศักยภาพครู การยกระดับคุณภาพสถานศึกษาตาง ๆ ในทุกพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ 

ใหสามารถจัดการเรียนรูใหแกผูเรียนไดเต็มตามศักยภาพ ท้ังความรูดานวิชาการ ทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต และมี

คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
 

  2.1.2 ยุทธศาสตรชาติท่ี 4 ดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม (รอง) 

   2.1.2.1 เปาหมาย  

    เปาหมาย 2.1 สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ 

   2.1.2.2 ประเด็นยุทธศาสตร 

    ประเด็น 4.1 การลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 

   2.1.2.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

  มีการสรางความเสมอภาคทางการศึกษาดวยการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับ

อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในรายการพ้ืนฐาน 5 รายการ ไดแก 1) คาจัดการเรียนการสอน 2) คาหนังสือเรียน     

3) คาอุปกรณการเรียน 4) คาเครื่องแบบนักเรียน และ 5) คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงการสนับสนุน

คาใชจายดังกลาวเปนการสรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการการศึกษา สําหรับผูมีรายไดนอยและกลุม

ผูดอยโอกาสท่ัวประเทศ รวมท้ังการสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาในระดับพ้ืนท่ีพิเศษ ไดแก โรงเรียน

พ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนท่ีเกาะแกง และโรงเรียนในพ้ืนท่ีขางเคียงโครงการพัฒนาดอยตุง อัน

เนื่องมาจากพระราชดําริใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ และการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี

สารสนเทศเพ่ือการศึกษา โดยการสงเสริมการจัดการศึกษาดานเทคโนโลยีทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) และ

เทคโนโลยีทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพ่ือสรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในการเขาถึงบริการ

ทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

  2.1.3 ยุทธศาสตรชาติท่ี 1 ดานความม่ันคง (รอง) 

   2.1.3.1 เปาหมาย  

    เปาหมาย 2.2. บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 

   2.1.3.2 ประเด็นยุทธศาสตร  

    ประเด็น 4.2 การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
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   2.1.3.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

    มีแผนการพัฒนาการศึกษาในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต ใหการจัดการศึกษาพ้ืนท่ี

ดังกลาวสอดคลองกับอัตลักษณวิถีชีวิต วัฒนธรรม อาชีพใหเกิดความสมานฉันท และรูรักสามัคคี มีความเขาใจซ่ึง

กันและกัน อยูรวมกันอยางสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษา

ข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง บุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสนิและมีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

และแผนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาเพ่ือสรางภูมิคุมกันปองกันยาเสพติดในกลุมเด็กและ

เยาวชนมิใหเปนผูเสพรายใหม พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ชวยเหลือกลุมเด็กและเยาวชนท่ีมีปญหายาเสพ

ติด สรางและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสูสังคม เสริมสรางมาตรฐานในการปองกันและแกไขปญหาใน

กลุมเปาหมาย    ซ่ึงจะสงผลใหประเทศไทยมีความม่ันคงในระยะยาวตอไป 

  2.1.4 ยุทธศาสตรชาติท่ี 6 ดานการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ (รอง) 

   2.1.4.1 เปาหมาย  

    1. เปาหมาย 2.1 ภาครัฐมีวัฒนธรรมการทํางานท่ีมุงผลสัมฤทธิ์และผลประโยชนสวนรวม 

ตอบสนองความตองการของประชาชนไดอยางสะดวก รวดเร็ว โปรงใส 

    2. เปาหมาย 2.3 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   2.1.4.2 ประเด็นยุทธศาสตร  

    1. ประเด็น 4.1 ภาครัฐท่ียดึประชาชนเปนศูนยกลาง ตอบสนองความตองการและใหบริการอยาง

สะดวกรวดเร็ว โปรงใส  

    2. ประเด็น 4.2 ภาครัฐบริหารงานแบบบูรณาการโดยมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมายและเชื่อมโยง

การพัฒนาในทุกระดับ ทุกประเด็น ทุกภารกิจ และทุกพ้ืนท่ี 

    3. ประเด็น 4.6 ภาครัฐมีความโปรงใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   2.1.4.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

  มีแผนในการบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล ทันสมัย มีการนํา

นวัตกรรม เทคโนโลยีมาใชในการปฏิบัติงาน มีการพัฒนานวัตกรรมเทคนิคการเรียนการสอน การปองกันและ

ปราบปรามการทุจริตสําหรับนักเรียน พัฒนาผูนําเยาวชนตอตานการทุจริต พัฒนานวัตกรรมการสรางเครือขายและ

การมีสวนรวมในการตอตานการทุจริตและพัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา มีการบริหารงานท่ีมีธรรมาภิ

บาล ซ่ือสัตยสุจริตและปองกันการทุจริตทุกรูปแบบ 
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2.2 แผนระดับท่ี 2 (เฉพาะท่ีเกี่ยวของ)  

  2.2.1 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  

   1. ประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการเรียนรู (หลัก) 

    (1.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 

     เปาหมายท่ี 1 คนไทยมีการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะท่ีจําเปนของโลก

ศตวรรษท่ี 21 สามารถแกปญหาปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มีนิสัยใฝ

เรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต (รหัสเปาหมาย 120001) 

     เปาหมายท่ี 2 คนไทยไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถของ

พหุปญญาดีข้ึน (รหัสเปาหมาย 120002) 

    การบรรลุเปาหมาย  

  มีแผนการดําเนินการใหบรรลุเปาหมาย รวมถึงการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน 

การวัดและประเมินผล ใหผูเรียนทุกระดับและทุกกลุม ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรู

ตลอดชีวิตอยางท่ัวถึง พรอมท้ังมีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของ

ประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหเหมาะสมกับบริบทของ

พ้ืนท่ีท่ีหลากหลาย รวมถึงแนวโนมของสังคมที่เปลี่ยนแปลงไปและสอดคลองกับการพัฒนาของประเทศ การ

พัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาตางประเทศและพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูใหมี

ความพรอมในการจัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 การยกระดับคุณภาพโรงเรียนให

เปนโรงเรียนคุณภาพ 

  (1.2) แผนยอยของแผนแมบท 

  แผนยอยท่ี 3.1 การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปล่ียนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

     แนวทางการพัฒนา  

   1. ปรับเปลี่ยนระบบการเรียนรูสําหรับศตวรรษท่ี 21   

   2. เปลี่ยนโฉมบทบาท  “คร”ู ใหเปนครูยุคใหม   

   3. เพ่ิมประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการศึกษาในทุกระดับ ทุกประเภท      

   4. พัฒนาระบบการเรียนรูตลอดชีวิต  

   5. สรางระบบการศึกษาเพ่ือเปนเลิศทางวิชาการระดับนานาชาติ 

     เปาหมายของแผนยอย  

      คนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐาน มีทักษะการเรียนรู และทักษะท่ีจําเปนของ

โลกศตวรรษท่ี 21 สามารถเขาถึงการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิตดีข้ึน (รหัสเปาหมาย 120101) 
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     การบรรลุเปาหมาย 

   มีแผนการดําเนินการใหบรรลุเปาหมาย รวมถึงการพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการ

สอน การวัดและประเมินผล ใหผูเรียนทุกระดับและทุกกลุม ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการ

เรียนรูตลอดชีวิตอยางท่ัวถึง พรอมท้ังมีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของ

ประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน ท่ีพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหเหมาะสมกับบริบทของ

พ้ืนท่ีท่ีหลากหลาย รวมถึงแนวโนมของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปและสอดคลองกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนา

คุณภาพการเรียนการสอนภาษาตางประเทศและพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูใหมี

ความพรอมในการจัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21การยกระดับคุณภาพโรงเรียน

คุณภาพ เพ่ือสรางโอกาสใหนักเรียนเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ใหโรงเรียนมีความพรอมในการบริหารจัดการ และ

การจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ มีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสงเสริมการเรียนรู ดวยการสงเสริมดานโครงสราง

พ้ืนฐาน ท้ังอาคารสถานท่ี แหลงเรียนรู และวัสดุอุปกรณ ดานจัดการศึกษา ท้ังบุคลากร หลักสูตรและกิจกรรม และ

ดานการมีสวนรวมของเอกชน บาน วัด/ศาสนสถานอ่ืน ๆ รัฐ และโรงเรียน เพ่ือผลิตผูเรียนท่ีมีคุณภาพเปนท่ียอมรับ

ของผูปกครอง และชุมชน ตลอดจนโรงเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรูของชุมชน 

   แผนยอยท่ี 3.2 การตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 

      แนวทางการพัฒนา  

       1. พัฒนาและสงเสริมพหุปญญา   

       2. สรางเสนทางอาชีพ สภาพแวดลอมการทํางาน และระบบสนับสนุนท่ีเหมาะสมสําหรับ   

ผูมีความสามารถพิเศษ 

      เปาหมายของแผนยอย  

       ประเทศไทยมีระบบขอมูลเพ่ือการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพตามพหุปญญา          

เพ่ือประโยชนในการพัฒนาและการสงตอการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน (รหัสเปาหมาย 120201) 

      การบรรลุเปาหมาย  

   มีแผนการดําเนินการใหบรรลุเปาหมาย รวมถึง การมีแผนการพัฒนา /แนวทาง/ รูปแบบ 

/ เครื่องมือ/ฐานขอมูลระบบอิเล็กทรอนิกส ระบบการสํารวจแววนักเรียนผูมีความสามารถพิเศษตามหลักพหุปญญา 

แบบสอบถามความคิดเห็นผูบริหารครู ศึกษานิเทศก นักเรียนและพอ แม ผูปกครองนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ  

การวิจัย และพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรูผูมีความสามารถพิเศษตามหลักพหุปญญา ติดตามเชิงลึก พรอมท้ังให

คําปรึกษา แนะนํา และเปนพ่ีเลี้ยง  การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ใหผูเรียน

ทุกระดับและทุกกลุม ท้ัง ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพสอดคลองกับศักยภาพ พรอมท้ังมีทักษะและศักยภาพในการ

ประกอบอาชีพท่ีเหมาะสม การสงเสริมใหมีการจัดการศึกษาใหกับนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ การพัฒนาผูมี

ความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร การยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬา

ภรณราชวิทยาลัย การพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษดานทัศนศิลป นาฏศิลป ดนตรี และกีฬา การพัฒนาศูนย

โอลิมปกวิชาการ  
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  2. ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต (รอง) 

    (2.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 

  คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ไดรับการพัฒนาอยางสมดุล ท้ังดานรางกายสติปญญา และ

คุณธรรม จริยธรรม เปนผูท่ีมีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต  

    การบรรลุเปาหมาย  

     มีบทบาทในการการจัดและสงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ใหผูเรียนตั้งแตระดับกอน

ประถมศึกษาถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย 

    (2.2) แผนยอยของแผนแมบท 

    แผนยอยท่ี 3.2 การพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 

     แนวทางการพัฒนา  

      แนวทางท่ี 3 จัดใหมีการพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการ สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีดีท่ี

สมวัยทุกดานโดยการพัฒนากลไกการสอนและปรับปรุงสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีเนนการ

พัฒนาทักษะสําคัญดานตาง ๆ 

     เปาหมายของแผนยอย  

       เด็กเกิดอยางมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวยั สามารถเขาถึงบริการท่ีมีคุณภาพมากข้ึน  

    การบรรลุเปาหมาย  

   มีแผนการดําเนินการใหบรรลุเปาหมาย รวมถึงการสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัด

การศึกษากอนประถมศึกษาในพ้ืนท่ีรวมถึงการพัฒนาเด็กปฐมวัยอยางมีคุณภาพ และการดําเนินโครงการบาน

นักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย 

    แผนยอยท่ี 3.3 การพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 

     แนวทางการพัฒนา  

   1. จัดใหมีการพัฒนาทักษะท่ีสอดรับกับทักษะในศตวรรษท่ี 21 โดยเฉพาะทักษะดานการ

คิดวิเคราะห สังเคราะห ความสามารถในการแกปญหาท่ีซับซอน ความคิดสรางสรรค การท างานรวมกับผูอ่ืน 

   2. จัดใหมีการพัฒนาทักษะดานภาษา ศิลปะ และความสามารถในการใชเทคโนโลยีท่ี

สอดคลองกับความสามารถ ความถนัดและความสนใจ โดยเนนเด็กและเยาวชนเปนศูนยกลางของการเรียนรู  

เนนใหเกิดองคความรูไดดวยตัวเองตามความสนใจและความถนัดของผูเรียน โดยผานการออกแบบการเรียนรูท่ีมีครู

คอยเปนผูสนับสนุนและอํานวยความสะดวกใหแกผูเรียน เพ่ือใหการเรียนรูสามารถ ตอบสนองความตองการไดกับ

เด็กทุกกลุม 

   3. จัดใหมีการพัฒนาทักษะในการวางแผนชีวิตและวางแผนการเงิน ตลอดจนทักษะ  

ท่ีเชื่อมตอกับโลกการทํางาน 

   4. จัดใหมีพัฒนาทักษะอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การบมเพาะการ

เปนนักคิด นักนวัตกร และการเปนผูประกอบการใหม รวมท้ังทักษะชีวิตท่ีสามารถอยูรวมและทํางานภายใตสังคม 

ท่ีเปนพหุวัฒนธรรม 
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   5. จัดใหมีกลไกสงเสริมและสนับสนุนบริการสุขภาพและอนามัยท่ีเชื่อมตอกันระหวาง

สาธารณสุขกับโรงเรียนหรือสถานศึกษา เพ่ือเสริมสรางศักยภาพดานความฉลาดทางเชาวนปญญา และความฉลาด

ทางอารมณ ตลอดจนภูมิคุมกันดานตาง ๆ ในการดําเนินชีวิตของกลุมวัยเรียน/วัยรุน 

     เปาหมายของแผนยอย  

   วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถวน รูจักคิด วิเคราะห  

รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา ปรับตัว สื่อสาร และ

ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน (รหัสเปาหมาย 110301) 

     การบรรลุเปาหมาย  

   มีแผนการดําเนินการใหบรรลุเปาหมาย รวมถึงการสงเสริมการพัฒนาหลักสูตรและ

กระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายใหเอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิต การพัฒนาสื่อการเรียนรูในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

การจางครูวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ในโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียน

มัธยมศึกษาขนาดกลางและเล็กท่ีประสบปญหาขาดแคลนครูวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร การสงเสริมนิสัยรักการ

อาน การพัฒนาระบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาการขับเคลื่อนงานแนะแนว

ในสถานศึกษาและสรางเสริมสมรรถนะผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการศึกษาตอและการมีงานทํา การ

ขับเคลื่อนนักจิตวิทยาโรงเรียนประจําเขตพ้ืนท่ีการศึกษา การขับเคลื่อนการดูแลชวยเหลือและคุมครองเด็กนักเรียน 

การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

   3. ประเด็นท่ี 17 ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม (รอง) 

    (3.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 

     เปาหมาย  

      คนไทยทุกคนไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน (รหัสเปาหมาย 170001) 

     การบรรลุเปาหมาย  

      มีระบบใหความชวยเหลือผูเรียนกลุมเปาหมายท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ 

    (3.2) แผนยอยของแผนแมบท 

     แผนยอยท่ี 3.2 มาตรการแบบเจาะจงกลุมเปาหมายเพ่ือแกปญหาเฉพาะกลุม 

      แนวทางการพัฒนา  

       1. จัดใหมีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมาย โดยพัฒนาระบบ และ

กลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ เพ่ือใหสามารถใหความชวยเหลือกับ

กลุมเปาหมายท่ีหลากหลายและครอบคลุมครบกลุม อาทิ ท้ังเด็ก สตรี ผูสูงอายุ ผูมีความบกพรองทางรางกายเหยื่อของ

ความรุนแรงตาง ๆ และการคามนุษย แรงงานในภาคการผลิตท่ีมีความเสี่ยง ผูติดเชื้อ และบุคคลท่ีตองการการดูแลเปน

พิเศษ 

       2. สงเสริมและจัดหาโครงสรางพ้ืนฐานท่ีเหมาะสมใหประชากรกลุมตางๆ โดยเฉพาะกลุม

เด็ก-เยาวชน สตรี ผูพิการ ผูสูงอายุ และผูดอยโอกาสทางสังคม เพ่ือใหเขาถึงบริการของรัฐและโอกาสทางสังคมไดอยาง

เทาเทียม และสงเสริมความม่ันคงดานท่ีอยูอาศัย  
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       3. ระดมพลังความรวมมือสรางโอกาสและการมีสวนรวมของชุมชน โดยการสงเสริมการจัด

สวัสดิการชุมชนในรูปแบบพ่ึงตนเอง สงเสริมใหครอบครัวและชุมชนเปนสถาบันพ้ืนฐานในการจัดระบบการคุมครองทาง

สั งคมแก สมาชิ กของตน  โดย มี ภา คี ต า ง  ๆ  เ ก้ื อหนุ นตาม ศั กยภาพ/คว ามพร อมขอ งแต ล ะภ า คี 

โดยภาครัฐสงเสริมเสริมใหเกิดการประสานความรวมมือจากทุกภาคสวน สนับสนุนการรวมกลุมองคกรชุมชนและ

เชื่อมโยงเปนเครือขาย รวมท้ังมีการใชกลไกท่ีมีอยูแลวในการเปนทุนทางสังคมให เกิดประโยชนสูงสุดตอ 

การคุมครองกลุมเปาหมายในสังคม 

       4. สนับสนุนใหมีการพัฒนาและนําใชระบบขอมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการจัด

สวัสดิการและสรางหลักประกันทางสังคมของทุกภาคสวน อาทิ การพัฒนาระบบฐานขอมูลกลาง สวัสดิการสังคมท่ี

เชื่อมโยงกับระบบฐานขอมูลตาง ๆ และสงเสริมใหมีการแลกเปลี่ยนขอมูลระหวางภาคีพัฒนาตาง ๆ โดยเฉพาะระดับ

ครัวเรือนและชุมชน เพ่ือนําไปสูการคุมครองทางสังคมและหลักประกันทางสังคม  

      เปาหมายของแผนยอย  

       มีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายท่ีตองการความชวยเหลือเปน

พิเศษไดครอบคลุมมากยิ่งข้ึน (รหัสเปาหมาย 170201) 

      การบรรลุเปาหมาย  

       สนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน      

จัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพเด็กพิการ ในโรงเรียนเฉพาะความพิการ ในศูนยการศึกษาพิเศษ จัดการศึกษา

สําหรับเด็กดอยโอกาส ในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห ในโรงเรียนเรียนรวม สงเสริมใหเกิดการพัฒนานักเรียนในพ้ืนท่ี

พิเศษ ไดแก โรงเรียนพ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนท่ีเกาะแกง และโรงเรียนในพ้ืนท่ีขางเคียงโครงการพัฒนาดอย

ตุง อันเนื่องมาจากพระราชดําริใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ สงเสริมการจัดการศึกษาดาน

เทคโนโลยีทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

   4. ประเด็นท่ี 1 ความม่ันคง (รอง) 

    (4.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท  

     เปาหมาย 

      ประเทศชาติมีความม่ันคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมข้ึน (รหัสเปาหาย 010001) 

     การบรรลุเปาหมาย  

      สงเสริมการจัดการศึกษา ใหเกิดความสมานฉันท อยูรวมกันอยางสันติสุข ปองกันเด็กและ

เยาวชนจากยาเสพติด และแกไขปญหาชวยเหลือเด็กท่ีติดยาเสพติดใหกลับตัวและกลับคืนสูสังคม 
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    (4.2) แผนยอยของแผนแมบท 

     แผนยอยท่ี 3.2 การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 

      แนวทางการพัฒนา  

       1. ปองกันและปราบปรามยาเสพติด มุงยึดแนวคิดการแกไขปญหายาเสพติดตั้งแตตน

น้ํา-กลางน้ํา-ปลายน้ํา ในการดําเนินการอยางเปนระบบ 

       2. ปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 

      เปาหมายของแผนยอย 

       1) ปญหาความม่ันคงท่ีมีอยู ในปจจุบัน ไดรับการแกไขจนไมสงผลกระทบตอ 

การบริหาร (รหัสเปาหมาย 010201) 

       2) ภาคใตมีความสงบสุขรมเย็น และพัฒนาประเทศ (รหัสเปาหมาย 010202) 

      การบรรลุเปาหมาย  

   มีแผนการพัฒนาการศึกษา และแผนการเสริมสรางภูมิคุมกันเพ่ือสันติสุขในเขตพัฒนา

พิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต ใหการจัดการศึกษาพ้ืนท่ีดังกลาวสอดคลองกับอัตลักษณวิถีชีวิต วัฒนธรรม อาชีพให

เกิดความสมานฉันท และรูรักสามัคคีมีความเขาใจซ่ึงกันและกัน อยูรวมกันอยางสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐาน

การศึกษา       ข้ันพ้ืนฐาน ผูเรียนไดรับโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง ครูและบุคลากรทางการศึกษามี

ความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินและมีขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน และแผนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด

ในสถานศึกษาเพ่ือสรางภูมิคุมกันปองกันยาเสพติดในกลุมเด็กและเยาวชนมิใหเปนผู เสพรายใหม พัฒนา

กระบวนการระบบติดตาม ดูแล ชวยเหลือกลุมเด็กและเยาวชนท่ีมีปญหายาเสพติด สรางและพัฒนาระบบรองรับ

สนับสนุนการคืนเด็กดีสูสังคม เสริมสรางมาตรฐานในการปองกันและแกไขปญหาในกลุมเปาหมาย ซ่ึงจะสงผลให

ประเทศไทยมีความม่ันคงตอไป 

 5. ประเด็นท่ี 10 การปรับเปล่ียนคานิยมและวัฒนธรรม (รอง) 

  (5.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 

   เปาหมาย  

 คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงาม และมีความรัก และภูมิใจในความเปนคน

ไทยมากข้ึน นําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต สังคมไทยมีความสุขและเปนท่ียอมรับของ

นานาประเทศมากข้ึน (รหัสเปาหมาย 100001) 

   การบรรลุเปาหมาย  

 สงเสริมใหนักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู เขาใจ และมี

กระบวนการคิดอยางมีเหตุผล ซึมซับคุณคาแหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติ สรางความรูสึกผิดชอบชั่วดี 

ภูมิใจในการทําความดี สรางเครือขายชุมชนองคกรแหงคุณธรรม 
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 6. ประเด็นท่ี 21 การตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รอง) 

  (6.1) เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 

   เปาหมาย  

 ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ (รหัสเปาหมาย 210001) 

   การบรรลุเปาหมาย  

 สงเสริมการจัดการเรียนรูเก่ียวกับวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต 

(6.2) แผนยอยของแผนแมบท 

 แผนแมบทยอยท่ี 3.1 การปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

   แนวทางการพัฒนา  

 1. ปลูกและปลุกจิตสํานึกการเปนพลเมืองท่ีดี มีวัฒนธรรมสุจริต และการปลูกฝง

และหลอหลอมวัฒนธรรมในกลุมเด็กและเยาวชนทุกชวงวัย ทุกระดับ มุงเนนการปรับพฤติกรรม “คน” 

 2. สงเสริมการปฏิบัติหนาท่ีของขาราชการและเจาหนาท่ีของรัฐใหมีความใสสะอาด 

ปราศจากพฤติกรรมท่ีสอไปในทางทุจริต เปนภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 

   เปาหมายของแผนยอย  

  ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต (รหัสเปาหมาย 210101) 

     การบรรลุเปาหมาย  

    มีการพัฒนานวัตกรรมเทคนิคการเรียนการสอนการปองกันและปราบปรามการ

ทุจริตสําหรับนักเรียน พัฒนาผูนําเยาวชนตอตานการทุจริต พัฒนานวัตกรรมการสรางเครือขายและการมีสวนรวม

ในการตอตานการทุจริตและพัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา มีการบริหารงานท่ีมีธรรมาภิบาล 

ซ่ือสัตยสุจริตและปองกันการทุจริตทุกรูปแบบ 

2.2.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

   หมุดหมายการพัฒนา  

    1. หมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยางตอเนื่อง       ตอบ

โจทยการพัฒนาแหงอนาคต (หลัก) 

    เปาหมายการพัฒนา 

    เปาหมายท่ี 1 คนไทยไดรับการพัฒนาอยางเต็มศักยภาพในทุกชวงวัย มี

สมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับโลกยุคใหม มีคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม มีคุณธรรม จริยธรรม และมี

ภูมิคุมกันตอการเปลี่ยนแปลงอยางพลิกโฉมฉับพลันของโลก สามารถดํารงชีวิตรวมกันในสังคมไดอยางสงบสุข 

    ตัวช้ีวัดท่ี 1.1 ดัชนีพัฒนาการเด็กสมวัยเพ่ิมข้ึนเปนรอยละ 88 เม่ือสิ้นสุดแผน 

    ตัวช้ีวัดท่ี 1.2 รอยละของนักเรียนท่ีมีสมรรถนะจากการประเมินโปรแกรม

ประเมินสมรรถนะนักเรียนมาตรฐานสากลไมถึงระดับพ้ืนฐานของท้ัง 3 วิชาในแตละกลุมโรงเรียนลดลงรอยละ 8 

เม่ือสิ้นสุดแผน 

ตัวช้ีวัดท่ี 1.3 ทุนชีวิตเด็กและเยาวชนไทยเพ่ิมข้ึนรอยละ 3 เม่ือสิ้นสุดแผน 
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   กลยุทธการพัฒนา 

 กลยุทธท่ี 1 คนไทยทุกชวงวัยไดรับการพัฒนาในทุกมิติ 

  กลยุทธยอยท่ี 1.1 พัฒนาเด็กชวงตั้งครรภถึงปฐมวัยใหมีพัฒนาการรอบดาน  

มีอุปนิสัยท่ีดี โดย 

1) การเตรียมความพรอมพอแมผูปกครองและสรางกลไกประสานความ 

รวมมือ เพ่ือดูแลหญิงตั้งครรภใหไดรับบริการท่ีมีคุณภาพ และดูแลเด็กใหมีพัฒนาการสมวัย ตั้งแตอยูในครรภ–6 ป 

2) การพัฒนาครูและผูดูแลเด็กปฐมวัยใหมีความรูและทักษะการดูแลท่ี 

เพียงพอ มีจิตวิทยาการพัฒนาการของเด็กปฐมวัย สามารถทํางานรวมกับพอแมผูปกครองในการสงเสริมพัฒนาการ

ดานการเรียนรูของเด็กปฐมวัยใหมีพัฒนาการสมวัยตามหลักการพัฒนาสมองและกระบวนการเรียนรูแกเด็ก ควบคู

กับการพัฒนาการดานรางกาย สาธารณสุข และโภชนาการเพ่ือสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการท่ีดีอยางรอบดานกอนเขา

สูวัยเรียน 

3) การยกระดับสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยใหไดมาตรฐาน และจัดสรรทรัพยากร 

ท่ีเพียงพอสําหรับการดําเนินงาน เพ่ือใหเปนกลไกการพัฒนาเด็กปฐมวัยรายพ้ืนท่ีท่ีมีคุณภาพ 

4) การสรางสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและการดูแลปกปองเด็ก 

ปฐมวัย ใหมีพัฒนาการท่ีดีรอบดาน สติปญญาสมวัย โดยการมีสวนรวมของครอบครัว ชุมชน องคกรปกครองสวน

ทองถ่ิน ภาคประชาสังคมและภาคเอกชน รวมถึงพัฒนาระบบสารสนเทศเด็กรายบุคคลเพ่ือการสงตอไปยัง

สถานศึกษาและการพัฒนาท่ีตอเนื่อง 

    กลยุทธยอยท่ี 1.2 พัฒนาผูอยูในชวงวัยการศึกษาระดับพ้ืนฐานใหมีความ

ตระหนักรูในตนเองมีทักษะดิจิทัลและมีสมรรรถนะท่ีจําเปนตอการเรียนรู การดํารงชีวิตและการทํางาน โดย 

    1) การพัฒนาการจัดการเรียนรูแนวใหม และขับเคลื่อนสูการปฏิบัติ เพ่ือให

ผูเรียนสามารถจัดการตนเอง มีความสามารถในการสื่อสาร สามารถรวมพลังทํางานเปนทีม มีการคิดข้ันสูงดวยการ

จัดการเรียนรูเชิงรุก และขับเคลื่อนสูการปฏิบัติโดยนํารองกับสถานศึกษาท่ีมีความพรอม และมีมหาวิทยาลัยใน

พ้ืนท่ีสนับสนุนความรูและความเชี่ยวชาญในดานตาง ๆ 

    2) การยกระดับการอาชีวศึกษา โดยการพัฒนาหลักสูตรและการจัดการเรียนรู

รวมกับกลุมอาชีพผูประกอบการ และสถาบันอุดมศึกษาสายปฏิบัติการ เพ่ือใหผูเรียนมีสมรรถนะตามความตองการ

ของตลาดงานมีงานทําและมีรายไดตามสมรรถนะ และเปนผูประกอบการใหมได 

    3) การยกระดับการผลิตและพัฒนาครูท้ังในดานปริมาณและคุณภาพ โดย

วางแผนจํานวนความตองการครูในแตละสาขา พัฒนาหลักสูตรการผลิตครูท่ีมีการเตรียมความพรอมดานวิชาการ

และดานทักษะการจัดการเรียนรู การใชเทคโนโลยี นวัตกรรมผานแพลตฟอรมออนไลนตาง ๆ พัฒนาระบบการคัด

กรองท่ีสะทอนสมรรถนะวิชาชีพครู ปรับบทบาทของครูจาก “ผูสอน” เปน “โคช” ท่ีอํานวยการเรียนรูโดยยึด

ผูเรียนเปนศูนยกลาง และมุงสูการยกระดับครูสูวิชาชีพชั้นสูง 
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4) การปรับปรุงระบบวัดและประเมินผูเรียนใหมีความหลากหลายตามสภาพจริง  

ตลอดจนมีการประเมินการเรียนรูเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับผูเรียนเปนรายบุคคล ท่ี

เชื่อมโยงสูการทํางานในอนาคต 

    5) การพัฒนาระบบสนับสนุนการเรียนรู (1) การแกไขภาวะการถดถอยของ

ความรูในวัยเรียนโดยสถานศึกษาพัฒนาแนวปฏิบัติและระบบสนับสนุนท่ีเหมาะสม รวมท้ังสงเสริมการจัดการ

เรียนรูแบบผสมผสานและการเรียนรูท่ีบานในสถานการณฉุกเฉิน (2) การพัฒนาระบบแนะแนวใหมีประสิทธิภาพ 

โดยพัฒนาครูและผูประกอบอาชีพแนะแนวใหสามารถรวมวางแผนเสนทางการเรียนรู การประกอบอาชีพ และการ

ดําเนินชีวิตของผูเรียนไดตามความสนใจ ความถนัด (3) พัฒนาสถานศึกษาและสรางสังคมท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยาง

ปลอดภัยท้ังในสังคมจริง และสังคมเสมือน โดยพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานทางกายภาพท่ีเหมาะสมกับการเรียนรู 

สรางความรู ความเขาใจแกครู บุคลากรทางการศึกษา และผูเรียน ถึงแนวทางการอยูรวมกันในสังคมอยางสงบสุข

บนหลักของการเคารพความหลากหลายท้ังทางความคิด มุมมองของคนระหวางรุน และอัตลักษณสวนบุคคล เพ่ือ

การวางอนาคตในการพัฒนาประเทศรวมกัน การสงเสริมการเรียนรูวิชาชีวิตในโรงเรียน ใหหลีกเลี่ยงยาเสพติดการ

พนัน และมีแนวปฏิบัติในการคุมครองสวัสดิภาพของผูเรียน โดยเฉพาะจากการถูกกระทําโดยวิธีรุนแรงท้ังทางกาย 

ทางวาจา และการกลั่นแกลงในรูปแบบตาง ๆ (4) การปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการ

ศึกษา ท่ีมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ และอยูบนหลักความเสมอภาคและเปนธรรม รวมถึงการ

พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานทางเทคโนโลยีและดิจิทัลใหมีความครอบคลุมในทุกพ้ืนท่ี (5) การกระจายอํานาจ ไปสู

สถานศึกษาและเพ่ิมบทบาทของภาคเอกชน และภาคประชาสังคมในการสนับสนุนการจัดการศึกษา โดยปรับปรุง

กฎหมาย ระเบียบ ท่ีเอ้ือใหสถานศึกษามีความเปนอิสระในการบริหาร ดานการจัดการศึกษา ดานวิชาการ ดาน

งบประมาณ และดานบุคลากร รวมท้ังขับเคลื่อนการสรางนวัตกรรมทางการศึกษาตามบริบทของโรงเรียนและพ้ืนท่ี 

ตลอดจนสงเสริมบทบาทของภาคเอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ินและภาคประชาสังคมในการจัดการเรียนรู 

และการรวมลงทุนเพ่ือการศึกษา (6) การสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษโดยพัฒนาระบบเสาะหาและกลไกการ

บริหารจัดการและสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษตามแนวคิดพหุปญญาอยางเปนระบบ อาทิ การสนับสนุน

ทุนการศึกษาตอ ฝกประสบการณทํางานวิจัยในองคกรชั้นนํา ตลอดจนสงเสริมการทํางานท่ีใชความสามารถพิเศษ

อยางเต็มศักยภาพ (7) ผูมีความตองการพิเศษไดรับโอกาสและเขาถึงการศึกษาและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย โดย

สถานศึกษาจัดการศึกษาท่ีหลากหลายและเหมาะสมเฉพาะกลุมใหเปนทางเลือกแกผูเรียนเพ่ือยุติการออกกลางคัน 

และพัฒนากลไกสนับสนุนรวมถึงการปรับกฎระเบียบใหเอ้ือตอภาคเอกชน ภาคประชาสังคม และองคการท่ีไม

แสวงหากําไรในการดูแลกลุมผูมีความตองการพิเศษ อาทิ การวางแนวทางใหเอกชนสามารถจัดตั้งสถานฝกอบรม

หรือมีสวนรวมรับผิดชอบในการพัฒนาผูตองคําพิพากษา 

6) การเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง รวมถึงการ 

รักษาขนบธรรมเนียมประเพณี วัฒนธรรม คานิยมไทยใหสอดคลอง เหมาะสมกับบริบทในปจจุบัน เพ่ือใหเปน

พ้ืนฐานของสังคมไทยและเปน “ซอฟตพาวเวอร” ในการสื่อสารภาพลักษณของประเทศไทยและนําเสนอความเปน

ไทยสูสากล 
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   กลยุทธท่ี 3 สงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต 

 กลยุทธยอยท่ี 3.1 พัฒนาระบบนิเวศเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต โดย 

  1) สงเสริมใหภาคสวนตาง ๆ สรางและพัฒนาเมืองเรียนรู แหลงเรียนรู และ

พ้ืนท่ีสรางสรรคท่ีหลากหลาย ท้ังพ้ืนท่ีกายภาพ และพ้ืนท่ีเสมือนจริง โดยกําหนดมาตรการจูงใจท่ีเหมาะสมเพ่ือให

สถาบันการศึกษาหนวยงานราชการสวนทองถ่ิน องคกรพัฒนาเอกชน ภาคประชาสังคม ภาคเอกชนโดยเฉพาะ

ผูประกอบการสตารทอัพสรางพัฒนาแหลงเรียนรู และพ้ืนท่ีสรางสรรคท่ีมีคุณภาพ มีสาระท่ีทันสมัย สอดคลองกับ

ความตองการของผูเรียนทุกกลุม ครอบคลุมทุกพ้ืนท่ี เขาถึงไดงายท้ังพ้ืนท่ีกายภาพ และพ้ืนท่ีเสมือนจริง เพ่ือสราง

โอกาสในการเรียนรูและใชประโยชนในการพัฒนาและแสดงศักยภาพอยางสรางสรรค อันเปนปจจัยสําคัญในการ

สรางคานิยมและพฤติกรรมการเรียนรูตลอดชีวิต 

    2) สรางสื่อการเรียนรูท่ีไมท้ิงใครไวขางหลัง โดยการสรางสื่อท่ีใชภาษาถ่ินเพ่ือให

ประชาชนท่ีไมไดใชภาษาไทยกลางเปนภาษาหลักเขาถึงได สื่อทางเลือกสําหรับผูพิการทางสายตาและผูพิการ

ทางการ ไดยิน รวมถึงสนับสนุนกลุมประชากรท่ีมีขอจํากัดทางเศรษฐกิจใหเขาถึงสื่อในราคาท่ีเขาถึงได 

3) การพัฒนาระบบธนาคารหนวยกิตของประเทศใหเกิดข้ึนอยางเปนรูปธรรม ท่ี 

สามารถเชื่อมโยงการเรียนรูในทุกระดับและประเภทท้ังในระบบสายสามัญ สายอาชีพ การศึกษานอกระบบและ

ตามอัธยาศัยต้ังแตมัธยมศึกษา อาชีวศึกษา และอุดมศึกษา และนอกระบบ เพ่ือสรางความคลองตัว และเปดทาง

เลือกในการเรียนรูใหกับผูเรียนทุกระดับ 

    4) กําหนดมาตรการจูงใจ ใหประชาชนพัฒนาตนเองดวยการเรียนรูอยาง

ตอเนื่องตลอดชีวิตโดยจัดใหมีแหลงเงินทุนเพ่ือการเรียนรูตลอดชีวิต อาทิ การพัฒนาเครดิตการฝกอบรมสําหรับคน

ทุกกลุมการจัดสรรสิทธิพิเศษในการเขารับบริการฝกอบรม การเขาชมแหลงเรียนรูตาง ๆ สงเสริมใหเอกชนท่ีผลิต

นวัตกรรมทางการศึกษา จัดทํากิจกรรมความรับผิดชอบตอสังคมขององคกร โดยกําหนดเง่ือนไขการใหใชผลิตภัณฑ

โดยไมมีคาใชจาย 

 กลยุทธยอยท่ี 3.2 พัฒนาทางเลือกในการเขาถึงการเรียนรูสําหรับผูท่ีไมสามารถ

เรียนในระบบการศึกษาปกติ โดยจัดทําขอมูลและสงเสริมการจัดทําแผนการเรียนรูท่ีมีความยืดหยุนและหลากหลาย

ของกลุมเปาหมายเปนรายบุคคลหรือรายกลุม เพ่ือใหผูเรียนสามารถวางเสนทางการเรียนรู ท่ีตอบสนองตอ

จุดมุงหมายในอนาคตของตนเอง และสามารถเทียบโอนประสบการณได ท้ังนี้ ใหมีการพัฒนาบุคลากรท่ีเก่ียวของใน

ทุกระดับใหมีความเขาใจและมีสมรรถนะในการพัฒนาผูเรียนกลุมเปาหมายพิเศษท่ีมีความตองการท่ีซับซอน 

2. หมุดหมายท่ี 9 ไทยมีความยากจนขามรุนลดลง และมีความคุมครองทางสังคมท่ีเพียงพอ  

เหมาะสม 

   เปาหมายการพัฒนา 

    เปาหมายท่ี 1 ครัวเรือนท่ีมีแนวโนมกลายเปนครัวเรือนยากจนขามรุน มีโอกาส

ในการเลื่อนสถานะทางเศรษฐกิจและสังคม จนสามารถหลุดพนจากความยากจนไดอยางยั่งยืน 

    ตัวชี้วัดท่ี 1.1 อัตราการเขาเรียนสุทธิแบบปรับของเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน

ระดับมัธยมศึกษาตอนตนไมต่ํากวารอยละ 100 และระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา ไมต่ํากวารอยละ 70 
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    ตัวชี้วัดท่ี 1.2 สัดสวนของเด็กปฐมวัยในครัวเรือนยากจนขามรุน มีปญหา

พัฒนาการไมเปนไปตามเกณฑลดลงรอยละ 20 

   กลยุทธการพัฒนา 

    กลยุทธท่ี 2 การสรางโอกาสท่ีเสมอภาคแกเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน 

  กลยุทธยอยท่ี 2.2 สงเสริมโอกาสทางการศึกษาและการพัฒนาทักษะอาชีพท่ี

มีคุณภาพ จัดสรรเงินอุดหนุนและทรัพยากรท่ีจําเปนแกเด็กจากครัวเรือนยากจนขามรุน เพ่ือแบงเบาภาระคาใชจาย

ดานการศึกษาในโรงเรียนและการเรียนรูภายนอกหองเรียน ท้ังแหลงเรียนรูบนพ้ืนท่ีกายภาพและพ้ืนท่ีเสมือนจริง

หรือออนไลน พรอมท้ังพัฒนาระบบการเฝาระวังและติดตามชวยเหลือเด็กยากจนใหกลับเขาสูระบบการศึกษาหรือ

การพัฒนาทักษะอาชีพตามความเหมาะสม 

3. หมุดหมายท่ี 13 ไทยมีภาครัฐท่ีทันสมัย มีประสิทธิภาพ และตอบโจทยประชาชน 

 เปาหมายการพัฒนา 

 เปาหมายท่ี 1 การบริการภาครัฐ มีคุณภาพ เขาถึงได 

 ตัวชี้วัดท่ี 1.1ความพึงพอใจในคุณภาพการใหบริการของภาครัฐไมนอยกวารอยละ 90 

    เปาหมายท่ี 2 ภาครัฐท่ีมีขีดสมรรถนะสูง คลองตัว 

     ตัวชี้วัดท่ี 2.1 ผลการสํารวจรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส ในองคประกอบ 

ดัชนีรัฐบาลอิเล็กทรอนิกส ดัชนีการมีสวนรวมทางอิเล็กทรอนิกส ดัชนีทุนมนุษย และดัชนีการใหบริการภาครัฐ

ออนไลน ไมเกินอันดับท่ี 40 ของโลก และมีคะแนนไมต่ํากวา 0.82 

   กลยุทธการพัฒนา 

 กลยุทธท่ี 1การพัฒนาคุณภาพการใหบริการภาครัฐท่ีตอบโจทย สะดวก และประหยัด 

    กลยุทธยอยท่ี 1.1 ยกเลิกภารกิจการใหบริการท่ีสามารถเปดใหภาคสวนอ่ืน

ใหบริการแทนโดยยกเลิกภารกิจการใหบริการของภาครัฐท่ีมีตนทุนสูง เม่ือเทียบกับเอกชน หรือไมมีความจําเปนท่ี

ภาครัฐตองดําเนินการ โดยพัฒนากลไกและสรางแรงจูงใจใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน ภาคเอกชนวิสาหกิจเพ่ือ

สังคม องคการนอกภาครัฐ และภาคีการพัฒนาอ่ืน ๆ เขามาดําเนินการหรือรวมดําเนินการในลักษณะนวัตกรรมการ

ใหบริการในการตอบสนองความตองการของประชาชนและการพัฒนาประเทศท่ีมีการรวมรับผลประโยชนและ

ความเสี่ยงในการดําเนินการ 

    กลยุทธยอยท่ี 1.2 ทบทวนกระบวนการทํางานของภาครัฐควบคูกับพัฒนาการ

บริการภาครัฐในรูปแบบดิจิทัลแบบเบ็ดเสร็จ โดยปรับเปลี่ยนกระบวนการทํางานของภาครัฐจากการควบคุมมาเปน

การกํากับดูแลหรือเพ่ิมความสะดวก รวดเร็ว โดยเฉพาะข้ันตอนการอนุมัติ อนุญาตตาง ๆ พรอมท้ังปรับ

กระบวนการทํางานภาครัฐโดยลดข้ันตอนท่ีไมจําเปนและใหมีการเชื่อมโยงการใหบริการระหวางหนวยงานใหเกิด

การทํางานแบบบูรณาการ โดยกําหนดเปาหมายการบริการภาครัฐแบบเบ็ดเสร็จในทุกบริการท่ีภาครัฐยังตอง

ดําเนินการใหเกิดการบูรณาการระหวางหนวยงานอยางเปนรูปธรรมตั้งแตระดับนโยบาย แผนงบประมาณ กําลังคน

และการติดตามประเมินผล ใหเปนเอกภาพและมุงสูเปาหมายรวมกัน 
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     กลยุทธท่ี 2 การปรับเปล่ียนการบริหารจัดการและโครงสรางของภาครัฐใหยืดหยุน 

เช่ือมโยง เปดกวางและมีประสิทธิภาพเพ่ือรองรับการเปล่ียนแปลงท่ีเอ้ือตอการพัฒนาประเทศ 

       กลยุทธยอยท่ี 2.1 เรงทบทวนบทบาทภาครัฐและกระจายอํานาจการบริหารจัดการ

ภาครัฐโดยปรับบทบาทและภารกิจใหมใหรองรับแนวทางการพัฒนาประเทศและสถานการณในอนาคต สงเสริม

การกระจายอํานาจการบริหารจัดการภาครัฐ โดยเฉพาะในเรื่องโครงสรางภาครัฐ อัตรากําลัง งบประมาณการจัดซ้ือ

จัดจางใหเกิดความยืดหยุน คลองตัว มีประสิทธิภาพในการบริหารของสวนราชการและจังหวัดและแกไขปรับปรุง 

พัฒนากฎหมาย กฎระเบียบ ใหเอ้ือตอการกระจายอํานาจของสวนราชการและการบูรณาการการทํางานรวมกัน

ของหนวยงานของรัฐ รวมท้ังสงเสริมใหองคกรปกครองสวนทองถ่ินมีศักยภาพพรอมรับภารกิจจากสวนกลางไป

ดําเนินการได ท้ังนี้ ควรมีการกําหนดกลไกท่ีสามารถใหหนวยงานของรัฐสามารถปรับเปลี่ยนการทํางานหรือสราง

นวัตกรรมโดยไมติดอยูภายใตกรอบเง่ือนไขของกฎระเบียบเดิมโดยเร็วเปนอันดับแรก 

       กลยุทธยอยท่ี 2.2 สรางความโปรงใสและธรรมาภิบาลภาครัฐ โดยเปดเผยขอมูลผาน

เทคโนโลยีตาง ๆ ใหประชาชน องคกร เครือขาย และภาคีการพัฒนาตาง ๆ สามารถเขาถึงขอมูลและมีสวนรวมใน

การใหขอมูล ขอเท็จจริง ความคิดเห็น และตรวจสอบการดําเนินงานของหนวยงานรัฐผานชองทางการติดตอสื่อสาร

ระหวางกันท่ีหลากหลาย มีการบูรณาการการบริหารจัดการและนําไปประกอบการตัดสินใจของหนวยงานของรัฐใน

การแกปญหาและการพัฒนารวมกัน เพ่ือลดการทุจริตคอรรัปชัน 

    กลยุทธท่ี 3 การปรับเปล่ียนภาครัฐเปนรัฐบาลดิจิทัลท่ีใชขอมูลในการบริหารจัดการเพ่ือการ

พัฒนาประเทศ 

       กลยุทธยอยท่ี 3.1 ปรับเปลี่ยนขอมูลภาครัฐท้ังหมดใหเปนดิจิทัล โดยจัดทําขอมูล

สําหรับการบริหารจัดการทรัพยากรของประเทศท้ังในดานงบประมาณ ทรัพยากรบุคคล และขอมูลอ่ืนของ

หนวยงานของรัฐท้ังหมดอยางบูรณาการใหเปนดิจิทัลท่ีมีมาตรฐาน ถูกตอง ปลอดภัย พรอมใชงาน มีการจัดเก็บท่ี

ไมซํ้าซอน ไมเปนภาระกับผูใหขอมูล มีการเชื่อมโยงขอมูลระหวางหนวยงานของรัฐกับภาคเอกชน เพ่ือใหเกิดการ

วิเคราะหและประมวลผลขอมูลประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายและการบริการภาครัฐใหสอดคลองกับบริบทการ

พัฒนาไดอยางเปนปจจุบัน พรอมท้ังเปดเผยขอมูลท่ีจําเปนตอสาธารณะในการใชประโยชนรวมกันในการพัฒนา

ประเทศ ท้ังนี้ เรงพัฒนาระบบท่ีบูรณาการขอมูลสําหรับการบริหารจัดการทรัพยากรภาครัฐในภาพรวมท่ีสําคัญตอ

การตัดสินใจในเชิงนโยบายใหแลวเสร็จเปนลําดับแรก 

       กลยุทธยอยท่ี 3.2 ปรับเปลี่ยนกระบวนการทํางานภาครัฐเปนดิจิทัล โดยออกแบบ

กระบวนการทํางานใหม ยกเลิกการใชเอกสารและข้ันตอนการทํางานท่ีหมดความจําเปนหรือมีความจําเปนนอยนํา

เทคโนโลยีดิจิทัลมาประยุกตใชตลอดกระบวนการทํางาน ตั้งแตการวางแผน การปฏิบัติงาน และการติดตาม

ประเมินผล โดยเฉพาะการใหบริการประชาชนและผูประกอบการใหมีความคลองตัว สะดวก รวดเร็ว มีชองทางและ

รูปแบบการใหบริการท่ีหลากหลายท่ีสอดคลองกับการทํางานแบบดิจิทัล 
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     กลยุทธท่ี 4 การสรางระบบบริหารภาครัฐท่ีสงเสรมิการปรับเปล่ียนและพัฒนาบุคลากร ให

มีทักษะท่ีจําเปนในการใหบริการภาครัฐดิจิทัล และปรับปรุงกฎหมาย ระเบียบ มาตรการภาครัฐใหเอ้ือตอการ

พัฒนาประเทศ 

       กลยุทธยอยท่ี 4.1 ปรับระบบการบริหารทรัพยากรบุคคลภาครัฐเพ่ือดึงดูดและรักษาผู

มีศักยภาพมาขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศ โดยใหความสําคัญกับการเชื่อมโยงแผนกลยุทธองคกร 

และกลยุทธการบริหารทรัพยากรบุคคลท่ีสามารถดําเนินการใหเกิดผลสัมฤทธิ์ในทางปฏิบัติไดอยางแทจริง 

โดยจะตองทบทวนแนวทางการขับเคลื่อนภารกิจเพ่ือใหภาครัฐมีขนาดและตนทุนท่ีเหมาะสมตลอดจนปรับเปลี่ยน

ตําแหนงงานท่ีสามารถถายโอนภารกิจมาเปนตําแหนงงานหลักท่ีมีความจําเปนตอการพัฒนาประเทศ อีกท้ัง

ปรับปรุงรูปแบบการจางงานภาครัฐใหหลากหลาย ยืดหยุน ครอบคลุมการจางงานในรูปแบบสัญญา หรือรูปแบบ

การทํางานไมตลอดชีพมากข้ึน และลดการจางงานแบบตลอดชีพเพ่ือใหสามารถตอบสนองตอบริบทและเง่ือนไข

การจางงานในปจจุบันและดึงดูดผูมีความรูความสามารถเขามาปฏิบัติงานในภาครัฐเพ่ือผลักดันภารกิจไดอยางทัน

การณและมีประสิทธิภาพ พรอมท้ังใหความสําคัญกับการสรางพ้ืนท่ีนวัตกรรม รูปแบบการจางงานเพ่ือใหการ

ขับเคลื่อนการเปลี่ยนแปลงเปนไปอยางรวดเร็วเปนรูปธรรม และเหมาะสม รวมท้ังสงเสริมการพัฒนาสมรรถนะ

บุคลากรภาครัฐดานดิจิทัลแบบองครวมตลอดจนพัฒนาทัศนคติ จริยธรรม องคความรู และทักษะ พรอมท้ังพัฒนา

ระบบการประเมินผลบุคลากรภาครัฐท่ีสามารถสงเสริมและสะทอนศักยภาพในการรวมขับเคลื่อนเปาหมายของ

ประเทศอยางเปนระบบท้ังในระดับองคกร ระดับทีม และระดับบุคคล ตลอดจนระบบการบริหารจัดการทรัพยากร

บุคคลท่ีสามารถยกระดับการใชทรัพยากรบุคคลทุกคนใหเกิดความคุมคาและประโยชนตอการพัฒนาประเทศ 

      กลยุทธยอยท่ี 4.2 ยกเลิกกฎหมายท่ีหมดความจําเปนและพัฒนากฎหมายท่ีเอ้ือตอการ

พัฒนาประเทศ ตลอดจนปรับปรุงกระบวนการยุติธรรมใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึน โดยภาครัฐตองใหความสําคัญกับ

การบังคับใชกฎหมายท่ีจริงจัง การปรับเปลี่ยนบทบาทมาเปนผูอํานวยความสะดวกแกภาคเอกชนและประชาชนใน

การพัฒนา และปฏิรูปกฎหมายใหมีเปาหมายท่ีวัดไดในการสรางความอยูดีมีสุขของคนไทยและการเพ่ิมขีด

ความสามารถในการแขงขันของประเทศ รวมท้ังปรับปรุงกระบวนการยุติธรรมใหมีประสิทธิภาพสูงข้ึนและมีการ

ทํางานระหวางหนวยงานท่ีเก่ียวของอยางบูรณาการ เพ่ือใหเกิดกระบวนการทํางานท่ีรวดเร็ว เปนธรรมตอผูมีสวน

ไดสวนเสีย และอํานวยความสะดวกแกประชาชนไดอยางท่ัวถึงรวมท้ังกําหนดใหมีหนวยงานกลางดําเนินการเรงรัด

การปรับปรุงแกไขกฎหมายท่ีลาสมัย ยกเลิกกฎหมายท่ีหมดความจําเปน ซํ้าซอน หรือเปนอุปสรรคตอการ

ดําเนินงานและการปรับตัวใหทันการณของภาครัฐโดยเฉพาะกฎหมายท่ีขัดกับการพัฒนารัฐบาลดิจิทัลในทุกระดับ

และกฎหมายท่ีเก่ียวกับการตรวจสอบการดําเนินการของภาครัฐท่ีตองมุงเปารวมกันในการพัฒนาประเทศ พรอมท้ัง

จัดใหมีการพัฒนาและบูรณาการฐานขอมูลกลางดานกฎหมายของประเทศท่ีมีความปลอดภัยสูง สะดวก เขาถึงได

งาย จําแนกประเภทตามการใชงานของผูใชบริการ 
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   2.2.3 นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ 

    นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 1 การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ 

     1. เปาหมายท่ี 1 การธํารงรักษาไวซ่ึงสถาบันพระมหากษัตริย 

     2. ผลสัมฤทธิ์ ทุกภาคสวนมีความรูความเขาใจและมีทัศนคติท่ีดีตอสถาบันพระมหากษัตริยมากยิ่งข้ึน 

     3. ตัวช้ีวัด ความสําเร็จของการจัดทําชุดขอมูลองคความรูเก่ียวกับสถาบันพระมหากษัตริย และ

เผยแพรตามชองทางประชาสัมพันธตาง ๆ เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 ภายในป 2570 

     4. กลยุทธ 

    กลยุทธหลักท่ี 1 การปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย  

      กลยุทธยอยท่ี 1.1 กําหนดใหสวนราชการที่เ กี่ยวของจัดและพัฒนาหลักสูตรหรือการ

เรียนรูเกี่ยวกับสถาบันพระมหากษัตริยทั้งในและนอกชั้นเรียน โดยมุงเนนการสรางความเขาใจและการ

ตระหนักถึงความสําคัญของสถาบันพระมหากษัตริย ในฐานะศูนยรวมจิตใจของประชาชนในชาติ 

       กลยุทธยอยท่ี 1.2 ส งเสร ิมการจ ัดทําและเผยแพรช ุดข อม ูลความรู เ กี ่ยวกับสถาบัน

พระมหากษัตริย พระราชประวัติ พระราชกรณียกิจ โครงการพระราชดําริ หลักการทรงงาน แกเด็ก เยาวชน และ

ประชาชนท่ัวไป โดยมุงเนนการจัดทําสื่อท่ีมีความทันสมัย มีการเผยแพรในหลายชองทาง รวมถึงมีการจัดทําระบบ

การบริหารจัดการชุดขอมูลระหวางสวนราชการ ภาคเอกชน และภาคประชาชน 

     กลยุทธหลักที่ 2 การสงเสริมการอยูรวมกันของคนในชาติอยางสันติ และเคารพในความ

แตกตางหลากหลายบนพ้ืนฐานสิทธิมนุษยชน 

      กลยุทธยอยท่ี 2.6 สรางความตระหนักรูเรื่องสิทธมินุษยชนในทุกระดับตั้งแตระดับครอบครัว ชุมชน 

สถานศึกษา สถานท่ีทํางาน ใหบุคคลตระหนักและปกปองถึงสิทธิของตนเอง รวมถึงเคารพและไมละเมิดสิทธิของบุคคลอ่ืน 

      กลยุทธยอยท่ี 2.7 เสริมสรางหรือพัฒนาประสิทธิภาพกลไกการบริหารจัดการความขัดแยงและการ

แกไขปญหาการละเมิดสิทธิมนุษยชนและการถูกเลือกปฏิบัติในระดับหนวยยอย ตั้งแตระดับ ครอบครัว สถานศึกษา 

สถานท่ีทํางาน และชุมชน รวมท้ังเพ่ิมชองทางการเขาถึงเพ่ือรองเรียนหรือรองทุกขกระบวนการยุติธรรมไดอยางเสมอ

ภาคและเทาเทียมกัน 

   นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 5 การปองกันและแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 

    1. เปาหมายท่ี 3 ประชาชนมีความเชื่อม่ันตอการแกไขปญหาจังหวัดชายแดนภาคใต 

    2. ผลสัมฤทธิ์ การยอมรับและตระหนักถึงคุณคาของการอยูรวมกันบนความแตกตาง

หลากหลาย 

    3. ตัวช้ีวัด รอยละความสําเร็จของการสรางความเชื่อมั่นตอการปองกันและแกไขปญหาจังหวัด

ชายแดนภาคใต ไมนอยกวารอยละ 80 ภายในป 2570 
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  4. กลยุทธ 

  กลยุทธหลักท่ี 2 การยกระดับการพัฒนาท่ีสอดคลองกับวิถีชีวิตและบริบทของพ้ืนท่ี 

  กลยุทธยอยท่ี 2.2 พัฒนาศักยภาพและคุณภาพชีวิตของประชาชนในพ้ืนท่ี โดยเสริมสรางองคความรู

และทักษะท่ีจําเปนอยางท่ัวถึงผานการพัฒนาคุณภาพการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรท่ีสอดคลองกับความตองการและ    

วิถีชีวิต การสงเสริมการเรียนรูตลอดชีวิต การขยายโอกาสการเขาถึงการศึกษาอยางไมเลือกปฏิบัติการเสริมสรางบทบาท

ของครอบครัวและชุมชนใหมีความเปนปกแผนและสามารถพ่ึงพาตนเองไดการสงเสริมการเรียนและใชภาษาท่ีหลากหลาย 

ตลอดจนการแกไขปญหาความยากจน และลดความเหลื่อมล้ําในพ้ืนท่ี 

 นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 7 การปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย 

  1. เปาหมายท่ี 2 ประเทศไทยสามารถปองกันและแกไขปญหาการคามนุษยไดอยางมีประสิทธิภาพและ

เปนรูปธรรม  

  2. ผลสัมฤทธิ์ หนวยงานท่ีเก่ียวของและบุคลากรท่ีปฏิบัติงานมีศักยภาพในการปองกันและแกไขปญหา

การคามนุษยดีข้ึน รวมท้ังสามารถบูรณาการการทํางานกับทุกภาคสวนเพ่ือตอตานการคามนุษยรวมกัน 

  3. ตัวช้ีวัด การพัฒนาภาคีเครือขายภาคประชาสังคมในการปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย

เพ่ิมข้ึนรอยละ 5 เม่ือเทียบกับปฐานป 2569 ภายในป 2570 

   4. กลยุทธ 

  กลยุทธหลักท่ี 2 การพัฒนาขีดความสามารถและสมรรถนะในการปองกัน และแกไขปญหา

การคามนุษย 

      กลยุทธยอยท่ี 2.4 จัดทําและพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอนในสถานศึกษาเพ่ือใหเด็กและ

เยาวชนสามารถปองกันตนเองจากการคามนุษย 

      กลยุทธยอยที่ 2.8 สงเสริมและพัฒนาการใชนวัตกรรมและเทคโนโลยีในการปองกันและ

แกไขปญหาการคามนุษย โดยเฉพาะการปราบปรามการแสวงประโยชนทางเพศตอเด็กทางอินเทอรเน็ต         

การสืบสวนสอบสวนเพ่ือใหไดมาซ่ึงเสนทางการเงินและทรัพยสิน 

 นโยบายและแผนความม่ันคงท่ี 8 การปองกัน ปราบปราม และแกไขปญหายาเสพติด 

  1. เปาหมายท่ี 1 การปองกันประชากรทุกกลุมเปาหมายไมใหเขาไปเก่ียวของกับยาเสพติด 

  2. ผลสัมฤทธิ์ ประชากรทุกกลุมเปาหมายไดรับการปองกันจากยาเสพติด 

3. ตัวช้ีวัด สัดสวนของผูที่เก่ียวของกับยาเสพตดิตอประชากรลดลง 8 คน ตอประชากร 1,000 คน ภายในป 2570 

  4. กลยุทธ 

  กลยุทธหลักท่ี 1 การเสริมสรางความเขมแข็งในระดับปจเจกบุคคล ครอบครัว ชุมชน และสังคมใหมี

ภูมิคุมกันและสภาวะแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสรางพ้ืนท่ีปลอดภัยและลดความตองการยาเสพติด 

  กลยุทธยอยท่ี 1.1 สรางภูมิคุมกันระดับบุคคล ดวยการเสริมสรางทัศนคติและความรูเทาทันยาเสพติด

ท้ังการเสพและการคา รวมถึงการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสงเสริมกิจกรรมเชิงสรางสรรคใหสอดคลองกับแตละ

กลุมเปาหมาย ท้ังรูปแบบ เนื้อหา วิธีการ และชองทางการสื่อสาร และใหความสําคัญกับการมีสวนรวมของกลุมเปาหมาย

ในทุกข้ันตอน 
 



 
 

 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1: 42 
 

2.3 แผนระดับท่ี 3 

2.3.1 แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 

เปนแผนยุทธศาสตรดานการศึกษาระยะยาว โดยมุงจัดการศึกษาใหคนไทยทุกคนสามารถเขาถึง 

โอกาสและความเสมอภาคในการศึกษาท่ีมีคุณภาพ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาท่ีมีประสิทธิภาพ พัฒนา

กําลังคนใหมีสมรรถนะในการทํางานท่ีสอดคลองกับความตองการของตลาดงาน และการพัฒนาประเทศ เพ่ือให

หนวยงานท่ีเก่ียวของกับการจัดการศึกษาไดนําไปเปนกรอบและแนวทาง การพัฒนาการศึกษาและการเรียนรู

สําหรับพลเมืองทุกชวงวัยตั้งแตแรกเกิดจนตลอดชีวิต ภายใตบริบทเศรษฐกิจและสังคม ของประเทศและของโลกท่ี

ขับเคลื่อนดวยนวัตกรรมและความคิดสรางสรรค รวมท้ังความเปนพลวัตร เพ่ือใหประเทศไทยสามารถกาวขามกับ

ดักประเทศท่ีมีรายไดปานกลางไปสูประเทศท่ีพัฒนาแลว ซ่ึงภายใตกรอบแผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 

2579 ไดกําหนดสาระสําคัญสําหรับบรรลุเปาหมาย ของการพัฒนาการศึกษาใน 5 ประการ ไดแก การเขาถึงโอกาส

ทางการศึกษา (Access) ความเทาเทียมทางการศึกษา (Equity) คุณภาพการศึกษา (Quality) ประสิทธิภาพ 

(Efficiency) และตอบโจทยบรบิทเปลี่ยนแปลง (Relevancy) ในระยะ 20 ปขางหนา และมียุทธศาสตร 6 ประการ 

คือ 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคม และประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัยและ

นวัตกรรม เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย และการสราง

สังคมแหงการเรียนรู        4) การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 5) การจัดการ

ศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 6) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัด

การศึกษา และแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติไดกําหนดประเด็นการพัฒนาไว 23 ประเด็น มีประเด็นท่ีเก่ียวของ 

กับการศึกษาโดยเฉพาะ คือ ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และประเด็นท่ี 12 การพัฒนาการ

เรียนรู 
 

2.3.2 แผนปฏิบัติการดานการจัดการศึกษาปฐมวัย ของกระทรวงศึกษาธิการ (พ.ศ. 2564 – 2570) 

เปนการกําหนดนโยบายและยุทธศาสตรในการพัฒนาเด็กปฐมวัยของประเทศ เพ่ือใหเด็กปฐมวัย      

ทุกคนไดรับการพัฒนาอยางรอบดานเต็มตามศักยภาพ เปนพ้ืนฐานของความเปนพลเมืองคุณภาพ ภายใตปรัชญา    

“เด็กปฐมวัยทุกคนตองไดรับการดูแล พัฒนา และเรียนรูอยางรอบดาน ท้ังดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม 

และสติปญญาใหสมกับวัย อยางมีคุณภาพ และเทาเทียม ตามศักยภาพ ตามวัย และตอเนื่อง บนพ้ืนฐานของการจัด

ประสบการณการเรียนรูท่ีดีท่ีสุดสอดคลองกับหลักการพัฒนาศักยภาพและความตองการจําเปนพิเศษของแตละ

บุคคล โดยคํานึงถึงความสุข ความเปนอยูท่ีดี การคุมครองสิทธิ และความตองการพ้ืนฐานของเด็กปฐมวัย รวมท้ัง

การปฏิบัติตอเด็กทุกคน โดยยึดหลักศักดิ์ศรีของความเปนมนุษย การมีสวนรวม การเปนท่ียอมรับของผูท่ีเก่ียวของ

กับเด็ก และการกระทําท้ังปวงเพ่ือประโยชนสูงสุดของเด็กเปนสําคัญ” โดยมุงเนนนโยบาย ดานเด็กปฐมวัย 3 ขอ 

คือ 1) เด็กปฐมวัยทุกคนตองไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน อยางมีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและตอเนื่อง 2) 

การพัฒนาเด็ก ตองจัดอยางเปนระบบท่ีมีความสัมพันธระหวางกัน โดยบูรณาการระหวางทุกภาคสวนท้ังหนวยงาน

ภาครัฐและเอกชน ระหวางวิชาชีพท่ีสัมพันธกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยท้ังในระดับชาติ สวนกลาง สวนภูมิภาค และ

สวนทองถ่ิน 3) รัฐและทุกภาคสวนจะตองรวมกันระดมทรัพยากรใหเพียงพอตอการพัฒนาเด็กปฐมวัย ซ่ึงจะ

ดําเนินการภายใตวิสัยทัศน “เด็กปฐมวัยทุกคนไดรับการพัฒนา อยางรอบดานเต็มตามศักยภาพ เปนพ้ืนฐานของ
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ความเปนพลเมืองคุณภาพ” เพ่ือใหเด็กปฐมวัยทุกคนท่ีอยูในประเทศไทย รวมถึงเด็กท่ีเปนลูกแรงงานตางชาติและ

เด็กท่ีไมไดมาจากครอบครัวไทย ท่ีอาศัยอยูในประเทศไทย ตองไดรับการพัฒนาอยางรอบดาน อยางมีคุณภาพ ตาม

ศักยภาพ ตามวัย และตอเนื่อง และสามารถเขาถึงบริการสุขภาพ การศึกษา และสวัสดิการสังคมไดอยางเทาเทียม

กัน โดยกําหนดใหมียุทธศาสตรเพ่ือการพัฒนาเด็กปฐมวัย 7 ยุทธศาสตร คือ 1) การจัดและการใหบริการแกเด็ก

ปฐมวัย 2) การพัฒนาและสรางความเขมแข็งใหกับสถาบันครอบครัวในการอบรมเลี้ยงดูเด็กปฐมวัย 3) การพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานการใหบริการพัฒนาเด็กปฐมวัย 4) การพัฒนาระบบและกลไกการบูรณาการสารสนเทศเดก็

ปฐมวัย และการนําไปใชประโยชน 5) การจัดทําและปรับปรุงกฎหมาย กฎระเบียบท่ีเก่ียวกับเด็กปฐมวัยและการ

ดําเนินการตามกฎหมาย 6) การวิจัยพัฒนาและเผยแพรองคความรู 7) การบริหารจัดการ การสรางกลไก           

การประสานงาน ดําเนินงาน และติดตามประเมินผล 
 

2.3.3 แผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) ของกระทรวงศกึษาธิการ 

   กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการระยะ 5 ป (พ.ศ. 2566 - 2570) โดยนํากรอบแนวทาง

และเปาหมายการดําเนินงานตามยุทธศาสตรดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษยแผนแมบท

ภายใตยุทธศาสตรชาติ ประเด็นการพัฒนาคนตลอดชวงชีวิต และการพัฒนาการเรียนรู  แผนการปฏิรูปประเทศ 

(ดานการศึกษา ฉบับปรับปรุง) รางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) 

เปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืนดานการศึกษา (SDG4) รวมท้ัง แผนระดับ 2 และแผนระดับ 3 ประเด็นอ่ืนท่ีเก่ียวของ 

นโยบายพ้ืนฐานแหงรัฐตามกฎหมาย นโยบายรัฐบาล และนโยบายกระทรวงศึกษาธิการ มาใชเปนกรอบในการ

กําหนดทิศทางและเปาหมายของแผนปฏิบัติราชการ ประกอบดวย วิสัยทัศน พันธกิจ เปาหมายการใหบริการหรือ

เปาประสงค ตัวชี้วัดและคาเปาหมาย ยุทธศาสตรและแนวทางหรือมาตรการการดําเนินงาน และผลสัมฤทธิ์หรือ

ประโยชนท่ีคาดวาจะไดรับ  เพ่ือใหทุกสวนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทํา

แผนปฏิบัติราชการ ซ่ึงมีสาระสําคัญ 6 เรื่อง ไดแก 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศ 2) การ

ผลิตและพัฒนากําลังคน เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขันของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัย

และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 4) การสรางโอกาสเขาถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึงและเสมอ

ภาค 5) การจัดการศึกษาเพ่ือการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม และ 6) การพัฒนาระบบการ

บริหารจัดการศึกษาใหทันสมัย มีประสิทธิภาพตามหลักธรรมาภิบาล 
 

  2.3.4 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 – 2570) สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา    

ข้ันพ้ืนฐาน 

   สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 – 

2 5 70 )  เ พ่ื อ กํ าหนด ทิ ศทา งก าร จั ด ก า ร ศึ กษา ข้ั น พ้ื นฐ าน  ให ส า ม า ร ถ รอ ง รั บ ก า ร เปลี่ ย นแปลง 

ท่ีสําคัญและสงผลกระทบตอระบบการศึกษา ระบบเศรษฐกิจและสังคม ประเทศไทยจะไดมีความม่ันคง ม่ังค่ัง และยั่งยืน 

แ ล ะหน ว ย ง าน ในสั ง กั ด ขอ งสํ า นั ก ง านคณะกร รมกา รก า ร ศึ กษา ข้ั น พ้ื น ฐ าน ทุ ก ร ะดั บ ส าม า ร ถ 

นําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570) ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ไปใชเปนกรอบและแนวทางในการดําเนินงานตอไป โดยการกําหนดเปาประสงค ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา ภายใต       
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กลยุทธ 4 เรื่อง กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ กลยุทธท่ี 2             

เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน กลยุทธท่ี 3  ยกระดับคุณภาพการศึกษาให

สอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 และ กลยุทธท่ี 4  เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา 
 

2.3.5 แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2564 - 2565) สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา  

ข้ันพ้ืนฐาน 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2564 –  

2565) เพ่ือใชเปนกรอบทิศทางในการดําเนินงานของหนวยงานท่ีเก่ียวของ เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตร

ชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) แผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษา (ฉบับ

ปรับปรุ ง) แผนการศึกษาแห งชาติ  พ.ศ. 2560 - 2579 แผนปฏิบัติ ราชการระยะ 3 ป  (พ.ศ. 2563 - 2565) 

กระทรวงศึกษาธิการ แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

นโยบายการจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 และนโยบายสํานักงํานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2564 - 2565 รวมท้ัง ใชเปนแนวทางในการกํากับ ติดตาม ประเมินผลการ

ดําเนินงาน ซ่ึงมีสาระสําคัญ 4 เรื่อง ไดแก 1) สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียน มีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 2) 

สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลอง

กับการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 4) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยมีเปาหมาย จํานวน 14 เปาหมาย 

ตัวชี้วัด จํานวน 18 ตัวชี้วัด และแนวทาง การพัฒนา จํานวน 49 แนวทาง เพ่ือใชในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพทาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ของประเทศตอไป 

 2.3.6 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 สพฐ. 

    สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566  

เพ่ือใชเปนกรอบในการกําหนดแนวทางและเปาหมาย ในการปฏบิัติราชการของหนวยงานในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐานใหเปนไปในทิศทางเดียวกัน และเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวอยางมีประสิทธิภาพและ

ประสิทธิผล เชื่อมโยงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 - 2580 แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ  แผนพัฒนา

เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 (พ.ศ. 2566 - 2570) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 - 2579 แผนปฏิบัติ

ราชการระยะ 5 ป  (พ.ศ. 2566 - 2570) กระทรวงศึกษาธิการ และแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ. 2566 - 2570)  

ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมท้ัง ใชเปนแนวทางในการกํากับ ติดตาม ประเมินผล 

การดําเนินงาน โดยกําหนดกลยุทธหนวยงาน เปาหมาย ตัวชี้วดั แนวทางการพัฒนา และแผนงาน/โครงการสําคัญ ภายใต

กลยุทธ ใน 4 ด าน ได แก  1) ส ง เสริ มการจั ดการศึกษาให ผู เรี ยนมีความปลอดภั ยจากภั ยทุกรู ปแบบ  

2) สรางโอกาสและความเสมอภาคทางการศึกษาใหกับประชากรวัยเรียนทุกคน 3) ยกระดับคุณภาพการศึกษาใหสอดคลอง

กั บการ เปลี่ ยนแปลงในศตวรรษท่ี  21 และ 4)  เ พ่ิ มประสิ ทธิ ภาพการบริ หารจั ดการศึ กษา เ พ่ื อใช 

ในการขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานของประเทศตอไป 

 

 



 
 

 แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1: 45 
 

2.4 นโยบายท่ีเกี่ยวของ 

2.4.1 นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา) 

คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี) แถลงตอรัฐสภา    

วันพฤหัสบดีท่ี 25 กรกฎาคม 2562 โดยรัฐบาลไดกําหนดนโยบายในการบริหารราชการแผนดิน จําแนกเปนนโยบายหลัก 

12 ดาน และนโยบายเรงดวน 12 เรื่อง ซ่ึงนโยบายหลัก 12 ดาน ประกอบดวย 1) การปกปองและเชิดชูสถาบัน

พระมหากษัตริย 2) การสรางความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศและความสงบสุข ของประเทศ 3) การทํานุบํารุง

ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 4) การสรางบทบาทของไทยในเวทีโลก 5) การพัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการ

แขงขันของไทย 6) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและการกระจายความเจริญสูภูมิภาค 7) การพัฒนาสรางความเขมแข็งจาก

ฐานราก 8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย 9) การพัฒนาระบบสาธารณสุข

และหลักประกันทางสังคม10) การฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดลอมเพ่ือสรางการเติบโตอยางยั่งยืน     

11) การปฏิรูปการบริหารจัดการภาครัฐ 12) การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการ

ยุติธรรม และนโยบายเรงดวน 12 เรื่อง ไดแก 1) การแกไขปญหาในการดํารงชีวิตของประชาชน 2) การปรับปรุงระบบ

สวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 3) มาตรการเศรษฐกิจเพ่ือรองรับความผันผวน ของเศรษฐกิจโลก          4

) การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 5) การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 6) การวางรากฐานระบบ

เศรษฐกิจของประเทศสูอนาคต 7) การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21 8) การแกไขปญหาทุจริตและประพฤติมิชอบในวง

ราชการท้ังฝายการเมืองและฝายราชการประจํา 9) การแกไขปญหายาเสพติดและสรางความสงบสุขในพ้ืนท่ีชายแดน

ภาคใต 10) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน 11) การจัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแลงและอุทกภัย 12) การ

สนับสนุนใหมีการศึกษา การรับฟงความเห็นของประชาชน และการดําเนินการเพ่ือแกไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 

2.4.2 นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

   1. การจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย 

     1.1 เรงสรางความปลอดภัยในสถานศึกษาเพ่ือเพ่ิมความเชื่อม่ันของสังคม และปองกันจากภัย

คุกคามในชีวิตรูปแบบใหม และภัยอ่ืน ๆ โดยมีการดําเนินการตามแผนและมาตรการดานความปลอดภัยใหแกผูเรียน ครู 

และบุคลากรในรูปแบบตาง ๆ อยางเขมขน รวมท้ังดําเนินการศึกษา วิเคราะห วิจัย ติดตามประเมินผลการดําเนินการและ

แสวงหาสถานศึกษาท่ีดําเนินการไดดีเยี่ยม (Best Practice) เพ่ือปรับปรุง พัฒนาและขยายผลตอไป  

       1.2 เรงปลูกฝงทัศนคติ พฤติกรรม และองคความรูท่ีเก่ียวของ โดยบูรณาการอยูในกระบวนการ

จัดการเรียนรู เพ่ือสรางโอกาสในการเรียนรูและสรางภูมิคุมกันควบคูกับการใชสื่อสังคมออนไลนในเชิงบวกและสรางสรรค 

พรอมท้ังหาแนวทางวิธีการปกปองคุมครองตอสถานการณท่ีเกิดข้ึนกับผูเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา 

     1.3 เสริมสรางการรับรู ความเขาใจ ความตระหนัก และสงเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรม ท่ี

พึงประสงคดานสิ่งแวดลอม รวมท้ังการปรับตัวรองรับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต  

         1.4 เรงพัฒนาบทบาทและภารกิจของหนวยงานดานความปลอดภัยท่ีมีอยูในทุกหนวยงาน ใน

สังกัดกระทรวงศึกษาธิการใหดําเนินการอยางคลองตัวและมีประสิทธิภาพ    
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    2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา 

         2.1 สงเสริม สนับสนุนใหสถานศึกษานําหลักสูตรฐานสมรรถนะไปสูการปฏิบัติอยางเต็ม

รูปแบบเพ่ือสรางสมรรถนะท่ีสําคัญจําเปนสําหรับศตวรรษท่ี 21 ใหกับผูเรียน  

     2.2 จัดการเรียนรูใหผูเรียนไดคนพบพรสวรรค ความสนใจ ความถนัดในอาชีพของตนเอง ดวย

การเรียนรูจากการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) ท้ังในหองเรียน สถานประกอบการ รวมท้ังการเรียนรู ผาน

แพลตฟอรมและหองดิจิทัลใหคําปรึกษาแนะนํา  

     2.3 พัฒนาและบูรณาการกระบวนการจัดการเรียนรูและการวัดประเมินผลฐานสมรรถนะ       

สูการปฏิบัติในชั้นเรียน เพ่ือสรางความฉลาดรูดานการอาน วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี สรางตรรกะความคิดแบบ

เปนเหตุเปนผลใหนักเรียนไทยสามารถแขงขันไดกับนานาชาติ  

     2.4 พัฒนาทักษะดิจิ ทัลและภาษาคอมพิวเตอร  (Coding) สําหรับผู เรียนทุกชวงวัย  

เพ่ือรองรับการเปลี่ยนแปลงสูสังคมดิจิทัลในโลกยุคใหม    

     2.5 พัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม                   

ใหมีความทันสมัย นาสนใจ เหมาะสมกับวัยของผูเรียน ควบคูไปกับการเรียนรูประวัติศาสตรของทองถ่ิน                      

และการเสริมสรางวิถีชีวิตของความเปนพลเมืองท่ีเขมแข็ง   

         2.6 จัดการเรียนรูตามความสนใจรายบุคคลของผูเรียนผานดิจิทัลแพลตฟอรมท่ีหลากหลาย

และแพลตฟอรมการเรียนรูอัจฉริยะท่ีรวบรวมขอมูลเก่ียวกับกระบวนการจัดการเรียนรู สื่อการสอนคุณภาพสูง

รวมท้ังมีการประเมินและพัฒนาผูเรียน  

     2.7 สงเสริมการใหความรูและทักษะดานการเงินและการออม (Financial Literacy) ใหกับ

ผูเรียน โดยบูรณาการการทํางานรวมกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ เชน กระทรวงการคลัง กองทุนการออมแหงชาติ 

(กอช.) ธนาคารกรุงศรอียุธยา ธนาคารออมสิน สหกรณ ฯลฯ ผานกระบวนการเรียนรู โครงการ และกิจกรรมตาง ๆ 

และการเผยแพรสื่อเอนิเมชันรอบรูเรื่องเงิน รวมท้ังสงเสริมใหเกิดการลงทุนเชิงพาณิชยเพ่ือใหเกิดผลตอบแทนท่ี

สูงข้ึน 

     2.8 ปรับโฉมศูนยวิทยาศาสตรและศูนยการเรียนรู ใหมีรูปลักษณท่ีทันสมัย สวยงาม รมรื่น จูง

ใจ ใหเขาไปใชบริการ โดยมีมุมคนหาความรูดวยเทคโนโลยีทันสมัย มุมจัดกิจกรรมเชิงสรางสรรค คิดวิเคราะหของ

ผูเรียน หรือกลุมผูเรียน และการรวมกิจกรรมกับครอบครัว หรือจัดเปนฐานการเรียนรูดานตางๆ ท่ีผูเรียนและ

ประชาชนสามารถมาลงทะเบียนเขารวมกิจกรรม และไดรับเอกสารรับรองการเขารวมกิจกรรม เพ่ือนําไปใช

ประโยชนในสวนท่ีเก่ียวของหรือสะสมหนวยการเรียนรู (Credit Bank) ได รวมท้ังมีบริเวณพักผอนท่ีมีบริการ

ลักษณะบานสวนกาแฟเพ่ือการเรียนรู เปนตน  

     2.9 สงเสริมสนับสนุนสถานศึกษาใหมีการนําผลการทดสอบทางการศึกษาแหงชาติไปใชในการ

วางแผนการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน    

                      2.10 พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาท่ีเนนสมรรถนะและผลลัพธท่ีตัวผูเรียน  
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  3. การสรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษาทุกชวงวัย  

       3.1 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของนักเรียนเปนรายบุคคล เพ่ือใชเปนฐานขอมูลในการ         

สงตอไปยังสถานศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน โดยเฉพาะระดับการศึกษาภาคบังคับ เพ่ือปองกันเด็กตกหลนและเด็กออกกลางคัน 

       3.2 สงเสริมสนับสนุนใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุตั้งแต 3 ปข้ึนไปทุกคน เขาสูระบบการศึกษาเพ่ือรับ

การพัฒนาอยางรอบดาน มีคุณภาพ ตามศักยภาพ ตามวัยและตอเนื่องอยางเปนระบบ โดยบูรณาการรวมงานกับทุกหนวยงาน

ท่ีเก่ียวของ 

   3.3 พัฒนาขอมูลและทางเลือกท่ีหลากหลายใหกับผูเรียนกลุมเปาหมายพิเศษ และกลุมเปราะบาง 

รวมท้ังกลุม NEETs ในการเขาถึงการศึกษา การเรียนรู และการฝกอาชีพ อยางเทาเทียม  

       3.4 พัฒนาระบบสนับสนุนการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานโดยครอบครัว (Home School) และการ

เรียนรูท่ีบานเปนหลัก (Home–based Learning) 

  4. การศึกษาเพ่ือพัฒนาทักษะอาชีพและเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

   4.1 พัฒนาหลักสูตรอาชีวศึกษา และหลักสูตรวิชาชีพระยะสั้น แบบโมดูล (Modular 

System) มีการบูรณาการวิชาสามัญและวิชาชีพในชุดวิชาชีพเดียวกัน เชื่อมโยงการจัดการอาชีวศึกษาท้ังในระบบ

นอกระบบและระบบทวิภาคี รวมท้ังการจัดการเรียนรูแบบตอเนื่อง (Block Course) เพ่ือสะสมหนวยการเรียนรู 

(Credit Bank) รวมมือกับสถานประกอบการในการจัดการอาชีวศึกษาอยางเขมขนเพ่ือการมีงานทํา  

   4.2 ขับเคลื่อนการผลิตและพัฒนากําลังคนตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ และยกระดับ

สมรรถนะกําลังคนตามกรอบคุณวุฒิอางอิงอาเซียน และมาตรฐานสากล รวมท้ังขับเคลื่อนความเปนเลิศทางการ

อาชีวศึกษา (Excellent Center) โดยความรวมมือกับภาคเอกชนและสถานประกอบการในการผลิตกําลังคนท่ีตอบ

โจทยการพัฒนาประเทศ 

   4.3 พัฒนาสมรรถนะอาชีพท่ีสอดคลองกับความถนัด ความสนใจ โดยการ Re-skill     

Up-skill และ New skill เพ่ือใหทุกกลุมเปาหมายมีการศึกษาในระดับท่ีสูงข้ึน พรอมท้ังสรางชองทางอาชีพใน

รูปแบบหลากหลายใหครอบคลุมผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย รวมท้ังผูสูงอายุ โดยมีการบูรณาการความรวมมือระหวาง

หนวยงานท่ีเก่ียวของ  

   4.4 สงเสริมการพัฒนาแบบทดสอบทางการศึกษาระดับชาติดานอาชีวศึกษา (V-NET) 

ตามสมรรถนะท่ีจําเปนในการเขาสูอาชีพ และการนําผลการทดสอบไปใชคัดเลือกเขาทํางาน ศึกษาตอ ขอรับ

ประกาศนียบัตรมาตรฐานสมรรถนะการใชดิจิทัล (Digital Literacy) การขอรับวุฒิบัตรสมรรถนะภาษาอังกฤษ 

(English Competency)   

   4.5 จัดตั้งศูนยใหคําปรึกษาการจัดต้ังธุรกิจ (ศูนย Start up) ภายใตศูนยพัฒนาอาชีพ

และการเปนผูประกอบการ และพัฒนาศูนยบมเพาะผูประกอบการอาชีวศึกษา เพ่ือการสงเสริม และพัฒนา

ผูประกอบการดานอาชีพท้ังผูเรียนอาชีวศึกษาและประชาชนท่ัวไป โดยเชื่อมโยงกับ กศน. และสถานประกอบการ

ท้ังภาครัฐและเอกชนท่ีสอดคลองกับการประกอบอาชีพในวิถีชีวิตรูปแบบใหม   
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     4.6 เพ่ิมบทบาทการอาชีวศึกษาในการสรางและพัฒนาผูประกอบการและกําลังแรงงานในภาค

เกษตร โดยเฉพาะกลุมเกษตรกรอัจฉริยะ (Smart Farmer) และกลุมยุวเกษตรกรอัจฉริยะ (Young Smart Farmer

) ท่ีสามารถรองรับการประยุกตใชเทคโนโลยีสมัยใหมได  

         4.7 สงเสริม และสนับสนุนการผลิตและพัฒนากําลังคนทุกชวงวัยเพ่ือการมีงานทํา โดยบูรณา

การความรวมมือในการจัดการศึกษารวมกับหนวยงาน องคกรท้ังภาครัฐ เอกชน ชุมชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

และสถาบันสังคมอ่ืน 

     4.8 พัฒนาหลักสูตรอาชีพสําหรับกลุมเปาหมายผูอยูนอกระบบโรงเรียนและประชาชนท่ี

สอดคลองมาตรฐานอาชีพ เพ่ือการเขาสูการรับรองสมรรถนะและไดรับคุณวุฒิวิชาชีพตามกรอบคุณวุฒิแหงชาติ 

รวมท้ังสามารถนําผลการเรียนรูและมวลประสบการณเทียบโอนเขาสูการสะสมหนวยการเรียนรู (Credit Bank) ได  

    5.  การส ง เสริมสนับสนุน วิชา ชีพครู  บุคลากรทางการศึ กษาและ บุคลากร สั งกั ด

กระทรวงศึกษาธิการ     

         5.1 สงเสริมสนับสนุนการดําเนินการตามหลักเกณฑการประเมินวิทยฐานะแนวใหม 

Performance Appraisal (PA) โดยใชระบบการประเมินตําแหนงและวิทยฐานะของขาราชการครูและบุคลากร

ทางการศึกษา ระบบ Digital Performance Appraisal (DPA)   

     5.2 สงเสริมสนับสนุนการดําเนินการพัฒนาสมรรถนะทางดานเทคโนโลยีดิจิทัลตามกรอบ

ระดับสมรรถนะดิจิทัล (Digital Competency) สําหรับครูและบุคลากรทางการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

และระดับอาชีวศึกษา  

         5. 3 พั ฒ น า ค รู ใ ห มี ค ว า ม พ ร อ ม ด า น วิ ช า ก า ร แ ล ะ ทั ก ษ ะ ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น รู   

การใชเทคโนโลยีและนวัตกรรมผานแพลตฟอรมออนไลนตาง ๆ รวมท้ังใหเปนผูวางแผนเสนทางการเรียนรู การ

ประกอบอาชีพ และการดําเนินชีวิตของผูเรียนไดตามความสนใจและความถนัดของแตละบุคคล  

          5.4 พัฒนาขีดความสามารถของขาราชการพลเรือนในสัง กัดกระทรวงศึกษาธิการ  

ใหมีสมรรถนะท่ีสอดคลองและเหมาะสมกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและการเปลี่ยนแปลงของโลกอนาคต  

     5.5 เรงรัดการดําเนินการแกไขปญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ควบคูกับ

การใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดานการเงินและการออม 

    6. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล 

     6.1 ขับเคลื่อนการพัฒนาระบบราชการ ๔.๐ ดวยนวัตกรรม และการนําเทคโนโลยีดิจิทัลมา

เปนกลไกหลัก ในการดําเนินงาน (Digitalize Process) การเชื่อมโยงและแบงปนขอมูล (Sharing Data) การ

สงเสริมความรวมมือ บูรณาการกับภาคสวนตาง ๆ ท้ังภายในและภายนอก 

6.2 ปรับปรุงประสิทธิภาพของเครือขายเทคโนโลยีสารสนเทศใหสามารถใชงานเครือขายสื่อสารขอมูลเชื่อมโยง

หนวยงานภาครัฐไดอยางมีประสิทธิภาพ เพ่ือรองรับระบบราชการ 4.0 สามารถตอบสนองความตองการของ

ประชาชนไดในทุกเวลา ทุกสถานท่ี ทุกอุปกรณและทุกชองทาง  

         6.3 ปรับปรุงระบบการจัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษา โดยยึดหลัก                   

ความจําเปนและใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ท่ีมุงเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ  
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         6.4 นําเทคโนโลยีดิจิทัลมาใชในระบบการคัดเลือกขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาใน

ตําแหนงและสายงานตาง ๆ  

         6.5 สงเสริมสนับสนุนการดําเนินงานของสวนราชการใหเปนไปตามกลไกการประเมินคุณธรรม

และความโปรงใสในการดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

    7. การขับเคล่ือนกฎหมายการศึกษาและแผนการศึกษาแหงชาติ เรงรัดการดําเนินการจัดทํา

กฎหมายลําดับรองและแผนการศึกษาแหงชาติเพ่ือรองรับพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติควบคูกับการสราง

การรับรูใหกับประชาชนไดรับทราบอยางท่ัวถึง  

  แนวทางการขับเคล่ือนนโยบายสูการปฏิบัติ 

   1.  ใหสวนราชการ หนวยงานในสัง กัดกระทรวงศึกษาธิการ นํานโยบายและจุดเนนของ

กระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖6 ขางตน เปนกรอบแนวทางในการจัดการศึกษา                   

โดยดําเนินการจัดทําแผนและงบประมาณรายจายประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

   2. ใหมีคณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานการขับเคลื่อนนโยบายการจัดการศึกษา ของ

กระทรวงศึกษาธิการ สูการปฏิบัติระดับพ้ืนท่ี ทําหนาท่ีตรวจราชการ ติดตาม ประเมินผลในระดับนโยบาย และ

จัดทํารายงานเสนอตอรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบและประเมินผล

การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ ทราบตามลําดับ 

   3. กรณีมีปญหาในเชิงพ้ืนท่ีหรือขอขัดของในการปฏิบัติงาน ใหศึกษา วิเคราะหขอมูลและดําเนินการ

แกไขปญหาในระดับพ้ืนท่ีกอน โดยใชภาคีเครือขายในการแกไขขอขัดของ พรอมท้ังรายงานตอคณะกรรมการ

ติดตามฯ ตามขอ 2 ปลัดกระทรวงศึกษาธิการ และรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ตามลําดับ 

   4. สําหรับภารกิจของสวนราชการหลักและหนวยงานท่ีปฏิบัติในลักษณะงานในเชิงหนาท่ี (Function) 

งานในเชิงยุทธศาสตร (Agenda) และงานในเชิงพ้ืนท่ี (Area) ซ่ึงไดดําเนินการอยูกอนแลวหากมีความสอดคลองกับ

หลักการนโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณพ.ศ. 2566 ขางตน ใหถือเปนหนาท่ีของ

สวนราชการหลักและหนวยงานท่ีเก่ียวของตองเรงรัด กํากับ ติดตาม ตรวจสอบใหการดําเนินการเกิดผลสําเร็จ และ

มีประสิทธิภาพอยางเปนรูปธรรม 

  2.4.3 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศกึษาข้ันพ้ืนฐาน ปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

    1. ดานความปลอดภัย 

     1.1 พัฒนาสถานศึกษาใหเปนพ้ืนท่ีปลอดภัยของผูเรียนทุกคน พรอมเสริมสรางระบบและกลไก

ในการดูแลความปลอดภัยอยางเขมขน ใหกับผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา จากโรคภัยตาง ๆ ภัยพิบัติและ

ภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

     1.2 สงเสริมการจัดสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการมีสุขภาวะท่ีดีและเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

     1.3 สรางภูมิคุมกัน การรูเทาทันสื่อและเทคโนโลยี ในการดําเนินชีวิตวิถีใหม (New Normal) 

และชีวิตวิถีปกติตอไป (Next Normal) 
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    2. ดานโอกาสและการลดความเหล่ือมลํ้าทางการศึกษา 

     2.1 สงเสริม สนับสนุน ใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ปทุกคน เขาสูระบบการศึกษาสรางสภาพแวดลอม

ท่ีเอ้ือตอการเรียนรูและการดูแลปกปอง เพ่ือใหมีพัฒนาการครบทุกดาน โดยการมีสวนรวมของหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

     2.2 จัดการศึกษาใหผูเรียนในระดับการศึกษาชั้นพ้ืนฐาน ไดเขาถึงโอกาส ความเสมอภาค และไดรบั

การพัฒนาใหมีสมรรถะสําหรับการศึกษาตอ และการประกอบอาชีพนอนาคตใหสอดคลองกับความตองการของตลาดงาน

และการพัฒนาประเทศ 

     2.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรับโอกาสในการพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

     2.4 สงเสริมเด็กพิการและผูดอยโอกาส ใหไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและจัดหาทางเลือกในการ

เขาถึงการเรียนรู การฝกอาชีพ เพ่ือใหมีทักษะในการดําเนินชีวิต สามารถพ่ึงตนเองได 

     2.5 พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศของนักเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเปนรายบุคคลเพ่ือใชเปน

ฐานขอมูลในการบริหารจัดการศึกษา โดยเฉพาะการดูแลและปองกันไมใหนักเรียนหลุดออกจากระบบการศึกษา และ

ชวยเหลือเด็กตกหลน เต็กออกกลางคันใหกลับเขาสูระบบ 

    3. ดานคุณภาพ 

     3.1 สงเสริม สนับสนุน สถานศึกษาที่มีความพรอม ใหนําหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ข้ันฟนฐานท่ีเนนสมรรถะไปใชตามศักยภาพชองสถานศึกษาใหสามารถออกแบบหลักสูตรท่ีเหมาะสมกับ

ความตองการและบริบท 

     3.2 พัฒนาผูเรียนใหเกิดสมรรถะท่ีเหมาะสมตามชวงวัย สามารถจัดการตนเอง มีการคิด

ข้ันสูงมีความสามารถในการสื่อสาร สามารถจัดระบบและกระบวนการทํางานของตนเองและรวมกับผูอ่ืน 

โดยใชการรวมพลังทํางานเปนทีม เปนพลเมืองที่ดี มีศีลธรรม และอยูรวมกับธรรมชาติและวิทยาการอยาง

ยั่งยืนรวมท้ังมีความจงรักภักดีตอสถาบันหลักของชาติ ยึดม่ันการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

3.3 จัดการศึกษาใหผูเรียนมีทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 นําไปสูการมีอาชีพ มีงานทํา และสงเสริมความ

เปนเลิศของผูเรียนใหเต็มตามศักยภาพ เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 

     3.4 สงเสริม และพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลคุณภาพผูเรียน ใหควบคูการเรียนรู

นําไปสูการพัฒนาการเรียนรูและสมรรถะของผูเรียนเปนรายบุคคล รวมทั้งสงเสริมการนําระบบธนาคาร

หนวยกิตมาใชในการเทียบโอนผลการเรียนรูและประสบกรณตง ๆ ของผูเรียนในสถานศึกษา 

     3.5 พัฒนา สงเสริม ผูบริหารการศึกษา ผูบริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการ

ศึกษารวมท้ังบุคลากรสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใหมีสมรรถนะตามมาตรฐาน

ตําแหนงและมาตรฐานวิชาชีพ 

    4. ดานประสิทธิภาพ 

     4.1 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอํานาจและใชพ้ืนท่ีเปนฐานท่ีมุงเนนการ

พัฒนาคุณภาพผูเรียนเปนสําคัญ ตามหลักธรรมาภิบาล 
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     4.2 นําเทคโนดิจิทัลและการจัดการฐานขอมูล มาใชเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารจัดการศึกษา       

ชั้นพ้ืนฐาน และการเรียนรูของผูเรียน 

     4.3 สงเสริม สนับสนุน การพัฒนาโรงเรียนคุณภาพ ใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ใชนวัตกรรมในการชับเคลื่อน

บริหารจัดการโดยใชทรัพยากรรวมกัน และแสวงหาการมีสวนรวมของหนวยงานท่ี เก่ียวของทุกระดับเพ่ือใหประสบผลสําเร็จ

อยางเปนรูปธรรม 

     4.4 สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาท่ีมีคุณภาพในโรงเรียนท่ีมีวัตถุประสงคเฉพาะโรงเรียนท่ีต้ังใน

พ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ และโรงเรียนในพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 

     4.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา และปรับกระบวนการนิเทศ ติดตาม 

และประเมินผลการศึกษาชั้นพ้ืนฐานใหสอดรับกับชีวิตวิถีใหม (New Normal) และชีวิตวิถีปกติตอไป (Next Normal) 

  จุดเนนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1. เรงแกปญหากลุมผูเรียนท่ีไดรับผลกระทบจากสถานการณการแพรระบาดของโรคโควิด – 19      

โดยเพ่ิมโอกาสในการเขาถึงการศึกษา ฟนฟูภาวะถดถอยทางการเรียนรู (Learning Loss Recovery) ใหกับผูเรียนทุก

ระดับ รวมท้ังลดความเครียดและสุขภาพจิตของผูเรียน 

2. เสริมสรางระบบและกลกในการดูแลความปลอดภัยนักเรียน ดวยระบบมาตรฐานความปลอดภัย  

กระทรวงศึกษาธิการ (MOE Safety Platform) 

3. สงเสริมใหเด็กปฐมวัยท่ีมีอายุ 3-6 ป และผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเขาถึงโอกาสทางการ 

ศึกษา และปองกันการหลุดออกจากระบบ รวมท้ังชวยเหลือเด็กตกหลน เต็กออกกลางคันและเด็กพิการท่ีคันพบจากการ

ปกหมุดบานเด็กพิการใหกลับเขาสูระบบการศึกษา 

4. พัฒนาหลักสูตรสถาศึกษาท่ีเนนสมรรถะและการจัดทํากรอบหลักสตูร รวมท้ัง จัดกระบวนการ 

เรียนรูทางประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมืองและศีลธรรม ใหเหมาะสมตามวัยของผูเรียน 

5. จัดการอบรมครูโดยใชพ้ืนท่ีเปนฐาน ควบคูกับการใหความรูดานการวางแผนและการสรางวินัยดาน 

การเงินและการออม เพ่ือแกไขปญหาหนี้สินครู 

6. สงเสริมการจัดการเรียนรู ผานกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนใหผูเรียนมีสวนรวมและมี 

ปฏิสัมพันธกับกิจกรรมการเรียนรูผานการปฏิบัติท่ี หลากหลายรูปแบบ (Active Leaning) มีการวัดและประเมินผลในชั้น

เรียน เพ่ือพัฒนาการเรียนรูและสมรรถะของผูเรียน (Assessment for Leaning) ทุกระดับ 

7. ยกระดับคุณภาพของนักเรียนประจําพักนอน สําหรับโรงเรียนท่ีอยูในพ้ืนท่ีสูง หางไกลและถ่ิน 

ทุรกันดาร 

8. มุงเนนการใชเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการเรียนรูทุกระดับ 

9. เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการศึกษา โดยการกระจายอํานาจและใชพ้ืนท่ีเปนฐานเพ่ือสราง 

ความเขมแข็ง โดยการจัดสรรกรอบวงเงินงบประมาณ (Block Grant) ตามหลักธรรมาภิบาล ใหกับสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาและสถานศึกษา 
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   2.4.4 นโยบายเรงดวน (Quick Policy) สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

     1. พระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 ใน 4 ดาน  

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาตามแนวพระบรมราโชบายรัชกาลท่ี 10 สูการปฏิบัติ 

     2. ประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง คุณธรรม จริยธรรม 

      ตัวช้ีวัด ความสําเร็จของการสงเสริมการเรียนรูประวัติศาสตร หนาท่ีพลเมือง คุณธรรมจริยธรรม 

     3. การศึกษากับการพัฒนาประชาธิปไตย ผานสภานักเรียน 

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการสงเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียนโดยใชกระบวนการสภานักเรียน 

     4. การจัดการศึกษาปฐมวัย 

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางมีคุณภาพ 

     5. Active Learning 

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการพัฒนาผูเรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

พุทธศักราช 2551 ดวยการจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) 

     6. พานองกลับมาเรียน 

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการดําเนินการ "พานองกลับมาเรียน“ 

     7. โรงเรียนคุณภาพ 

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการบริหารจัดการโรงเรียนขนาดเล็ก (โรงเรียนคุณภาพ) และการ

ใชทรัพยากรรวมกันไดสําเร็จตามเปาหมาย 

     8. Learning loss    

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการแกไขภาวะถดถอยทางการเรยีนรู (Learning Loss) ของผูเรียน  

     9. RT NT O-Net และเรื่องการอานออกเขียนได 

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการนําผล RT หรือ NT หรือ O-NE T หรือผลการประเมินคุณภาพ

ผูเรียนอ่ืน ๆ ไปใชในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

     10. ความปลอดภัย 

      ตัวช้ีวัด ระดับความสําเร็จของการจัดการศึกษาเพ่ือความปลอดภัย และการบริหารสถานการณท่ี

เกิดข้ึน 

    ตัวช้ีวัดเพ่ิมเติม ระดับความสําเร็จของการคนพบตนแบบ นักเรียน ครู ผูบริหาร ชุมชน ท่ีเปนเลิศ 

ดานการศึกษาและการสนับสนุนการศึกษา 
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2.5. ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดพะเยา และแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.2566-2570) จังหวัดพะเยา 

2.5.1 ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดพะเยา  

วิสัยทัศนจังหวัดพะเยา (Vision) 

“แหลงผลิตเกษตรปลอดภัย สังคมเขมแข็งภายใตการเปนประชาคมอาเซียน” 
 

เปาหมายการพัฒนาจังหวัด 

- จุดเนนในการพัฒนาของจังหวัดพะเยา 

1) เมืองแหงความสุขและสุจริต 

2) เมืองเกษตรปลอดภัย 

3) เมืองแหงการเรียนรูวิถีชุมชนเชื่อมโยงวัฒนธรรมและการทองเท่ียวในแนวทางเศรษฐกิจสรางสรรค 

พะเยา Green City 

ประเด็นยุทธศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 1 สงเสริมการเกษตรปลอดภัย และการคา การลงทุน เพ่ือเพ่ิมขีด 

ความสามารถในการแขงขัน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 2 สงเสริม และพัฒนาการทองเท่ียว เชิงอนุรักษ เรียนรูวิถีชุมชนใน

แนวทาง 

เศรษฐกิจสรางสรรค 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาโครงสรางพ้ืนฐาน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 4 สรางคุณคาและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี 6 สงเสริมความม่ันคงภายในและตามแนวชายแดน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 3 
ความสอดคลองกับ

เปาหมายการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน (SDGs)  

แหงสหประชาชาติ 
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สวนที่ 3 

ความสอดคลองกับเปาหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แหงสหประชาชาติ 
  

   เปาหมายท่ี 4 สรางหลักประกนัวาทุกคนมีการศกึษาท่ีมีคุณภาพอยางครอบคลุมและเทาเทียม และ

สนับสนุนโอกาสในการเรียนรูตลอดชีวิต 

  เปาหมายยอย (Target) 

   เปาหมายยอยท่ี 4.1 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนสําเร็จการศึกษาระดับประถมศึกษา

และมัธยมศึกษาท่ีมีคุณภาพเทาเทียม และไมมีคาใชจายนําไปสูผลลัพธทางการเรียนท่ีมีประสิทธิผล ภายในป พ.ศ. 2573 
   เปาหมายยอยท่ี 4.2 สรางหลักประกันวาเด็กชายและเด็กหญิงทุกคนเขาถึงการพัฒนา การดูแล และการ

จัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษา สําหรับเด็กปฐมวัยท่ีมีคุณภาพ เพ่ือใหเด็กเหลานั้นมีความพรอมสําหรับการศึกษา

ระดับประถมศึกษา ภายในป พ.ศ. 2573 
   เปาหมายยอยท่ี 4.4 เพ่ิมจํานวนเยาวชนและผูใหญท่ีมีทักษะท่ีเก่ียวของ รวมถึงทักษะทางดานเทคนิคและ

อาชีพสําหรับการจางงาน การมีงานท่ีมีคุณคา และการเปนผูประกอบการ ภายในป พ.ศ. 2573 
   เปาหมายยอยท่ี 4.5 ขจัดความเหลี่อมล้ําทางเพศในการศึกษาและสรางหลักประกันวากลุมท่ีเปราะบางซ่ึง

รวมถึงผูพิการ ชนพ้ืนเมือง และเด็กเขาถึงการศึกษาและการฝกอาชีพทุกระดับอยางเทาเทียม ภายในป พ.ศ. 2573 
   เป าหมายย อย ท่ี  4 .6  สร า งหลั กประกันว า เยาวชนทุ กคนและผู ใหญ ท้ั งชายและหญิ ง 

ในสัดสวนสูง สามารถอานออกเขียนไดและคํานวณได ภายในป พ.ศ. 2573 
   เปาหมายยอยท่ี 4.7 สรางหลักประกันวาผูเรียนทุกคนไดรับความรูและทักษะท่ีจําเปนสําหรับสงเสริมการ

พัฒนาอยางยั่งยืน รวมไปถึงการศึกษาสําหรับการพัฒนาอยางยั่งยืนและการมีวิถีชีวิตท่ียั่งยืน สิทธิมนุษยชน ความเสมอ

ภาคระหวางเพศ การสงเสริมวัฒนธรรมแหงความสงบสุขและการไมใชความรุนแรง การเปนพลเมืองของโลก และความชื่น

ชมในความหลากหลายทางวัฒนธรรมและการท่ีวัฒนธรรมมีสวนรวม  ใหเกิดการพัฒนาท่ียั่งยืน ภายในป พ.ศ. 2573 

   เปาหมายยอยท่ี 4.A สรางและยกระดับสถานศึกษา ตลอดจนเครื่องมือและอุปกรณการศึกษาท่ีออนไหว

ตอเด็ก ผูพิการ และเพศภาวะ และจัดใหมีสภาพแวดลอมทางการเรียนรูท่ีปลอดภัย ปราศจากความรุนแรง ครอบคลุมและ

มีประสิทธิผลสําหรับทุกคน 
เปาหมายยอยท่ี 4.C เพ่ิมจํานวนครูท่ีมีคุณวุฒิ รวมถึงการดําเนินการผานทางความรวมมือระหวาง 

ประเทศในการฝกอบรมครูในประเทศกําลังพัฒนา โดยเฉพาะอยางยิ่งในประเทศพัฒนานอยท่ีสุดและรัฐกําลังพัฒนาท่ีเปน

เกาะขนาดเล็ก ภายในป พ.ศ. 2573 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 4 
ทิศทางของแผนปฏิบัติ

การสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถม

พะเยา เขต 1  

ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2565 
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สวนท่ี 4  

ทิศทางของแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมพะเยา เขต 1   
 

การพัฒนาการศึกษาของชาติเปนภารกิจหลักอันเปนรากฐานของการพัฒนาประเทศในทุกระบบ     

โดยมีเปาหมายสําคัญในการพัฒนาประเทศไทยใหมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศท่ีพัฒนาแลว การพัฒนา

สอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป (พ.ศ.2561 –2580) แผนแมบท

ภายใตยุทธศาสตรชาติ ในประเด็น 12 การพัฒนาการเรียนรู ประเด็นท่ี 11 การพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวติ แผนการ

ปฏิรูปประเทศ ดานการศึกษา แผนการศึกษาชาติ 20 ป (พ.ศ.2560 – 2579) นโยบายของรัฐบาลท้ังในสวนนโยบายหลัก 

(8) ดานการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู และการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต และนโยบายเรงดวน (7) เรื่องการเตรียม

คนไทยสูศตวรรษท่ี 21 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 – 2564) รางแผนพัฒนาเศรษฐกิจ

และสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 13 ( พ.ศ.2566-2570) โดยเฉพาะหมุดหมายท่ี 12 ไทยมีกําลังคนสมรรถนะสูง มุงเรียนรูอยาง

ตอเนื่องตอบโจทยการพัฒนาแหงอนาคต นโยบายและจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเนนของสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยมุงหวังใหสถานศึกษาและผูเรียนทุกชวงวัย ไดรับการพัฒนาทุกมิติ ดานความ

ปลอดภัย ดานคุณภาพ ดานโอกาส ความเสมอภาค และมีสมรรถนะท่ีสําคัญจําเปนในศตวรรษท่ี 21 ดังนั้นสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาจึงจําเปนตองพัฒนาองคกรใหเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูง (High Performance Organization) พัฒนา

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ใหสอดคลองกับสภาพและบริบท นอมนาสืบสานศาสตรพระราชาในหลวงรัชกาลท่ี 9       

พระบรมราโชบายดานการศึกษา ในหลวงรัชกาลท่ี 10 ยึดหลักธรรมาภิบาล (Good Governance) ในการบริหารคุณภาพ

ท้ังองคกร (TQM) การกระจายอานาจและมีสวนรวม การบริหารมุงเนนผลสัมฤทธิ์ การจัดองคความรู และเปนองคกรแหง

การเรียนรู โดยอาศัยภาวะผูนาการเปลี่ยนแปลงของผูบริหารการศึกษาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาจึงไดกําหนดวิสัยทัศนและ

แนวทางการพัฒนาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาดังนี้ 

4.1 วิสัยทัศน 

  “สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนองคกรคุณภาพ สมรรถนะเลิศล้ํา ยึดหลักธรรมาภิบาล สืบสาน

ศาสตรพระราชา สูการศึกษาท่ียั่งยืนในศตวรรษท่ี 21 ” 

4.2 พันธกิจ พันธกิจสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประกอบดวย 

1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ และการปกครองในระบอบ  

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  

2. พัฒนาระบบการบริหารคุณภาพท้ังองคกรใหมีคุณภาพ ยึดหลักธรรมาภิบาล การกระจายอํานาจ  

และมีสวนรวม การบริหารมุงเนนผลสัมฤทธิ์ และรองรับตอการเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21  

3. พัฒนาองคกรใหเปนสงัคมแหงการเรียนรู และสังคมคุณธรรม จริยธรรม บนพ้ืนฐานของหลัก  

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง นอมนาศาสตรพระราชา ไปสูเปาหมายการศึกษาท่ียั่งยืน  
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4. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรู ความสามารถ และสมรรถนะตามมาตรฐาน  

วิชาชีพ และพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ มีความปลอดภัย  

5. พัฒนาคุณภาพผูเรียนใหเปนผูมีความรู คุณลักษณะมีสมรรถนะและทักษะท่ีจาเปนในศตวรรษท่ี 21 

4.3 เปาประสงค (Goals) 

เปาประสงคของการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประกอบดวย 

1. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของมนุษย 

2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนองคกรท่ีมีสมรรถนะสูง มีระบบการบริหารคุณภาพท้ังองคกร         

มีคุณภาพ และประสิทธิภาพ 

3. สถานศึกษาเปนสังคมแหงการเรียนรู และสังคมคุณธรรม จริยธรรม บนพ้ืนฐานหลักปรชัญาของ 

เศรษฐกิจพอเพียง และสถานศึกษาในสังกัดมีความปลอดภัยแกผูเรียนทุกมิติ  

4. ครู และบคุลากรทางการศึกษา ไดรับการพัฒนาตามสมรรถนะ และมาตรฐานวิชาชีพ และจัดการ  

เรียนรูไดอยางมีคุณภาพ 

5. ผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีความพรอมดานรางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญามีความรู  

ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะตามมาตรฐานการศึกษา และทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

4.4 กลยุทธ (Strategic) หนวยงาน 

กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการองคกร  

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาองคกรแหงการเรียนรู และเครือขายความรวมมือ  

กลยุทธท่ี 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ  

กลยุทธท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกระดับ ทุกประเภท  

 4.5 รายละเอียดแผนปฏิบัติการ 

 4.5.1 กลยุทธท่ี 1 สงเสริมการจัดการศึกษาใหผูเรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 

1. เปาหมาย  

1) ผูเรียน ครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับการดูแลดานความปลอดภัย และสามารถปรับตัวตอ 

โรคอุบัติใหม โรคอุบัติซํ้า 

2) สถานศึกษา ไดรับการพัฒนาใหมีความปลอดภัย และจัดการศึกษาไดอยางมีประสิทธิภาพ 

3) สถานศึกษา ไดรับการสงเสริมใหมีความรวมมือกับหนวยงานภายนอกท่ีเก่ียวของ เพ่ือความ 

ปลอดภัยของผูเรียน 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 : 57 

 

2. ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย  

ท่ี ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

1 รอยละของผู เรียนท่ีมีความรูความเขาใจในภัยคุกคาม รูปแบบใหมทุกรูปแบบ 

รู เทาทันสื่อและเทคโนโลยี ในการดําเนินชีวิตวิถีใหมและชีวิตวิถีถัดไป 

รอยละ 80 

2 รอยละของผู เรียนไดรับการศึกษาในสถานศึกษาท่ีมีความปลอดภัย รอยละ 80 

3 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีแผน/มาตรการในการจัดการภัยพิบัติและภัยคุกคามทุก

รูปแบบ โรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซํ้า รองรับวิถีชีวิตใหม (New Normal) 

รอยละ 80 

4 รอยละของครู บุคลากรทางการศึกษา ดําเนินการตามแนวทางในการจัดการภัยพิบัติ 

และภัยคุกคามทุกรูปแบบ ใหสามารถปรับตัวตอโรคอุบัติใหมและโรคอุบัติซํ้า รองรับวิถี

ชีวิตใหม (New Normal) 

รอยละ 80 

5 รอยละของหนวยงานและสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการท่ีเปนดิจิทัล รอยละ 80 

6 รอยละของ สพป.พะเยา เขต 1 ผานเกณฑการประเมิน ITA online รอยละ 80 
  

3. แนวทางการพัฒนา 

1) พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาเพ่ือเสรมิสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติ และการ 

ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

2) พัฒนาคุณภาพ และมาตรฐานการบริหารองคกรท่ีมีสมรรถนะสูง การบริหารคุณภาพท้ังองคกร  

(TQM) การกระจายอานาจและมีสวนรวม การบริหารมุงเนนผลสัมฤทธิ์ การจัดองคความรู และองคกรแหงการเรียนรู

ขับเคลื่อนการจัดการศึกษาสูความเปนเลิศตามหลักธรรมาภิบาล 

3) สงเสริมผูเรียนใหเปนคนเกง คนดี มีวินัย รัก และภูมิใจในชาติไทย โดยนอมนาศาสตรพระราชา  

และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงเปนแนวทางการเรียนรู และสรางทักษะชีวิตการมีงานทาในอนาคต 

4) พัฒนาระบบประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาท่ีบูรณาการเชื่อมโยงกับระบบการประกัน 

คุณภาพภายใน การประเมินคุณภาพภายนอก 

 4.5.2 กลยุทธท่ี 2 พัฒนาองคกรแหงการเรียนรู และเครือขายความรวมมือ 

1. เปาหมาย  

1) ประชากรวัยเรียนระดบัการศึกษาภาคบังคับ ไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาคจนจบ 

การศึกษาภาคบังคับ 

2) ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ไดรับการสงเสริมใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางเสมอภาค 

จนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

3) เด็กพิการและเด็กดอยโอกาส ไดรับโอกาสทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

4) ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับการสงเสริมและพัฒนาเต็มตามศักยภาพ    

5) เด็กกลุมเสี่ยงท่ีจะออกจากระบบการศึกษา เด็กตกหลน และเดก็ออกกลางคัน  

ไดรับการชวยเหลือใหไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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2. ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย  

ท่ี ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

1 อัตราการเขาเรียนสุทธิ (Net enrollment rate) ระดับมัธยมศึกษาตอนตน สังกัดสํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รอยละ 70 

2 อัตราการเขาเรียนสุทธิของผูเรียนปฐมวัย สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รอยละ 70 

3 จํานวนผูเรียนท่ีเปนผูพิการ ผูดอยโอกาสเขาถึงบริการทางการศึกษา และพัฒนา

สมรรถภาพหรือบริการทางการศึกษาท่ีเหมาะสม ตามความจําเปน 

.............. คน 

4 รอยละของผูเรียนท่ีไดรับเงินอุดหนุนปจจัยพ้ืนฐานสําหรับนักเรียนยากจน รอยละ 20 
 

3. แนวทางการพัฒนา 

1) สรางเครอืขายความรวมมือทางการศึกษา บูรณาการทุกภาคสวน จากภาคประชาชน/สังคม เพ่ือ 

ชวยสนับสนุนสานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและโรงเรียนในการจัดการศึกษาใหมีคุณภาพ 

2) สงเสริมการใชสื่อ และแหลงเรียนรู ภูมิปญญาทองถ่ิน ในกระบวนการเรียนรู 

3) สงเสริมการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ ในการบริหารและจัดการศึกษาของสานักงานเขตพ้ืนท่ี 

การศึกษาและโรงเรียนในสงักัด 

4) พัฒนาสถานศึกษาทุกมิติ ดานความปลอดภัย ดานคุณภาพ ดานโอกาส 

5) จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง 
 

 4.5.3 กลยุทธท่ี 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาสูมืออาชีพ 

1. เปาหมาย  

1) ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ทันตอการเปลี่ยนแปลง 

ของเทคโนโลยีมีสมรรถนะ ความรู ความเชี่ยวชาญ จรรยาบรรณและมาตรฐานวชิาชีพ รวมท้ังจิตวิญญาณความเปนครู 

2) สถานศึกษาจัดการศึกษาเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 

และสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  

3) สถานศึกษา มีระบบการวัดและประเมินผลเพ่ือพัฒนาการเรียนรูของผูเรียน (Assessment for  

Learning) ดวยวิธีการท่ีหลากหลาย เพ่ือสงเสริมการเรียนรูเปนรายบุคคล (Personalized Learning)  

4) สถานศึกษาสังกัดสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สามารถจัดการเรียนการสอนท่ี 

ยืดหยุนตอบสนองตอความถนัดและความสนใจของผูเรียน 
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2. ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย  

ท่ี ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

1 รอยละของสถานศึกษาท่ีสอนในระดับมัธยมศึกษาตอนตน ไดรับการเตรียม

ความพรอม (ดานการอาน คณิตศาสตรและวิทยาศาสตร) ในการ

ประเมินระดับนานาชาติตามโครงการ PISA) 

รอยละ 70 

2 รอยละของสถานศึกษาท่ีสามารถจัดการเรียนการสอนตามพหุปญญา รอยละ 30 

3 รอยละของครูสอนภาษาอังกฤษในระดับชั้นประถมศึกษา และมัธยมศึกษา 

ไดรับการพัฒนาและยกระดับความรูภาษาอังกฤษโดยใชระดับการพัฒนา

ทางดานภาษา (CEFR)    ตามเกณฑท่ีกําหนด 

รอยละ 50 

4 จํานวนครูและบุคลากรทางการศึกษาท่ีสามารถจัดการเรียนรูเชิงรุก ..................คน 
 

 4.5.4 กลยุทธท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกระดับ ทุกประเภท 

1. เปาหมาย  

1) ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีความรักในสถาบันหลักของชาติ  

2) และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข เปนพลเมืองท่ีรู 

สิทธิและหนาท่ีอยางมีความรับผิดชอบ มีจิตสาธารณะ มีความรักและความภูมิใจในความเปนไทย 

3) ผูเรียนทุกชวงวัยในระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  

4) ตามมาตรฐาน สอดคลองกับศักยภาพ ใหเปนผูมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21   

2. ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย  

ท่ี ตัวช้ีวัด เปาหมาย 

1 รอยละของนักเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม 

และสติปญญา 

รอยละ 80 

2 รอยละของผูเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงคระดับดีข้ึนไป รอยละ 90 

3 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาใหมีสมรรถนะและทักษะท่ีจําเปนใน

ศตวรรษท่ี 21 

รอยละ 80 

6 รอยละของนักเรียนท่ีไดรับการคัดกรองเพ่ือพัฒนาพหุปญญารายบุคคล รอยละ 30 

7 จํานวนผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตาม 

ความถนัด และความสามารถ (วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ทัศนศิลป 

นาฏศิลป ดนตรี กีฬา) 

………………คน 

 

8 รอยละของนักเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ัน

พ้ืนฐาน (O-NET) รอยละ 50 ข้ึนไปเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมา 

รอยละ 3 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 5 
รายละเอียดงบประมาณ 

ประจําปงบประมาณ 

พ.ศ. 2566 



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 :  60 

 

สวนท่ี 5  

รายละเอียดงบประมาณ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดกําหนดทิศทางการพัฒนา การศึกษาตาม 

แผนพัฒนาการศึกษา ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 - 2570 ภายใตกรอบกลยุทธการพัฒนา 4 กลยุทธ ในการแปลง

นโยบายไปสูการปฏิบัติตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 และไดกําหนดโครงการ/กิจกรรมรองรับ

เพ่ือใหเปนไปตามเปาประสงค ตัวชี้วัด และคาเปาหมาย ตามกรอบงบประมาณ ดังนี้  

1. งบบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (สพท.)  

หมายถึง งบประมาณประจําป งบดําเนินงาน ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  

จัดสรรใหสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาสําหรับบริหารจัดการ ซ่ึงสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

จัดสรรในการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประกอบดวย  

1.1 งบดําเนินงาน คาตอบแทน ใชสอย วัสดุและคาสาธารณูปโภค  

1.2 งบโครงการตามอํานาจหนาท่ีของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

หมายถึง  งบประมาณท่ีสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาตองดําเนนิงานตามอํานาจหนาท่ี และไมไดรับ 

การจัดสรร งบประมาณเพ่ิมเติมเปนการเฉพาะจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 จัดสรรงบประมาณสําหรับจัดทําโครงการตาม แผนพัฒนาการศึกษา  

2. งบจัดสรรเพ่ิมเติมสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (สพฐ.)  

หมายถึง  งบดําเนินงานท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(สพฐ.)จัดสรรใหสํานักงานเขต 

พ้ืนท่ีการศึกษา เปนการเฉพาะเพ่ือดําเนินการตามโครงการ กิจกรรม ท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

กําหนด  

3. งบประมาณจากหนวยงานอ่ืน  

หมายถึง งบประมาณท่ีสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ไดรับจัดสรรจากหนวยงานอ่ืน สําหรับจัดทําโครงการ  

ไดแก สํานักงานคณะกรรมการลูกเสือจังหวัด  งบพัฒนาจังหวัด เปนตน  

4. งบประมาณเหลือจาย  

หมายถึง งบประมาณท่ีสาํนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาขอเปลี่ยน แปลงงบประมาณเหลือจาย หรือ 

งบประมาณรายงานอ่ืนมาจัดทําโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําป  

 

 

 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 :  61 

 

  ในปงบประมาณประจําป 2566 สํานักงานคณะกรรมการกาศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดแจงกรอบจัดสรร

งบประมาณ เพ่ือเปนคาใชจายในการบริหารสํานักงาน คาสาธารณูปโภค คาใชจายในการบริหารจัดการโรงเรียนใน

สังกัดตามภาระงาน และการติดตามพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

จํานวน 5,000,000.- บาท ** อางอิงจาก หนังสือสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา ข้ันพ้ืนฐาน ท่ี ศธ 040006/ว 3913 ลง

วันท่ี 21 ตุลาคม 2565 

ครั้งท่ี 1 ท่ี ศธ 04006/ว 3913 ลว.21 ต.ค. 2565 จํานวน 3,000,000 บาท 

ครั้งท่ี 2 ท่ี ศธ 04006/ว.984 ลว.   มี.ค. 2566    จํานวน 1,000,000 บาท 

**   ขอมูล ณ มีนาคม 2566 

 

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดวางแผนการใชจายงบประมาณ ไว 2 สวน ดังนี้ 

 สวนท่ี 1  งบบริหารจัดการสํานักงานฯ (คาใชจายประจํา)         จํานวน  3,000,000-.    บาท 

 สวนท่ี 2  โครงการตามยุทธศาสตร/นโยบายเรงดวน(โครงการกลุม/หนวย)  จํานวน  2,000,000.-   บาท 

     รวมท้ังส้ิน           จํานวน 5,000,000.- บาท 

 

 ท้ังนี้ ไดวางแผนการดําเนินงานท่ีสอดคลองกับ วิสัยทัศน พันธกิจ กลยุทธ และจุดเนน ของสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 หนวยงานตนสังกัด และกระทรวงศึกษาธิการ ดังนี้ 
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1. งบบริหารจัดการสานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  

งบดําเนินงาน คาตอบแทน ใชสอย วัสดุ และสาธารณูปโภค ประจําป พ.ศ. 2566 

สวนท่ี 1 งบบริหารสาํนักงาน (งบประจํา)   

ท่ี รายการ งบประมาณ หมายเหตุ 

1 งบประจํา              3,000,000    

1.1 คาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ (คาใชจายพ้ืนฐาน)     

1)  คาใชจายไปราชการ (คาเบ้ียเลี้ยง,คาพาหนะ,คาท่ีพัก) 350,000   

2) คาใชจายในการประชุมราชการ (คาลวงเวลา,คาอาหาร) 350,000   

3) คาซอมแซมยานพาหนะและขนสง 250,000   

4) คาซอมแซมครุภณัฑอ่ืน ๆ 150,000   

5) คาวัสดุเช้ือเพลิงและหลอลื่น 300,000   

6) คาจางถายเอกสาร 58,000   

7) คานํ้าดื่มใหบริการผูมาตดิตอในสาํนักงานฯ (เดือนละ5,000บาท) 60,000   

8) คาจางเหมาบริการ (จัดทําปาย,พานพุม,จางเบ็ดเตลด็) 150,000   

9) คาวัสดสุํานักงาน 250,000   

10) คาจางเหมาบริการ ลูกจางช่ัวคราว สํานักงานเขตฯ 4 อัตรา (2566) 432,000   

 รวมคาตอบแทน ใชสอย และวัสดุ (คาใชจายพ้ืนฐาน) 2,350,000   

1.2 คาสาธารณูปโภค     

1) คาไฟฟา 450,000   

2) คานํ้าประปา 80,000   

3) คาโทรศัพท 70,000   

4) คาไปรษณียโทรเลข 50,000   

 รวมคาสาธารณูปโภค 650,000   

 รวมงบประจํา 3,000,000   

2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา     

1) คาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ในแผนปฏิบัติการประจาํป 2566               2,000,000    

 การขับเคลื่อนงานตามนโยบาย สพฐ. สูการปฏิบัติระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา      

 ประจําป พ.ศ.2565-2566     

 -เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ในสังกัด สพป.พะเยา เขต 1      

 -เพ่ือการเพ่ิมประสิทธิภาพการบรหิารจัดการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา     

 รวมงบพัฒนาคุณภาพการศึกษา              2,000,000    

 รวมงบประมาณท้ังสิน้ (1) + (2) (หาลานบาทถวน)              5,000,000    
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สวนท่ี 2 งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 

ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

2566 
ผูรับผิดชอบ 

คาใชจายในการดําเนินงานตามโครงการ/กิจกรรม ในแผนปฏิบัติการประจําป 

2566  

2,000,000      

  1.กลุมอํานวยการ (1)       

1 โครงการประชุมผูบริหารการศึกษาและผูบริหารสถานศึกษา สังกัด 

สพป.พะเยา เขต 1  

 150,000      

  2.หนวยตรวจสอบภายใน (1)       

2 โครงการแผนปฏบัิติการตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566   25,000  กระตาย  วงศเรือง 

  3.กลุมนิเทศติดตามและประเมนิผลการจัดการศึกษา (8/6)       

3 โครงการสงเสริมประสิทธิภาพคณะกรรมการตดิตาม ตรวจสอบ 

ประเมินผลและนิเทศการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (ก.ต.ป.น) 

50,000  ธมนวรรณ  

คําเรือง     

  

4 โครงการงานศลิปหัตถกรรมนักเรยีน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประจําป

การศึกษา2565 * 

500,000  พัชญภณ  สารสา ธารารัตน   

อ่ินคํา 

5 โครงการสงเสริม พัฒนา สนับสนุน นิเทศติดตามและประเมนิผลการ

จัดการศึกษา ฯ พ.ศ.2566  

100,000  ภัทรกร รตันชมพู สมเกียรติ  

ออยหวาน 

5.1 กิจกรรม ยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรยีน 80,000  รุสนันท แกวตา   

6 โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาหลกัสูตรและกระบวนการเรียนรู       

6.1 กิจกรรม พัฒนาการจัดการเรยีนรูประวัติศาสตร 30,000  ภัทรกร รตันชมพู   

6.2 กิจกรรม สงเสริมจดัการเรียนการสอนสาระภาษาไทยใหผูเรยีนสามารถ

อานออกเขียนไดลายมือสวย ประจําป งปม 2566 

 55,000  ธมนวรรณ  

คําเรือง     

  

6.3 กิจกรรม ขับเคลื่อนการจัดการเรยีนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร

และเทคโนโลย ี

 30,000  วันวิสาข   

วังชุมทอง 

  

6.4 กิจกรรม การพัฒนาหนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ   20,000  พัชญภณ  สารสา   

6.5 กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษาเรียนรวม 60,000 ธารารัตน  อ่ินคํา   

7 โครงการขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาประจําป

งบประมาณ 2565 

        15,000 วันวิสาข   

วังชุมทอง 

  

8 โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางมีคณุภาพ 150,000 ประภาพัฒน  เพ็ชรรตันบํารุง 

9 โครงการจดัการเรียนรู Active Learning เพ่ือเสริมสรางสมรรถนะ

ผูเรยีนท่ีตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

 

80,000  คริษฐา  เผาปนตา   
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ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

2566 
ผูรับผิดชอบ 

10 โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรยีนรูดวยสื่อดิจิทัล ระดับ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน OBEC Content Center ประจําป  2566 

40,000  ธารารัตน  อ่ินคํา   

  4.กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร (3) 

      

11 โครงการสงเสริมการศึกษาทางไกล DLTV/DIT ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2566 

    20,000  รัชชาพงษ   

ตอมคํา 

สิงหนรินทร   

อินตะรักษา 

12 โครงการพัฒนาระบบโครงสรางเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษา 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

      50,000  รัชชาพงษ   

ตอมคํา 

สิงหนรินทร   

อินตะรักษา 

13 โครงการพัฒนาระบบศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ สพป.พะเยา 

เขต 1 (Data Center) เพ่ือการบรกิารและเผยแพรตอสาธารณะ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

       20,000  รัชชาพงษ   

ตอมคํา 

สิงหนรินทร   

อินตะรักษา 

  5.กลุมนโยบายและแผน (1)       

14 โครงการบริหารจัดการจัดทําแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ 

2566 

        30,000   วรประภา  

พินิจสุวรรณ 

  

  6.กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา (5/5)       

15 โครงการสงเสริมพัฒนากิจกรรมสภานักเรยีนในสถานศึกษา 

ประจําปการศึกษา 2566 

        26,490  อรณิชา   

มูลเครือคํา 

  

16 โครงการพัฒนาคณุภาพการเรียนรูสูสากล กิจกรรมการแขงขันทาง

วิชาการ ระดับนานาชาติ  ประจําป 2566 

       10,930  บัณฑิตา  พรมวงศ   

17 โครงการสงเสริมอาหารกลางวันในโรงเรียน สังกัด สพป.พะเยา 

เขต 1 

       28,200  บัณฑิตา  พรมวงศ   

18 โครงการติดตามและแกไขปญหานักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเสี่ยง       

18.1 กิจกรรมการอบรมครูนักจติวิทยา เนนลดความเครียด สุขภาพจิต 

ปญหายาเสพตดิ เพ่ือชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ประจําป 

2566 

        25,000  รัตติกาล   

18.2 กิจกรรมการ  ดําเนินติดตามนักเรยีนท่ีมีปญหาพฤติกรรมเสีย่ง         10,000  รัตติกาล   

19 โครงการขับเคลื่อนกจิการลกูเสือจังหวัดพะเยา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2566 

      

19.1 กิจกรรม วันสําคัญทางลูกเสือ "วันมหาธีรราชเจา"           5,000  บัณฑิตา  พรมวงศ   

19.2 กิจกรรม วันคลายวันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาต ิ         10,000  บัณฑิตา  พรมวงศ   

19.3 กิจกรรม ทบทวนผูบังคับบัญชาลกูเสือ ประจาํป 2566         18,000  พงษศักดิ์  สุยะ   

 

 



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 :  65 

 

ท่ี รายการ 
งบประมาณ 

2566 
ผูรับผิดชอบ 

  7.กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา (5)      

20 การพัฒนาขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจาง สังกัด 

สพป.พะเยา เขต 1  

      101,380  ดวงรัก ภูพัด   

21 โครงการพัฒนาอบรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เพ่ือเสรมิสรางความรูความเขาใจตามหลักเกณฑและวิธีการ

ประเมินตําแหนงและวิทยฐานะการจัดทําบันทึกขอตกลงในการ

พัฒนางานและการประเมินผลการปฏบัิติงานของขาราชการและ

บุคลากรทางการศึกษา 

      100,000  ดวงรัก ภูพัด   

22 โครงการ “ถอดประสบการณเพ่ือเสริมสรางคณุภาพการศึกษาให

เด็กพะเยา 1 ” 

       80,000  ดวงรัก ภูพัด  

23 โครงการพัฒนาสงเสริมประสิทธิภาพาศักยภาพการ        80,000  ดวงรัก ภูพัด   

24 โครงการยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการ ครู บุคลากรทางการศึกษา

ใน สังกัด สพป.พะเยา เขต 1 

  ดวงรัก ภูพัด   

  8.กลุมบริหารงานบุคคล (1)       

25 โครงการพัฒนา สงเสรมิ สนับสนุน การบริหารงานบุคคล       

  รวมงบประมาณพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2,000,000      
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2. งบประมาณดําเนินงานโครงการตามแผนปฏิบัติการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเชียงราย เขต 1 ประจําป พ.ศ. 2566 แยกตามกลยุทธ 

กลยุทธท่ี 1 การพัฒนาประสิทธิภาพระบบการบริหารจัดการองคกร 

โครงการ/กิจกรรม แหลงงบประมาณ งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการประชุมผูบริหารการศึกษาและผูบริหารสถานศึกษา สังกัด สพป.พะเยา  

เขต 1 

งบบริหาร สนง. 150,000 กลุมอํานวยการ 

2. โครงการแผนปฏิบัติการตรวจสอบภายในประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 งบบริหาร สนง. 25,000 หนวยตรวจสอบภายใน 

3. โครงการสงเสริม พัฒนา สนับสนุน นิเทศติดตามและประเมินผล 

การจัดการศึกษา ฯ พ.ศ.2566  

งบบริหาร สนง. 100,000 กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

กิจกรรม ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

4. โครงการขับเคลื่อนงานประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาประจําปงบประมาณ 

2566 

งบบริหาร สนง. 15,000 กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

5. โครงการพัฒนาระบบศูนยกลางขอมูลสารสนเทศ สพป.พะเยา เขต 1 (Data 

Center) เพื่อการบริการและเผยแพรตอสาธารณะ ประจาํปงบประมาณ  

พ.ศ.2566 

งบบริหาร สนง. 20,000 กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล 

เทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสาร 

6. โครงการบริหารจัดการแผนปฏิบัติการประจาํปงบประมาณ 2566 งบบริหาร สนง. 30,000 กลุมนโยบายและแผน 

7. โครงการขับเคลื่อนกิจการลูกเสือจังหวัดพะเยา ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 

งบบริหาร สนง. 33,000 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

กิจกรรม วันสําคัญทางลูกเสือ "วันมหาธีรราชเจา"  5,000 

กิจกรรม วันคลายวันสถาปนาคณะลูกเสือแหงชาติ  10,000 

กิจกรรม ทบทวนผูบังคับบัญชาลูกเสือ ประจําป 2566 18,000 

8. โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 

 “ปองกัน การทุจริต” 

งบเพิ่มเติม สพฐ - กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

รวมงบประมาณกลยุทธที่ 1 373,000  
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กลยุทธท่ี 2 พัฒนาองคกรแหงการเรียนรู และเครือขายความรวมมือ            
 

โครงการ/กิจกรรม แหลงงบประมาณ งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการสงเสริมประสิทธิภาพคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและ

นิเทศการศึกษาของเขตพื้นที่การศึกษา (ก.ต.ป.น) 

งบบริหาร สนง. 50,000 กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

2. โครงการขับเคลื่อนการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู งบบริหาร สนง. 195,000 กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา กิจกรรม พัฒนาการจัดการเรียนรูประวัติศาสตร  30,000 

กิจกรรม สงเสริมจัดการเรียนการสอนสาระภาษาไทยใหผูเรียนสามารถอานออก

เขียนไดลายมือสวย ประจําป งปม 2566  

55,000 

กิจกรรม ขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตรและ

เทคโนโลยี  

30,000 

กิจกรรม การพัฒนาหนวยการเรียนรูกลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพ  20,000 

กิจกรรม การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาเรียนรวม 60,000 

3. โครงการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัยอยางมีคุณภาพ งบบรหิาร สนง. 150,000 กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

4. โครงการจัดการเรียนรู Active Learning เพื่อเสริมสรางสมรรถนะผูเรียนที่

ตอบสนองการเปลีย่นแปลงในศตวรรษที่ 21 

งบบรหิาร สนง. 80,000 กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

5. โครงการขับเคลื่อนการจัดการเรียนรูดวยสื่อดิจิทัล ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 

OBEC Content Center ประจาํป  2566 

งบบรหิาร สนง. 40,000 กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

6. โครงการสงเสริมการศึกษาทางไกล DLTV/DIT ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ.2566 

งบบรหิาร สนง. 20,000 กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล 

เทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสาร 
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โครงการ/กิจกรรม แหลงงบประมาณ งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ 

7. โครงการพัฒนาระบบโครงสรางเทคโนโลยดีิจิทัลเพื่อการศึกษา ประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2566 

งบบรหิาร สนง. 50,000 กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล 

เทคโนโลยสีารสนเทศและการ

สื่อสาร 

8. โครงการพัฒนาคุณภาพการเรียนรูสูสากล กิจกรรมการแขงขันทางวชิาการ  

ระดับนานาชาติ  ประจําป 2566  

งบบรหิาร สนง. 10,930 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

9. โครงการสงเสริมอาหารกลางวันในโรงเรียน สังกัด สพป.พะเยา เขต 1   งบบรหิาร สนง. 28,200 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

รวมงบประมาณกลยุทธที่ 2 624,130  
 

กลยุทธท่ี 3 การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 

โครงการ/กิจกรรม แหลงงบประมาณ งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการยกยองเชิดชูเกียรติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา งบบริหาร สนง. - กลุมพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

2. โครงการติดตามและแกไขปญหานักเรียนที่มีพฤติกรรมเสี่ยง  งบบริหาร สนง. 35,000 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

กิจกรรมการอบรมครูนักจิตวิทยา เนนลดความเครียด สุขภาพจติ ปญหายาเสพติด 

เพื่อชวยเหลือนักเรียนในสถานศึกษา ประจาํป 2566  

25,000 

กิจกรรมการ ดําเนินติดตามนักเรียนที่มีปญหาพฤติกรรมเสี่ยง 10,000 

3. การพัฒนาขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษาและลูกจาง สังกัด สพป.พะเยา 

เขต 1  

งบบริหาร สนง. 101,380 กลุมพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

4. โครงการพัฒนาอบรมขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อเสริมสราง

ความรูความเขาใจตามหลักเกณฑและวิธีการประเมินตาํแหนงและวิทยฐานะการ

จัดทําบนัทึกขอตกลงในการพฒันางานและการประเมนิผลการปฏิบัติงานของ

ขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา  

งบบริหาร สนง. 100,000 กลุมพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 
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โครงการ/กิจกรรม แหลงงบประมาณ งบประมาณ (บาท) ผูรับผิดชอบ 

5. โครงการ “ถอดประสบการณเพือ่เสริมสรางคุณภาพการศึกษาใหเด็กพะเยา 1 ”  งบบริหาร สนง. 80,000 กลุมพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

6. โครงการพัฒนาสงเสริมประสิทธิภาพาศักยภาพการเรียนรูของขาราชการในสังกัด 

สพป.พะเยา เขต 1  

งบบริหาร สนง. 80,000 กลุมพัฒนาครูและบุคลากร

ทางการศึกษา 

7. โครงการพัฒนา สงเสริม สนบัสนุน การบริหารงานบุคคล งบบริหาร สนง. - กลุมบริหารงานบุคคล 

รวมงบประมาณกลยุทธที่ 3 396,380  

 

ยุทธศาสตรท่ี 4 การพัฒนาคุณภาพผูเรียนทุกระดับ ทุกประเภท 

โครงการ/กิจกรรม แหลงงบประมาณ งบประมาณ 

(บาท) 

ผูรับผิดชอบ 

1. โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประจําป

การศึกษา2565  

งบบรหิาร สนง. 500,000 กลุมนิเทศติดตามและ

ประเมินผลการจัดการศึกษา 

2. โครงการสงเสริมพัฒนากิจกรรมสภานักเรียนในสถานศึกษา ประจําป

การศึกษา 2566   

งบบรหิาร สนง. 24,490 กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 

รวมงบประมาณกลยุทธท่ี 4 524,490  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 6 
การขับเคลื่อนแผนสูการปฏบัิติ 
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สวนท่ี 6  

การขับเคลื่อนแผนสูการปฏิบัติ 
 

การบริหารแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประกอบดวย แนวทางการบริหารแผนสูการปฏิบัติ เง่ือนไขความสําเร็จ และบทบาทของ     

กลุม/หนวย และสถานศึกษา ในสังกัด และการติดตาม ประเมินผล ซ่ึงมีรายละเอียดดังนี้ 

6.1 แนวทางการบริหารแผนสูการปฏิบัติ 

แผนปฏิบัติการประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

พะเยา เขต 1 เปนเครื่องมือท่ีกําหนดกรอบ และนวทางในการขับเคลื่อนการปฏิบัติงานดานการจัดการศึกษา       

ข้ันพ้ืนฐานเชื่อมโยงสอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ยุทธศาสตรชาติ 20 ป 

(พ.ศ.2561-2580)  แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม

แหงชาติฉบับท่ี 13 (พ.ศ.2566 - 2570) แผนปฏิบัติราชการของกระทรวงศึกษาธิการ แผนพัฒนาการศึกษา         

ข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ.2566 – 2570 นโยบายจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 รวมท้ังนโยบายเรงดวน (Quick Policy) เพ่ือใหการบริหาร

แผนสูการปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลสูงสุดท่ีสอดคลองกับเปาหมายการใหบริการของ

หนวยงาน และการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

มีแนวทางในการบริหารแผนสูการปฏิบัติดังนี้ 

1) การสรางการรับรูและความเขาใจใหกับผูบริหารและบุคลากรในหนวยงานทุกระดับ ในความ 

เปนมาและความเชื่อมโยงแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

พะเยา เขต 1 กับแผนท่ีสําคัญอ่ืน ๆ และสาระสําคัญของแผนปฏิบัติการเพ่ือใหเกิดการรับรูและเขาใจในทิศทางเดียวกัน 

2) เนนย้ําใหผูบริหารทุกกลุม หนวยในสังกัดใหความสําคัญในการพิจารณา ประจําปงบประมาณ  

พ.ศ. 2566 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 เพ่ือใชเปนกรอบในการกําหนดแผนงาน โครงการ/

กิจกรรมของหนวยงาน โดยยึดหลักธรรมาภิบาลของการบริหารจัดการบานเมืองท่ีดี เนนการมีสวนรวมของเครือขายใน

การขับเคลื่อนแผนปฏิบัติการของหนวยงานในทุกระดับ 

3) มีการบูรณาการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สูการปฏิบัติ เพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย กลยุทธ  

และกําหนดแผนงาน / ผลผลิต/โครงการ/กิจกรรม/งบประมาณ ใหสอดคลองกัน 

4) มีการกํากับ ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 อยางเปนระบบ และสอดคลองกับการรายงานในระบบ              

e-MENSCR 

 

 

 

 



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1: 71 

 

6.2 การบริหารจัดการการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ในรูปแบบ 

SCOPE 5 S + Model ดังนี้ 

 
 

ปจจัยนําเขา (INPUT) ประกอบดวย ความสอดคลองของแผน 3 ระดับ ตั้งแต นโยบายหลักของรัฐบาลตามแผน

ยุทธศาสตรชาติ  แผนท่ีเปนแนวทางในการขับเคลื่อนประเทศในมิติตาง ๆ (แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ) แผน

ท่ีจัดข้ึนโดยหนวยงานภาครัฐ ไดแก นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายจุดเนนของกระทรวงศึกษาธิการ 

นโยบายการพัฒนาการศึกษาของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และใชหลัการบริหารงาน แบบ 4 

M ( Man Money Materials Management)  

กระบวนการ (PROCESS) ประกอบดวย การยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี หรือ หลักธรรมาภิบาล 

ประกอบดวยหลักคุณธรรม หลักนิติธรรม หลักความโปรงใส หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลัก

ความคุมคา การบริหารงานอยางมีคุณภาพ / วงจรเดมม่ิง (PDCA) กระบวนการวงจรคุณภาพ (การวางแผน       

(P : PLAN)  ลงมือปฏิบัติ (Do : D) การตรวจสอบ (C: CHECK) การปรับปรุงพัฒนา (A: ACT)) ปรับ

ใชรวมกันกับกิจกรรมทบทวนหลักปฏิบัติงาน (After Action Review : AAR) กิจกรรมขับเคลื่อนกระบวนการ PLC 

(Professional Learning Community) “ชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ” ของสถานศึกษา และกระบวนการจัดการ

ความรู (Knowledge Management : KM) มาประยุกตและผนวกเขาดวยกัน 
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ผลผลิต (OUTPUT) ประกอบดวย 1 : Smart Student นักเรียนคุณภาพ S2 : Smart Teacher ครูคุณภาพ 

S3 : Smart School โรงเรี ยนคุณภาพ  S4 : Smart Director ผู บริหารคุณภาพ  S5 : Smart Management                    

การบริหารจัดการคุณภาพ  +  : Smart Area Office สํานักงานเขตพ้ืนท่ีคุณภาพ ความสําเร็จท่ีเกิดข้ึนเปนผลผลิตท่ี

เกิดข้ึนจากการพัฒนา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและโรงเรียนมีนวัตกรรมการศึกษาเปนพ้ืนท่ีศึกษาดูงาน ผูบริหาร ครู

และบุคลากรทางการศึกษาไดรับรางวัลท่ีประสบผลสําเร็จอยางภาคภูมิใจ สงผลตอนักเรียนในการพัฒนาใหเปนคนดี คน

เกง และมีคุณภาพ เกิดผลสําเร็จในการบริหารงาน การพัฒนาคุณภาพการศึกษาเขตพ้ืนท่ีท้ังระบบแบบบูรณาการ เกิด

ความยั่งยืน 5 ดาน หรือเปาหมาย 5 S +  ประกอบดวย นักเรียนคุณภาพ โรงเรียนคุณภาพ ผูบริหารคุณภาพ การบริหาร

จัดการคุณภาพ และสํานักงานเขตคุณภาพ 

6.3 เง่ือนไขความสําเร็จ 

  แผนปฏิบัติการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 

จะสงผลใหเกิดเปาหมายท่ีกําหนดไว ดวยเง่ือนไขความสําเร็จ ดังนี้ 

1) ความตอเนื่องของนโยบาย 

2) การมีแผนและกลยุทธท่ีสอดคลองกับแผนปฏิบัติการดังกลาว โดยมีการดําเนินการตามตัวชี้วัด  

เปาหมาย ผูรับผิดชอบ และกําหนดเวลาท่ีเหมาะสม  

3) การไดรับการสนับสนุนทรัพยากรท่ีตอเนื่อง ท้ังงบประมาณ บุคลากร เวลาในการดําเนินการ 

ท่ีตอเนื่องและครอบคลุมภารกิจ 

4) การมีสวนรวมของกลุม หนวย และหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ ท้ังภารรัฐ เอกชน องคกร 

ภายนอกอ่ืน ๆ เพ่ือการสนับสนุนการดําเนินงานตามแผน 

5) การดําเนินการท่ีมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผล โปรงงใสเปนธรรม มีผลผลิตและผลลัพธท่ี 

ชัดเจน เปนไปตามยุทธศาสตรชาติ เพ่ือใหหนวยงาน องคกรท่ีเก่ียวของ เชื่อม่ันในการดําเนินงานและใหความสนับสนุน

ทรัพยากรอยางตอเนื่อง 

6.4 บทบาทของกลุม หนวย ในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

เพ่ือใหแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา 

พะเยา เขต 1 ประสบผลสําเร็จ กลุม หนวย สถานศึกษา ในสังกัดควรดําเนินการ ดังนี้ 

1) กลุม หนวยในสังกัด ศึกษาและนําแผนปฏิบัติการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ัน 

พ้ืนฐาน  สูการปฏิบัติ  โดยการจัดทําโครงการ / กิจกรรม และตัวชี้วัดท่ีสอดคลองกับสวนกลางและบริบทของพ้ืนท่ี 

สามารถนําไปสูการปฏิบัติท่ีบรรลุผล มีการสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการปฏิบัติงาน มีการใหคําแนะนํา ชวยเหลือ ดูแล 

นิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานของสถานศึกษาท่ีเหมาะสม เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ไมเพ่ิมภาระงาน

ใหแกผูปฏิบัติในสถานศึกษา 

2) สถานศึกษาในสังกัด ดําเนินงานตามเปาหมายใหสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา ประสาน  

สนับสนุนทรัพยากรเพ่ือการปฏิบัติงานท่ีเพียงพอ มีการนิเทศภายใน กํากับ ติดตาม ประเมินผลการดําเนินงานของ

สถานศึกษาท่ีเหมาะสม เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ไมเพ่ิมภาระงานใหแกครู นอกเหนือจากการจัดการเรียนการสอน 

 



แผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1: 73 

 

6.5 การติดตามประเมินผลตามแผน 

การติดตามประเมินผลการนําแผนปฏิบัติการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 ไปสูการปฏิบัติมีแนวทางและกระบวนการสําคัญ ดังนี้ 

1. มีการกํากับ ติดตาม และรายงานผลการปฏิบัติงาน ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของ 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1อยางเปนระบบและสอดคลองกับการรายงานในระบบ e-MENSCR 

2. ใหความสําคัญกับการติดตามความกาวหนา การประเมินผลสําเร็จ และผลกระทบของ             

การดําเนินงานอยางตอเนื่อง และผลการดําเนินการตามแผนปฏิบัติการในภาพรวม 

3. พัฒนาระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและรายงานใหมีประสิทธิภาพ รวดเร็วเพ่ือใหได 

ขอมูลสารสนเทศเพ่ือการทบทวน ปรับปรุงการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ ทันเหตุการณ 

4. สรางการเชื่อมโยงโครงขายขอมูลระหวางกลุม หนวยของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 และสถานศึกษาในสังกัด ใหเปนระบบท่ีเขาใจงายและใชประโยชนไดสะดวก เพ่ือใหทุกฝายมี

ขอมูลท่ีถูกตองแมนยําเปนประโยชนตอการวางแผนและการติดตามประเมินผล 

6.6 ปฏิทินการบริหารแผนสูการปฏิบัต ิ
 

ระยะเวลา การปฏิบัต ิ

ตุลาคม 2565 

พฤศจิกายน 2566 

(1) สพป.แจงนโยบายทิศทางการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ.2566 ของสพฐ. 

ใหกลุมตาง ๆ และสถานศึกษาในสังกัด 

(2) แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการ สพป.พะเยา เขต 1 

ธันวาคม 2565 จัดทําแผนปฏิบัติการ สพป.พะเยา เขต 1 ประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 

1 เมษายน 2566 รายงานผลการดําเนินงานรอบ 6 เดือน (ตุลาคม 2565 – มีนาคม 2566) 

1 กรกฎาคม 2566 รายงานผลการดําเนินงานรอบ 9 เดือน (ตุลาคม 2565 – มิถุนายน 2566) 

1 ตุลาคม 2566 รายงานผลการดําเนินงานรอบ 12 เดือน (ตุลาคม 2565 – กันยายน 2566) 
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ผังความเช่ือมโยงของแผนสําคัญตาง ๆ กับแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน(พ.ศ.๒๕๖๖ – ๒๕๗๐) 









รายงานผลการประเมมนคคณภาพผผผเรรยน (NT)
ชชชนประถมศศกษาปปทรท 3 ปปการศศกษา 2565

ฉบชบทรท 1 แบบสรคปรายงานผลการประเมมนของเขตพพชนทรท (Local01)

สสานชกงานคณะกรรมการการศศกษาขชชนพพชนฐาน กระทรวงศศกษาธมการ

1. ขผอมผลสชงกชดยยอย (เขตพพชนทรท)
สสานชกงาน :
สชงกชดยยอย : สชงกชด :

จชงหวชด :
ภาค :

ศศกษาธมการภาค 

จสานวนนชกเรรยนทรทเขผาสอบทชชงหมด :จสานวนโรงเรรยนทรทเขผาสอบ :
สสสนนกงสนเขตพพพนทททกสรศศกษสประถมศศกษส (สพป.)

 76

พะเยส สสสนนกงสนศศกษสธธกสรภสค 16
เหนพอ

998 คน(ปกตธ:853 คน, พธเศษ:142 คน, Walk-in: 3 คน)

สสสนนกงสนคณะกรรมกสรกสรศศกษสขนพนพพพนฐสน

แหยง

สพป.พะเยส เขต 1

2. คะแนนสอบ NT

ดผาน

คะแนนเฉลรทยรผอยละจสาแนกตามสชงกชด

เขตพพชนทรท
จชงหวชด

ประเทศ
สชงกชดศศกษาธมการภาค

(N=2) (N=10) (N=183)
คะแนนเฉลรทยรผอยละ

S.D.
กลคยมคคณภาพ*

 41.70

 20.26

 47.89

 20.88

 47.40

 21.41

 48.81

 21.72

 49.12

 21.75ดผานคณมตศาสตรร (Mathematics)
ปรนบปรรง พอใชช-

คะแนนเฉลรทยรผอยละ

S.D.
กลคยมคคณภาพ*

 49.13

 16.57

 54.90

 17.70

 54.36

 18.55

 55.33

 19.89

 55.86

 19.75ดผานภาษาไทย (Thai Language)
ปรนบปรรง พอใชช-

คะแนนเฉลรทยรผอยละ

S.D.
กลคยมคคณภาพ*

 45.41

 33.51

 51.40

 35.52

 50.88

 36.75

 52.07

 38.53

 52.50

 38.40รวม 2 ดผาน
ปรนบปรรง พอใชช-

หมายเหตค : * กลคยมดรมาก หมสยถศง คะแนนอยยยใน 10% แรก กลคยมดร หมสยถศง คะแนนสยงกวยสหรพอเทยสกนบคะแนนเฉลททย แตยไมยอยยยใน 10% แรก กลคยมพอใชผ หมสยถศง คะแนนตสทสกวยสคะแนนเฉลททย
 แตยไมยอยยยใน 10% สรดทชสย กลคยมปรชบปรคง หมสยถศง คะแนนอยยยใน 10% สรดทชสย

3. กราฟเปรรยบเทรยบผลคะแนน NT ของเขตพพชนทรท สชงกชด ศศกษาธมการจชงหวชด ศศกษาธมการภาค และประเทศ
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ดชสนคณธตศสสตรร (Mathematics) ดชสนภสษสไทย (Thai Language) รวม 2 ดชสน

เขตพพพนททท จนงหวนด ศศกษสธธกสรภสค สนงกนด ประเทศ

4. ตารางแสดงจสานวนและรผอยละนชกเรรยน จสาแนกตามระดชบคคณภาพ

ดผาน

จสานวน รผอยละ จสานวน รผอยละ จสานวน รผอยละ จสานวน รผอยละ

ดรมาก

จสานวนและรผอยละนชกเรรยน จสาแนกตามระดชบคคณภาพ (ยกเวผนเดดกพมเศษ และ  Walk-in)
ดร พอใชผ ปรชบปรคง

ดผานภาษาไทย (Thai Language) 108  12.66 303  35.52 331  38.80 111  13.01

ดผานคณมตศาสตรร (Mathematics) 122  14.30 170  19.92 352  41.26 209  24.50

รวม 2 ดผาน 102  11.95 244  28.60 380  44.54 127  14.88

หมสยเหตร : จสสนวนนนกเรทยนทททเขชสสอบในแตยละดชสนอสจมทจสสนวนไมยเทยสกนบนนกเรทยนทททเขชสสอบทนพงหมดและอสจไมยเทยสกนนทนพง 2 ดชสน เนพทองจสกมทผยชเขชสสอบบสงคนเขชสสอบเพทยงวธชสใดวธชสหนศทง

1/2



รายงานผลการประเมมนคคณภาพผผผเรรยน (NT)
ชชชนประถมศศกษาปปทรท 3 ปปการศศกษา 2565

สสานชกงานคณะกรรมการการศศกษาขชชนพพชนฐาน กระทรวงศศกษาธมการ

ฉบชบทรท 1 แบบสรคปรายงานผลการประเมมนของเขตพพชนทรท (Local01)
5. คะแนนการประเมมนรายดผานและรายมาตรฐาน

ดรมากดรพอใชผ
ระดชบคคณภาพ

ปรชบปรคง
คะแนน

รผอยละ
ดผาน

ดผานคณมตศาสตรร (Mathematics)  41.70 n

 50.85 จสสนวนและพทชคณธต nสาระทรท 1
 51.79 ค 1.1 เขชสใจควสมหลสกหลสยของกสรแสดงจสสนวน ระบบจสสนวน กสรดสสเนธนกสรของจสสนวนผลทททเกธดขศพนจสกกสรดสสเนธนกสร สมบนตธของกสรดสสเนธนกสร และนสสไปใชช nมาตรฐาน

1. ป.3/2 เปรทยบเททยบและเรทยงลสสดนบจสสนวนนนบไมยเกธน 100,000 จสกสถสนกสรณรตยสง ๆ  59.43 n

2. ป.3/4 เปรทยบเททยบเศษสยวนทททตนวเศษเทยสกนน โดยทททตนวเศษนชอยกวยสหรพอเทยสกนบตนวสยวน  55.92 n

3. ป.3/9 แสดงวธธทหสคสสตอบของโจทยรปปญหส 2 ขนพนตอนของจสสนวนนนบไมยเกธน 100,000 และ 0  51.76 n

4. ป.3/10 หสผลบวกของเศษสยวนทททมทตนวสยวนเทยสกนน และผลบวกไมยเกธน 1 และหสผลลบ ของเศษสยวนทททมทตนวสยวนเทยสกนน  34.46 n

5. ป.3/11 แสดงวธธทหสคสสตอบของโจทยรปปญหส กสรบวกเศษสยวนทททมทตนวสยวนเทยสกนนและ ผลบวกไมยเกธน 1 และโจทยรปปญหส กสรลบเศษสยวนทททมทตนวสยวนเทยสกนน  61.25 n

 44.02 ค 1.2 เขชสใจและวธเครสะหรแบบรยป ควสมสนมพนนธร ฟปงกรชนน ลสสดนบและอนรกรม และนสสไปใชช nมาตรฐาน
1. ป.3/1 ระบรจสสนวนทททหสยไปในแบบรยปของ จสสนวนทททเพธทมขศพนหรพอลดลงทท ละเทยส ๆ กนน  44.02 n

 30.73 กสรวนดและเรขสคณธต nสาระทรท 2
 30.73 ค 2.1 เขชสใจพพพนฐสนเกททยวกนบกสรวนด วนดและคสดคะเนขนสดของสธทงทททตชองกสรวนด และนสสไปใชช nมาตรฐาน

1. ป.3/1 แสดงวธธทหสคสสตอบของโจทยรปปญหสเกททยวกนบเงธน  37.28 n

2. ป.3/2 แสดงวธธทหสคสสตอบของโจทยรปปญหสเกททยวกนบเวลส และระยะเวลส  30.48 n

4. ป.3/6 แสดงวธธทหสคสสตอบของโจทยรปปญหสเกททยวกนบควสมยสว ทททมทหนยวยเปปนเซนตธเมตร และมธลลธเมตร เมตรและเซนตธเมตร กธโลเมตรและเมตร  36.22 n

6. ป.3/10 แสดงวธธทหสคสสตอบของโจทยรปปญหสเกททยวกนบนสพสหนนกทททมทหนยวยเปปน กธโลกรนมกนบกรนม เมตรธกตนนกนบกธโลกรนม  19.95 n

7. ป.3/13 แสดงวธธทหสคสสตอบของโจทยรปปญหสเกททยวกนบปรธมสตรและควสมจรทททมทหนยวย เปปนลธตรและมธลลธลธตร  33.23 n

 40.79 สถธตธและควสมนยสจะเปปน nสาระทรท 3
 40.79 ค 3.1 เขชสใจกระบวนกสรทสงสถธตธ และใชชควสมรยชทสงสถธตธในกสแกชปปญหส nมาตรฐาน

1. ป.3/1 เขทยนแผนภยมธรยปภสพ และใชชขชอมยลจสกแผนภยมธรยปภสพในกสรหสคสสตอบ ของโจทยรปปญหส  48.24 n

2. ป.3/2 เขทยนตสรสงทสงเดทยวจสกขชอมยลทททเปปนจสสนวนนนบ และใชชขชอมยลจสกตสรสง ทสงเดทยวในกสรหสคสสตอบของโจทยรปปญหส  25.90 n

ดผานภาษาไทย (Thai Language)  49.13 n

 56.16 กสรอยสน nสาระทรท 1
 56.16 ท 1.1 ใชชกระบวนกสรอยสนสรชสงควสมรยชและควสมคธดเพพทอนสสไปใชชตนดสธนใจ แกชปปญหสในกสรดสสเนธนชทวธต และมทนธสนยรนกกสรอยสน nมาตรฐาน

1. ป.3/2 อธธบสยควสมหมสยของคสสและขชอควสมทททอยสน  56.74 n

2. ป.3/3 ตนพงคสสถสมและตอบคสสถสมเชธงเหตรผลเกททยวกนบเรพทองทททอยสน  59.14 n

3. ป.3/4 ลสสดนบเหตรกสรณรและคสดคะเนเหตรกสรณรจสกเรพทองทททอยสน โดยระบรเหตรผลประกอบ  54.57 n

4. ป.3/5 สรรปควสมรยชและขชอคธดจสกเรพทองทททอยสนเพพทอนสสไปใชชในชทวธตประจสวนน  44.19 n

5. ป.3/7 อยสนขชอเขทยนเชธงอธธบสยและปฏธบนตธตสมคสสสนทงหรพอขชอแนะนสส  50.70 n

6. ป.3/8 อธธบสยควสมหมสยของขชอมยลจสกแผนภสพ แผนททท และแผนภยมธ  71.62 n

 57.78 กสรเขทยน nสาระทรท 2
 57.78 ท 2.1 ใชชกระบวนกสรเขทยนเขทยนสพทอสสร เขทยนเรทยงควสม ยยอควสม และเขทยนเรพทองรสวในรยปแบบตยสง ๆ เขทยนรสยงสนขชอมยลสสรสนเทศและรสยงสนกสรศศกษสคชนควชสอยยสงมทประสธทธธภสพ nมาตรฐาน

1. ป.3/2 เขทยนบรรยสยเกททยวกนบสธทงใดสธทงหนศทงไดชอยยสงชนดเจน  65.94 n

2. ป.3/4 เขทยนจดหมสยลสครย  37.04 n

3. ป.3/5 เขทยนเรพทองตสมจธนตนสกสร  60.84 n

 47.71 กสรฟปง กสรดย และกสรพยด nสาระทรท 3
 47.71 ท 3.1 สสมสรถเลพอกฟปงและดยอยยสงมทวธจสรณญสณ และพยดแสดงควสมรยช ควสมคธด และควสมรยชสศกในโอกสสตยสง ๆ อยยสงมทวธจสรณญสณและสรชสงสรรคร nมาตรฐาน

1. ป.3/2 บอกสสระสสสคนญจสกกสรฟปงและกสรดย  33.76 n

2. ป.3/3 ตนพงคสสถสมและตอบคสสถสมเกททยวกนบเรพทองทททฟปงและดย  61.66 n

 35.01 หลนกกสรใชชภสษสไทย nสาระทรท 4
 35.01 ท 4.1 เขชสใจธรรมชสตธของภสษสและหลนกภสษสไทย กสรเปลททยนแปลงของภสษสและพลนงของภสษส ภยมธปปญญส ทสงภสษส และรนกษสภสษสไทยไวชเปปนสมบนตธ ของชสตธ nมาตรฐาน

1. ป.3/1 เขทยนสะกดคสสและบอกควสมหมสยของคสส  32.82 n

2. ป.3/2 ระบรชนธดและหนชสทททของคสสในประโยค  34.81 n

3. ป.3/4 แตยงประโยคงยสย ๆ  29.19 n

4. ป.3/5 แตยงคสสคลชองจองและคสสขวนญ  40.85 n

5. ป.3/6 เลพอกใชชภสษสไทยมสตรฐสนและภสษสถธทนไดชเหมสะสมกนบกสลเทศะ  38.33 n

 51.66 วรรณคดทและวรรณกรรม nสาระทรท 5
 51.66 ท 5.1 เขชสใจและแสดงควสมคธดเหหน วธจสรณรวรรณคดทและวรรณกรรมไทยอยยสงเหหนครณคยส และนสสมสประยรกตรใชชในชทวธตจรธง nมาตรฐาน

1. ป.3/1 ระบรขชอคธดทททไดชจสกกสรอยสนวรรณกรรมเพพทอนสสไปใชชในชทวธตประจสสวนน  45.77 n

2. ป.3/3 แสดงควสมคธดเหหนเกททยวกนบวรรณคดททททอยสน  56.07 n

รวม 2 ดผาน  45.41 n

6. เกณฑรการตชดสมนระดชบคคณภาพในแตยละดผาน
ชยวงคะแนนและคะแนนรผอยละในแตยละระดชบคคณภาพ

คะแนน

ระดชบคคณภาพ

รผอยละ คะแนน รผอยละ คะแนน รผอยละ

รวมทชชง 2 ดผานดผานคณมตศาสตรร ดผานภาษาไทย

69 - 100138 - 20070 - 10070 - 10068 - 100 68 - 100ดทมสก

48.5 - 68.9997 - 137.9950 - 69.9950 - 69.9947 - 67.99 47 - 67.99ดท

28 - 48.4956 - 96.9930 - 49.9930 - 49.9926 - 46.99 26 - 46.99พอใชช

0 - 27.990 - 55.990 - 29.990 - 29.990 - 25.99 0 - 25.99ปรนบปรรง
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สสสนนกงสนคณะกรรมกสรกสรศศกษสขนขนพพขนฐสน กระทรวงศศกษสธธกสร
รสยงสนผลกสรประเมธนควสมสสมสรถดดสนกสรออสนของผผดเรรยน (Reading Test: RT)

ชนขนประถมศศกษสปปทรท 1 ปปกสรศศกษส 2565

ฉบนบทรท 1 แบบสรรปรสยงสนผลกสรประเมธนของเขตพพขนทรท (R-Local01)

ผลกสรประเมธนควสมสสมสรถดดสนกสรออสนของผผดเรรยน (Reading Test : RT)
1. ขดอมผลสนงกนดยออย (เขตพพขนทรท)

สสสนนกงสนเขตพพขนทรทกสรศศกษส 

สนงกนดยออย :

สนงกนด :

จนงหวนด :

ภสค :

ศศกษสธธกสรภสค 

จสสนวนนนกเรรยนทรทเขดสสอบ 

จสสนวนโรงเรรยนทรทเขดสสอบ  74

พะเยา สสานนกงานศศกษาธธการภาค 16

เหนนอ 866 คน (ปกตธ:827 คน, พธเศษ:37 คน, Walk-in: 2 คน)

สสานนกงานคณะกรรมการการศศกษาขนขนพนขนฐาน แหอง

สพป.พะเยา เขต 1

สสานนกงานเขตพนขนทททการศศกษาประถมศศกษา (สพป.)

2. คะแนนผลกสรประเมธนกสรออสน

ดดสน
คะแนนเฉลรทยรดอยละจสสแนกตสมสนงกนด

จนงหวนด ประเทศสนงกนดศศกษสธธกสรภสคเขตพพขนทรท

คะแนนเฉลรทยรดอยละ

S.D.

 81.09

 10.65

 79.43

 11.84

 74.68

 13.54

 77.24

 12.81

 77.38

 12.98
กสรออสนออกเสรยง

คะแนนเฉลรทยรดอยละ

S.D.

 75.70

 7.84

 77.31

 8.04

 75.14

 8.97

 77.19

 8.80

 77.19

 8.91
กสรออสนรผดเรพทอง

คะแนนเฉลรทยรดอยละ

S.D.

 78.39

 16.84

 78.37

 18.17

 74.91

 20.76

 77.22

 19.86

 77.28

 20.11
รวม 2 ดดสน

3. กรสฟเปรรยบเทรยบคะแนนผลกสรประเมธนกสรออสนของเขตพพขนทรท กนบ จนงหวนด ศศกษสธธกสรภสค สนงกนด และประเทศ
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การออานออกเสทยง การออานรรร เรนท อง รวม 2 ดราน

เขตพนขนททท จนงหวนด ศศกษาธธการภาค สนงกนด ประเทศ

4. ตสรสงแสดงจสสนวนและรดอยละนนกเรรยน จสสแนกตสมระดนบครณภสพ

ดดสน

จสสนวน รดอยละ จสสนวน รดอยละ จสสนวน รดอยละ จสสนวน รดอยละ

ดรมสก

จสสนวนและรดอยละนนกเรรยน จสสแนกตสมระดนบครณภสพ (ยกเวดนเดดกพธเศษ และ  Walk-in)
ดร พอใชด ปรนบปรรง

กสรออสนออกเสรยง 589  71.22 153  18.50 62  7.49 23  2.78

กสรออสนรผดเรพทอง 479  57.92 297  35.91 47  5.68 4  0.48

รวม 2 ดดสน 564  68.19 200  24.18 54  6.52 9  1.08
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สสสนนกงสนคณะกรรมกสรกสรศศกษสขนขนพพขนฐสน กระทรวงศศกษสธธกสร
รสยงสนผลกสรประเมธนควสมสสมสรถดดสนกสรออสนของผผดเรรยน (Reading Test: RT)

ชนขนประถมศศกษสปปทรท 1 ปปกสรศศกษส 2565

ฉบนบทรท 1 แบบสรรปรสยงสนผลกสรประเมธนของเขตพพขนทรท (R-Local01)
5. คะแนนผลกสรประเมธนกสรออสน รสยดดสนและประเภทของคสส

ดรมสกดรพอใชด

ระดนบครณภสพ

ปรนบปรรง

คะแนน

รดอยละ
ดดสน

รดอยละของ

นร. ทรทออสนออก

 81.09 nกสรออสนออกเสรยง

n1. กสรออสนออกเสรยงคสส  80.84
ประเภทของคสา คสาออาน

 90.08   1.1 สระเดททยวเสทยงยาว n  90.08คราขาย

 90.08   1.2 สระเดททยวเสทยงสนขน n  90.08บะหมทท

 94.92   1.3 สะกดตรงมาตรา n  94.92ผนกกาด

 86.57   1.4 สะกดตรงมาตรา n  86.57ซออนหา

 63.72   1.5 มทรรปวรรณยยกตต n  63.72โนรตบยบก

 90.56   1.6 มทรรปวรรณยยกตต n  90.56พนขนททท

 88.27   1.7 ไมอมทรรปวรรณยยกตต n  88.27นางเอก

 96.97   1.8 ไมอมทรรปวรรณยยกตต n  96.97ทสางาน

 75.45   1.9 สระเปลททยนรรป n  75.45เบธกบาน

 86.21   1.10 สระเปลททยนรรป n  86.21สนงคม

 86.33   1.11 สระลดรรป n  86.33คนปปวย

 90.20   1.12 สระลดรรป n  90.20อมยธขม

 73.15   1.13 สระประสม n  73.15ตออเนนทอง

 83.31   1.14 สระประสม n  83.31เทททยงวนน

 82.95   1.15 สะกดไมอตรงมาตรา n  82.95โอกาส

 54.65   1.16 สะกดไมอตรงมาตรา n  54.65บสานาญ

 95.52   1.17 ควบกลสขา n  95.52ประจสา

 77.50   1.18 ควบกลสขา n  77.50กรอบรรป

 62.15   1.19 อนกษรนสา n  62.15ฉลาด

 48.12   1.20 อนกษรนสา n  48.12สมนย

n2. กสรออสนออกเสรยงขดอควสม  81.25
 75.70 nกสรออสนรผดเรพทอง

n1. กสรออสนรผดเรพทองคสส(จนบภสพ)  94.48
n2. กสรออสนรผดเรพทองขดอควสม  63.65

n3. กสรออสนรผดเรพทองประโยค(เลอสเรพทองจสกภสพ)  84.26
n4. กสรออสนรผดเรพทองประโยค(เลพอกตอบ)  68.05

 78.39 nรวม 2 ดดสน

6. เกณฑฑกสรตนดสธนระดนบครณภสพในแตอละดดสน
ชอวงคะแนนและคะแนนรดอยละในแตอละระดนบครณภสพ

คะแนน

ระดนบครณภสพ

รดอยละ คะแนน รดอยละ คะแนน รดอยละ

รวม 2 ดดสนกสรออสนออกเสรยง กสรออสนรผดเรพทอง

75 - 10075 - 10075 - 10037.5 - 5037.5 - 50 75 - 100ดทมาก

50 - 74.9950 - 74.9950 - 74.9925 - 37.4925 - 37.49 50 - 74.99ดท

25 - 49.9925 - 49.9925 - 49.9912.5 - 24.9912.5 - 24.99 25 - 49.99พอใชร

0 - 24.990 - 24.990 - 24.990 - 12.490 - 12.49 0 - 24.99ปรนบปรยง
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คําสั่งสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
ท่ี    561       / 2565 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการพิจารณา กลั่นกรอง โครงการเพ่ือจัดสรรงบประมาณในการดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติการ  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

 

******************** 

เพ่ือใหการพิจารณาการขอตั้งงบประมาณโครงการตามแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 เกิดประสิทธิภาพและสอดคลองกับแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  ดําเนินไปดวยความเรียบรอย และ
เปนไปอยางตอเนื่อง บรรลุตามวัตถุประสงค จึงแตงตั้งคณะกรรมการ ดังตอไปนี ้

1. นายชนธัญ  ติ๊บเมืองมา รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา        ประธานกรรมการ 
ประถมศึกษาพะเยา เขต 1  

  2. นางรุงอรุณ  เพ็ชรฎา  ผูอํานวยการกลุมนโยบายแผน    รองประธานกรรมการ 
3. นางโสภ ีคําชูสังข  ผูอํานวยการกลุมบริหารงานการเงินและทรัพยสิน กรรมการ 
4. นายเอ่ียม  มังคลาด  ผูอํานวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล  กรรมการ 

การจัดการศึกษา  
5. นางชรินทรทิพย  โพธิเจริญ    ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ   กรรมการ 
6. นางจิรพรรณ  จํารัส  ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการจัดการศึกษา  กรรมการ 
7. นางกระตาย วงศเรือง  ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน  กรรมการ 
8. นางบัวลอง หอมยา  ผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล   กรรมการ 
9. นางดวงรัก ภูพัด  ปฏิบัติหนาท่ี  ผูอํานวยการกลุมพัฒนาครู  กรรมการ 

และบคุลากรทางการศึกษา   
10. นายรัชชาพงษ ตอมคํา  ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล  กรรมการ  

เทคโนโลยสีารสนเทศและการสื่อสาร 
11. นายพงษศักดิ์ ม่ิงขวัญ ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมกฎหมายและคดี กรรมการ 
12. นางศรีวรรณ  ตาลดี  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ 
13. นายณรงค  ฉัตรอินตา นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ 
14. นางสาววรประภา พินิจสุวรรณ นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ     กรรมการและเลขานุการ 
15.  นางสาวกชพรรณ  บุญชัย  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการและผูชวยเลขานุการ 

 
 

//ใหคณะกรรมการ… 
 
 
 
 

 



 
- ๒ - 

 
ใหคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองโครงการเพ่ือจัดสรรงบประมาณในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ  

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
 มีหนาท่ี ดังนี้ 
1. พิจารณา กลั่นกรอง จัดเรียงลําดับความสําคัญของโครงการ(งบพัฒนาคุณภาพการศึกษา) เพ่ือจัดสรร 

งบประมาณในการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
2. ตรวจสอบแผนงาน /โครงการ ใหความสอดคลองตามยุทธศาสตร งบประมาณ ระเบียบวิธีปฏิบัติ 
3. พิจารณาความเหมาสมของกิจกรรม/เปาหมายและงบประมาณใหเหมาะสมกับการดําเนินงานของ 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
4. อ่ืน ๆ (กอนนําขอมูลท่ีเก่ียวของเขาประชุมคณะกรรมการพิจารณาแผนปฏิบัติราชการประจําป

งบประมาณ พ.ศ.2566 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1) 
  
  ท้ังนี้  ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงต้ัง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหบรรลุผลตามเปาหมายและ
วัตถุประสงคท่ีวางไวอยางมีประสิทธิภาพ  
 
 

สั่ง ณ วันท่ี     28    เดือน  ธันวาคม  พ.ศ. 2565 

 

 
 



๑ 
 

 

 

 

 

 
 

คําสั่งสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
ท่ี    9     / 2566 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัตกิารประจาํปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
******************** 

  ดวยสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ จะดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 เพ่ือใชเปนกรอบแนวทางในการดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ และขับเคลื่อนการบริหารจัดการในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ใหเปนไปอยางมี
ประสิทธิภาพตามบริบทของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา โดยสนองนโยบายรัฐบาล นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แผนการศึกษาแหงชาติ แผนพัฒนาการศึกษากลุมจังหวัดภาคเหนือ
ตอนบน 2 และแนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
  ดังนั้น เพ่ือใหการดําเนินการดังกลาวเปนไปดวยความเรียบรอย สามารถนําแผนสูการปฏิบัติใหบรรลุ
เปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ จึงแตงตั้งคณะกรรมการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566  
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประกอบดวย 
 

1. คณะกรรมการอํานวยการ ประกอบดวย 
1.1 นายธงชัย  คําปวง  ผอ.สพป.พะเยา เขต 1           ประธานกรรมการ 
1.2 นายชนธัญ  ติ๊บเมืองมา รอง ผอ.สพป.พะเยา เขต 1     รองประธานกรรมการ 
1.3 นางรุงอรุณ  เพ็ชรฎา  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน   กรรมการและเลขานุการ 
1.4 นางสาววรประภา พินิจสุวรรณ       นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
 

มีหนาท่ี  ใหคําปรึกษา เสนอแนะ กํากับ ดูแล และอํานวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของ 
คณะกรรมการตลอดจนแกไขปญหาอุปสรรคตาง ๆ อันอาจจะเกิดข้ึน เพ่ือใหการดําเนินการจัดทําแผนปฏิบัติการ
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2566 เปนไปดวยความเรียนรอยและมีประสิทธิภาพ 
 

2. คณะกรรมการยกรางแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบดวย 
2.1 นายธงชัย  คําปวง  ผอ.สพป.พะเยา เขต 1          ประธานกรรมการ 
2.2 นายชนธัญ  ติ๊บเมืองมา รอง ผอ.สพป.พะเยา เขต 1          รองประธานกรรมการ 
2.3 นางโสภ ีคําชูสังข  ผูอํานวยการกลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย กรรมการ 
2.4 นายเอ่ียม  มังคลาด  ผูอํานวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผล  กรรมการ 

การจัดการศึกษา 
2.5 นางบัวลอง หอมยา  ผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล   กรรมการ 
2.6 นางจิรพรรณ  จํารัส  ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการจัดการศึกษา  กรรมการ 
2.7 นางชรินทรทิพย  โพธิเจริญ    ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ   กรรมการ 
2.8 นางกระตาย วงศเรือง ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน  กรรมการ 
 

//2.9 นาง.. 
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2.9  นางดวงรัก ภูพัด  ปฏิบัติหนาท่ี  ผูอํานวยการกลุมพัฒนาครู  กรรมการ 

และบคุลากรทางการศึกษา   

2.10  นายรัชชาพงษ ตอมคํา ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล  กรรมการ  

เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

2.11 นายพงษศักดิ์ ม่ิงขวัญ ปฏิบัติหนาท่ี ผูอํานวยการกลุมกฎหมายและคดี กรรมการ 

2.12 นายสมเกียรติ ออยหวาน  ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ    กรรมการ 

2.13 นางภัทรกร  รัตนชมพู ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ    กรรมการ 

2.14 นางธมนวรรณ คําเรือง  ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

2.15 นางสาวคริษฐา  เผาปนตา ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

2.16 นางวันวสิาข  วังชุมทอง ศึกษานิเทศก  ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

2.17 นายพัชญภณ สารสา ศึกษานิเทศก  ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

2.18 นางสาวรุสนันท แกวตา  ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

2.19 นางสาวประภาพัฒน เพ็ชรรัตนบํารุง  ศึกษานิเทศก ชํานาญการ  กรรมการ 

2.20 นางสาวธารารัตน อ่ินคํา    ศึกษานิเทศก ชํานาญการ   กรรมการ 

2.21 นางศรีวรรณ  ตาลด ี    นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ กรรมการ 

2.22 นายณรงค  ฉัตรอินตา    นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ กรรมการ 

2.23 นางสาวกชพรรณ  บุญชัย    นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ กรรมการ 

2.24 นางรุงอรุณ  เพ็ชรฎา  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน   กรรมการและเลขานุการ 

2.25 นางสาววรประภา พินิจสุวรรณ นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ   กรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 
 

  มีหนาท่ี  จัดทํารางแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 วิเคราะหนโยบาย กลยุทธใน

การดําเนินการ พรอมท้ังพิจารณาตรวจสอบความเปนไปไดของงาน/โครงการ/กิจกรรม งบประมาณและผลสัมฤทธิ์

ของงาน รวบรวม จัดทําเอกสารแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ.2566 ฉบับสมบูรณ 
 

3. คณะกรรมการจัดทําเอกสารรูปเลมแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 ประกอบดวย 

3.1 นางรุงอรุณ  เพ็ชรฎา  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน      ประธานกรรมการ 

3.2 นางศรีวรรณ  ตาลดี     นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ 

3.3 นายณรงค  ฉัตรอินตา นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ 

3.4 นางสาวกชพรรณ  บุญชัย นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ 

3.5 นางสาววรประภา พินจิสุวรรณ  นกัวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหนาท่ี รวบรวมขอมูลจากคณะกรรมการจัดทํารางแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ             

พ.ศ. 2566 จัดพิมพ และจัดทําเอกสารเปนรูปเลมใหเรียนรอยสมบูรณ เสนอผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ พิจารณา ใหความเห็นชอบ 
 
 

//4.คณะกรรมการ.. 
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4. คณะกรรมการติดตาม ประเมินผล และรายงานผล ประกอบดวย 

4.1 นายชนธัญ  ติ๊บเมืองมา รอง ผอ.สพป.พะเยา เขต 1        ประธานกรรมการ 
4.2 นางรุงอรุณ  เพ็ชรฎา  ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน          รองประธานกรรมการ 
4.3 นางศรีวรรณ  ตาลดี     นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ 
4.4 นางสาววรประภา พินิจสวุรรณ นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ 
4.5 นางสาวกชพรรณ  บุญชัย นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  กรรมการ 
4.6 นายณรงค  ฉัตรอินตา นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหนาท่ี จัดเก็บ รวบรวมขอมูล สรุปและจัดทําเอกสารรายงานผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 
 

  ใหคณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายดวยความเสียสละ รับผิดชอบ         
เพ่ือแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2566 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑    
เปนไปดวยความเรียนรอย เกิดผลดีตอทางราชการ และสามารถนํามาใชประโยชนไดจริง  
 
 

  ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

 

สั่ง    ณ   วันท่ี    13    มกราคม   พ.ศ. 2566 

 

 

(นายธงชัย  คําปวง) 
ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 



 

ท่ีปรึกษา 

 ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

 รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  ทุกทาน 

 ผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษา 

คณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

 ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ 

 ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน 

 ผูอํานวยการกลุมบริหารการเงินและสินทรัพย 

 ผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล 

 ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการจัดการการศึกษา 

 ผูอํานวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน 

ผูอํานวยการกลุมกฎหมายและคดี    

 ผูอํานวยการกลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศแลละการสื่อสาร   

ประธานกลุมโรงเรียนทุกกลุม 

 

คณะผูจัดทํา 

นางรุงอรุณ  เพ็ชรฎา    ผูอํานวยการกลุมนโยบายแผน 

นางศรีวรรณ  ตาลดี   นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ   

นางสาวขวัญเรือน  ยะกะจาย นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ 

นางสาววรประภา  พินิจสุวรรณ  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  

นายณรงค  ฉัตรอินตา   นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  

นางสาวกฤตภัค รสกรหิรัญกุล นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ 

 

 

 

 





สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1

กลุมนโยบายและแผน

โทรหมายเลขโทรศัพท : 054-887204,054-887206

หมายเลขโทรสาร : 054-887202

e-mail : phayao1@pyo1.go.th


	Slide Number 1
	Slide Number 2
	
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1)

	
	ส่วนที่ 3
	ความสอดคล้องกับเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (SDGs) แห่งสหประชาชาติ

	
	4.5 รายละเอียดแผนปฏิบัติการ

	
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1)

	Blank Page
	Blank Page
	
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1)

	
	2.1 ยุทธศาสตร์ชาติ (แผนระดับที่ 1)

	ปกแผนปฏิบัติการ
	Slide Number 1
	Slide Number 2

	ปกแผนปฏิบัติการ
	Slide Number 1
	Slide Number 2

	ปกแผนปฏิบัติการ
	Slide Number 1
	Slide Number 2

	ปกแผนปฏิบัติการ
	Slide Number 1
	Slide Number 2

	ปกแผนปฏิบัติการ
	Slide Number 1
	Slide Number 2

	ปกแผนปฏิบัติการ
	Slide Number 1
	Slide Number 2

	Blank Page
	Blank Page

