




พระบรมราโชบายดานการศึกษา 

ในหลวงรัชกาลที่ ๑๐ 

 
การศึกษาตองมุงสรางพ้ืนฐานใหแกผูเรียน ๔ ดาน 

๑. มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง 

๒. มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง – มีคุณธรรม 

๓. มีงานทํา – มีอาชีพ 

๔. เปนพลเมืองท่ีดี 

 

๑. มีทัศนคติที่ถูกตองตอบานเมือง 

๑) ความรูความเขาใจตอชาติบานเมือง 

๒) ยึดม่ันในศาสนา 

๓) ม่ันคงในสถาบันกษัตริย 

๔) มีความเอ้ืออาทรตอครอบครัวและ 

ชุมชนของตน 

 
๓. มีงานทํา – มีอาชีพ 

๑) การเลี้ยงดูลูกหลานในครอบครัว 

หรือการฝกฝนอบรมในสถานศึกษาตองมุงใหเด็ก

และเยาวชน รักงาน สูงาน ทําจนงานสําเร็จ 

๒) การฝกฝนอมรมท้ังในหลักสูตรและนอกหลักสูตร

ตองมีจุดมุงหมายใหผูเรียนทํางานเปนและมีงาน

ทําในท่ีสุด 

๓) ตองสนับสนุนผูสําเร็จหลักสูตรมีอาชีพ มีงานทํา 

จนสามารถเลี้ยงตนเอง และครอบครัว 
 

๒. มีพ้ืนฐานชีวิตท่ีม่ันคง – มีคุณธรรม 

๑) รูจักแยกแยะสิ่งท่ีผิด – ชอบ / ชั่ว – ด ี

๒) ปฏิบัติแตสิ่งท่ีชอบ สิ่งท่ีดีงาม 

๓) ปฏิเสธสิ่งท่ีผิด สิ่งท่ีชั่ว 

๔) ชวยกันสรางคนดีใหแกบานเมือง 

 
๔. เปนพลเมืองท่ีดี 

๑) การเปนพลเมืองดี เปนหนาท่ีของทุกคน 

๒) ครอบครัว – สถานศึกษาและสถาน 

ประกอบการตองสงเสริมใหทุกคนมีโอกาสทํา

หนาท่ีเปนพลเมืองดี 

๓) การเปนพลเมืองดี คือ “เห็นอะไรท่ีจะทําเพ่ือ

บานเมืองไดก็ตองทํา” เชนงานอาสาสมัครงาน

บําเพ็ญประโยชน งานสาธารณกุศลใหทําดวย 

ความมีน้ําใจ และความเอ้ืออาทร 

 

 



คํานํา 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดจัดทําแผนพัฒนา การศึกษาของสํานักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจําปงบประมาณ พ.ศ.  2562-2565 ฉบับทบทวน ประจําป
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ข้ึน เพ่ือเปนทิศทางการบริหารจัดการศึกษาตามบริบทของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและเปนแนว
ทางการบริหารจัดการศึกษาของสถานศึกษาในสังกัด โดยการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา  เขต 1 ครั้งนี้ เปนการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาตามสถานภาพและบริบทของเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา โดย กําหนดใหสอดคลองกับรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.2560 ในสวนท่ีเก่ียวของกับการศึกษา  
ยุทธศาสตรชาติ 20 ปพ.ศ.2561-2580 แผนพัฒนาการศึกษาชาติ พ.ศ.2560-2579 นโยบายและจุดเนน
กระทรวงศึกษาธิการ ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2565 และนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2564-2565 ประกอบกับ พระราชกฤษฎีกาวาดวยหลักเกณฑ และวิธีการบริหารกิจการ
บานเมืองท่ีดี (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ.๒๕๖๒ ไดกําหนดใหในวาระเริ่มแรกการจัดทําแผนปฏิบัติราชการของสวนราชการเปน
แผนหาป ตามมาตรา ๑๖ แหงพระราชกฤษฎีกาวาดวย หลักเกณฑและวิธีการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี พ.ศ.๒๕๔๖ 
ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชกฤษฎีกานี้  ใหจัดทําเปนแผนสามปโดยมีหวงระยะเวลาต้ังแตปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๓ 
ถึงปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕  
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ขอขอบคุณผูมีสวนเก่ียวของ ทุกทานท่ีให 
ความรวมมือในการวิเคราะหสภาพแวดลอมขององคกร มีสวนรวมในการกําหนดทิศทาง  และแนวทางการพัฒนาการ
จัดการศึกษา ตลอดจนการกําหนดโครงการและกิจกรรม ท่ีจะผลักดันให แผนพัฒนาการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจําป งบประมาณ พ.ศ. 2562-2565 ฉบับทบทวน ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ. 2565 นําไปสู การปฏิบัติท่ีมีคุณภาพตอไป 

 
 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
 



สารบัญ 

  หนา 

คํานํา 
สารบัญ 
บทสรุปผูบริหาร 
 
สวนท่ี ๑  สภาพท่ัวไปและขอมูลพ้ืนฐาน      

- บริบทพ้ืนท่ี         1 

- อํานาจหนาท่ี         1 

- พ้ืนท่ีรับผิดชอบ         2 

- การปกครอง         3 

- แผนภูมิโครงสรางการแบงสวนราชการ      4 

- ขอมูลพ้ืนฐาน         5 

- ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการ      9 

- ผลการดําเนินงานขับเคลื่อนนโยบายตามยุทธศาสตร     10 

- กรอบแนวคิด         10 

 
สวนท่ี ๒  ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับ 

- ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1)       15 
- แผนระดับท่ี 2 (เฉพาะท่ีเก่ียวของ)       16 
- แผนระดับท่ี 3 (เฉพาะท่ีเก่ียวของ)       23 
- สาระสําคัญของแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ.2563 – 2565)   27 
- ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
- ยุทธศาสตรและแนวทางการจัดการศึกษา (พ.ศ. 2563 – 2565 ) จังหวัดพะเยา 32 
- การจัดการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  39 

 
สวนท่ี  ๓   การศึกษาสถานภาพของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

- การวิเคราะหสภาพแวดลอมทางการศึกษา (SWOT Analysis)   ๔๔ 

- การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน       ๔๔ 

- การวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก      ๔๔ 

- ตารางการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) สภาพแวดลอมภายใน (2s-4m) ๔๘ 

- ผลการวิเคราะหสภาพองคกร       ๔๙ 

 

 

 



 
สวนท่ี  ๔   ทิศทางของแผนพัฒนาการพัฒนาการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา  

พะเยา เขต 1 พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖๕     
- วิสัยทัศน        50 
- พันธกิจ         50 
- คานิยมองคกร        51 
- เปาประสงค        51 
- เปาประสงคเชิงกลยุทธ       52 
- แผนผังการเชื่อมโยงและสอดคลองของยุทธศาสตรดานการศึกษา  ๕๗  

- แผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑  ๕๘ 
พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖๕ (ตัวชี้วดัและคาเปาหมายรายป)  
 

สวนท่ี  ๕   โครงการตามกรอบยุทธศาสตรการพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 
- ยุทธศาสตรท่ี ๑  จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง    68 
- ยุทธศาสตรท่ี ๒  พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล     7๑ 
- ยุทธศาสตรท่ี ๓  พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษา 

    สูการเปนมืออาชีพ     ๖๗ 
- ยุทธศาสตรท่ี ๔  สรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ  8๑ 
- ยุทธศาสตรท่ี ๕  พัฒนาการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร 

    กับสิ่งแวดลอม      8๔ 
- ยุทธศาสตรท่ี ๖ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวม    8๖ 

 

สวนท่ี ๖  การบริหารแผนสูการปฏิบัติ  
- หลักการสําคัญการบริหารจัดการไปสูความสําเร็จ    ๘๒  
- การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาสูการปฏิบัติ    ๘3 
- การติดตามประเมินผลตามแผน      ๘๓ 

 

ภาคผนวก                                                                                                                 
- คําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการและคณะทํางานจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๔ ป     

(พ.ศ.๒๕๖2 – ๒๕๖5) (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2564) ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ ๑ 

ความเปนมา 

 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๑ 

สวนที่  ๑   

ความเปนมา 

 
บริบทพ้ืนท่ี 

ตามประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ ณ วันท่ี 17 สิงหาคม พ.ศ. 2553 เรื่อง การกําหนด และ
แกไขเปลี่ยนแปลงเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาไดกําหนดใหเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
พะเยา เขต 1 เปลี่ยนแปลงเปนเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ซ่ึงรับผิดชอบบริหารจัด
การศึกษาระดับประถมศึกษาในเขตพ้ืนท่ี 4 อําเภอ ไดแก อําเภอเมืองพะเยา อําเภอดอกคําใต อําเภอแมใจ 
และอําเภอภูกามยาว มีโครงสรางการบริหารงานแบงเปน 9 กลุม 1 หนวย และสถานศึกษา ดังนี้ 

1. กลุมอํานวยการ 
2. กลุมนโยบายและแผน 
3 กลุมบริหารงานบุคคล 
4. กลุมสงเสริมการจัดการศึกษา 
5. กลุมบริหารงานการเงินและสินทรัพย 
6. กลุมนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการจัดการศึกษา 
7. กลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา 
8. กลุมสงเสริมการจัดการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีและการสื่อสาร 
9. กลุมกฎหมายและคดี 
10. หนวยตรวจสอบภายใน 
 

อํานาจหนาท่ี 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 มีอํานาจหนาท่ีดําเนินการใหเปนไปตาม

อํานาจหน า ท่ี ของสํ านั ก งาน เขต พ้ืน ท่ีการศึกษา ตามกฎหมายว าด วยระเบี ยบบริห ารราชการ
กระทรวงศึกษาธกิาร และมีอํานาจหนาท่ี ดังตอไปนี้                      

1. จัดทํานโยบาย แผนพัฒนาและมาตรฐานการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาใหสอดคลอง 
กับนโยบาย มาตรฐานการศึกษา แผนการศึกษา แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและความตองการของ
ทองถ่ิน 

2. วิเคราะหการจัดตั้งงบประมาณเงินอุดหนุนท่ัวไปของสถานศึกษา และหนวยงานในเขต 
พ้ืนท่ีการศึกษา และแจงการจัดสรรงบประมาณท่ีไดรับใหหนวยงานขางตนรับทราบ รวมท้ังกํากับ ตรวจสอบ 
ติดตาม การใชจายงบประมาณของหนวยงานดังกลาว 

๓. ประสาน สงเสริม สนับสนุนและพัฒนาหลักสูตรรวมกับสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๔. กํากับ ดูแล ติดตามและประเมินผลสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานและในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๕. ศึกษา วิเคราะห วิจัยและรวบรวมขอมูลสารสนเทศดานการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๖. ประสานการระดมทรัพยากรดานตาง ๆ รวมท้ังทรัพยากรบุคคล เพ่ือสงเสริม สนับสนุน 

การจัดและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
๗. จัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาและประเมินผลสถานศึกษาในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๒ 

๘. ประสาน สงเสริม สนับสนุน การจัดการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน องคกรปกครองสวน 
ทองถ่ิน รวมท้ังบุคคล องคกรชุมชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการและสถาบันอ่ืนท่ีจัด
การศึกษารูปแบบท่ีหลากหลายในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

๙. ดําเนินการและประสาน สงเสริม สนับสนุน การวิจัยและพัฒนาการศึกษาในเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษา 

๑๐. ประสาน สงเสริม การดําเนินการของคณะกรรมการ คณะอนุกรรมการและคณะทํางาน        
ดานการศึกษา 

๑๑. ประสานการปฏิบัติราชการท่ัวไปกับองคกรหรือหนวยงานตาง ๆ ท้ังภาครัฐ เอกชนและ 
องคกรปกครองสวนทองถ่ิน 

๑๒. ปฏิบัติงานรวมกับหรือสนับสนุนการปฏิบัติงานของหนวยงานอ่ืนท่ีเก่ียวของหรือท่ีไดรับ 
มอบหมาย 
 

อาณาเขตติดตอ 

 อําเภอเมืองพะเยา ตั้งอยูทางทิศตะวันตกของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

   และเปนท่ีตั้งของสํานักงาน เขตพ้ืนท่ีการศึกษา              

 อําเภอแมใจ   ตั้งอยูทางทิศเหนือของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา   

   หางจากท่ีตั้งของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประมาณ ๒๔ กิโลเมตร 

 อําเภอดอกคําใต ตั้งอยูทางทิศตะวันออกของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา   

   หางจากท่ีตั้งของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประมาณ ๑๕ กิโลเมตร 

 อําเภอภูกามยาว   ตั้งอยูทางทิศตะวันออกเฉียงเหนือของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  

   หางจากท่ีตั้งของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ประมาณ ๑๘ กิโลเมตร 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓ 

พ้ืนท่ีรับผิดชอบ 

  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ ตั้งอยูท่ี 598 หมู 11 ถนนสนาม
กีฬา  ตําบลบานตอม  อําเภอเมืองพะเยา  จังหวัดพะเยา รับผิดชอบการบริหารจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานใน
พ้ืนท่ีจังหวัดพะเยาจํานวน ๓๗๘  หมูบาน ๓๖ ตําบล  ๑๕ องคการบริหารสวนตําบล ๑๙ เทศบาลตําบล         
๔ อําเภอ ไดแก อําเภอเมืองพะเยา อําเภอแมใจ อําเภอดอกคําใต และอําเภอภูกามยาว 

การปกครอง  **แหลงขอมูล : ขอมูลทะเบียนราษฎร ป 2563 

อําเภอ 

เขตการปกครอง 

พ้ืนท่ี 
ตาราง กม. 

ประชากร ระยะหางจาก
จังหวัด ตํา

บล
 

หมู
บา

น 

เท
ศบ

าล
เม

ือง
 

เท
ศบ

าล
ตํา

บล
 

อบ
ต.

 

เมืองพะเยา 3 15 172 1 9 4 1,055.915 116,801 
แมใจ 24 6 66 - 6 1 300.761 33,070 
ดอกคําใต 15 12 99 1 3 7 823.294 67,980 
ภูกามยาว 18 3 41 - 1 2 213.832 20,976 

โครงสรางการแบงสวนราชการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

คณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล  

  

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาพะเยาเขต ๑ 

กลุมนโยบายและ

แผน 

กลุมอํานวยการ กลุมสงเสริมการจัด

การศึกษา 

กลุมนิเทศ  ติดตาม  

และประเมินผล       

การจัดการศึกษา 

  

กลุมบริหารงาน

บุคคล 

กลุมบริหารงานการเงิน

และสินทรัพย 

หนวยตรวจสอบ

ภายใน 

กลุมงานกฎหมาย

และคด ี
กลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล 

เทคโนโลยีสารสนเทศและ 

การส่ือสาร 

กลุมพัฒนาครูและ

บุคลากรทางการศึกษา 

สถานศึกษา  

  ( ๘3 )  
  

กลุมเมืองพะเยา 
๑ 

กลุมเมืองพะเยา 
๒ 

 

กลุมดอกคําใต 
๑ 

 

กลุมดอกคําใต 
๒ 

 

กลุมแมใจ กลุมภูกามยาว 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔ 

คณะกรรมการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผล 

และนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น) 
กลุมกฎหมายและคดี 

 

นายสวัสดิ์  แสงขัน 

ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 

 

นายณัฐพล  สุวรรณลพ 

รอง ผอ.สพป.พะเยา เขต ๑ 

นายธงชัย  จันแย 

รอง ผอ.สพป.พะเยา เขต ๑ 

กลุมบริหาร 

งานการเงิน 

และสนิทรัพย 

โครงสรางการบริหารสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กลุมพัฒนาครู และ

บุคลากร 

ทางการศึกษา 

หนวยตรวจสอบภายใน 

กลุม 

บริหาร 

งานบุคคล 

กลุมสงเสริม 

การจัดการ 

ศึกษา 

นายธนายุทธ  คําภีระ 

 รอง ผอ.สพป.พะเยา เขต ๑ 

กลุมสงเสริม 

การศึกษา 

ทางไกล 

เทคโนโลยี

สารสนเทศและ

การส่ือสาร 

กลุมนิเทศ 

ติดตาม และ 

ประเมินผล 

การจัดการ

ศึกษา 

กลุม 

นโยบาย 

และแผน 

กลุม 

อํานวยการ 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๕ 

บุคลากรสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  
จํานวนขาราชการครู บุคลากรทางการศึกษา และนักเรียนสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี การศึกษา

ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ปงบประมาณ พ.ศ.2565 ดังตอไปนี้  
 

๑.บุคลากรสํานักงาน  

1.1 ขาราชการ 

สายงาน (ตําแหนง) 
ระดับตําแหนง/วิทยฐานะ/จํานวน 

ปฏิบัติงาน ชํานาญงาน ปฏิบัติการ ชํานาญการ ชํานาญการ
พิเศษ 

เชี่ยวชาญ รวม 
(คน) 

1. ผูอํานวยการ สพท.     1  1 
2. รองผูอํานวยการ สพท.     3  3 
3.ศึกษานิเทศก    3 6  9 
4.เจาพนักงานธุรการ  4 1    5 
5.เจาพนักงานการเงินและบัญช ี  1     1 
6.เจาพนักงานพัสดุ  1     1 
7.นักจัดการงานท่ัวไป    2 1  3 
8.นักวิชาการเงินและบัญชี   1 3 2  6 
9.นักวิชาการพัสดุ     1  1 
10.นักทรัพยากรบุคคล   1 4 2  7 
11.นิติกร    1 1  2 
12.นักวิเคราะหนโยบายและแผน    4 1  5 
13.นักวิชาการศึกษา    3 1  4 
14.นักวิชาการตรวจสอบภายใน    1 1  2 
15.นักวิชาการคอมพิวเตอร    1   1 

รวมท้ังส้ิน  6 3 22 20  51 
ขอมูล ณ  ธันวาคม  2564 
 

1.2  ลูกจางประจํา 
 

สายงาน จํานวน 
1.พนักงานรธุรการ 1 

รวม 1 
 

1.3  อัตราจาง 
สายงาน จํานวน 

1.พนักงานทําความสะอาด 2 
2.เวร-ยาม 1 
3.พนักงานราชการ 3 

รวม 6 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๖ 

๒.  บุคลากรในสถานศึกษา   
  จํานวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และลูกจางในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖5 ดังตอไปนี้ 
 
 

ท่ี ตําแหนง จํานวน/คน 
ขาราชการครู 

1 ผูอํานวยการโรงเรียน  (วาง 6 ตน) ** มกราคม 2565 67 คน 
2 รองผูอํานวยการโรงเรียน 5 คน 
3 ครูผูสอน 574 คน 
4 ครูผูชวย 33 คน 

รวมขาราชการครู 679 คน 
ลูกจางประจําและอัตราจาง   

5 ลูกจางประจํา 31 คน 
6 พนักงานราชการ 6 คน 
7 อัตราจาง  

(ครูอัตราจาง ,เจาหนาท่ีธุรการ, พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ) 
- นักการภารโรง 

 
56 
39 

คน 

 รวมจํานวนลูกจางประจํา และลูกจางช่ัวคราว 101  
 รวมท้ังส้ิน 811 คน 
 

3. ขอมูลพ้ืนฐานทางการศึกษา 
ตารางท่ี 3.1 จํานวนนักเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการประถมศึกษาพะเยา เขต 1                 

ปการศึกษา 2564 รวมจํานวน 8,894 คน (10 ธ.ค.2563) และปการศึกษา2564 (10พ.ย.2564) รวม
จํานวน 8,811 คน  ลดลงจากปการศึกษา 2563 จํานวน 83 คน  
  ท้ังนี้ จํานวนนักเรียน ครู และโรงเรียนในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สังกัด สพป. เปนจํานวน
นักเรียน ครู และโรงเรียน ท่ีไมรวมจํานวนของ สพม. เอกชน องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และโรงเรียนศึกษา
สงเคราะห 
 
 

ระดับช้ัน 
จํานวนนักเรียน (คน) 

ปการศึกษา 2563 
(ขอมูล 10 ธันวาคม 2563) 

ปการศึกษา 2564 
(ขอมูล 10 พฤศจิกายน 2564) 

ระดับกอนประถมศึกษา   
ชั้นอนุบาลปท่ี 1 192 178 
ชั้นอนุบาลปท่ี ๒ 710 710 
ชั้นอนุบาลปท่ี 3 764 764 

รวมระดับกอนประถมศึกษา 1,681 1,652 
ระดับประถมศึกษา   



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๗ 

ระดับช้ัน 
จํานวนนักเรียน (คน) 

ปการศึกษา 2563 
(ขอมูล 10 ธันวาคม 2563) 

ปการศึกษา 2564 
(ขอมูล 10 พฤศจิกายน 2564) 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 960 950 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 1,041 993 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 1,080 1,044 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 991 1,095 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 1,093 1,015 
ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 1,089 1,104 

รวมระดับประถมศึกษา 6,254 6,201 
ระดับมัธยมศึกษาตอนตน   
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 1 333 326 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 2 334 320 
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3 292 312 

รวมระดับมัธยมศึกษาตอนตน 959 958 
รวมนักเรียนท้ังส้ิน 8,894 8,811 

 
ดังนั้น เพ่ือใหการปฏิบัติงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สอดคลองกับการปฏิรูป 

การศึกษาท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พ.ศ.๒๕๖๐ รองรับยุทธศาสตรชาติ ระยะ ๒๐ ป             

(พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙) แผนการศึกษาชาติ พ.ศ.๒๕๖๐-๒๕๗๙ ยุทธศาสตรของกระทรวงศึกษาธิการ           

และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปนไปตามอํานาจหนาท่ี ท่ีบัญญัติไวในประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง การแบงสวนราชการภายในสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๐            

โดยสอดคลองกับแผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖๒-๒๕๖๕) ของจังหวัดพะเยาและขอเสนอเชิงยุทธศาสตรใน

การพัฒนาการศึกษาของจังหวัดพะเยา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑  

จึงกําหนดแผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ พ.ศ. ๒๕๖3-๒๕๖๕ 

โดยยึดหลักธรรมาภิบาลและการมีสวนรวม อันจะนําไปสูเปาหมายการบริหารจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพและ

ประสิทธิภาพ  
 

วัตถุประสงค 
 

๑) เพ่ือกําหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑  พ.ศ. ๒๕๖3 

- ๒๕๖๕   

๒) เพ่ือกําหนดแนวทางการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 

นําไปสูการปฏิบัติ 
 

 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๘ 

เปาหมายรวมของการพัฒนา 
 

๑. เปาหมายท่ีเกิดกับผูเรียนและประชากรวัยเรียน 

                 (๑)  ผูเรียนทุกคนไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 

         (๒)  ผูเรียนทุกคนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีคุณธรรม

สอดคลองกับหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และมีความสามารถในการแขงขัน 

                  (๓)  ผูเรียนทุกคนมีคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

                  (๔)  ประชากรวัยเรียนทุกคนในเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ไดรับโอกาสในการศึกษาภาคบังคับตาม

สิทธิอยางเทาเทียมและเสมอภาค 

๒. เปาหมายท่ีเกิดกับครูและบุคลากรทางการศึกษา 

                 ครูและบุคลากรทางการศึกษาทุกคนมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

๓. เปาหมายท่ีเกิดกับองคกร 

                 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ มีการบริหารจัดการอยางมี

ประสิทธิภาพ ตามหลักธรรมาภิบาลและมีสวนรวมจากทุกภาคสวน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๙ 

ผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 
 

 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ ไดดําเนินงานโครงการ ในประเด็น

ยุทธศาสตร ตามแผนปฏิบัติการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ ประจําปงบประมาณ 

๒๕๖๑  โดยมีผลการดําเนินงาน สรุปได ดังนี้ 
 

ตารางแผนงานโครงการท่ีปรากฏในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๐ 
 

กลยุทธท่ี จํานวนโครงการ งบประมาณ 

1. หลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน ๑๔ ๑,๔๐๐,๐๐๐ 

2. การผลิตและพัฒนาครู ๒๒ ๑,๐๘๐,๐๔๐ 

3. การทดสอบ การประเมิน ประกันคุณภาพและพัฒนามาตรฐาน

การศึกษา 

๔ ๔๐๗,๘๐๐ 

4. การผลิตพัฒนากําลังคนและงานวิจัยท่ีสอดคลองกับความ

ตองการของการพัฒนาประเทศ 

๑ ๑๕,๐๐๐ 

5. ICT เพ่ือการศึกษา (ใชเงินเหลือจาย ๒๔๙,๐๐๐ บาท) ๑ - 

6. การบริหารจัดการ ๒๕ ๕๐๐,๐๐๐ 

รวมงบประมาณ  ๔,๑๙๗,๑๖๐ 

7. จัดสรรใหกลุมโรงเรียน ๖ กลุม กลุมละ ๑๕๐,๐๐๐ บาท  ๙๐๐,๐๐๐ 

8. งบประมาณท่ีจากสํานักตาง ๆ จัดสรร  ๖,๐๐๐,๐๐๐ 
 

ตารางแผนงานโครงการท่ีปรากฏในแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ ๒๕๖๑ 

 

กลยุทธ/ยุทธศาสตรท่ี จํานวนโครงการ งบประมาณ 

1. จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง   ๕ ๔๐๐,๓๔๕ 

๒.   พัฒนาคุณภาพผูเรียน และสงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางขีด

ความสามารถในการแขงขัน    

๕ ๑,๔๔๙,๑๐๐ 

3. สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ๗ ๑,๒๗๓,๔๐๐ 

4. ขยายโอกาสการเขาถึงทางการศึกษาและการเรียนรูอยางมี

คุณภาพ 

๓ งปม.จาก สพฐ. 

5. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ๑ ๔๗,๗๐๐ 

6. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและสงเสริมการมีสวนรวม ๑๔ ๑,๔๓๕,๗๖๐.๐๐ 

รวมงบประมาณ  ๔,๖๐๖,๓๐๕.๐๐ 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๑๐ 

 

ผลการดําเนินงานขับเคลื่อนนโยบายตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 
 

ตารางผลการดําเนินงานขับเคล่ือนนโยบายตามยุทธศาสตร ปงบประมาณ พ.ศ.๒๕๖๑ 

 

กรอบแนวคิด 

1. รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 เปนกฎหมายสูงสุดในการปกครองประเทศ    

ท่ียังคงเจตนารมณยึดม่ันในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข โดยไดระบุขอมาตราท่ี
ตองนําไปใชบังคับในการจัดการศึกษา การสงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษา และการเขารับบริการ
การศึกษาของประชาชน ในประเด็นสําคัญท่ีเก่ียวของกับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดังนี้ 

1.1 รัฐตองดําเนินการใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาเปนเวลาสิบสองป ตั้งแตกอนวัยเรียนจนจบ
การศึกษาภาคบังคับอยางมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย 

1.2 รัฐตองดําเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษา เพ่ือพัฒนารางกาย
จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย โดยสงเสริมและสนับสนุนใหองคกรปกครองสวนทองถ่ิน
และภาคเอกชนเขามามีสวนรวมในการดําเนินการ 

1.3 รัฐตองดําเนินการใหประชาชนไดรับการศึกษาตามความตองการในระบบตาง ๆ รวมท้ังสงเสริม
ใหมีการเรียนรูตลอดชีวิต และจัดใหมีการรวมมือระหวางรัฐ องคกรปกครองสวนทองถ่ิน และภาคเอกชนใน
การจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหนาท่ีดําเนินการ กํากับ สงเสริมและสนับสนุนใหการจัดการศึกษาดังกลาว
มีคุณภาพและไดมาตรฐานสากล 

1.4 การศึกษาท้ังปวงตองมุงพัฒนาผูเรียนใหเปนคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญไดตาม
ความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบตอครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 

ยุทธศาสตร/ตัวช้ีวัด ระดับคะแนน ระดับคุณภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี ๑ จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง   ๒ ด ี

ยุทธศาสตรท่ี ๒ พัฒนาคุณภาพผูเรียน และสงเสริมการจัดการศึกษา 

เพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน    

๓ ดีมาก 

ยุทธศาสตรท่ี ๓ สงเสริม พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา ๓ ดีมาก 

ยุทธศาสตรท่ี ๔ ขยายโอกาสการเขาถึงทางการศึกษาและการเรียนรูอยาง

มีคุณภาพ 

๓.๖๗ ดีเยี่ยม 

ยุทธศาสตรท่ี ๕ จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ

สิ่งแวดลอม 

๓ ดีมาก 

ยุทธศาสตรท่ี ๖ พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและสงเสริมการมีสวน

รวม 

๔ ดีเยี่ยม 

คะแนนเฉล่ียรวม ๒.๘๑ ดีมาก 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๑๑ 

1.5 ในการดําเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนา หรือใหประชาชนไดรับการศึกษารัฐตอง
ดําเนินการใหผูขาดแคลนทุนทรัพยไดรับการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตาม ความถนัดของตน 

1.6 ใหจัดตั้งกองทุนเพ่ือใชในการชวยเหลือผูขาดแคลนทุนทรัพย เพ่ือลดความเหลื่อมล้ําในการศึกษา 
และเพ่ือสงเสริมและพัฒนาคุณภาพและประสิทธิภาพครู 

1.7 ใหดําเนินการปฏิรูปประเทศในดานการศึกษา ดังตอไปนี้ 
1.7.1 ดําเนินการใหเด็กเล็กไดรับการดูแลและพัฒนากอนเขารับการศึกษา เพ่ือใหเด็กเล็กไดรับการ

พัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัยโดยไมเก็บคาใชจาย 
1.7.2 ดําเนินการตรากฎหมายเพ่ือจัดตั้งกองทุนเพ่ือความเสมอภาคทางการศึกษาตามวัตถุประสงค

ขอ 1.6 
1.7.3 ใหมีกลไกและระบบการผลิต คัดกรองและพัฒนาผูประกอบวิชาชีพครูและอาจารยใหไดผูมีจิต

วิญญาณแหงความเปนครู มีความรูความสามารถอยางแทจริง ไดรับคาตอบแทน ท่ีเหมาะสมกับความสามารถ
และประสิทธิภาพในการสอน รวมท้ังมีกลไกสรางระบบคุณธรรมในการบริหารงานบุคคลของผูประกอบวิชาชีพ
คร ู

1.7.4 ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนทุกระดับเพ่ือใหผูเรียนสามารถเรียนไดตามความถนัด และ
ปรับปรุงโครงสรางของหนวยงานท่ีเก่ียวของเพ่ือบรรลุเปาหมายดังกลาว โดยใหสอดคลองกันท้ังในระดับชาติ 
และระดับพ้ืนท่ี 

 
2. ยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) 

รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 กําหนดใหรัฐมียุทธศาสตรชาติเปนเปาหมาย
การพัฒนาประเทศอยางยั่งยืนตามหลักธรรมาภิบาล เพ่ือใชเปนกรอบในการจัดทําแผนตาง ๆใหสอดคลองและ
บูรณาการกัน ตอมาไดมีการตราพระราชบัญญัติการจัดทํายุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2560ซ่ึงกําหนดใหหนวยงาน
รัฐทุกหนวยมีหนาท่ีดําเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตรชาติพ.ศ. 2561 - 2580 โดย
มีวิสัยทัศนคือ “ประเทศไทยมีความม่ันคง ม่ังค่ัง ยั่งยืน เปนประเทศท่ีพัฒนาแลวดวยการพัฒนาตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” โดยการประเมินผลการพัฒนาตามยุทธศาสตรชาติพ.ศ. 2561 - 2580 
ประกอบดวยความอยูดีมีสุขของคนไทยและสังคมไทย ขีดความสามารถในการแขงขันการพัฒนาเศรษฐกิจและ
การกระจายรายได การพัฒนาทรัพยากรมนุษยของประเทศ ความเทาเทียมและความเสมอภาคของสังคม 
ความหลากหลายทางชีวภาพ คุณภาพสิ่งแวดลอมและความยั่งยืนของทรัพยากรธรรมชาติ และประสิทธิภาพ
การบริหารจัดการและการเขาถึงการใหบริการของภาครัฐการพัฒนาประเทศในชวงเวลาของยุทธศาสตรชาติ 
จะมุงเนนการสรางสมดุลระหวางการพัฒนาความม่ันคงเศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดลอม โดยการมีสวนรวม
ของทุกภาคสวนในรูปแบบ “ประชารัฐ” ซ่ึงยุทธศาสตรการพัฒนาประเทศ 6 ยุทธศาสตร ประกอบดวย 1) 
ยุทธศาสตรดานความม่ันคง 2) ยุทธศาสตรดานการสรางความสามารถในการแขงขัน 3) ยุทธศาสตรการ
พัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย4) ยุทธศาสตรการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
5) ยุทธศาสตรดานการสรางการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม และ 6) ยุทธศาสตรดานการ
ปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๑๒ 

3. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ 
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ เปนแผนแมบทเพ่ือบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไวในยุทธศาสตร

ชาติ ซ่ึงแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ เปนแผนท่ีจัดทํา ไวเพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ โดย
จะมีผลผูกพันตอหนวยงานของรัฐท่ีเก่ียวของจะตองปฏิบัติใหเปนไปตามนั้นรวมท้ังการจัดทํา งบประมาณ
รายจายประจํา ปงบประมาณจะตองสอดคลองกับแผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงประเด็นแผนแมบท
ภายใตยุทธศาสตรชาติ 23 ประเด็น ประกอบดวย 1) ความม่ันคง 2) การตางประเทศ 3) การพัฒนาการ
เกษตร 4) อุตสาหกรรมและบริการแหงอนาคต 5) การทองเท่ียว 6) การพัฒนาพ้ืนท่ีและเมืองนาอยูอัจฉริยะ 
7) โครงสรางพ้ืนฐานระบบโลจิสติกสและดิจิทัล 8) ผูประกอบการและวิสาหกิจขนาดกลาง และขนาดยอมยุค
ใหม 9) เขตเศรษฐกิจพิเศษ 10) การปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 11) การพัฒนาศักยภาพคนตลอด
ชวงชีวิต 12) การพัฒนาการเรียนรู 13) การสรางใหคนไทยมีสุขภาวะท่ีดี 14) ศักยภาพการกีฬา 15) พลัง
ทางสังคม 16) เศรษฐกิจฐานราก 17) ความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 18) การเติบโตอยางยั่งยืน 
19) การบริหารจัดการน้ําท้ังระบบ 20) การบริการประชาชนและประสิทธิภาพภาครัฐ 21) การตอตานการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบ 22) กฎหมายและกระบวนการยุติธรรม และ 23) การวิจัยและพัฒนานวัตกรรม 

 
4. แผนการปฏิรูปประเทศ 

แผนการปฏิรูปประเทศ จัดทําข้ึนเพ่ือกําหนดกลไก วิธีการ และข้ันตอนการปฏิรูปประเทศในดาน
ตางๆ โดยการปฏิรูปประเทศตองดําเนินการเพ่ือใหบรรลุเปาหมายตามท่ีบัญญัติไวในรัฐธรรมนูญประกอบดวย 
ประเทศชาติมีความสงบเรียบรอย มีความสามัคคี สังคมมีความสงบสุข เปนธรรมและมีโอกาส อันทัดเทียมกัน
เพ่ือขจัดความเหลื่อมล้ํา มีคุณภาพชีวิตท่ีดี และมีสวนรวมในการพัฒนาประเทศท้ังนี้ การปฏิรูปประเทศตอง
สอดคลองและเปนไปในทิศทางเดียวกันกับยุทธศาสตรชาติ ซ่ึงแผนการปฏิรูปประเทศ ประกอบดวย 12 ดาน 
ไดแก 1) ดานการเมือง 2) ดานการบริหารราชการแผนดิน 3) ดานกฎหมาย4) ดานกระบวนการยุติธรรม 5) 
ดานเศรษฐกิจ 6) ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 7) ดานสาธารณสุข 8) ดานสื่อสารมวลชนและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 9) ดานสังคม 10) ดานพลังงาน 11) ดานการปองกันและปราบปรามการทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 12) ดานการศึกษา โดยแผนการปฏิรูปประเทศดานการศึกษามีแผนงานเพ่ือการปฏิรูป 7 
เรื่อง ไดแก 1) ระบบการศึกษาและการเรียนรูโดยรวมของประเทศโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติฉบับ
ใหม และกฎหมายท่ีเก่ียวของ 2) การพัฒนาเด็กเล็กและเด็กกอนวัยเรียน 3) การลดความเหลื่อมล้ําทางการ
ศึกษา 4) กลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผูประกอบวิชาชีพครู และอาจารย 5) การจัดการเรียน
การสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 6) การปรับโครงสรางของหนวยงานในระบบ
การศึกษา เพ่ือบรรลุเปาหมายในการปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน และ 7) การปฏิรูปการศึกษาและการ
เรียนรูโดยการพลิกโฉมดวยระบบดิจิทัล 

 
5. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) 

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) ไดกําหนดวัตถุประสงค
และเปาหมาย รวมท้ังยุทธศาสตรการพัฒนา 10 ยุทธศาสตร โดยมี 6 ยุทธศาสตรตามกรอบยุทธศาสตรชาติ
พ.ศ. 2561 – 2580 และอีก 4 ยุทธศาสตรเพ่ิมเติม คือ 1) การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย    
2) การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 3) การสรางความเขมแข็งทางเศรษฐกิจและ
แขงขันไดอยางยั่งยืน 4) การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน 5) การเสริมสรางความ
ม่ันคงแหงชาติ เพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ัง และยั่งยืน 6) การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการ



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๑๓ 

ทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลในสังคมไทย 7) การพัฒนาโครงสรางพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส       
8) การพัฒนาวิทยาศาสตร เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 9) การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนท่ีเศรษฐกิจ และ
10) ความรวมมือระหวางประเทศเพ่ือการพัฒนา 
 

6. นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) 
นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ (พ.ศ. 2562 - 2565) เปนนโยบายและแผน

หลักของชาติท่ีเปนกรอบหรือทิศทางการดําเนินการปองกัน แจงเตือน แกไข หรือระงับยับยั้งภัยคุกคาม เพ่ือ
ธํารงไวซ่ึงความม่ันคงแหงชาติ โดยกําหนดใหคณะรัฐมนตรีหรือหนวยงานของรัฐใชเปนกรอบแนวทาง หรือ
ดําเนินการตามอํานาจหนาท่ี ในการจัดทําแผนการบริหารราชการแผนดิน แผนนิติบัญญัติ การกําหนด
ยุทธศาสตรหรือแผนดานความม่ันคงเฉพาะเรื่อง แผนเตรียมพรอมแหงชาติ แผนบริหารวิกฤตการณท่ีเก่ียวของ
กับความม่ันคงแหงชาติ หรือกําหนดแผนงานหรือโครงการท่ีเก่ียวกับนโยบายและแผนระดับชาติ วาดวยความ
ม่ันคงแหงชาติหรือการปฏิบัติราชการอ่ืนใดใหสอดคลองกับนโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคง
แหงชาติ ซ่ึงมีแผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ 19 แผน ไดแก 1) การเสริมสรางความม่ันคงของ
มนุษย 2) การขาวกรองและการประเมินสถานการณดานความม่ันคง 3) การเสริมสรางความม่ันคงของสถาบัน 
หลักของชาติภายใตการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 4) การพัฒนา
ระบบการเตรียมความพรอมแหงชาติ 5) การพัฒนาศักยภาพการปองกันประเทศ 6) การสรางความสามัคคี
ปรองดอง7) การปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 8) การบริหารจัดการ           
ผูหลบหนีเขาเมือง9) การปองกันและแกไขปญหาการคามนุษย 10) การปองกันและปราบปรามยาเสพติด 
11) การเสริมสรางความม่ันคงของชาติจากภัยทุจริต 12) การรักษาความม่ันคงพ้ืนท่ีชายแดน 13) การรักษา
ความม่ันคงทางทะเล 14) การปองกันและแกปญหาภัยคุกคามขามชาติ 15) การปองกันและแกไขปญหา
ความม่ันคงทางไซเบอร16) การรักษาดุลยภาพสภาวะแวดลอมระหวางประเทศ 17) การรักษาความม่ันคง
ทางพลังงาน 18) การรักษาความม่ันคงดานอาหารและน้ํา 19) การรักษาความม่ันคงดานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
 

7. นโยบายรัฐบาล (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา) 
คําแถลงนโยบายของคณะรัฐมนตรี (พลเอก ประยุทธ จันทรโอชา นายกรัฐมนตรี) แถลงตอรัฐสภา   

วันพฤหัสบดีท่ี 25 กรกฎาคม 2562 โดยรัฐบาลไดกําหนดนโยบายในการบริหารราชการแผนดิน จําแนกเปน
นโยบายหลัก 12 ดาน และนโยบายเรงดวน 12 เรื่อง ซ่ึงนโยบายหลัก 12 ดาน ประกอบดวย 1) การปกปอง
และเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริย 2) การสรางความม่ันคงและความปลอดภัยของประเทศและความสงบสุข 
ของประเทศ 3) การทํานุบํารุงศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม 4) การสรางบทบาทของไทยในเวทีโลก 5) การ
พัฒนาเศรษฐกิจและความสามารถในการแขงขันของไทย 6) การพัฒนาพ้ืนท่ีเศรษฐกิจและการกระจายความ
เจริญสูภูมิภาค 7) การพัฒนาสรางความเขมแข็งจากฐานราก 8) การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูและการพัฒนา
ศักยภาพของคนไทยทุกชวงวัย 9) การพัฒนาระบบสาธารณสุขและหลักประกันทางสังคม 10)การฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและการรักษาสิ่งแวดลอมเพ่ือสรางการเติบโตอยางยั่งยืน 11) การปฏิรูปการบริหาร
จัดการภาครัฐ 12) การปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนการยุติธรรม และ
นโยบายเรงดวน 12 เรื่อง ไดแก 1) การแกไขปญหาในการดํารงชีวิตของประชาชน 2) การปรับปรุงระบบ
สวัสดิการและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 3) มาตรการเศรษฐกิจเพ่ือรองรับความผันผวนของเศรษฐกิจ
โลก 4) การใหความชวยเหลือเกษตรกรและพัฒนานวัตกรรม 5) การยกระดับศักยภาพของแรงงาน 6) การ
วางรากฐานระบบเศรษฐกิจของประเทศสูอนาคต 7) การเตรียมคนไทยสูศตวรรษท่ี 21 8)การแกไขปญหา



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๑๔ 

ทุจริตและประพฤติมิชอบในวงราชการท้ังฝายการเมืองและฝายราชการประจํา 9) การแกไขปญหายาเสพติด
และสรางความสงบสุขในพ้ืนท่ีชายแดนภาคใต 10) การพัฒนาระบบการใหบริการประชาชน11) การ
จัดเตรียมมาตรการรองรับภัยแลงและอุทกภัย 12) การสนับสนุนใหมีการศึกษา การรับฟงความเห็นของ
ประชาชน และการดําเนินการเพ่ือแกไขเพ่ิมเติมรัฐธรรมนูญ 

 

8. แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ของกระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงศึกษาธิการ ไดจัดทําแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ท่ีสอดคลอง

เชื่อมโยงกับยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561-2580) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนการปฏิรูปประเทศ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2564) นโยบายและแผนระดับชาติวา

ดวยความม่ันคง เพ่ือใหทุกสวนราชการในสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ ใชเปนกรอบแนวทางในการจัดทํา

แผนปฏิบัติราชการ ซ่ึงมีสาระสําคัญ 5 เรื่อง ไดแก 1) การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและ

ประเทศชาติ 2) การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน

ของประเทศ 3) การพัฒนาศักยภาพคน ทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 4) การสรางโอกาสความ

เสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา และ 5) การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

โดยมีเปาหมาย ตัวชี้วัด แนวทางการพัฒนา แผนงาน/โครงการสําคัญในแผนปฏิบัติราชการแตละเรื่องดังกลาว 
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สวนที่ 2 

ความสอดคลองกับแผน 3 ระดับสํานักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๑๕ 

สวนที่ ๒  

ความสอดคลองกบัแผน 3 ระดับ 

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 
 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พ.ศ. 2563 – 2565 (ฉบับทบทวน พ.ศ. 2565) ท่ีสอดคลองและเชื่อมโยงสอดคลองสอดคลองกับแผน 3
ระดับ ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 2) และระดับท่ี 3 
(เฉพาะท่ีเก่ียวของ) โดยมีสาระสําคัญดังตอไปนี้ 

มติคณะรัฐมนตรีจากการประชุมวันท่ี 4 ธันวาคม 2560 เห็นชอบการจําแนกแผนออกเปน 3 ระดับ 
ไดแก 

แผนระดับท่ี 1 ยุทธศาสตรชาติ เปนเปาหมายการพัฒนาประเทศใชเปนกรอบในการจัดทําแผนตาง ๆ 
ใหสอดคลองและบูรณาการกัน 

แผนระดับท่ี 2 ไดแก แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
แผนการปฏิรูปประเทศ และแผนความม่ันคง 

แผนระดับท่ี 3 หมายถึง แผนท่ีจัดทําข้ึนเพ่ือสนับสนุนการดําเนินงานของแผนระดับท่ี 1 และ 2 
ใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว หรือจัดข้ึนตามท่ีกฎหมายกําหนด หรือจัดทําข้ึนตามพันธกรณีหรืออนุสัญญา 
ระหวางประเทศ 

ซ่ึงแผนระดับท่ี 1 และ 2 เปนแผนท่ีสํานักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ
เสนอ โดยท่ีสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดทําการศึกษา วิเคราะหความสอดคลองเชื่อมโยง
ระหวางแผนปฏิบัติราชการของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พ.ศ. 2563 - 2565 กับแผน
ท้ัง 3 ระดับแลว ดังนั้น การจัดทําแผนปฏิบัติการประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2564 ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ท่ีเปนหนวยงานในสังกัดของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา         
ข้ันพ้ืนฐาน จะตองดําเนินการจัดทําแผนปฏิบตัิการประจําปท่ีมีความเชื่อมโยงกับแผนท้ัง 3 ระดับ มาเชื่อมโยง
เชนเดียวกัน โดยมีรายละเอียดท่ีมีความเชื่อมโยงของแผนในแตละระดับดังนี้ 
 
ยุทธศาสตรชาติ (แผนระดับท่ี 1) 

1. ยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 
1.1 เปาหมาย คนไทยเปนคนดี คนเกง มีคุณภาพ พรอมสําหรับวิถีชีวิตในศตวรรษท่ี 21 
1.2 ประเด็นยุทธศาสตร การปฏิรูปกระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงใน 

ศตวรรษท่ี 21 
1.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีวิสัยทัศนคือการสรางคุณภาพทุนมนุษยสู 

สังคมอนาคตท่ียั่งยืน ซ่ึงสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติดานการพัฒนาและเสริมสรางทรัพยากรมนุษย 
นอกจากนี้ยังมีพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพผู เรียนท่ีหลากหลาย ท้ังในระดับตาง ๆ ตั้งแตระดับกอน
ประถมศึกษาระดับการศึกษาภาคบังคับ ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ผูเรียนพิการ ผูเรียนดอยโอกาส ผูเรียนท่ี
มีความสามารถพิเศษมีการขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน     
การวัดและประเมินผลการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาตางประเทศ และเสริมสรางศักยภาพครู การยกระดับ
คุณภาพสถานศึกษาตาง ๆ ในทุกพ้ืนท่ีท่ัวประเทศ ใหสามารถจัดการเรียนรูใหแกผูเรียนไดเต็มตามศักยภาพ    
ท้ังความรูดานวิชาการทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต และมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๑๖ 

2. ยุทธศาสตรชาติดานการสรางโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม 
2.1 เปาหมาย สรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ําในทุกมิติ 
2.2 ประเด็นยุทธศาสตรการลดความเหลื่อมล้ํา สรางความเปนธรรมในทุกมิติ 
2.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีการสรางความเสมอภาคทางการศึกษา      
ดวยการสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาต้ังแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในรายการ
พ้ืนฐาน 5 รายการ ไดแก 1) คาจัดการเรียนการสอน 2) คาหนังสือเรียน 3) คาอุปกรณการเรียน              
4) คาเครื่องแบบนักเรียน และ 5) คากิจกรรมพัฒนาคุณภาพผูเรียน ซ่ึงการสนับสนุนคาใชจาย ดังกลาวเปน
การสรางความเปนธรรมในการเขาถึงบริการการศึกษา สําหรับผูมีรายไดนอยและกลุม ผูดอยโอกาสท่ัวประเทศ 
รวมท้ังการสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาในระดับพ้ืนท่ีพิเศษ ไดแก โรงเรียนพ้ืนท่ีสูงในถ่ิน
ทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนท่ีเกาะแกง และโรงเรียนในพ้ืนท่ีขางเคียงโครงการพัฒนาดอยตุง อันเนื่องมาจาก
พระราชดําริใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ และการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือการศึกษา โดยการสงเสริมการจัดการศึกษาดานเทคโนโลยีทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) และ
เทคโนโลยีทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) เพ่ือสรางความเปนธรรม และลดความเหลื่อมล้ํา          
ในการเขาถึงบริการทางการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
3. ยุทธศาสตรชาติดานความม่ันคง 

3.1 เปาหมาย บานเมืองมีความม่ันคงในทุกมิติและทุกระดับ 
3.2 ประเด็นยุทธศาสตร การปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
3.3 การบรรลุเปาหมายตามยุทธศาสตรชาติ 

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีแผนการพัฒนาการศึกษา และแผนการ 
เสริมสรางภูมิคุมกันเพ่ือสันติสุขในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต ใหการจัดการศึกษาพ้ืนท่ี       
ดังกลาวสอดคลองกับอัตลักษณวิถีชีวิต วัฒนธรรม อาชีพใหเกิดความสมานฉันท และรูรักสามัคคี มีความเขาใจ
ซ่ึงกันและกัน อยูรวมกันอยางสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูเรียนไดรับโอกาส      
ทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง บุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินและมีขวัญกําลังใจ
ในการปฏิบัติงาน และแผนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาเพ่ือสรางภูมิคุมกัน ปองกันยา
เสพติดในกลุมเด็กและเยาวชนมิใหเปนผูเสพรายใหม พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแลชวยเหลือกลุมเด็ก
และเยาวชนท่ีมีปญหายาเสพติด สรางและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสูสังคมเสริมสราง
มาตรฐานในการปองกันและแกไขปญหาในกลุมเปาหมาย ซ่ึงจะสงผลใหประเทศไทยมีความม่ันคงในระยะยาว
ตอไป 
 

แผนระดับท่ี 2 (เฉพาะท่ีเกี่ยวของ) 
1. แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาต ิ

1.1 ประเด็นการพัฒนาการเรียนรู 
1.1.1 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
เปาหมายท่ี 1 คนไทยมีการศึกษาท่ีมีมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะท่ีจําเปนของโลก 

ศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแกปญหาปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลเพ่ิมข้ึน มี
นิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

เปาหมายท่ี 2 คนไทยไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตามความถนัดและความสามารถ 
ของพหุปญญาดีข้ึน 
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การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีแผนการดําเนินการให 
บรรลุเปาหมาย รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ใหผูเรียนทุก
ระดับและทุกกลุม ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรูตลอดชีวิตอยางท่ัวถึงพรอมท้ังมี
ทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาท่ียั่งยืน ท่ีพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนท่ีท่ีหลากหลายรวมถึง
แนวโนมของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปและสอดคลองกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนภาษาตางประเทศและพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูใหมีความพรอมในการ
จัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 การจัดตั้งสถาบันไทยโคเซ็นเพ่ือพัฒนาระบบ
การศึกษาในดานวิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม โดยใชหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพแบบ
ประเทศญ่ีปุน (หลักสูตรสถาบันโคเซ็น) ในการสรางวิศวกรปฏิบัติการ (Practical Engineers) และนวัตกร
คุณภาพ ท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การยกระดับคุณภาพโรงเรียนโดยเฉพาะในระดับตําบล 

1.1.2 แผนยอยการปฏิรูป กระบวนการเรียนรูท่ีตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษ 
ท่ี 21 

แนวทางการพัฒนา การพัฒนาหลักสูตร การวัด การประเมินผล การพัฒนาครู การพัฒนา 
โรงเรียนใหมีคุณภาพ 

เปาหมายของแผนยอย คนไทยมีการศึกษาท่ีมีมาตรฐานสากลเพ่ิมข้ึน มีทักษะท่ีจําเปนของ 
โลกศตวรรษท่ี 21 สามารถในการแกปญหาปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผล
เพ่ิมข้ึนมีนิสัยใฝเรียนรูอยางตอเนื่องตลอดชีวิต 

การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีแผนการดําเนินการให 
บรรลุเปาหมาย รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ใหผูเรียนทุก
ระดับและทุกกลุม ไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรูตลอดชีวิตอยางท่ัวถึงพรอมท้ังมี
ทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนา
การศึกษาท่ียั่งยืน ท่ีพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนท่ีท่ีหลากหลายรวมถึง
แนวโนมของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปและสอดคลองกับการพัฒนาของประเทศ การพัฒนาคุณภาพการเรียนการ
สอนภาษาตางประเทศและพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูใหมีความพรอมในการ
จัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 การยกระดับคุณภาพโรงเรียนคุณภาพประจํา
ตําบล เพ่ือสรางโอกาสใหนักเรียนเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ ใหโรงเรียนมีความพรอมในการบริหารจัดการ 
และการจัดการเรียนรูท่ีมีคุณภาพ มีสภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการสงเสริมการเรียนรูดวยการสงเสริมดาน
โครงสรางพ้ืนฐาน ท้ังอาคารสถานท่ี แหลงเรียนรู และวัสดุอุปกรณ ดานจัดการศึกษาท้ังบุคลากร หลักสูตรและ
กิจกรรม และดานการมีสวนรวมของเอกชน บาน วัด/ศาสนสถานอ่ืน ๆรัฐ และโรงเรียนเพ่ือผลิตผูเรียนท่ีมี
คุณภาพเปนท่ียอมรับของผูปกครอง และชุมชน ตลอดจนโรงเรียนเปนศูนยกลางการเรียนรูของชุมชน 

1.1.3 แผนยอยการตระหนักถึงพหุปญญาของมนุษยท่ีหลากหลาย 
แนวทางการพัฒนา การพัฒนาหลักสูตร การวัด การประเมิน การพัฒนาครู การพัฒนา 

คุณภาพสถานศึกษา 
เปาหมายของแผนยอย ประเทศไทยมีระบบขอมูลเพ่ือการสงเสริมการพัฒนาศักยภาพ 

ตามพหุปญญา เพ่ือประโยชนในการพัฒนาและการสงตอการพัฒนาใหเต็มตามศักยภาพเพ่ิมข้ึน 
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การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีแผนการดําเนินการให 
บรรลุเปาหมาย รวมถึง การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล ใหผูเรียน 
ทุกระดับและทุกกลุม ท้ังผูเรียนระดับกอนประถมศึกษา ผูเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ ผูเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ผูเรียนพิการ ผูเรียนดอยโอกาส ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ ไดรับการศึกษาท่ีมี
คุณภาพและมีมาตรฐานเกิดการเรียนรูตลอดชีวิตอยางท่ัวถึง พรอมท้ังมีทักษะและศักยภาพในการประกอบ
อาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ การขับเคลื่อนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหเหมาะสม 
กับบริบทของพ้ืนท่ีท่ีหลากหลาย รวมถึงแนวโนมของสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปและสอดคลองกับการพัฒนาของ
ประเทศ การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาตางประเทศและพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครูเพ่ือ
พัฒนาศักยภาพครูใหมีความพรอมในการจัดการเรียนการสอน สอดรับกับทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21    
การสงเสริมใหมีการจัดการศึกษาใหกับนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ การพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษ    
ดานวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร การยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย
การพัฒนาผูมีความสามารถพิเศษดานทัศนศิลป นาฏศิลป ดนตรี และกีฬา การพัฒนาศูนยโอลิมปกวิชาการ
การจัดต้ังสถาบันไทยโคเซ็น เพ่ือพัฒนาระบบการศึกษาในดานวิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรม   
โดยใชหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพแบบประเทศญ่ีปุน (หลักสูตรสถาบันโคเซ็น) ในการสรางวิศวกร
ปฏิบัติการ และนวัตกรคุณภาพ ท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ 

1.2 ประเด็นการพัฒนาศักยภาพคนตลอดชวงชีวิต 
1.2.1 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
เปาหมาย คนไทยทุกชวงวัยมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน ไดรับการพัฒนาอยางสมดุล ท้ังดานรางกาย 

สติปญญา และคุณธรรม จริยธรรม เปนผูท่ีมีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 รักการเรียนรูอยางตอเนื่อง 
ตลอดชีวิต 

การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพัฒนาผูเรียนตั้งแตระดับ 
กอนประถมศึกษา ถึงมัธยมศึกษาตอนปลาย 

1.2.2 แผนยอยการพัฒนาเด็กตั้งแตชวงการตั้งครรภจนถึงปฐมวัย 
แนวทางการพัฒนา สงเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาในระดับกอนประถมศึกษาท่ีมี 

คุณภาพ 
เปาหมายของแผนยอย เด็กเกิดอยางมีคุณภาพมีการพัฒนาการสมวัย สามารถเขาถึงบริการ 

ท่ีมีคุณภาพมากข้ึน 
การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีแผนการดําเนินการให 

บรรลุเปาหมาย รวมถึงการสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษากอนประถมศึกษาในพ้ืนท่ีการ
ดําเนินโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย 

1.2.3 แผนยอยการพัฒนาชวงวัยเรียน/วัยรุน 
แนวทางการพัฒนา การสงเสริมการจัดการศึกษาใหกับนักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับ 

และมัธยมศึกษาตอนปลาย 
เปาหมายของแผนยอย วัยเรียน/วัยรุน มีความรูและทักษะในศตวรรษท่ี 21 ครบถวน รูจัก  

คิดวิเคราะห รักการเรียนรู มีสํานึกพลเมือง มีความกลาหาญทางจริยธรรม มีความสามารถในการแกปญหา
ปรับตัว สื่อสาร และทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีประสิทธิผลตลอดชีวิตดีข้ึน 

การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีแผนการดําเนินการให 
บรรลุเปาหมาย รวมถึง การสงเสริมการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนรูท่ีหลากหลายใหเอ้ือตอ        
การเรียนรูตลอดชีวิต การพัฒนาสื่อการเรียนรูในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การจางครูวิทยาศาสตร
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คณิตศาสตร ในโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดกลางและ
เล็กท่ีประสบปญหาขาดแคลนครูวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร การสงเสริมนิสัยรักการอานการพัฒนาระบบ
การประเมินและการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา การขับเคลื่อนงานแนะแนวในสถานศึกษาและ
สรางเสริมสมรรถนะผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการศึกษาตอและการมีงานทําการขับเคลื่อน
นักจิตวิทยาโรงเรียนประจําเขตพ้ืนท่ีการศึกษา การขับเคลื่อนการดูแลชวยเหลือและคุมครองเด็กนักเรียน การ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

1.3 ประเด็นความเสมอภาคและหลักประกันทางสังคม 
1.3.1 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
เปาหมาย คนไทยทุกคนไดรับการคุมครองและมีหลักประกันทางสังคมเพ่ิมข้ึน 
การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีระบบใหความชวยเหลือ 

ผูเรียนกลุมเปาหมายท่ีตองการความชวยเหลือเปนพิเศษ 
1.3.2 แผนยอยมาตรการแบบเจาะจงกลุมเปาหมายเพ่ือแกปญหาเฉพาะกลุม 
แนวทางการพัฒนา จัดใหมีระบบสนับสนุนชวยเหลือผูเรียน โดยเฉพาะผูท่ีตองการความ 

ชวยเหลือเปนพิเศษ 
เปาหมายของแผนยอย มีระบบและกลไกในการใหความชวยเหลือกลุมเปาหมายท่ีตองการ 

ความชวยเหลือเปนพิเศษไดครอบคลุมมากยิ่งข้ึน 
การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สนับสนุนคาใชจายในการ 

จัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน จัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพเด็กพิการ ใน
โรงเรียนเฉพาะความพิการ ในศูนยการศึกษาพิเศษ จัดการศึกษาสําหรับเด็กดอยโอกาสในโรงเรียนศึกษา
สงเคราะห ในโรงเรียนเรียนรวม สงเสริมใหเกิดการพัฒนานักเรียนในพ้ืนท่ีพิเศษ ไดแกโรงเรียนพ้ืนท่ีสูงในถ่ิน
ทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนท่ีเกาะแกง และโรงเรียนในพ้ืนท่ีขางเคียงโครงการพัฒนาดอยตุงอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ สงเสริมการจัดการศึกษาดานเทคโนโลยี
ทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 

1.4 ประเด็นความม่ันคง 
1.4.1 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
เปาหมาย ประเทศชาติมีความม่ันคงในทุกมิติ และทุกระดับเพ่ิมข้ึน 
การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สงเสริมการจัดการศึกษา 

ใหเกิดความสมานฉันท อยูรวมกันอยางสันติสุข ปองกันเด็กและเยาวชนจากยาเสพติด และแกไขปญหา
ชวยเหลือเด็กท่ีติดยาเสพติดใหกลับตัวและกลับคืนสูสังคม 

1.4.2 แผนยอยการปองกันและแกไขปญหาท่ีมีผลกระทบตอความม่ันคง 
แนวทางการพัฒนา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พัฒนาการจัดการศึกษา 

ใหสอดคลองกับอัตลักษณวิถีชีวิต วัฒนธรรม ใหเกิดความสมานฉันท และรูรักสามัคคี มีความเขาใจซ่ึงกันและ
กันอยูรวมกันอยางสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐาน และเสริมสรางภูมิคุมกันปองกันยาเสพติดในกลุมเด็กและ
เยาวชนพัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ชวยเหลือกลุมเด็กและเยาวชนท่ีมีปญหายาเสพติด สรางและ
พัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสูสังคม เสริมสรางมาตรฐานในการปองกันและแกไขปญหาใน
กลุมเปาหมาย 
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เปาหมายของแผนยอย 
1) ภาคใตมีความสงบสุขรมเย็น 
2) ปญหาความม่ันคงท่ีมีอยูในปจจุบัน ไดรับการแกไขจนไมสงผลกระทบตอการบริหาร 

และพัฒนาประเทศ 
การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีแผนการพัฒนา 

การศึกษาและแผนการเสริมสรางภูมิคุมกันเพ่ือสันติสุขในเขตพัฒนาพิเศษจังหวัดชายแดนภาคใต ใหการจัด
การศึกษาพ้ืนท่ีดังกลาวสอดคลองกับอัตลักษณวิถีชีวิต วัฒนธรรม อาชีพใหเกิดความสมานฉันท และรูรัก
สามัคคีมีความเขาใจซ่ึงกันและกัน อยูรวมกันอยางสันติสุข มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐานผูเรียน
ไดรับโอกาสทางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานอยางท่ัวถึง บุคลากรทางการศึกษามีความปลอดภัยในชีวิตทรัพยสินและมี
ขวัญกําลังใจในการปฏิบัติงาน และแผนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษาเพ่ือสรางภูมิคุมกัน
ปองกันยาเสพติดในกลุมเด็กและเยาวชนมิใหเปนผูเสพรายใหม พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล 
ชวยเหลือกลุมเด็กและเยาวชนท่ีมีปญหายาเสพติด สรางและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสูสังคม 
เสริมสรางมาตรฐานในการปองกันและแกไขปญหาในกลุมเปาหมาย ซ่ึงจะสงผลใหประเทศไทยมีความม่ันคง
ตอไป 

1.5 ประเด็นการปรับเปลี่ยนคานิยมและวัฒนธรรม 
1.5.1 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
เปาหมาย คนไทยมีคุณธรรม จริยธรรม คานิยมท่ีดีงามและมีความรัก และภูมิใจในความเปน 

ไทยมากข้ึนนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิต สังคมไทย มีความสุขและเปนท่ียอมรับ 
ของนานาประเทศมากข้ึน 

การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สงเสริมใหนักเรียน ครู 
ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู เขาใจ และมีกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล ซึมซับคุณคา 
แหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติ สรางความรูสึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทําความดี สรางเครือขาย
ชุมชนองคกรแหงคุณธรรม 

1.5.2 แผนยอยการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะ 
และการเปนพลเมืองท่ีดี 

แนวทางการพัฒนา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สงเสริมใหมีการปลูกฝง 
คุณธรรม จริยธรรม คานิยม และการเสริมสรางจิตสาธารณะ และการเปนพลเมืองท่ีดี แกผูเรียน และบุคลากร 
ท่ีเก่ียวของ 

เปาหมายของแผนยอย คนไทยเปนมนุษยท่ีสมบูรณ มีความพรอมในทุกมิติตามมาตรฐาน 
และสมดุลท้ังดานสติปญญาคุณธรรมจริยธรรม มีจิตวิญญาณท่ีดี เขาใจในการปฏิบัติตนปรับตัวเขากับ
สภาพแวดลอมดีข้ึน 

การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีแผนการสงเสริมให 
นักเรียน ครู ผูบริหาร และบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู เขาใจ และมีกระบวนการคิดอยางมีเหตุผลซึมซับ
คุณคาแหงคุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติและสรางความรูสึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทําความดี  อีกท้ัง
สรางเครือขายชุมชนองคกรแหงคุณธรรม โดยขอความรวมมือจากหนวยงาน และองคกรท่ีทํางานดานคุณธรรม
อยางเปนรูปธรรม 
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1.6 ประเด็นการตอตานการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
1.6.1 เปาหมายระดับประเด็นของแผนแมบท 
เปาหมาย ประเทศไทยปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สงเสริมการจัดการเรียนรู 

เก่ียวกับวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต 
1.6.2 แผนยอยการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แนวทางการพัฒนา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สงเสริมใหมีการปลูกฝง 

วัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต 
เปาหมายของแผนยอย ประชาชนมีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซ่ือสัตยสุจริต 
การบรรลุเปาหมาย สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีการพัฒนานวัตกรรม 

เทคนิคการเรียนการสอนการปองกันและปราบปรามการทุจริตสําหรับนักเรียน พัฒนาผูนําเยาวชนตอตานการ
ทุจริต พัฒนานวัตกรรมการสรางเครือขายและการมีสวนรวมในการตอตานการทุจริตและพัฒนาผูบริหาร ครู 
และบุคลากรทางการศึกษา มีการบริหารงานท่ีมีธรรมาภิบาล ซ่ือสัตยสุจริต และปองกันการทุจริตทุกรูปแบบ 
2. แผนการปฎิรูปประเทศดานการศึกษา 

2.1 เรื่องการปฏิรูปการพัฒนาเด็กเล็กและเด็กกอนวัยเรียน 
2.1.1 ประเด็นการพัฒนาระบบดูแล พัฒนา และจัดการเรียนรู เพ่ือใหเด็กปฐมวัยไดรับการ 

พัฒนารางกาย จิตใจ วินัย อารมณ สังคม และสติปญญาใหสมกับวัย 
2.1.2 กิจกรรมและเปาหมายกิจกรรม:การสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

กอนประถมศึกษาในพ้ืนท่ี การดําเนินโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย เพ่ือจัดการศึกษา 
ใหนักเรียนในระดับกอนประถมศึกษา 

2.2 เรื่องการปฏิรูปเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
2.2.1 ประเด็น 

1) การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลพิการ บุคคลท่ีมีความสามารถพิเศษ และบุคคลท่ีมี 
ความตองการจําเปนพิเศษ 

2) การดําเนินการเพ่ือลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
3) การยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาในพ้ืนท่ีหางไกล หรือสถานศึกษา ท่ีตองมี 

การยกระดับคุณภาพอยางเรงดวน 
2.2.2 กิจกรรมและเปาหมายกิจกรรม 

1) การจัดการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพเด็กพิการ ในโรงเรียนเฉพาะความพิการ 
ในศูนยการศึกษาพิเศษ ในโรงเรียนเรียนรวม เพ่ือใหเด็กพิการไดรับการศึกษาและพัฒนาสมรรถภาพ 

2) การจัดการศึกษาสําหรับเด็กดอยโอกาส ในโรงเรียนศึกษาสงเคราะห เพ่ือใหเด็ก 
ดอยโอกาสไดรับการศึกษา 

3) การสนับสนุนคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ัน 
พ้ืนฐาน 

4) การสงเสริมใหเกิดการพัฒนานักเรียนในพ้ืนท่ีพิเศษ ไดแก โรงเรียนพ้ืนท่ีสูงในถ่ิน 
ทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนท่ีเกาะแกง และโรงเรียนในพ้ืนท่ีขางเคียงโครงการพัฒนาดอยตุงอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริใหไดรับโอกาสทางการศึกษาอยางท่ัวถึงและมีคุณภาพ 

5) การสงเสริมการจัดการศึกษาดานเทคโนโลยีทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) 
และเทคโนโลยีทางไกลผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 
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2.2.3 เปาหมายกิจกรรม : จัดการศึกษาใหนักเรียนในระดับกอนประถมศึกษา จนจบ 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

2.3 เรื่องการปฏิรูปกลไกและระบบการผลิต คัดกรอง และพัฒนาผูประกอบวิชาชีพครู และอาจารย 
2.3.1 ประเด็นการพัฒนาวิชาชีพครู 
2.3.2 กิจกรรมและเปาหมายกิจกรรม การพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอน 

ภาษาตางประเทศและพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครู เพ่ือพัฒนาศักยภาพครูใหมีความพรอมในการจัดการ
เรียนการสอนสอดรับกับทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 
 

2.4 เรื่องการปฏิรูป การจัดการเรียนการสอนเพ่ือตอบสนองการเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
2.4.1 ประเด็น 

1) การปรับหลักสูตร พรอมกระบวนการจัดการเรยีนการสอน และการประเมินเพ่ือ 
พัฒนาการเรียนรู เปนหลักสูตรฐานสมรรถนะ 

2) ระบบการประกัน การประเมิน และการรับรองคุณภาพการศึกษา 
3) ระบบความปลอดภัย และระบบสวัสดิภาพของผูเรียน 
4) การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม 

2.4.2 กิจกรรมและเปาหมายกิจกรรม 
1) การพัฒนาหลักสูตรกระบวนการเรียนการสอน การวัดและประเมินผล เพ่ือให 

ผูเรียนและประชาชนไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีมาตรฐาน เกิดการเรียนรูตลอดชีวิตอยางท่ัวถึง พรอมท้ัง 
มีทักษะและศักยภาพในการประกอบอาชีพท่ีสอดคลองกับความตองการของประเทศ 

2) การขับเคลื่อนการพัฒนาการศึกษาท่ียั่งยืน การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาท้ัง 
โรงเรียนคุณภาพประจําตําบล โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนในเขตพัฒนาเศรษฐกิจภาคตะวันออก การจางครู
คณิตศาสตร วิทยาศาสตรในโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาส โรงเรียนมัธยมศึกษาขนาดเล็กเพ่ือ
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาใหเหมาะสมกับบริบทของพ้ืนท่ีท่ีหลากหลาย รวมถึงแนวโนมของสังคมท่ี
เปลี่ยนแปลงไปและสอดคลองกับการพัฒนาของประเทศ 

3) การปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในสถานศึกษา เพ่ือสรางภูมิคุมกันปองกัน 
ยาเสพติดในกลุมเด็กและเยาวชนมิใหเปนผูเสพรายใหม พัฒนากระบวนการระบบติดตาม ดูแล ชวยเหลือ   
กลุมเด็กและเยาวชนท่ีมีปญหายาเสพติด สรางและพัฒนาระบบรองรับสนับสนุนการคืนเด็กดีสูสังคมเสริมสราง
มาตรฐานในการปองกันและแกไขปญหาในกลุมเปาหมาย ซ่ึงจะสงผลใหประเทศไทยมีความม่ันคง 

4) การเสริมสรางระเบียบวินัย คุณธรรม และจริยธรรม เพ่ือให นักเรียน ครู  
ผูบริหารและบุคลากรทางการศึกษาตระหนักรู เขาใจ และมีกระบวนการคิดอยางมีเหตุผล ซึมซับคุณคาแหง
คุณธรรมความดีอยางเปนธรรมชาติและสรางความรูสึกผิดชอบชั่วดี ภูมิใจในการทําความดี อีกท้ังสราง
เครือขายชุมชนองคกรแหงคุณธรรม โดยขอความรวมมือจากหนวยงาน และองคกรท่ีทํางานดานคุณธรรมอยาง
เปนรูปธรรม 

2.5 เรื่องการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูโดยการผลิกโฉมดวยระบบดิจิทัล 
2.5.1 ประเด็นการปฏิรูปการเรียนรูดวยดิจิทัลผานแพลตฟอรมการเรียนรูดวยดิจิทัลแหงชาติ 
2.5.2 กิจกรรมและเปาหมายกิจกรรม การพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการศึกษา 

เพ่ือสงเสริมการจัดการศึกษาดานเทคโนโลยีทางไกลผานดาวเทียม (DLTV) และเทคโนโลยีทางไกลผาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) 
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3. แผนการปฎิรูปประเทศดานการปองกันและปราบปรามทุจริตและประพฤติมิชอบ 
3.1 เรื่องการปองกันและเฝาระวัง 

3.1.1 ประเด็นการเรงสรางการรับรูและจิตสํานึกของประชาชนในการตอตานการทุจริตและ 
ประพฤติมิชอบ โดยความรวมมือระหวางภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 

3.1.2 กิจกรรมและเปาหมายกิจกรรมการพัฒนานวัตกรรมเทคนิคการเรียนการสอนการ 
ปองกันและปราบปรามการทุจริตสําหรับนักเรียน พัฒนาผูนําเยาวชนตอตานการทุจริต พัฒนานวัตกรรมการ
สรางเครือขายและการมีสวนรวมในการตอตานการทุจริตและพัฒนาผูบริหารครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 
4. แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 

4.1 วัตถุประสงค 
ท่ี 1.1 เพ่ือวางรากฐานใหคนไทยเปนคนท่ีสมบูรณ มีคุณธรรมจริยธรรม มีระเบียบวินัย  

คานิยมท่ีดี มีจิตสาธารณะ และมีความสุข โดยมีสุขภาวะและสุขภาพท่ีดี ครอบครัวอบอุน ตลอดจนเปนคนเกง
ท่ีมีทักษะความรูความสามารถและพัฒนาตนเองไดตอเนื่องตลอดชีวิต 

ท่ี 1.2 เพ่ือใหคนไทยมีความม่ันคงทางเศรษฐกิจและสังคม ไดรับความเปนธรรมในการเขาถึง 
ทรัพยากรและบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ ผูดอยโอกาสไดรับการพัฒนาศักยภาพ รวมท้ังชุมชนมีความเขมแข็ง 
พ่ึงพาตนเองได 

ท่ี 1.3 เพ่ือใหเศรษฐกิจเขมแข็ง แขงขันได มีเสถียรภาพ และมีความยั่งยืน สรางความ 
เขมแข็งของฐานการผลิตและบริการเดิมและขยายฐานใหมโดยการใชนวัตกรรมท่ีเขมขนมากข้ึน สรางความ
เขมแข็งของเศรษฐกิจฐานราก และสรางความม่ันคงทางพลังงาน อาหาร และน้ํา 

ท่ี 1.4 เพ่ือรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมใหสามารถสนับสนุน 
การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมและการมีคุณภาพชีวิตท่ีดีของประชาชน 

ท่ี 1.5 เพ่ือใหการบริหารราชการแผนดินมีประสิทธิภาพ โปรงใส ทันสมัย และมีการทํางาน 
เชิงบูรณาการของภาคีการพัฒนา 

4.2 เปาหมายรวม 
ท่ี 2.1 คนไทยมีคุณลักษณะเปนคนไทยท่ีสมบูรณ มีวินัย มีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัด 

ฐาน ท่ีดีของสังคม มีความเปนพลเมืองตื่นรู มีความสามารถในการปรับตัวไดอยางรูเทาทันสถานการณ มีความ 
รับผิดชอบและทําประโยชนตอสวนรวม มีสุขภาพกายและใจท่ีดี มีความเจริญงอกงามทางจิตวิญญาณ มีวิถีชีวิต 
ท่ีพอเพียง และมีความเปนไทย 

ท่ี 2.2 ความเหลื่อมล้ําทางดานรายไดและความยากจนลดลง เศรษฐกิจฐานรากมีความ 
เขมแข็งประชาชนทุกคนมีโอกาสในการเขาถึงทรัพยากร การประกอบอาชีพ และบริการทางสังคมท่ีมีคุณภาพ 
อยางท่ัวถึงและเปนธรรม กลุมท่ีมีรายไดต่ําสุดรอยละ 40 มีรายไดเพ่ิมข้ึนอยางนอยรอยละ 15 

ท่ี 2.4 ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมสามารถสนับสนุนการเติบโตท่ีเปนมิตรกับ 
สิ่งแวดลอม มีความม่ันคงทางอาหาร พลังงาน และน้ํา โดยเพ่ิมพ้ืนท่ีปาไมใหไดรอยละ 40 ของพ้ืนท่ีประเทศ
เพ่ือรักษาความสมดุลของระบบนิเวศ ลดการปลอยกาซเรือนกระจกในภาคพลังงานและขนสงไมนอยกวา     
รอยละ 7 ภายในป 2563 เทียบกับการปลอยในกรณีปกติ มีปริมาณหรือสัดสวนของขยะมูลฝอยท่ีไดรับการ
จัดการอยางถูกหลักสุขาภิบาลเพ่ิมข้ึน และรักษาคุณภาพน้ําและคุณภาพอากาศในพ้ืนท่ีวิกฤตใหอยูในเกณฑ
มาตรฐาน 
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ท่ี 2.5 มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สรางภาพลักษณดีและ 
เพ่ิมความเชื่อม่ันของนานาชาติตอประเทศไทย ความขัดแยงทางอุดมการณและความคิดในสังคมลดลงปญหา
อาชญากรรมลดลง ปริมาณความสูญเสียจากภัยโจรสลัดและการลักลอบขนสงสินคาและคามนุษยลดลงมีความ
พรอมท่ีปกปองประชาชนจากการกอการรายและภัยพิบัติทางธรรมชาติ ประเทศไทยมีสวนรวมในการกําหนด
บรรทัดฐานระหวางประเทศ เกิดความเชื่อมโยงการขนสง โลจิสติกส หวงโซมูลคา เปนหุนสวนการพัฒนาท่ี
สําคัญ ในอนุภูมิภาค ภูมิภาค และโลก และอัตราการเติบโตของมูลคาการลงทุนและการสงออกของไทยในอนุ
ภูมิภาค ภูมิภาค และอาเซียนสูงข้ึน 

ท่ี 2.6 มีระบบบริหารจัดการภาครัฐท่ีมีประสิทธิภาพ ทันสมัย โปรงใส ตรวจสอบได กระจาย 
อํานาจและมีสวนรวมจากประชาชน บทบาทภาครัฐในการใหบริการ ซ่ึงภาคเอกชนดําเนินการแทนไดดีกวา 
ลดลง เพ่ิมการใชระบบดิจิทัลในการใหบริการ ปญหาคอรรัปชั่นลดลง และการบริหารจัดการขององคกร 
ปกครองสวนทองถ่ินมีอิสระมากข้ึน โดยอันดับประสิทธิภาพภาครัฐท่ีจัดทําโดยสถาบันการจัดการนานาชาติ
และอันดับความยากงายในการดําเนินธุรกิจในประเทศดีข้ึน การใชจายภาครัฐและระบบงบประมาณมี
ประสิทธิภาพสูง ฐานภาษีกวางข้ึน และดัชนีการรับรูการทุจริตดีข้ึน รวมถึงมีบุคลากรภาครัฐท่ีมีความรู
ความสามารถและปรับตัวไดทันกับยุคดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 

4.3 ยุทธศาสตรท่ี 1 การเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย 
4.3.1 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 1 คนไทยสวนใหญมีทัศนคติและพฤติกรรมตามบรรทัด 

ฐานท่ีดีของสังคมเพ่ิมข้ึน 
4.3.2 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 2 คนในสังคมไทยทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูและ 

ความสามารถเพ่ิมข้ึน 
4.3.3 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 3 คนไทยไดรับการศึกษาท่ีมีคุณภาพสูง ตาม 

มาตรฐานสากล และสามารถเรียนรูดวยตนเองอยางตอเนื่อง 
4.3.4 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ปรับเปลี่ยนคานิยมคนไทยใหมีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย     

จิตสาธารณะ และพฤติกรรมท่ีพึงประสงค โดยสงเสริมใหมีการปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม คานิยมและการ
เสริมสรางจิตสาธารณะ และการเปนพลเมืองท่ีดี แกผูเรียน และบุคลากรท่ีเก่ียวของ 

4.3.5 แนวทางการพัฒนาท่ี 2 พัฒนาศักยภาพคนใหมีทักษะความรู และความสามารถใน 
การดํารงชีวิตอยางมีคุณคา โดยสนับสนุนการยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษากอนประถมศึกษาในพ้ืนท่ี    
การดําเนินโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทย สงเสริมการพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรยีนรู 
ท่ีหลากหลายใหเอ้ือตอการเรียนรูตลอดชีวิต การพัฒนาสื่อการเรียนรูในการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน การจางครู
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร ในโรงเรียนประถมศึกษา โรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา โรงเรียนมัธยมศึกษา
ขนาดกลางและเล็กท่ีประสบปญหาขาดแคลนครูวิทยาศาสตรและคณิตศาสตร การสงเสริมนิสัยรักการอาน  
การพัฒนาระบบการประเมินและการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา การขับเคลื่อนงานแนะแนว      
ในสถานศึกษาและสรางเสริมสมรรถนะผูเรียนระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานเพ่ือการศึกษาตอ และการมีงานทํา
การขับเคลื่อนนักจิตวิทยาโรงเรียนประจําเขตพ้ืนท่ีการศึกษา การขับเคลื่อนการดูแลชวยเหลือและคุมครอง  
เด็กนักเรียน การขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

4.3.6 แนวทางการพัฒนาท่ี 3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิต         
โดยพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนภาษาตางประเทศและพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพครู สงเสริมใหมี   
การจัดการศึกษาใหกับนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ พัฒนาผูมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตรและ
คณิตศาสตร ยกระดับคุณภาพการศึกษาโรงเรียนวิทยาศาสตรจุฬาภรณราชวิทยาลัย พัฒนาผูมีความสามารถ
พิเศษดานทัศนศิลป นาฏศิลป ดนตรี และกีฬา พัฒนาศูนยโอลิมปกวิชาการ จัดตั้งสถาบันไทยโคเซ็นเพ่ือพัฒนา
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ระบบการศึกษาในดานวิศวกรรมศาสตร เทคโนโลยี และนวัตกรรมโดยใชหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีมี
คุณภาพแบบประเทศญ่ีปุน (หลักสูตรสถาบันโคเซ็น) ในการสรางวิศวกรปฏิบัติการ และนวัตกรคุณภาพ ท่ี
สอดคลองกับความตองการของประเทศ 

4.4 ยุทธศาสตรท่ี 2 การสรางความเปนธรรมและลดความเหลื่อมล้ําในสังคม 
4.4.1 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 1 ลดปญหาความเหลื่อมล้ําดานรายไดของกลุมคนท่ีมี 

ฐานะทางเศรษฐกิจสังคมท่ีแตกตางกัน และแกไขปญหาความยากจน 
4.4.2 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 2 เพ่ิมโอกาสการเขาถึงบริการพ้ืนฐานทางสังคมของ 

ภาครัฐ 
4.4.3 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 เพ่ิมโอกาสใหกับกลุมเปาหมายประชากรรอยละ 40 ท่ีมี 

รายไดต่ําสุดใหสามารถเขาถึงบริการท่ีมีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ โดยสงเสริมใหมีการสนับสนุนคาใชจายใน
การจัดการศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานในรายการพ้ืนฐาน 5 รายการ ไดแก คาจัดการ
เรียนการสอน คาหนังสือเรียน คาอุปกรณการเรียน คาเครื่องแบบนักเรียน และคากิจกรรมพัฒนาคุณภาพ
ผูเรียน 

4.4.4 แนวทางการพัฒนาท่ี 2 ขยายโอกาสการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพใหแกเด็กและ 
เยาวชนท่ีดอยโอกาสทางการศึกษาอยางตอเนื่องโดยไมถูกจํากัดศักยภาพจากสภาพครอบครัว พ้ืนท่ีและสภาพ
รางกาย โดยการสงเสริมการจัดการศึกษาดานเทคโนโลยีทางไกลผานดาวเทียม (DLTV)และเทคโนโลยีทางไกล
ผานเทคโนโลยีสารสนเทศ (DLIT) การสรางโอกาสและลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษาในระดับพ้ืนท่ีพิเศษ 
โรงเรียนพ้ืนท่ีสูงในถ่ินทุรกันดาร โรงเรียนพ้ืนท่ีเกาะแกง 

4.5 ยุทธศาสตรท่ี 4 การเติบโตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอมเพ่ือการพัฒนาอยางยั่งยืน 
4.5.1 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 4 เพ่ิมประสิทธิภาพการลดกาซเรือนกระจก และขีด 

ความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
4.5.2 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 สนับสนุนการลดการปลอยกาซเรือนกระจก และเพ่ิมขีด 

ความสามารถในการปรับตัวตอการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ เพ่ิมการสรางความรูความเขาใจ           
ความตระหนัก และการมีสวนรวมของประชาชน และภาคสวนตาง ๆ ในการรับมือกับการเปลี่ยนแปลงสภาพ
ภูมิอากาศ พัฒนาหลักสูตรสิ่งแวดลอมตั้งแตระดับปฐมวัยและหลักสูตรเศรษฐกิจพอเพียง 

4.6 ยุทธศาสตรท่ี 5 การเสริมสรางความม่ันคงแหงชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสูความม่ังค่ังและยั่งยืน 
4.6.1 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 1 ปกปองและเชิดชูสถาบันพระมหากษัตริยใหเปน 

สถาบันหลักของประเทศ 
4.6.2 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 3 ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใตมีความปลอดภัย 

ในชีวิตและทรัพยสิน มีโอกาสในการศึกษาและการประกอบอาชีพท่ีสรางรายไดเพ่ิมข้ึน 
4.6.3 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 การรักษาความม่ันคงภายในเพ่ือใหเกิดความสงบในสังคมและ 

ธํารงไวซ่ึงสถาบันหลักของชาติ โดยนําแนวทางพระราชดาริไปเผยแพรและพัฒนา และดําเนินกิจกรรมท่ี
เก่ียวของกับโครงการพระราชดําริ รวมถึงปองกันและแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 

4.7 ยุทธศาสตรท่ี 6 การบริหารจัดการในภาครัฐ การปองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและ 
ธรรมาภิบาลในสังคมไทย 

4.7.1 เปาหมายระดับยุทธศาสตรท่ี 3 เพ่ิมคะแนนดัชนีการรับรูการทุจริตใหสูงข้ึน 
4.7.2 แนวทางการพัฒนาท่ี 1 ปองกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบปลูกฝง 

ใหคนไทยไมโกง 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๒๖ 

5. นโยบายและแผนระดับชาติวาดวยความม่ัน คงแหงชาติ 
5.1 นโยบายความม่ันคงแหงชาติท่ี 3 ปองกันและแกไขการกอความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 

5.1.1 แผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ รองรับนโยบายท่ี 7 ประเด็นการปองกัน 
และแกไขปญหาความไมสงบในจังหวัดชายแดนภาคใต 

5.1.2 เปาหมายเชิงยุทธศาสตร ประชาชนในจังหวัดชายแดนภาคใตมีความปลอดภัยในชีวิต 
และทรัพยสิน และอยูรวมกันอยางสันติสุข 

5.1.3 ตัวชี้วัด จํานวนนักเรียน นักศึกษา และเยาวชนในจังหวัดชายแดนภาคใต ท่ีศึกษาตอ 
สถาบันของรัฐในทุกระดับชั้น 

5.1.4 กลยุทธ พัฒนาการศึกษาใหไดมาตรฐานสอดคลองกับตลาดแรงงานในพ้ืนท่ี 
และเสริมสรางความม่ันคงของชาติ โดยเรงแกปญหาพ้ืนฐานท่ีสงผลกระทบตอการศึกษาของเยาวชนในพ้ืนท่ี 
รวมท้ังสงเสริมการเรียนรูในลักษณะทวิภาษา (มลายูถ่ิน-ไทย) 

5.2 นโยบายความม่ันคงแหงชาติท่ี 8 เสริมสรางความเขมแข็งและภูมิคุมกันความม่ันคงภายใน 
5.2.1 แผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ รองรับนโยบายท่ี 10 ประเด็นการปองกัน 

และปราบปรามยาเสพติด 
5.2.2 เปาหมายเชิงยุทธศาสตร การแพรระบาดของยาเสพติดในสังคมไทยลดลง 
5.2.3 ตัวชี้วัด ระดับความสําเร็จในการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 
5.2.4 กลยุทธ รณรงคใหเด็ก เยาวชน ผูใชแรงงาน และประชากรกลุมเสี่ยง ตระหนักรูถึง 

โทษของยาเสพติดเพ่ือปองกันการเสพยา โดยอาศัยความรวมมือจากทุกภาคสวน 
5.3 นโยบายความม่ันคงแหงชาติท่ี 9 เสริมสรางความม่ันคงของชาติจากภัยการทุจริต 

5.3.1 แผนระดับชาติวาดวยความม่ันคงแหงชาติ รองรับนโยบายท่ี 11 ประเด็นการ 
เสริมสรางความม่ันคงของชาติจากภัยการทุจริต 

5.3.2 เปาหมายเชิงยุทธศาสตร หนวยงานภาครัฐมีระบบปองกันและแกไขการทุจริต 
และประชาชนไมเพิกเฉยตอการทุจริตของหนวยงานภาครัฐ 

5.3.3 ตัวชี้วัด ดัชนีชี้วัดการรับรูการทุจริตของประเทศไทย 
5.3.4 กลยุทธ รณรงคใหความรูแกทุกภาคสวนถึงภัยทุจริต เพ่ือสรางคานิยมตอตาน และ 

ปฏิเสธการทุจริต 
 
แผนระดับท่ี 3 (เฉพาะท่ีเกี่ยวของ) 
1. แผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ของกระทรวงศึกษาธิการ 

1.1 เรื่องท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
1.2 เรื่องท่ี 2 การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัยและนวัตกรรมเพ่ือสรางขีดความสามารถในการ 

แขงขันของประเทศ 
1.3 เรื่องท่ี 3 การพัฒนาศักยภาพคนทุกชวงวัยและการสรางสังคมแหงการเรียนรู 
1.4 เรื่องท่ี 4 การสรางโอกาสความเสมอภาคและความเทาเทียมทางการศึกษา 
1.5 เรื่องท่ี 5 การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 
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สาระสําคัญแผนปฏิบัติราชการระยะ 3 ป (พ.ศ. 2563 - 2565) ของสํานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

วิสัยทัศน 
“สรางคุณภาพทุนมนุษย สูสังคมอนาคตท่ียั่งยืน” 

พันธกิจ 
1. จัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครองในระบอบ 

ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
2. พัฒนาผูเรียนใหมีความสามารถความเปนเลิศทางวิชาการเพ่ือสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
3. พัฒนาศักยภาพและคุณภาพผูเรียนใหมีสมรรถนะตามหลักสูตรและคุณลักษณะ ในศตวรรษท่ี 21 
4. สรางโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ํา ใหผูเรียนทุกคนไดรับบริการทางการศึกษาอยาง 

ท่ัวถึงและเทาเทียม 
5. พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาใหเปนมืออาชีพ 
6. จัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 

พอเพียง และเปาหมายการพัฒนาท่ียั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
7. ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษา โดยใชเทคโนโลยี 

ดิจิทัล (Digital Technology) เพ่ือพัฒนามุงสู Thailand 4.0 
 
แผนปฏิบัติราชการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

1. แผนปฏิบัติราชการ เรื่องท่ี 1 การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาติ 
1.1 เปาหมาย 
ผูเรียนมีความรักในสถาบันหลักของชาติ และยึดม่ันการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี 

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข มีทัศนคติท่ีถูกตองตอบานเมือง มีหลักคิดท่ีถูกตอง และเปนพลเมืองดีของชาติ 
มีคุณธรรม จริยธรรม มีคานิยมท่ีพึงประสงค มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืนซ่ือสัตย สุจริต มัธยัสถ 
อดออม โอบออมอารี มีวินัย รักษาศีลธรรม 
 

1.2 ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 
1 รอยละของผู เรี ยน ท่ี เข ารวม กิจกรรม ท่ี ส งเสริม

สนับสนุนในการสรางภูมิคุมกันพรอมรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงและภัยคุกคามรปูแบบใหมในทุกรูปแบบ 

80 80 85 

2 รอยละของผูเรียนในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัด
ชายแดนภาคใตท่ีไดรับการพัฒนาทักษะอาชีพ เพ่ือ
การมีงานทําหรือนําไปประกอบอาชีพในทองถ่ิน 

80 80 85 
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1.3 แนวทางการพัฒนา 
1.3.1 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความจงรักภักดี ตอสถาบันหลักของชาติ 

และการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
1.3.2 สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาเพ่ือปองกันและแกไขปญหาภัยคุกคามรูปแบบใหม 
1.3.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและสรางเสริมโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาการพัฒนา

ทักษะ การสรางอาชีพ และการใชชีวิตในสังคมพหุวัฒนธรรมในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดน
ภาคใต 

1.3.4 สงเสริมและพัฒนาทักษะชีวิตใหกับผูเรียนทุกชวงวัย เพ่ือเปนภูมิคุมกันความเสี่ยงในการดําเนิน
ชีวิตท้ังปจจุบันและอนาคต 
2. แผนปฏิบัติราชการ เรื่องท่ี 2 การจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแขงขันของประเทศ 

2.1 เปาหมาย 
ผูเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร ศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาษาและอ่ืน ๆ ไดรับ

การพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ สรางความสามารถในการแขงขัน 
 
2.2 ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 
1 รอยละของหลักสูตรฝกอบรมวิชาชีพระยะสั้น 

ท่ี ต อ บ ส น อ งต อ ก า ร พั ฒ น า กํ า ลั ง ค น ใน  1 0 
อุตสาหกรรมเปาหมายเพ่ิมข้ึน 

10 10 10 

2 รอยละของผลงานวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี 
องคความรู และสิ่งประดิษฐท่ีสามารถนําไปใช 
ประโยชน หรือตอยอดเชิงพาณิชย 

75 80 80 

3 รอยละของสถานศึกษาในเขตพัฒนาเศรษฐกิจพิเศษ 
ไดรับการพัฒนาการจัดการศึกษาตามบริบท 

75 80 85 

 
2.3 แนวทางการพัฒนา 
2.3.1 ผลิตและพัฒนากําลังคนใหมีทักษะ สมรรถนะตรงตามความตองการของตลาดงานและการ

พัฒนาประเทศ 
2.3.2 สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาการวิจัย นวัตกรรม เทคโนโลยี องคความรู และสิ่งประดิษฐเพ่ือ

สนับสนุนการพัฒนาประเทศ 
3. แผนปฏิบัติราชการ เรื่องท่ี 3 การพัฒนาและเสริมสรางศักยภาพทรัพยากรมนุษย 

3.1 เปาหมาย 
3.1.1 ผูเรียนเปนบุคคลแหงการเรียนรู คิดริเริ่มและสรางสรรคนวัตกรรม มีความรู มีทักษะ 

มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของผูเรียนในศตวรรษท่ี 21 มีสุขภาวะท่ีเหมาะสมตามวัย มี 
ความสามารถในการพ่ึงพาตนเอง ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปนพลเมือง พลโลกท่ีดี 
(Global Citizen) พรอมกาวสูสากล นําไปสูการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศ 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๒๙ 

3.1.2 ผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาเปนบุคคลแหงการเรียนรู ไดรับการพัฒนา 
ศักยภาพตามสมรรถนะวิชาชีพและสมรรถนะในศตวรรษท่ี 21 รวมท้ังมีจรรยาบรรณตามมาตรฐานวิชาชีพ 
 

3.2 ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 
1 รอยละของผูเรียนปฐมวัยมีพัฒนาการดานรางกาย 

อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา 
80 80 80 

2 รอยละของนักเรียนท่ีมีคะแนนผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) รอยละ 50 
ข้ึนไป เพ่ิมข้ึน 

3 3 3 

3 จํานวนผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตามศักยภาพตาม 
ความ ถนั ด แล ะค ว าม ส าม ารถ  (วิ ท ย าศ าส ต ร 
คณิตศาสตร ทัศนศิลป นาฏศิลป ดนตรี กีฬา) 

27,055 29,125 30,306 

4 รอยละของนักเรียนท่ีผานการประเมินคุณลักษณะ 
อันพึงประสงคตามหลักสูตรระดับดีข้ึนไป 

80 81 82 

5 รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษาไดรับการ
สงเสริมและพัฒนาตามมาตรฐานวิชาชีพคร ู

85 90 95 

6 จํานวนสถานศึกษาท่ีไดรับการสงเสริมสนับสนุนการ
พัฒนาความสามารถดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร
เพ่ิมข้ึน 

200 200 250 

7 ร อ ยล ะขอ งค รู ส อน ภ าษ า อั งกฤษ ใน ระดั บ ชั้ น
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษาไดรับการพัฒนาและ
ยกระดับความรูภาษาอังกฤษโดยใชระดับการพัฒนา
ทางดานภาษา (CEFR)ตามเกณฑท่ีกําหนด 

100 100 100 

8 รอยละของสถานศึกษาท่ีสอนในระดับม.ตน ท่ีไดรับ
การเตรียมความพรอม ดานการอาน คณิตศาสตร และ
วิทยาศาสตรในการประเมินระดับนานาชาติตาม
โครงการ PISA 

100 100 100 

9 รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนการสอนท่ีสราง
สมดุลทุกดานและมีการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาพหุ
ปญญารายบุคคล 

- - 8 

10 รอยละของนักเรียนท่ีไดรับการคัดกรองเพ่ือพัฒนาพหุ
ปญญารายบุคคลเพ่ิมข้ึน 

- - 8 

11 รอยละของผู เรียน ได รับการพัฒ นาให มี ความรู 
สมรรถนะหรือทักษะอาชีพในดานตาง ๆ เพ่ือการ
ประกอบอาชีพการดํารงชีวิตอยูรวมกันในสังคมอยาง
สอดคลอง ตามสภาพความตองการและบริบทของแต
ละพ้ืนท่ี ตลอดจนความทาทายท่ีเปนพลวัตรของโลก
ในศตวรรษท่ี 21 

- - 8 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๐ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 
12 รอยละของสถานศึกษาท่ีมีผลการประเมินตนเอง 

ในแตละมาตรฐานตามระบบการประกันคณุ ภาพ 
อยูในระดับดีข้ึนไป 

- - 80 

 
3.3 แนวทางการพัฒนา 

3.3.1 พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานการศึกษา (แตกเปนปฐมวัย 
O-NET PISA พัฒนาวิทยาศาสตร) 

3.3.2 พัฒนาผูเรียนทุกชวงวัยใหมีความรู และทักษะท่ีจําเปนในศตวรรษท่ี 21 และพัฒนาศักยภาพ 
ตามพหุปญญา 

3.3.3 พัฒนาผูบริหาร ครูและบุคลากรทางการศึกษา (การบริหารและจัดการศึกษาดวยระบบ
คุณภาพ การนิเทศติดตาม) 

3.3.4 พัฒนาศักยภาพบุคลากรของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา เสริมสรางความ
เขมแข็งในการวิเคราะหขอมูลสารสนเทศดานการจบการศึกษาสําหรับสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและ
สถานศึกษา 

3.3.5 พัฒนาระบบการดําเนินงานทะเบียน - วัดผล การจัดทําจัดเก็บเอกสารหลักฐานการจบ
การศึกษา การออกเอกสารสําคัญทางการศึกษา และการใหบริการขอมูลทางการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาและสถานศึกษา 
4. แผนปฏิบัติราชการ เรื่องท่ี 4 การสรางโอกาสในการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพมีมาตรฐานและ
ลดความเหล่ือมลํ้าทางการศึกษา 

4.1 เปาหมาย 
ผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ กลุมชาติพันธุ กลุมผูดอยโอกาส และกลุมท่ีอยูในพ้ืนท่ีหางไกล

ทุรกันดาร ไดรับการศึกษาอยางท่ัวถึง เทาเทียม และมีคุณภาพ 
4.2 ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 

 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 
1 อัตราการเขาเรียนของผูเรียนแตละระดับการศึกษา

ตอประชากร 
กลุมอายุ 

- ระดับปฐมวัย 
- ระดับประถมศึกษา 
- ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 
- ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย 
(สามัญ - อาชีวศึกษา) 

 
 
 

100 
100 
100 
78 

 
 
 

100 
100 
100 
78 

 
 
 

100 
100 
100 
78 

2 จํานวนผู เรียนท่ี เปนผู พิการ ผูดอยโอกาสเขาถึง
บริการการศึกษาและการพัฒนาสมรรถภาพหรือ
บริการทางการศึกษาท่ีเหมาะสมตามความจําเปน 

3,630,000 3,630,000 3,630,000 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๑ 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 
3 รอยละของสถานศึกษาในพ้ืนท่ีลักษณะพิเศษ ไดรับ

การพัฒนาการจัดการศึกษาตามบริบท 
75 80 85 

4 รอยละของนักเรียนท่ีไดรับเงินอุดหนุนปจจัยพ้ืนฐาน
สําหรับนักเรยีนยากจน 

20 20 20 

 
4.3 แนวทางการพัฒนา 

4.3.1 เพ่ิมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาและการเรียนรูอยางเทาเทียมและเสมอภาค 
4.3.2 พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสําหรับคนทุกชวงวัย 
4.3.3 พัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพ และตอบสนองความตองการของผูเรียน 
4.3.4 พัฒนาเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดเก็บเอกสาร และการแปลงขอมูลสารสนเทศผูสําเร็จ 

การศึกษา ปพ. 3 
 
5. แผนปฏิบัติราชการ เรื่องท่ี 5 การจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 

5.1 เปาหมาย 
สถาน ศึกษาจั ดการศึกษาเพ่ื อการบ รรลุ เป าหมายการ พัฒ นาอย างยั่ งยื น  (Sustainable 

Development Goals : SDGs) และสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม ตามหลักปรัชญา 
ของเศรษฐกิจพอเพียง 
 

5.2 ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 
1 รอยละของนักเรียนไดรับการสงเสริมใหมีความรู 

ค ว าม เข า ใจ ค ว าม ต ระห นั ก  ใน ก ารอ นุ รั ก ษ 
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 

75 80 85 

 

5.3 แนวทางการพัฒนา 
สรางจิตสํานึกในการพัฒนาคุณภาพชีวิต ท่ีเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม 
 

6. แผนปฏิบัติราชการ เรื่องท่ี 6 การปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษา 
6.1 เปาหมาย 
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สถานศึกษามีสมดุลในการ

บริหารจัดการเชิงบูรณาการ และการรายงานผลอยางเปนระบบ ใชงานวิจัย เทคโนโลยีและนวัตกรรมในการ
ขับเคลื่อนคุณภาพการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๒ 

6.2 ตัวช้ีวัด คาเปาหมาย 
 

ท่ี ตัวช้ีวัด 
คาเปาหมาย 

2563 2564 2565 
1 จํานวนกระบวนงานท่ีไดรับการปรับเปลี่ยนใหเปน

ดิจิทัลเพ่ิมข้ึน 
2 2 2 

2 โครงการของ สพฐ. ท่ี มีผลสัมฤทธิ์ตอเปาหมาย
ยุทธศาสตรชาติเพ่ิมข้ึน 

15 20 25 

3 รอยละของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีคาคะแนน
เฉลี่ยการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสของ
หนวยงาน (ITA)ไมนอยกวารอยละ 85 

80 90 95 

4 รอยละของนักเรียนสังกัด สพฐ. มีพฤติกรรมท่ียึดม่ัน
ความซ่ือสัตย สุจริต 

50 50 50 

5 รอยละของสถานศึกษานํ ารองพ้ืน ท่ีนวัตกรรม
การศึกษามีความอิสระ 
และความคลองตั ว ในการบริห ารและการจั ด
การศึกษาเพ่ิมข้ึน 

60 80 100 

 

6.3 แนวทางการพัฒนา 
6.3.1 สนับสนุน สงเสริม ตรวจสอบ ติดตามและประเมินผลเพ่ือใหสถานศึกษาสามารถจัดการศึกษา 

พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาและองคกรตามหลักธรรมาภิบาลอยางมีประสิทธิภาพ 
6.3.2 สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 
6.3.3 สงเสริม สนับสนุนใหโรงเรียนนิติบุคคลมีการบริหารและการจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐานไดอยางมี

ประสิทธิภาพตามหลักการกระจายอํานาจ 
6.3.4 พัฒนาสถานศึกษานํารองพ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษาโดยใชพ้ืนท่ีและสถานศึกษาเปนฐานเพ่ือให

สามารถบริหารและจัดการศึกษาไดอยางมีอิสระและคลองตัว เปนไปตามวัตถุประสงคของการจัดตั้ง 
พ้ืนท่ีนวัตกรรมการศึกษา 
 

ยุทธศาสตรและแนวทางการจัดการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖3-๒๕๖๕) จังหวัดพะเยา  

1) ยุทธศาสตรการพัฒนาจังหวัดพะเยา 

วิสัยทัศน แหลงผลิตเกษตรปลอดภัย สังคมเขมแข็งพรอมสูประชาคมอาเซียน 

ประเด็นยุทธศาสตร  

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๑ สงเสริมการเกษตรปลอดภัย และการคา การลงทุน เพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถ 

ในการแขงขัน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๒ สรางคุณคาและพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๓ พัฒนาและอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางยั่งยืน 

ประเด็นยุทธศาสตรท่ี ๔ สงเสริมความม่ันคงภายในและตามแนวชายแดน 

 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๓ 

เปาประสงค 
๑. ประชาชนมีรายไดเพ่ิมข้ึน มีความเปนอยูท่ีดีข้ึน 

๒. จังหวัดมีพ้ืนท่ีเกษตรปลอดภัยเพ่ิมข้ึน และชองทางการตลาดผลผลิตเกษตรปลอดภัยมีการขยายตัว 

เพ่ิมข้ึน 

๓. จังหวัดมีมูลคา การคา การลงทุน การทองเท่ียว และการคาชายแดน เพ่ิมข้ึน 

๔. สังคม ชุมชน มีความเขมแข็งพรอมเขาสูประชาคมอาเซียน 

๕. จังหวัดพะเยามีทรัพยากรธรรมชาติ ท่ีอุดมสมบูรณ สิ่งแวดลอมปราศจากมลพิษและลดการเกิด 

ภาวะโลกรอน 

๖. ประชาชนอยูในสังคมอยางสงบสุข มีความม่ันคง ปลอดภัย สังคมเขมแข็ง 

กลยุทธท่ี ๑  พัฒนาการเกษตรสูระบบเกษตรปลอดภัย และอินทรีย 
- พัฒนาศักยภาพสถาบันเกษตรกรและผูประกอบการเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแขงขัน 
- ขยายผลโครงการอันเนื่องมาจากพระราชดําริ 
- พัฒนาการคา การลงทุน 
- พัฒนาการทองเท่ียวเชิงนิเวศนและวัฒนธรรมเชื่อมโยงสูกลุมจังหวัด ประเทศเพ่ือนบานและ 

อนุภูมิภาคลุมน้ําโขง 
กลยุทธท่ี ๒  สรางสังคมเอ้ืออาทร ภายใตอัตลักษณคุณคาทางประวัติศาสตร และวัฒนธรรม 

- พัฒนาคุณภาพชีวิตประชาชนทุกกลุมวัยเพ่ือการเขาสูประชาคมอาเซียน 

กลยุทธท่ี ๓ - สงเสริมการเพ่ิมพ้ืนท่ีสีเขียว ในเขตปา เขตชุมชน และเขตเมือง 

- สนับสนุนการจัดการดินและน้ํา 

- สงเสริมการบริหารจัดการสิ่งแวดลอมแบบมีสวนรวม 

- สงเสริมการใชพลังงานทดแทน 

กลยุทธท่ี ๔ - สงเสริมกระบวนการมีสวนรวมในการเสริมสราง การพิทักษ รักษสถาบัน 

- ปองกัน ปราบกรามและบําบัดยาเสพติด 

- เพ่ิมเครือขายยุติธรรมชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดพะเยา 

- เพ่ิมศักยภาพดานความม่ันคงของจังหวัดเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
 

2) แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ. ๒๕๖3 – ๒๕๖๕) จังหวัดพะเยา 
 

แผนพัฒนาการศึกษา (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖๕)  จังหวัดพะเยา มีทิศทางการพัฒนาการศึกษาของจังหวัด
พะเยา ดังตอไปนี้ 

 

วิสัยทัศน 

“คนพะเยาไดรับการศึกษาและเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ดํารงชีวิตอยางเปนสุขตามวิถีลานนา  

ในโลกศตวรรษท่ี ๒๑” 

 

 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๔ 

พันธกิจ 

๑. สงเสริม สนับสนุนใหประชากรทุกคนเขาถึงโอกาสทางการศึกษาในระบบการศึกษานอกระบบ  

และการศึกษาตามอัธยาศัย 

๒. สงเสริม สนับสนุน และพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ และ 

๓. การศึกษาตามอัธยาศัยท่ีสอดคลองกับการพัฒนาคุณภาพผูเรียนในศตวรรษท่ี ๒๑ 

๔. สงเสริมสนับสนุนใหระบบบริหารงานบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

๕. เอ้ือตอการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

๖. พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาใหมีประสิทธิภาพ 

เปาประสงคหลัก 

๑. ผูเรียนไดรับการศึกษาและการเรียนรูตลอดชีวิตท่ีมีคุณภาพอยางท่ัวถึง และเสมอภาค 

๒. ผูเรียนมีคุณลักษณะและทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี ๒๑ และเปนบุคคลแหงการเรียนรู 

๓. ผูเรียนสามารถดํารงชีวิตในศตวรรษท่ี ๒๑ ไดอยางเหมาะสม 

ประเด็นยุทธศาสตร 

ประเด็นยุทธศาสตร ๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคงของสังคมและประเทศชาต ิ

กลยุทธ 

๑.๑ พัฒนาการจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลักของชาติและการปกครอง 

ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

๑) โครงการสงเสริมสนับสนุนการดาเนินงานตามพระราโชบายดานการศึกษาของ 

สมเด็จพระเจาอยูหัวมหาวชิราลงกรณ บดินทรเทพยวรางกูร สูการปฏิบัติ 

๒) โครงการคายยุวกาชาดสูคานิยมหลัก ๑๒ ประการ เฉลิมพระเกียรติเจาฟามหาจักรี 

๓) โครงการเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ปองกันการ 

ทุจริต” (ภายใตชื่อโรงเรียนสุจริต) 

๔) โครงการคายคุณธรรมสัมพันธสรางเสริมเยาวชนไทยหางไกลยาเสพติด 

๕) โครงการสงเสริมสภานักเรียนและประชาธิปไตยในโรงเรียน 

๖) โครงการชุมนุมลูกเสือตานภัยยาเสพติด 

๗) โครงการสงเสริมสถานศึกษาสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 

๘) โครงการปลูกฝงคุณธรรมนาใจ ใหหางไกลยาเสพติด 

๙) โครงการคายอบรมทักษะและกระบวนการลูกเสือวิสามัญเพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกันยาเสพติด 

๑.๒ ยกระดับคุณภาพและสงเสริมโอกาสในการเขาถึงการศึกษาในพ้ืนท่ีพิเศษ (พ้ืนท่ีสูง พ้ืนท่ีตามแนว 

ตะเข็บชายแดน และพ้ืนท่ีเกาะแกง ชายฝงทะเล ท้ังกลุมชนตางเชื้อชาติ ศาสนา และวัฒนธรรม กลุมชนชายขอบ 

๑) โครงการพัฒนาการเรียนการสอนภาษาไทย 

๒) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการบุคลากรแกนนาเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในชั้น 

เรียนสูประสิทธิภาพการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติ (O-NET) 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๕ 

ประเด็นยุทธศาสตร ๒ การผลิตและพัฒนากําลังคน การวิจัย เพ่ือสรางความสามารถในการแขงขัน 

ของประเทศ 

กลยุทธ 

๒.๑ ผลิตและพัฒนากาลังคนใหมีสมรรถนะในสาขาท่ีตรงตามความตองการของตลาดงานและการ 

พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

๑) โครงการเพ่ิมสัดสวนผูเรียนสายอาชีพ 

๒) โครงการการเขียนแผนธุรกิจ 

๓) โครงการยกระดับทักษะการใชภาษาอังกฤษของนักเรียน นักศึกษาและประชาชน 

๔) โครงการพัฒนาหลักสูตรฐานสมรรถนะสอดคลองกับความตองการของชุมชนทองถ่ินและ 

สถานประกอบการ 

๒.๒ สงเสริมการผลิตและพัฒนากาลังคนท่ีมีความเชี่ยวชาญและเปนเลิศเฉพาะดาน 

๑) โครงการงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนประจาปงบประมาณ ๒๕๖๒ 

ประเด็นยุทธศาสตร ๓ พัฒนาศักยภาพคนใหมีคุณภาพคนทุกชวงวัย และการสรางสังคมแหงการเรียนรู 

กลยุทธ 

๓.๑ สงเสริม สนับสนุนใหคนทุกชวงวัยมีทักษะ ความรูความสามารถ และการพัฒนาคุณภาพชีวิต 

อยางเหมาะสม เต็มตามศักยภาพในแตละชวงวัย 

๑) โครงการสงเสริมคุณภาพชีวิตผูสูงอายุจังหวัดพะเยา 

๓.๒ สงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรู สื่อตาราเรียน และสื่อการเรียนรูตาง ๆ ใหมีคุณภาพมาตรฐาน 

และประชาชนสามารถเขาถึงแหลงเรียนรูไดโดยไมจากัดเวลาและสถานท่ี 

๑) โครงการพัฒนาแหลงเรียนรู สื่อตาราภาษาลานนา 

๓.๓ พัฒนาระบบและกลไกติดตาม การวัดและประเมินผลผูเรียนใหมีประสิทธิภาพ 

๑) โครงการวัดประเมินผลการศึกษานอกระบบดวยระบบอิเล็กทรอนิกส (E-Exam) 

๓.๔ พัฒนาคลังขอมูล สื่อ และนวัตกรรมการเรียนรู ท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

๑) โครงการจัดทาขอมูลสารสนเทศทางการศึกษาระดับจังหวัด 

๓.๕ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการผลิตครู อาจารย และบุคลากรทางการศึกษา 

๑) โครงการจัดการเรียนรูสะเต็มศึกษา (STEM Education) สูชั้นเรียน 

๒) โครงการพัฒนาศักยภาพของบุคลากรเพ่ือสงแสริมการจัดการศึกษาตามอัธยาศัยและ 

การศึกษาตลอดชีวิต 

๓) โครงการพัฒนากระบวนการนิเทศภายในโดยใชชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพ (PLC) 

เพ่ือสงเสริมการจัดการเรียนการสอนของครูสูศตวรรษท่ี ๒๑ 

๔) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการครู กศน. เพ่ือยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา 

ข้ันพ้ืนฐานหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ 

 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๖ 

ประเด็นยุทธศาสตร ๔ สรางโอกาส ความเสมอภาค และความเทาเทียมทางการศึกษา 

๔.๑ เพ่ิมโอกาสและความเสมอภาคในการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

๑) โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการการคัดกรองคนพิการทางการศึกษาและการใช/ผลิต 

สื่อการเรียนการสอนสาหรับสงเสริมการอานออกเขียนไดในเด็กท่ีมีความบกพรอง 

๒) โครงการพัฒนาการจัดการเรยีนการสอนสาหรับคนพิการประจําป ๒๕๖๒ 

๓) โครงการหองสมุดของเลนและสื่อสรางสรรคสูการพัฒนาศักยภาพเด็กพิการ 

๔) โครงการพัฒนาศักยภาพของผูเรียนท่ีมีความบกพรองทางการเรียนรู (นักเรียนพิเศษ)  

๔.๒ พัฒนาระบบเทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการศึกษาสาหรับคนทุกชวงวัย 

๑) โครงการจัดกระบวนการเรียนการสอนผานสมารทโฟน ประจาํป ๒๕๖๒ 

ประเด็นยุทธศาสตร ๕ การจัดการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

กลยุทธ 

๕.๑ สงเสริมสนับสนุนการสรางจิตสานึกรักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม จริยธรรมและนําแนวคิดตาม 

หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูการปฏิบัติในชีวิต 

๑) โครงการชุมนุมลูกเสือ กศน. เพ่ือการพัฒนาคุณภาพชีวิตตนเอง สูสังคม 

๒) สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม โดยผานกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

๓) โครงการการพัฒนาและขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงสูสถานศึกษา 

๔) โครงการสนับสนุน สงเสริมวิถีชีวิตชุมชนตามแนวพระราชดาริเศรษฐกิจพอเพียง 

๕) โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม และการนาแนวคิดตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียงสูการปฏิบัติ 

๖) โครงการโรงเรยีนคุณธรรม 

๕.๒  สงเสริมและพัฒนาหลักสูตร กระบวนการเรียนรู แหลงเรียนรู และสื่อการเรียนรูท่ีเก่ียวของ 

กับการสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

๑) โครงการปลูกฝงจิตสํานึกรักษโลก รักษสิ่งแวดลอม 

ประเด็นยุทธศาสตร ๖ การพัฒนาประสิทธิภาพของระบบบริหารจัดการศึกษา 

กลยุทธ 

๖.๑ เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา 

๑) โครบการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาและการประเมินประสิทธิภาพ 

การจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

๒) โครงการการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของสถานศึกษา ดวยการขับเคลื่อนระบบ 

ประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา 

๖.๒ สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการจัดการศึกษา 

๑) โครงการสงเสริมการมีสวนรวมของเครือขายเพ่ือพัฒนาการจัดการศึกษาสําหรับเด็กพิการ 

ตามบาน 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๗ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๘ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๓๙ 

ทิศทางการจัดการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
วิสัยทัศน 

  สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1เปนองคกรช้ันนําผูเรียนมี

คุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยการบรหิารจัดการท่ีเปนเลิศ และมีสวนรวมจากภาคีเครือขาย 

 

พันธกิจ พันธกิจสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประกอบดวย 
๑) พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหเปนไปตามมาตรฐาน สพท.ท่ีเปนท่ียอมรับของทุกภาคสวน 
๒) พัฒนาระบบเทคโนโลยี ระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและบริการ 
๓) สงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
๔) พัฒนาหลักสูตรและระบบประกันคุณภาพท่ีสอดคลองกับมาตรฐานสากล 
๕) พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีความรู ทักษะวิชาการทักษะวิชาชีพทักษะชีวิตคุณลักษณะในศตวรรษ 

ท่ี 21  
๖) สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม อนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม ศิลปวัฒนธรรมและนอมนําหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาสูการปฏิบัติของผูเรียน 
๗) สงเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนและระบบบริหารจัดการ 
๘) พัฒนาระบบบริหารจัดการและบริการใหเปนท่ียอมรับของผูรับบริการ 
๙)  สงเสริมใหภาคีเครือขายมีสวนรวมและรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา 

 

เปาประสงค (Goals) 

เปาประสงคของการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  
ประกอบดวย 

1) สพป.พะเยาเขต 1 มีคุณภาพการบริหารจัดการใหตามมาตรฐาน สพท พ.ศ.2560 
2) สพป.พะเยา เขต 1 มีระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการและบริการท่ีมีคุณภาพ ทันสมัย และรวดเร็ว  
3) ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
4) สพป.พะเยา เขต 1 มีระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและบริการท่ีถูกตอง เปนปจจุบัน และเหมาะสมกับ 

การใชงาน 
5) สถานศึกษามีหลักสูตรและระบบประกันคุณภาพท่ีสอดคลองกับมาตรฐานสากล 
6) ผูเรียนมีความรู ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ทักษะชีวิต คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21  
7) ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม อนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม ศิลปวัฒนธรรม และนอมนําหลัก 

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาสูการปฏิบัติของผูเรียน 
8) สพป.พะเยา เขต 1 และสถานศึกษามีงานวิจัยท่ีพัฒนาคุณภาพผูเรียนและระบบบริหารจัดการ 
9) สพป.พะเยา เขต 1 และสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการและบริการเปนท่ียอมรับของ 

ผูรับบริการ 
10)  สพป.พะเยา เขต 1 และสถานศึกษา มีภาคีเครือขายท่ีมีสวนรวมและรับผิดชอบตอการจัด 

การศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔๐ 

พุทธศาสนสุภาษิตประจําองคกร 

    “สุสสูสา  สุตวฑฒฺน”ี 

    การใฝศึกษาเปนเคร่ืองพัฒนาความรู 
 

 
คานิยมองคกร 
 

  P H A Y A O  
 

P Professional  = ความเปนมืออาชีพ 

H Harmony  = ความสามัคคี 

A Accountability = ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบได 

Y Youth   = เพ่ือเด็กและเยาวชน 

A Aim   = การมุงสูเปาหมายรวมกัน 

O Ownership  = ความรูสึกเปนเจาขององคกร 

1    = มุงสูความเปนเลิศ 

 

ยุทธศาสตร (Strategic Issues)  
 
 สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดกําหนดกลยุทธและแนวทางการพัฒนา 
โดยยึดหลักของการพัฒนาท่ียั่งยืน และการสรางความสามารถในการแขงขันของประเทศในอนาคต เปน
แนวทางในการจัดการศึกษาจัดการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ท่ีสอดคลองกับยุทธศาสตรชาติ พ.ศ. 2561 – 2580   
แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ (พ.ศ. 2561 - 2580) แผนปฏิรูปประเทศดานการศึกษา แผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับท่ี 12 (พ.ศ. 2560 - 2565) แผนการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2560 –2579 
และนโยบายสานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยกําหนดเปนกลยุทธการพัฒนาคุณภาพ 
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ดังนี้ 
 

ยุทธศาสตรหลักในการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 
ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการมืออาชีพ 
ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
ยุทธศาสตรท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวม 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔๑ 

ผลผลิต 
1. ผูจบการศึกษากอนประถมศึกษา 
2. ผูจบการศึกษาภาคบังคับ 
3. ผูจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
4. เด็กพิการไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและพัฒนาสมรรถภาพ 
5. เด็กดอยโอกาสและเด็กขาดโอกาสไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
6. เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับการพัฒนาศักยภาพ 

 

แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาพะเยา เขต 1 
“เด็กพะเยา 1 เปนเพชรน้ําหนึ่ง” 

 

โดยไดหลอมรวมกรอบแนวคิด ผลจากการศึกษาและวิเคราะหสภาพปจจัย ท้ังภายในและภายนอก
สภาพบริบทของสถานศึกษาในสังกัด มาเปนกรอบแนวคิดสําคัญในการกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

นักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามปณิธานท่ีวา  “สพป.วิถีใหม วิถีคุณภาพ เด็กพะเยา 1 เปนเพชรน้ําหนึ่ง” โดยมุงหวังใหนักเรียนเปนคน
ดี คนเกงและมีความสุข ตามเจตนารมณของ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551ใหมี
ความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา โดยมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร มีคุณลักษณะสุจริต โดยเนน มี
วินัย ซ่ือสัตย อดออม โอบออมอารี มีความบผิดชอบ พอเพียง จิตสาธารณะ สํานึกรักสิ่งแวดลอม รับผิดชอบ
ตอสังคมและผูอ่ืน และเปนพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกท่ีดีมีหลักคิดท่ีถูกตอง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
สูง มีสรรถนะตามหลักสูตรทักษะในศตวรรษ 21 (3R 8C) และพหุปญญา  มีสุขภาวะท่ีดีมีพัฒนาการตามวัย 
มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  รักถ่ินฐานบานเกิด มีทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต  

มีนิสัยรักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยและพลเมืองโลกท่ีมี
ทักษะการคิดข้ันสูง เปนนวัตกร นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหม โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของ
ตนเอง และมี กลยุทธขับเคลื่อนงานตามนโยบายท่ี  มุงพัฒนาองคกรใหพรอมบริการ พัฒนาวิชาการเพ่ือการ
เรียนรู พัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือปฏิบัติงานอยางมืออาชีพ และพัฒนาคุณภาพสูมาตรฐานสากล โดยได
กําหนดทิศทางการพัฒนาดังนี้ 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔๒ 

โดยมุงหวังใหนักเรียนเปนคนดี คนเกงและมีความสุข ตามเจตนารมณของ หลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551   มุงสูการปฏิบัติภายใตแนวคิด “สพป.วิถีใหม วิถีคุณภาพ          
เด็กพะเยา 1 เปนเพชรน้ําหนึ่ง” 

1) ดี (มีคุณธรรม จริยธรรม) เนนคุณธรรมหลัก ประกอบดวย 1) มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 
หลักสูตร  2) มีคุณลักษณะสุจริต ประกอบดวย มีวินัย มีความซ่ือสัตย  มีความรับผิดชอบ มีความพอเพียง      
มีจิตสาธารณะ 3) มีสํานึกรักสิ่งแวดลอม 

2) เกง (สมรรถนะ) ประกอบดวย 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง  2) มีสรรถนะตามหลักสูตร        
3) ทักษะในศตวรรษ 21 (3R 8C)  4) พหุปญญา 

3) มีสุข : กาย – ใจ ประกอบดวย 1)  มีสุขภาวะท่ีดี  2) มีพัฒนาการตามวัย 3) มีคุณภาพชีวิตท่ีดี         
4) มีทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต 5) รักถ่ินฐานบานเกิด 

 

กลยุทธขับเคลื่อนงานตามนโยบาย    
1) มุงพัฒนาองคกรใหพรอมบริการ  
2) พัฒนาวิชาการเพ่ือการเรียนรู  
3) พัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือปฏิบัติงานอยางมืออาชีพ  
4) พัฒนาคุณภาพสูมาตรฐานสากล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UPDATE Model 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔๓ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปแบบการบริหารจัดการ  ประกอบดวย 

ตนน้ํา (Input) ประกอบดวย ความสอดคลองของแผน 3 ระดับ ตั้งแต ยุทธศาสตรชาติ แผนท่ีเปน
แนวทางในการขับเคลื่อนประเทศในมิติตาง ๆ (แผนแมบทภายใตยุทธศาสตรชาติ) และ  แผนท่ีจัดข้ึนโดย
หนวยงานภาครัฐ ไดแก นโยบายกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและจุดเนน สพฐ  นโยบาย/ทิศทางการจัด
การ ศึกษา สพ ป .พะ เย า เขต  1 และใช ห ลั ก ารบ ริห ารงาน  แบบ  4  M ( Man Money Materials 
Management) โดยยึดหลักการบริหารกิจการบานเมืองท่ีดี หรือ หลักธรรมาภิบาล ประกอบดวย หลัก
คุณธรรม หลักนิติธรรม หลักความโปรงใส หลักการมีสวนรวม หลักความรับผิดชอบ และหลักความคุมคา  

 

กลางน้ํา (Process) ประกอบดวย Understanding : การสรางความเขาใจ เพ่ือนําไปสูการ

ปฏิบัติอยางถูกตองProcess กระบวนการ PDCA : กระบวนการวงจรคุณภาพ (การวางแผน (P : PLAN)  

ล ง มื อ ป ฏิ บั ติ  (Do : D) ก ารต รวจส อ บ  (C: CHECK) ก ารป รั บ ป รุ ง พั ฒ น า  (A: ACT))  

Development : การพัฒนาตอยอด   AAR/PLC : มุงสูเปาหมาย Technology/Teamwork สนับสนุน

การนทํางานเปนทีม โดยใชเทคโนโลยีดิจิทัลสรางนวัตกรรม  Evaluation : การวัดประเมินผล 

 

ปลายน้ํา OUTPUT/OUTCOME ประกอบดวย ผูเรียนคุณภาพ ผูบริหาร/ครู บุคลากรทางการ

ศึกษาคุณภาพ โรงเรียนมีคุณภาพ เขตพ้ืนท่ีการศึกษามีคุณภาพ โดยมีผลลัพธ คือ   “เด็กพะเยา 1 เปนเพชร

น้ําหนึ่ง” 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔๔ 

แนวทางการยกระดับคุณภาพผูเรียนตามนโยบาย ปการศึกษา 2565 

         3R คือ  
1)  Reading-อานออก    2) (W)Riting - เขียนได     3) (A)Rithmatic - มีทักษะในการคํานวณ 
 

8C คือ 
1) Critical Thinking and Problem Solving : มีทักษะในการคิดวิเคราะห การคิดอยางมี 

วิจารณญาณ และแกไขปญหาได 
2) Creativity and Innovation : คิดอยางสรางสรรค คิดเชิงนวัตกรรม 
3) Collaboration Teamwork and Leadership : ความรวมมือ การทํางานเปนทีม และภาวะผูนํา 
4) Communication Information and Media Literacy : ทักษะในการสื่อสาร และการรูเทาทัน

สื่อ Cross-cultural Understanding : ความเขาใจความแตกตางทางวัฒนธรรม กระบวนการคิด
ขามวัฒนธรรม 

5) Computing and ICT Literacy : ทักษะการใชคอมพิวเตอร และการรูเทาทันเทคโนโลยี ซ่ึง
เยาวชนในยุคปจจุบันมีความสามารถดานคอมพิวเตอรและ เทคโนโลยีอยางมากหรือเปน Native 
Digital สวนคนรุนเกา หรือผูสูงอายุเปรียบเสมือนเปน Immigrant Digital แตเราตองไมอายท่ีจะ
เรียนรูแมวาจะสูงอายุแลวก็ตาม 

6) Career and Learning Skills : ทักษะทางอาชีพ และการเรียนรู 
7) Compassion : มีคุณธรรม มีเมตตา กรุณา มีระเบียบวินัย ซ่ึงเปนคุณลักษณะพ้ืนฐานสําคัญของ     

ทักษะข้ันตนท้ังหมด และเปนคุณลักษณะท่ีเด็กไทยจําเปนตองมี 
 

งานนโยบายและจุดเนน ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1   
ประจําป 2564 -2565 

 
 
 
 
 
 

1)  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 11) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2)  การศึกษาท่ีสําเร็จตามหลักสูตร 12) การจัดการเรียนรู Active Learning 

3)  งานกิจการลูกเสือ 13) การจัดการเรียนการสอนโดยใช DLTV/DLIT 
4) งานกีฬา 14) วิทยาการคํานวณ Coding 

5) โรงเรียนคุณภาพชุมชน 15) การศึกษาพิเศษ /โรงเรียนเรียนรวม 
6) โรงเรียนนาอยู นาดู นาเรียน 16) การศึกษาปฐมวัย 

7) การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 17) การพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย 
8) การยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 18) โครงการสงเสริมการอาน 

9) การอานออกเขียนได 19) โรงเรียนคุณธรรม 
10) คิดเลขเร็ว  คิดเลขเปน 20) งานประกันคุณภาพการศึกษา 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔๕ 

ตัวช้ีวัด : เปาหมาย  การยกระดับคุณภาพ ปการศึกษา 2565 

 คุณภาพผูเรียน 
 
คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

 
 
 
 

คุณภาพผูเรียน 

ระดบักอนประถม 
1. นักเรียนทุกคนปลอดภัย 
2. เด็กวัยเรียนไดเรียนทุกคน 
3. เด็กดอยโอกาส เด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษไดรับการดูแลเปนพิเศษ 
4. นักเรียนมีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค ประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมและจริยธรรม 

มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ มีจิตอาสาไดรับรางวัล/มีผลการประพฤติ
ปฏิบัติท่ีไดรับการยกยองชมเชย 

5. เด็กปฐมวัยทุกคนมีพัฒนาการท่ีสมวัยทุกดาน  
6. 1 กลุมนักเรียน 1 โครงงาน 
7. 1 นักเรียน 1 ดนตรี 1 กีฬา  
8. นักเรียนทุกคนมีทักษะในศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีความโดดเดนเปนอัตตลักษณตาม

บริบท 
คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 

คุณภาพผูเรียน 

ระดับการศึกษาภาคบังคับ 
1. นักเรียนทุกคนปลอดภัย 
2. เด็กวัยเรียนไดเรียนทุกคน 
3. เด็กดอยโอกาส เด็กท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษไดรับการดูแล เปนพิเศษ 
4. เด็กออกกลางคันตองไดรับการศึกษาตอทุกคน 
5. นักเรียนทุกคนไดรับรางวัล/มีผลงานเชิงประจักษตามคุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ประพฤติปฏิบัติตามคุณธรรมและจริยธรรม มีระเบียบวินัย มีความรับผิดชอบ    
มีจิตอาสา               

6. นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนรอยละ 5 
7. นักเรียนทุกคนอานออกเขียนได คิดเลขเปน ลายมือสวย 
8. 1 นักเรียน 1 ดนตรี 1 กีฬา 1 อาชีพ   
9. นักเรียนทุกคนใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได 
10. 1 นักเรยีน 1 โครงงาน 
11. นักเรียนทุกคนมีทักษะในศตวรรษท่ี 21  ท่ีมีความโดดเดนเปนอัตตลักษณตาม

บริบท 
 

 

 

 

 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔๖ 

แนวทางการยกระดับคุณภาพครู และบุคลากรตามนโยบาย  ปการศึกษา 2565 
 

กลุมเปาหมาย กิจกรรมท่ีตองการ 

การพัฒนาขาราชการครูบรรจุใหม เสริมสรางอุดมการณความเปนครูดี ครูเกง และความกาวหนาในวิชาชีพคร ู

ระดับปฐมวัย การจดัประสบการณแบบไฮสโคป 

 

ระดับช้ัน ป. ๑-๓ 

 

๑. การจัดการเรียนรูเสริมสรางคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค    

๒. การอานออก  เขียนได  คิดเลขเปน  ลายมือสวย       

          (เนนการสอนแบบแจกลูกสะกดคํา) 

ระดับช้ัน ป. ๔-๖ การจัดการเรียนรูสรางกระบวนการคิดเชิงระบบดวยโครงงาน 

 

ระดับช้ัน ม. ๑-๓ 

การจัดการเรียนรูสรางกระบวนการคิดเชิงระบบและการจัดการเรียนรู   

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

ตัวช้ีวัด : เปาหมาย  การยกระดับคุณภาพ ปการศึกษา 2565 

 คุณภาพครูและบุคลากร : คร ู

คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

 
 
 
 
 

คุณภาพครูและบุคลากร 

คร ู
1. ครูทุกคนไดรับการพัฒนาตนเองตาม ID Plan  
2. ครูทุกคนมีความรู เขาใจ และมีทักษะการจัดการเรียนรูตามระดับชั้น  

ท่ีไดรับมอบหมายใหปฏิบัติ  มีเครื่องมือและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
3. ครูทุกคนเปนครูมืออาชีพพัฒนาคุณภาพผูเรียนและสงเสริมการเรียนรู         

ปฏิบัติงานงานอ่ืนท่ีเก่ียวของ หรืองานท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ 
เต็มเวลา  มีจิตอาสา 

4. ครูทุกคนมีทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
5. ครูทุกคนมีทักษะการใช Digital ในการทํางาน 
6. 1 ครู  1 นวัตกรรมการเรียนรู 
7. ครูทุกคนไดรับรางวัล/มีผลงานดีเดนเชิงประจักษ 

 
 

 คุณภาพครูและบุคลากร : ผูบริหารสถานศึกษา : เจาหนาท่ี ลูกจางทุกตําแหนง 

คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

 
 
 
 
 

คุณภาพครูและบุคลากร 

ผูบริหารสถานศึกษา 
1. ผูบริหารสถานศึกษาทุกคนไดรับการพัฒนาตนเองตาม ID Plan  
2. ผูบริหารสถานศึกษาทุกคนมีความรู เขาใจงานบริหารสถานศึกษา        

มีเครื่องมือและปฏิทินการปฏิบัติงาน 
3. ผูบริหารสถานศึกษาทุกคนบริหารสถานศึกษาและปฏิบัติงานงานอ่ืนท่ี 

เก่ียวของหรืองานท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ เต็มเวลา   
มีจิตอาสา 

4. ผูบริหารสถานศึกษาทุกคนมีทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
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คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

5. ผูบริหารสถานศึกษาทุกคนมีทักษะการใช Digital ในการทํางาน 
6. 1 ผูบริหารสถานศึกษา 1 นวัตกรรมการบริหารจัดการ 
7. ผูบริหารสถานศึกษาทุกคนไดรับรางวัล/มีผลงานดีเดนเชิงประจักษ 

 

คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

 
 
 
 

คุณภาพครูและบุคลากร 

เจาหนาท่ี ลูกจางทุกตําแหนง 
1. เจาหนาท่ี ลูกจางทุกคนไดรับการพัฒนาตนเองตาม ID Plan  
2. เจาหนาท่ี ลูกจางทุกคนมีความรู และเขาใจในงานท่ีปฏิบัติมีเครื่องมือและปฏิทิน

การปฏิบัติงาน 
3. เจาหนาท่ี ลูกจางทุกคนปฏิบัติงานในหนาท่ีตามตําแหนงและปฏิบัติงานอ่ืนท่ี

เก่ียวของหรืองานท่ีไดรับมอบหมายอยางเต็มความสามารถ เต็มเวลา  มีจิตอาสา 
4. เจาหนาท่ี ลูกจางทุกคนมีทักษะการใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
5. เจาหนาท่ี ลูกจางทุกคนมีทักษะการใช Digital ในการทํางาน 
6. 1 เจาหนาท่ี ลูกจาง  1 นวัตกรรมการทํางาน  
7. เจาหนาท่ี ลูกจางทุกคนไดรับรางวัล/มีผลงานดีเดนเชงิประจักษ 

 

 คุณภาพสถานศึกษา 

คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
 

คุณภาพสถานศึกษา 

1. โรงเรียนในสังกัด สพป.พะเยา เขต 1 มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีทันสมัย 
2. ทุกโรงเรียนมีผลการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในระดับดีเลิศข้ึนไป 
3. ทุกโรงเรียนไดรับการรับรองวาผานการประเมินภายนอกระดับดีมากข้ึนไป 
4. ทุกโรงเรียนดําเนินการประเมินการควบคุมภายใน 
5. ทุกโรงเรียนมีขอมูลสารสนเทศ BIG DATA  และมี Website เปนปจจุบนั  

ทันเหตุการณ 
6. ทุกโรงเรียนมีบันทึกตกลงความรวมมือเปนโรงเรียนคุณภาพและโรงเรียน 

รวมพัฒนา 
8. โรงเรียนมีผลเรงรัดการเบกิจายงบประมาณ(งบลงทุน) ใน10 อันดับแรก 
9. ทุกโรงเรียนมีเอกลักษณโดดเดนตามบริบทของตนเอง เชน 

 โรงเรียนทํามาหากิน             โรงเรียนสีเขียว 

 โรงเรียนสีขาว                     โรงเรียนวิถีพุทธ 

 โรงเรียนคุณธรรม                 โรงเรียนพอเพียง 

 โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ          โรงเรียน Zero West 

 โรงเรียนตนแบบลูกเสือ           โรงเรียนตนแบบยุวกาชาด 

 โรงเรียนสุจริต       ฯลฯ 
10. ทุกโรงเรียนไดรับรางวัล/โรงเรียนตนแบบ/มีผลการปฏิบัติท่ีไดรบัการยกยอง

ชมเชย  มีรางวัลโรงเรียนกายภาพดี มีคุณภาพสูง ของ สพป.พะเยา เขต 1 
เปนฐาน 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๔๘ 

คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

10. ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนของสพป.พะเยา เขต 1 ทุกคน 
     ไดรับความปลอดภัยในชีวิต 
11. ทุกโรงเรียนในสังกัด สพป.พะเยา เขต 1 มีความปลอดภัยในทรัพยสิน 
      และเอกสาร 

 

 คุณภาพเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

คุณภาพ ตัวช้ีวัด : เปาหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คุณภาพเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 

1. ครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนของ สพป.พะเยา เขต 1ทุกคนไดรับ
ความปลอดภัย 

2. โรงเรียนและเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีความปลอดภัย 
3. เด็กวัยเรียนไดเรียนทุกคน เด็กดอยโอกาส เด็กท่ีมีความตองการ 

จําเปนพิเศษของ สพป.พะเยา เขต 1 ไดรับการดูแลเปนพิเศษ 
4. เด็กออกกลางคันของ สพป.พะเยาเขต 1 ตองไดรับการศึกษาตอทุกคน 
5. นักเรียนของ สพป.พะเยา เขต 1 ผานการประเมินคุณลักษณะอันพึง 

ประสงคทุกคนไดรับรางวัล/มีผลการประพฤติปฏิบัติท่ีไดรับการยกยองชมเชย 
6. สพป.พะเยา เขต 1 มี ๑ นวัตกรรมการบริหารจัดการ 
7. สพป.พะเยา เขต 1 มี ๑๙ โรงเรียนคุณภาพ 
8. สพป.พะเยา เขต 1 มีกรอบหลักสูตรทองถ่ินท่ีทันสมัย 
9. สพป.พะเยา เขต 1 มีผลการประเมิน ITA ในระดับ AA 
10. สพป.พะเยา เขต 1 มผีลการประเมินมาตรฐานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาในระดับยอดเยีย่ม 

11. สพป.พะเยา เขต 1 มีผลการประเมินติดตามกลยุทธในระดับยอดเยี่ยม 
12. สพป.พะเยาเขต 1 มีผลการประเมินประสิทธิภาพประสิทธิผล ในระดบัยอด

เยี่ยม 
13. สพป.พะเยา เขต 1 มีผลการประเมินการควบคุมภายใน ในระดับยอดเยี่ยม 
14. สพป.พะเยา เขต 1 มีผลการเบิกจายงบประมาณใน ๑๐ อันดับแรก  
15. สพป.พะเยา เขต 1 ไดรับรางวัล สพป.ตนแบบ 2 รางวัล 
16. บุคลากรของ สพป.พะเยา เขต 1 ทุกคนไดรับรางวัล/ผลงานดีเดน 
17. สพป.พะเยา เขต 1 มีขอมูลสารสนเทศ BIG DATA  และมี Website เปน

ปจจุบัน ทันเหตุการณ 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ 3 

การศึกษาสถานภาพของเขตพ้ืนที่การศึกษา 
 

 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3-๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๔๙ 

สวนที่  ๓ 

การศึกษาสถานภาพของเขตพ้ืนที่การศึกษา  

 

การวิเคราะหสภาพแวดลอมของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1         
เพ่ือประกอบการจัดทําแผนพัฒนาการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจําป
งบประมาณ พ.ศ.2563 - 2565 มี ดังนี้ 
 

 ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน 

จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 
ดานโครงสรางนโยบาย (Structure : S1)  

1. การบริหารจัดการ สพป.พะเยา เขต 1 มีความ
เช่ือม่ันและไววางใจของผูมีสวนไดสวนเสีย เนื่องจาก
การเปดโอกาสใหผูมีสวนไดเสียไดมีสวนรวมกอใหเกิด
ในการบริหารจัดการ  
2. สพป.พะเยา เขต 1 มีโครงสรางและมีการกําหนด
กรอบภาระงานอยางชัดเจนสงผลใหการทํางานมีการ
ตรวจสอบกล่ันกรองและติดตามกํากับใหเปนไปตาม
นโยบายและทิศทางไดอยางมีประสิทธิภาพ 

1. การบริหารมีการปรับเปลี่ยนโครงสรางบอย สงผลตอ
การปฏิบัติงานตามภารกิจและความไมม่ันใจใน
สถานภาพ  
 

ดานผลผลิตและการบริการ (Products and Service : S2) 

๑.การใหบริการของ สพป.พะเยา เขต 1 สะดวก
รวดเร็วท่ัวถึง เนื่องจากมีระบบเทคโนโลยีและ
สารสนเทศและการส่ือสารหลากหลายชองทาง 
และมีบริการ one stop-service   

๑.การใหบริการของกลุมบางกลุมยังไมสามารถ
ใหบริการไดอยางทัดเทียมกันในทุกกลุม เนื่องจาก
ขอจํากัดดานบุคลากรยังขาดความรูความสามารถและ
วัสดุอุปกรณ  

ดานบุคลากร (Man : M1) 

๑.ปริมาณบุคลากรของกลุมตางๆ สวนใหญเปนไป 
ตามกรอบอัตรากําลัง ตามโครงสรางท่ีสพฐ.กําหนด
สงผลใหการจัดการเรียนการสอนของสถานศึกษาและ
การดําเนินงานของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีมีคุณภาพ  
เชนO-net สูงข้ึน 
๒.บุคลากรสวนใหญมีความตระหนักและรับผิดชอบ 
ในบทบาทหนาท่ีของตนเอง สงผลใหการจัดการเรียน
การสอนเปนไปตามมาตรฐานท่ีกําหนด 
๓.บุคลากรไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่องทําใหมี
ความรูความสามารถ และสามารถนําไปใชในการ
ทํางาน  
๔.บุคลากรไดรับการพัฒนา ตามความตองการของ
ตนเอง สงผลใหมีความชํานาญตามบทบาทหนาท่ี
ของตนเอง 

๑. การจดัการเรียนการสอนของบางโรงเรยีนยังไม
เปนไปตามเปาหมาย เนื่องจากนโยบายในการโยกยายมี
ความซับซอนและยุงยากทําใหไมสามารถรับยายและ
บรรจุครูไดทันท่ี  
๒.บุคลากรบางสวนไดรับการพัฒนาแตไมนําไปสูการ
ปฏิบัติอยางจริงจัง ทําใหเกิดปญหาในองคกร 
๓.บุคลากรบางสวนไมยอมรับการเปลี่ยนแปลงทําใหผล
การทํางานไมเต็มศักยภาพ   
๔. การรับยายบุลลากรของ สพป.พะเยา เขต 1      
บางตําแหนง ไดรับบุคลากรท่ีมีอายุงานนาน ทําให
เปลี่ยนแปลงไดยาก  
 

 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3-๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๕๐ 

 

จุดแข็ง (Strength) จุดออน (Weakness) 
ดานประสิทธิภาพทางการเงิน (Money : M2) 

๑. การบริหารจัดการดานการเงิน บัญชี พัสดุของ  
สพป.เขต ๑ มีประสิทธิภาพและมีความผิดพลาดนอย  
เนื่องบุคลากรมีความรู ความสามารถและความ
รับผิดชอบ  
๒. การบริหารจัดการดานการเงินท่ีไดรับการจัดสรร 
สูสถานศึกษาตามหลักธรรมมาภิบาล ทําใหการ
บริหารจัดการของโรงเรียนมีประสิทธภิาพ สงผลตอ
คุณภาพของผูเรียนทําใหผลสัมฤทธิ์ดีข้ึน 

๑.การเบิกจายงบประมาณของ สพป.พะเยา เขต 1  
ยังไมเปนไปตามเปาหมาย เนื่องจากการขาดแคลน
บุคลากร และพัสดุไมเพียงพอ  
๒.บุคลากรบางสวนขาดขวัญ กําลังใจในการปฏิบัติงาน 
เนื่องการดําเนินงานดานการเงินมีหลายมาตรฐานและ
ไมมีความยืดหยุน  
๓. การบริหารจัดการดานการเงินและพัสดุ และการ
จัดทําเอกสารชดใชเงินยืมบางครั้ง ไมชัดเจนทําใหเกิด
ความผิดพลาดการเบิกจายเงิน ทําใหเสียเวลาและ
คาใชจายในการเดินทางไปราชการ 
 

ดานวัสดุอุปกรณ (Material : M3) 

1. การบริหารจัดการดานพัสดุ มีความโปรงใส 
เนื่องจากมีแผนงานโครงการท่ีรองรับ และมีระเบียบ
ในการเบิกจายวัสดุท่ีชัดเจน  
๒. การจัดซ้ือพัสดุตามคุณลักษณะท่ีกําหนดตาม
ระเบียบและการเบิกจายงบประมาณเปนไปตาม
เปาหมาย เนื่องจากมีแผนงานโครงการในการ
ดําเนนิงาน  
 

๑. การจัดซ้ือพัสดุบางรายการไดรับพัสดุ อุปกรณท่ีไมมี
คุณภาพ เนื่องจากคุณลักษณะถูกกําหนดมาจาก
สวนกลางและ สพป. ไมสวนรวมในการกําหนด
คุณลักษณะ  
 

ดานการบริหารจัดการ (Management : M4 ) 

1.การบริหารจัดการ สพป.พะเยาเขต 1 เปนไปอยาง
มีประสิทธิภาพและคุณภาพ เนื่องจากบุคลากรมีสวน
รวมในการบริหารจัดการ เนื่องจากมีการจัดประชุม
รวมระหวาง ผอ.สพป.,รอง ผอ.สพป,ผอ.กลุม/หนวย
เพ่ือพิจารณาตัดสินใจในเรื่องการบริหารของเขตอยู
เสมอ  
๒. การบริหารจัดการระหวาง สพป.พะเยาเขต 1  
กับโรงเรียน เปนอยางมีธรรมาภิบาล เนื่องจาก สพป.
มีการบริหารจัดการในรูปแบบของคณะกรรมการ ท่ีมี
กรรมการท่ีเปนตัวแทนของทุกกลุมโรงเรียน ในการ
พิจารณาตองตัดสินใจ ในทุกภารกิจของ สพป  
 

๑.การประชาสัมพันธยังไมสามารถทําไดอยางมี
ประสิทธิภาพเนื่องจากไมมีบุคลากรดานการ
ประชาสัมพันธและขาดวัสดุอุปกรณท่ีทันสมัย  
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 ผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก 

โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (Threats) (ปจจัยภัยคุกคามตอการทํางาน) 
ดานสังคมและวัฒนธรรม (Society Cultural Factor : S)  

1.ชุมชนของเขตบริการ สพป.พะเยา เขต 1 มีอาชีพท่ี
หลากหลาย ทําใหมีรายไดสงผลตอการสงเสริมสนับสนุน
ใหนักเรียนไดเรียนอยางมีคุณภาพ  
2.ชุมชนของเขตบริการ สพป.พะเยา เขต 1 สวนใหญ  
มีขนบธรรมเนียมประเพณีท่ีดีงาม มีความรักสามัคคี ใน
กลุมเครือญาติกอใหเกิดพฤติกรรมคุณลักษณะท่ีพึง
ประสงค อันจะสงผลตอการเรียนรูของเด็ก  
3. วัฒนธรรมการแสดงความเคารพและศรัทธาในผู
อาวุโสของชุมชนในพ้ืนท่ีจังหวัดพะเยาสงผลตอการมี
สัมมาคารวะของเด็ก เช่ือฟงยอมรับตอการอบรมส่ังสอน
ของครู  
4.สถาบันครอบครัวของชุมชนพ้ืนท่ีจังหวัดพะเยาสวน
ใหญมีความเขมแข็งสงผลตอการสรางภูมิคุมกันและ
ทักษะชีวิตใหกับเด็กนักเรียนไดอยางมุงม่ันตั้งใจ  
5. ประชาชนพ้ืนท่ีจังหวัดพะเยา สวนใหญไดรับความ
ชวยเหลือจากรัฐบาลสงผลตอการมีรายไดอยางเพียงพอ
ในการสงบุตรหลานไดเรียนท่ีมีคุณภาพและดํารงชีวิตอยู
ในสังคมท่ีนาอยูอยางปลอดภัย  
 

1.อัตราการเกิดของประชาชนจังหวัดพะเยาลดลง
ทําใหจํานวนนักเรียนลดลงอยางตอเนื่อง มีผลตอ
การบริหารจัดการและการรับอุดหนุนงบประมาณ
รายหัวลดลง 
2.ทักษะในวิชาชีพของประชาชนหลายกลุมในพ้ืนท่ี
จังหวัดพะเยามีความเหลื่อมล้ําในเรื่องรายได
กอใหเกิดความไมเทาเทียมในการรับการศึกษา 
3.ความหลากหลายของขนบธรรมเนียมประเพณี 
และความเชื่อท่ีแตกตางกันของประชาชนบางพ้ืนท่ี 
สงผลใหสถานศึกษาตองจัดรูปแบบกระบวนการ
จัดการท่ีหลากหลาย มีผลกระทบตอการจัด
บุคลากรและงบประมาณ  
4.การไดรับอิทธิพลจากวัฒนธรรมภายนอกท่ีไม
เหมาะสมของประชาชนบางกลุม สงผลให
พฤติกรรมและคานิยมเปลี่ยนไปท่ีไมเหมาะสมและ
เปนอยางท่ีไมเหมาะสมกับนักเรียน  
5.ปญหายาเสพติด ครอบครัวแตกแยก ความ
ยากจน สงผลใหสถานศึกษาตองเพ่ิมความดูแลเอา
ใจใสและจัดกิจกรรมเพ่ือปองกันซ่ึงบางเรื่องเปน
เรื่องท่ีสถานศึกษาไมสามารถดําเนินการได 
6.ชุมชน/ผูปกครองบางสวนมีคานิยมนําบุตรหลาน
มาเรียนในเมืองสงผลใหโรงเรียนขนาดเล็ก เกิดการ
ยุบสถานศึกษาและมีอุบัติเหตุในการเดินทาง
บอยครั้ง นอกจากนี้ นักเรียนบางคนเรียนไมทัน
เพ่ือนกลับไปเรียนท่ีโรงเรียนสังกัด สพฐ. 

ดานเทคโนโลยี (Technological Factor : T) 

๑.ความทันสมัยของเทคโนโลยีสงผลใหการทํางานสะดวก
รวดเร็วถูกตองแมนยําประหยัดเวลา งบประมาณและ
นํามาใชในการจดัการเรียนการสอนไดอยางมีคุณภาพ 
๒.นโยบายอินเทอรเน็ตความเร็วสูงของโรงเรียนสงผลตอ
การจัดการเรียนรูของผูเรียนสามารถเรียนรูไดอยางมี
คุณภาพเทาเทียมและสามารถใชติดตอส่ือสารไดทุกทีทุก
เวลา  
๓.นวัตกรรมทางดานเทคโนโลยีมีคุณประโยชนตอการ
จัดการเรียนการสอนสงผลใหผูเรียนกาวทันโลกแหงการ
เปล่ียนแปลง  

๑.ความทันสมัยของเทคโนโลยีทําใหบุคลากรบางคน
ปรับตัวไมทันใชไมเปนจึงไมสามารถนําไปใช
ประโยชนเทาท่ีควร  
๒.ความเจริญเทคโนโลยีเพ่ิมภาระดานงบประมาณ
ของโรงเรียนทําใหงบประมาณไมเพียงพอคา
สาธารณูปโภคสูงข้ึนและนําไปใชผิดวัตถุประสงค
กอใหเกิดความเสียหายและเสื่อมเสียตอหนวยงาน
และองคกร ทําใหนักเรียนบางสวนมีพฤติกรรมท่ีไม
เหมาะสม   
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โอกาส (Opportunities) อุปสรรค (ภัยคุกคาม) (Threats) 
ดานเศรษฐกิจ (Economic Factor : E)  

๑.ภาวะเศรษฐกิจท่ีดีทําใหผูปกครองสงบุตรหลานเขา
เรียนในโรงเรียนท่ีมีความพรอม/โรงเรียนเอกชนตาม
สถานะของตนเอง ทําใหนักเรียนมีคุณภาพเพ่ิมข้ึน  
๒.ภาวะเศรษฐกิจท่ีดีทําใหผูปครองหรือชุมชน
บางสวนมีรายไดสามารถสนับสนุนทรัพยากรเพ่ือ
การศึกษาของสถานศึกษา เชน ส่ือการเรียนรูอุปกรณ
ตาง ๆ คอมพิวเตอร ฯลฯ  
๓.เศรษฐกิจดีทําใหผูปกครองบางสวนมีศักยภาพใน
การสงบุตรหลานไปเรียนเสริม สงผลใหผูเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง เปนผลดีตอสถานศึกษา
  

๑.เศรษฐกิจดีข้ึนผูปกครองมีรายไดเพ่ิมข้ึนสนับสนุนให
เด็กใชสื่อและเทคโนโลยีในทางท่ีไมถูกตองเสี่ยงตอการ
เกิดปญหาสังคม  
๒.ภาวะเศรษฐกิจท่ีดีทําใหผูปกครองสงบุตรหลานเขา
เรียนในโรงเรียนท่ีมีความพรอม/โรงเรียนเอกชนตาม
สถานะของตนเอง ทําใหจํานวนนักเรียนในสังกัด สพป.
พะเยา เขต 1 มีจํานวนลดลง  
 

ดานการเมืองและกฎหมาย (Political and Legal Factor : P) 

1. รัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ และ สพฐ.มีนโยบาย
ท่ีชัดเจน ไดแก นโยบายการเพ่ิมคะแนน O-NET 
หนวยงานทางการศึกษาสามารถนําไปสูการปฏิบัติท่ี
ชัดเจน สงผลตอการบริหารจัดการของหนวยงานทาง
การศึกษา ท้ัง สพป. และโรงเรียนสงผลตอคุณภาพ
ผูเรียนดีข้ึน  
๒.ระเบียบ/กฎหมายท่ีไดรับการแกไขท่ีเปนปจจุบันทํา
ใหสงผลตอการบริหารจัดการของหนวยงานทาง
การศึกษา ท้ัง สพป. และโรงเรียน และสงผลตอ
คุณภาพผูเรียนดีข้ึน  
๓. อบจ.และหนวยงานท่ีเกี่ยวของ เชน จังหวัด ให
การสนับสนุนงบประมาณพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สงผลใหตอการบริหารจัดการของหนวยงานทาง
การศึกษา ท้ัง สพป. และโรงเรียน และสงผลตอ
คุณภาพผูเรียนดีข้ึน  
๔. กระทรวง และ สพฐ.มีการกระจายอํานาจในการ
บริหาร มายัง สพป.และ โรงเรียนทําใหมีการ
บริหารงานท่ีคลองตัว  
 

๑.นโยบายการสนับสนุนคาใชจายเรียนฟรี 15 ป  
100 เปอรเซ็นตยังไมเพียงพอตอคาใชจายในยุค
ปจจุบัน  
2 .รัฐบาลกําหนดมีหนวยงานทางการศึกษาเพ่ิมข้ึน 
ไดแก ศธจ/ศธ.ภาค ทําใหมีการทํางานท่ีซํ้าซอน     
สงผลตอกระบวนการบริหารจัดการท่ีลาชา สิ้นเปลือง
งบประมาณ  
3. นโยบายดานอัตรากําลังท่ีปรับอัตรากําลังบาง
ตําแหนงของ สพป.พะเยา เขต ๑ ทําใหอัตรากําลัง
ลดลงสงผลตอคุณภาพการปฏิบัติงาน  
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ตารางสรุปการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก (STEP) และ สภาพแวดลอมภายใน (2s-4m) 
 

(ตารางขอ 1) 

สภาพแวดลอมภายนอก สภาพแวดลอมภายใน (2s 4m) 

 
ปจจัย 

ผลตางของคะแนน
จริง(โอกาส-อุปสรรค) 

 
ปจจัย 

ผลตางของคะแนนจริง 
(จุดแข็ง-จุดออน) 

ดานเทคโนโลยี  (T)  0.17 ดานการบริหารจัดการ  (m4)  0.15 

ดานเศรษฐกิจ  ( E) -0.02 ดานโครงสรางและนโยบาย 
(s1) 

0.02 

ดานสังคมและวัฒนธรรม  (S)  -0.06 ดานผลผลิตและการบริการ 
(s2) 

0.02 

ดานการเมืองและกฎหมาย 
(P) 

-0.08 ดานประสิทธิภาพการเงิน (m2)   0.01 

  ดานวสัดุทรัพยากร  (m3)   -0.01 

  ดานบุคลากร  (m1) -0.09 

 
 

ตารางสัมพันธ (SWOT  Matrix) ตามขอมูล ในตารางขอ 1 
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สวนที่ ๔ 

ทิศทางของแผนพัฒนาการศึกษา สพป.พะเยา เขต 1                  

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563 - 2565 
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สวนที่ 4   

ทิศทางของแผนพัฒนาการศึกษา สพป.พะเยา เขต 1 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2565 

 
  การพัฒนาการศึกษาของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา จากการนําบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแหง

ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ในสวนท่ีเก่ียวของกับการศึกษา ยุทธศาสตรชาติ 20 ป แผนพัฒนา

การศึกษาชาติ พ.ศ.2561-2580 ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ และยุทธศาสตรสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน นํามากําหนดทิศทางการพัฒนาการศึกษา การแปลงยุทธศาสตรไปสูการปฏิบัติ ตลอดจน

การควบคุมประเมินผล ตามองคประกอบของการบริหารยุทธศาสตรไดรูปแบบการพัฒนาและกลยุทธสู

ความสําเร็จ ดังนี้ 

  แผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจาํป 

งบประมาณ พ.ศ. 2562-2565 มีทิศทาง ยุทธศาสตร และแนวทางการดําเนินงานสูความสําเร็จ ดังนี้ 
 

วิสัยทัศน (Vision) 
   สํ านั ก งาน เขต พ้ื น ท่ี การศึ กษาประถมศึ กษ าพะเยา เขต  1 เป น องค กร ช้ันนํ า             

ผูเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานสากล โดยการบริหารจัดการท่ีเปนเลิศ และมีสวนรวมจากภาคีเครือขาย

    

พันธกิจ (Mission) 
พันธกิจสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประกอบดวย 
๑) พัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหเปนไปตามมาตรฐาน สพท.ท่ีเปนท่ียอมรับ           

ของทุกภาคสวน 
๒) พัฒนาระบบเทคโนโลยีเพ่ือการบริหารจัดการและบริการ 
๓) สงเสริมการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 
๔) พัฒนาระบบสารสนเทศเพ่ือการบริหารและบริการ 
๕) พัฒนาหลักสูตรและระบบประกันคุณภาพท่ีสอดคลองกับมาตรฐานสากล 
๖) พัฒนาศักยภาพผูเรียนใหมีความรู ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ทักษะชีวิต       

คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21  
๗) สงเสริมคุณธรรม จริยธรรม อนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม ศิลปวัฒนธรรม              

และนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาสูการปฏิบัติของผูเรียน 
๘) สงเสริมการวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนและระบบบริหารจัดการ 
๙) พัฒนาระบบบริหารจัดการและบริการใหเปนท่ียอมรับของผูรับบริการ 
๑๐)  สงเสริมใหภาคีเครือขายมีสวนรวมและรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา 
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พุทธศาสนสุภาษิตประจําองคกร 
    “สุสสูสา  สุตวฑฺฒนี” 
    การใฝศึกษาเปนเครื่องพัฒนาความรู 
 
 
คานิยมองคกร 

  P H A Y A O  
 

P Professional  = ความเปนมืออาชีพ 

H Harmony  = ความสามัคคี 

A Accountability = ความรับผิดชอบท่ีตรวจสอบได 

Y Youth   = เพ่ือเด็กและเยาวชน 

A Aim   = การมุงสูเปาหมายรวมกัน 

O Ownership  = ความรูสึกเปนเจาขององคกร 

1    = มุงสูความเปนเลิศ 

 
 
เปาประสงค (Goals) 

เปาประสงคของการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
ประกอบดวย 

๑) สพป.พะเยาเขต 1 มีคุณภาพการบริหารจัดการใหตามมาตรฐาน สพท พ.ศ.2560 
๒) สพป.พะเยา เขต 1 มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการบริหารจัดการและบริการท่ีมีคุณภาพ ทันสมัย และ

รวดเร็ว ถูกตอง เปนปจจุบัน และเหมาะสมกับการใชงาน 

๓) ครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความเชี่ยวชาญในวิชาชีพ 

๔) สถานศึกษามีหลักสูตรและระบบประกันคุณภาพท่ีสอดคลองกับมาตรฐานสากล 

๕) ผูเรียนมีความรู ทักษะวิชาการ ทักษะวิชาชีพ ทักษะชีวิต คุณลักษณะในศตวรรษท่ี 21  

๖) ผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม อนุรักษธรรมชาติ สิ่งแวดลอม ศิลปวัฒนธรรม และนอมนําหลักปรัชญา

ของเศรษฐกิจพอเพียงมาสูการปฏิบัติของผูเรียน 

๗) สพป.พะเยา เขต 1 และสถานศึกษามีงานวิจัยท่ีพัฒนาคุณภาพผูเรียนและระบบบริหารจัดการ 

๘) สพป.พะเยา เขต 1 และสถานศึกษา มีระบบบริหารจัดการและบริการเปนท่ียอมรับของผูรับบริการ 

๙)  สพป.พะเยา เขต 1 และสถานศึกษา มีภาคีเครือขายท่ีมีสวนรวมและรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา 
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ยุทธศาสตร (Strategic Issues)  

ยุทธศาสตรหลักในการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

ประกอบดวย 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการมืออาชีพ 

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

ยุทธศาสตรท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวม 

ยุทธศาสตรหลักและเปาประสงคโครงการการพัฒนาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พะเยา เขต 1 ประกอบดวย 
 

ยุทธศาสตรท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
เปาประสงค  ประกอบดวย 
1. เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลัก และการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 
2. สงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม           

มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรและคานิยมหลักของคนไทย และมีความรูความเขาใจ
เก่ียวกับภัยคุกคามรูปแบบใหม 
 

ยุทธศาสตรท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 
เปาประสงค ประกอบดวย 
๑. เสริมสรางความเขมแข็งในการพัฒนาผูเรียนอยางมีคุณภาพดวยการปรับหลักสูตรการวัดและ

ประเมินผลท่ีเหมาะสม 
๒. พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรูระดับข้ันพ้ืนฐาน 
๓. การสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 
๔. สงเสริมสนับสนุนการทําวิจัย และนําผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาการศึกษา 

 

ยุทธศาสตรท่ี 3 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการมืออาชีพ 
เปาประสงค ประกอบดวย 
1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหสามารถจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพในรูปแบบท่ี

หลากหลายและสรางสังคมแหงการเรียนรู 
2. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลใหมีประสิทธิภาพโดยเชื่อมโยงกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 
 

ยุทธศาสตรท่ี 4 สรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
เปาประสงค ประกอบดวย 
1. เพ่ิมโอกาสการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 
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2. ลดความเหลื่อมล้ําทางการศึกษา 
 

ยุทธศาสตรท่ี 5 พัฒนาการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
เปาประสงค ประกอบดวย 
1. สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางจิตสํานึกอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ สรางเสริมคุณภาพชีวิต   

ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 
 

ยุทธศาสตรท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
เปาประสงค ประกอบดวย 
1. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 
2. สรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบมีสวนรวม 
3. สงเสริมการมีสวนรวมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

 
ผลผลิต 

1. ผูจบการศึกษากอนประถมศึกษา 
2. ผูจบการศึกษาภาคบังคับ 
3. ผูจบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
4. เด็กพิการไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานและพัฒนาสมรรถภาพ 
5. เด็กดอยโอกาสและเด็กขาดโอกาสไดรับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
6. เด็กท่ีมีความสามารถพิเศษไดรับการพัฒนาศักยภาพ 

 

************************** 
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แนวทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศกึษาพะเยา เขต 1 
“เด็กพะเยา 1 เปนเพชรน้ําหนึ่ง” 

 

โดยไดหลอมรวมกรอบแนวคิด ผลจากการศึกษาและวิเคราะหสภาพปจจัย ท้ังภายในและภายนอก
สภาพบริบทของสถานศึกษาในสังกัด มาเปนกรอบแนวคิดสําคัญในการกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ไดกําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาตามปณิธานท่ีวา  “สพป.วิถีใหม วิถีคุณภาพ เด็กพะเยา 1 เปนเพชรน้ําหนึ่ง” โดยมุงหวังให
นักเรียนเปนคนดี คนเกงและมีความสุข ตามเจตนารมณของ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
พุทธศักราช 2551ใหมีความพรอมท้ังกาย ใจ สติปญญา โดยมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตร            
มีคุณลักษณะสุจริต โดยเนน มีวินัย ซ่ือสัตย อดออม โอบออมอารี มีความรับผิดชอบ พอเพียง จิตสาธารณะ 
สํานึกรักสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอสังคมและผูอ่ืน และเปนพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกท่ีดีมีหลักคิดท่ี
ถูกตอง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง มีสรรถนะตามหลักสูตรทักษะในศตวรรษ 21 (3R 8C) และพหุปญญา      
มีสุขภาวะท่ีดีมีพัฒนาการตามวัย มีคุณภาพชีวิตท่ีดี  รักถ่ินฐานบานเกิด มีทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต  

มีนิสัยรักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่องตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยและพลเมืองโลกท่ีมี
ทักษะการคิดข้ันสูง เปนนวัตกร นักคิด ผูประกอบการ เกษตรกรยุคใหม โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของ
ตนเอง และมี     กลยุทธขับเคลื่อนงานตามนโยบายท่ี  มุงพัฒนาองคกรใหพรอมบริการ พัฒนาวิชาการเพ่ือ
การเรียนรู พัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือปฏิบัติงานอยางมืออาชีพ และพัฒนาคุณภาพสูมาตรฐานสากล โดยได
กําหนดทิศทางการพัฒนาดังนี้ 
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โดยมุงหวังใหนักเรียนเปนคนดี คนเกงและมีความสุข ตามเจตนารมณของ หลักสูตรแกนกลาง 
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551   มุงสูการปฏิบัติภายใตแนวคิด “สพป.วิถีใหม วิถีคุณภาพ          
เด็กพะเยา 1 เปนเพชรน้ําหนึ่ง” 
 

1) ดี (มีคุณธรรม จริยธรรม) เนนคุณธรรมหลัก ประกอบดวย 1) มีคุณลักษณะอันพึงประสงคตาม 
หลักสูตร  2) มีคุณลักษณะสุจริต ประกอบดวย มีวินัย มีความซ่ือสัตย  มีความรับผิดชอบ มีความพอเพียง      
มีจิตสาธารณะ 3) มีสํานึกรักสิ่งแวดลอม 

2) เกง (สมรรถนะ) ประกอบดวย 1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง  2) มีสรรถนะตามหลักสูตร        
3) ทักษะในศตวรรษ 21 (3R 8C)  4) พหุปญญา 

3) มีสุข : กาย – ใจ ประกอบดวย 1)  มีสุขภาวะท่ีดี  2) มีพัฒนาการตามวัย 3) มีคุณภาพชีวิตท่ีดี         
4) มีทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต 5) รักถ่ินฐานบานเกิด 

 

กลยุทธขับเคลื่อนงานตามนโยบาย    
1) มุงพัฒนาองคกรใหพรอมบริการ  
2) พัฒนาวิชาการเพ่ือการเรียนรู  
3) พัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือปฏิบัติงานอยางมืออาชีพ  
4) พัฒนาคุณภาพสูมาตรฐานสากล  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UPDATE Model 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  ๖๑ 

 

 

 
 

งานนโยบายและจุดเนน ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1   
ประจําป 2564 -2565 

 

 
 

1)  ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 11) ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

2)  การศึกษาท่ีสําเร็จตามหลักสูตร 12) การจัดการเรียนรู Active Learning 

3)  งานกิจการลูกเสือ 13) การจัดการเรียนการสอนโดยใช DLTV/DLIT 
4) งานกีฬา 14) วิทยาการคํานวณ Coding 

5) โรงเรียนคุณภาพชุมชน 15) การศึกษาพิเศษ /โรงเรียนเรียนรวม 
6) โรงเรียนนาอยู นาดู นาเรียน 16) การศึกษาปฐมวัย 

7) การนอมนําหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 17) การพัฒนาหลักสูตรใหทันสมัย 
8) การยกระดับคุณภาพผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 18) โครงการสงเสริมการอาน 

9) การอานออกเขียนได 19) โรงเรียนคุณธรรม 
10) คิดเลขเร็ว  คิดเลขเปน 20) งานประกันคุณภาพการศึกษา 

ทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  62 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความเชื่อมโยงระหวางยุทธศาสตรชาติระยะ ๒๐ ป ยุทธศาสตรกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายและเปาหมายสานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

และกลยุทธของสานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยาเขต ๑ 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  63 

แผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ พ.ศ. ๒๕๖๓ – ๒๕๖๕ (ตัวช้ีวัดและคาเปาหมายรายป) 

นโยบายท่ี 1 ดานการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง  
ประเด็นยุทธศาสตร 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
1.เสริมสรางความม่ันคงของสถาบันหลัก และการ
ปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย
ทรงเปนประมุข 

1.๑ รอยละของสถานศึกษามีการบูรณาการ “ศาสตร
พระราชา” มาใชในการจัดกระบวนการเรียนรูอยางยั่งยืน 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

1.2 รอยละของสถานศึกษาปลูกฝงและเสริมสรางวิถี
ประชาธิปไตย ความสามัคคี สมานฉันท สันติวิธี ตอตาน
การทุจริตคอรัปชั่น และยึดม่ันในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

1.3 รอยละของผูเรียนมีความรูความเขาใจท่ีถูกตอง
เก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย ผาน
หลักสูตรและกระบวนการเรียนรูประวัติศาสตร และ
ความเปนพลเมือง 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

2. สงเสริมการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง มีคุณธรรม จริยธรรม มีคุณลกัษณะอัน
พึงประสงคตามหลักสูตรและคานิยมหลักของคนไทย 
และมีความรูความเขาใจเก่ียวกับภัยคุกคามรูปแบบใหม 

2.1 รอยละของผูเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะ
อันพึงประสงคตามหลักสูตรและคานิยมหลักของคนไทย 
12 ประการ 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

2.2 รอยละของผูเรียนท่ีมีความรูความเขาใจเก่ียวกับภัย
คุกคามในรูปแบบใหม 

n/a n/a ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 

 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  64 

นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 
ประเด็นยุทธศาสตร 2 : พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
๑.เสริมสรางความเขมแข็งในการพัฒนาผูเรียนอยางมี
คุณภาพดวยการปรับหลักสูตรการวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสม 

1.1 รอยละของสถานศึกษานําหลักสูตรระดับปฐมวัย
และหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไปสูการ
ปฏิบัติใหเกิดประสิทธิภาพ 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 

1.2 รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนรูสอดคลองกับ
หลักสูตร ตามความจําเปนและความตองการของผูเรียน 
ชุมชน ทองถ่ิน และสังคม 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 

1.3 รอยละของผูเรียนผานเกณฑการประเมิน
ความสามารถดานการใชภาษาอังกฤษ 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 

1.4 รอยละของสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนภาษา
อาเซียน อยางนอย 1 ภาษา 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 

1.5 รอยละของสถานศึกษามีระบบการวัดและ
ประเมินผลท่ีมีคุณภาพและมาตรฐาน 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 

๒.พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรูระดับข้ันพ้ืนฐาน 2.1 รอยละของผูเรียนระดับกอนประถมศึกษา 
มีพัฒนาการทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ 
สังคม สติปญญา และพรอมเขาสูการเรียน 
ในระดับทีสู่งข้ึน 

๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 

2.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะการอาน การเขียน  
ผานเกณฑตามชวงวัย 
- ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 อานออก เขียนได 
- ชั้นประถมศึกษาปที่ 2 – 6 อานคลอง เขียนคลอง 

90 ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  65 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
 2.3 รอยละของสถานศึกษาจัดกิจกรรมสงเสริม 

รักการอาน 
๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ 100 

2.4 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 มีผลการทดสอบ
คะแนนความสามารถพ้ืนฐาน ระดับชาติ (NT) ดาน
ภาษา ดานคํานวณ และดานเหตุผล ตั้งแตรอยละ 50 
ข้ึนไป มีจานวนเพ่ิมข้ึนจากปการศึกษาท่ีผานมา 

20 25 30 35 40 45 

2.5 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปที ่6 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3   
มีคะแนนสอบ O-NET ตั้งแตรอยละ 50 ข้ึนไป ในแตละ
กลุมสาระมีจานวนเพิ่มข้ึนจากปการศึกษาที่ผานมา 

20 25 30 35 40 45 

2.6 รอยละของผูเรียนมีทักษะการคิดวิเคราะห คิด
แกปญหา และคิดสรางสรรคจากการเรียนรู ผาน
กิจกรรมการปฏิบัติจริง (Active Learning) 

100 100 70 100 100 100 

2.7 รอยละของผูเรียนมีสมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานสอดคลองกับทักษะการ
เรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

100 100 100 100 100 100 

2.8 รอยละของสถานศึกษาปลูกฝงทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรใหกับนักเรียน 

100 100 100 100 100 100 

2.8 รอยละของสถานศึกษาปลูกฝงทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตรและจิตวิทยาศาสตรใหกับนักเรียน 

100 100 100 100 100 100 

2.9 รอยละของสถานศึกษา ผลิต จัดหาและใชสื่อการ
เรียนการสอน เทคโนโลยี นวตักรรมหองสมุด และ
แหลงเรียนรู 

100 100 100 100 100 100 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  66 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
 2.10 รอยละของสถานศึกษามีหลักสูตรทักษะอาชีพ

อยางนอย 1 หลักสูตร 
80 80 100 100 100 100 

2.11 รอยละของผูเรียนท่ีมีความตองการจําเปนพิเศษ 
(ผูพิการ ผูดอยโอกาส และผูมีความสามารถพิเศษ) 
ไดรับการสงเสริม สนับสนุน และพัฒนา 
เต็มตามศักยภาพดวยรูปแบบท่ีเหมาะสม 

100 100 100 100 100 100 

2.12 รอยละ 100 ของสถานศึกษาจัดกิจกรรม    
แนะแนว เพ่ือการศึกษาตอและการประกอบอาชีพ 

100 100 100 100 100 100 

๓.การสรางขีดความสามารถในการแขงขัน 3.1 รอยละของสถานศึกษาสงเสริมการพัฒนา
ศักยภาพผูเรียนสูความเปนเลิศในดานตางๆ 

n/a n/a 100 100 100 100 

3.2 รอยละของสถานศึกษาท่ีจัดการเรียนรูตาม
แนวทางสะเต็มศึกษา (STEM Education) มีนวัตกรรม 
เพ่ือสรางมูลคาเพ่ิม สอดคลองกับประเทศไทย 4.0 

80 90 100 100 100 100 

๔.สงเสริมสนับสนุนการทําวิจัย และนําผลการวิจัย 
ไปใชในการพัฒนาการศึกษา 

4.1 รอยละของหนวยงานทุกระดับ มีผลงานวิจัย และ
นําผลการวิจัยไปใชในการพัฒนาคุณภาพ การจัดการ
ศึกษา 

80 80 80 85 90 95 

4.2 รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา มีวิจัยใน
ชั้นเรียนและนําผลการวิจัยไปใชพัฒนาหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรู การวัดและประเมินผล 

n/a 100 100 100 100 100 

 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  67 

นโยบายท่ี 3 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการมืออาชีพ 
ประเด็นยุทธศาสตร 3 : การพัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการมืออาชีพ 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
1. พัฒนาครู และบุคลากรทางการศึกษา ใหสามารถ
จัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพในรูปแบบท่ีหลากหลายและ
สรางสังคมแหงการเรียนรู 

1.1 รอยละของครู และบุคลากรทางการศึกษา 
เขารับการพัฒนาผานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และการ
สื่อสารท่ีทันสมัย 

n/a 100 100 100 100 100 

1.2 รอยละของครู และบุคลากรทางการศึกษา ไดรับ
การพัฒนาการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพในรูปแบบท่ี
หลากหลาย 

n/a 100 100 100 100 100 

๒. พัฒนาระบบการบริหารงานบุคคลใหมีประสิทธิภาพ 
โดยเชื่อมโยงกับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

๒.1 รอยละของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีแผน
อัตรากาลังในการสรรหาและบรรจุ แตงตั้ง ตรงตาม
ความตองการของสถานศึกษา 

100 100 100 100 100 100 

๒.2 รอยละของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีระบบ
การประเมิน และการพัฒนาครูผูชวย 

100 100 100 100 100 100 

๓.3 รอยละของครูและบุคลากรทางการศึกษา มี
ความสุขในการปฏิบัติงาน 

100 100 100 100 100 100 

 
 
 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  68 

นโยบายท่ี 4  สรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร 4 : การสรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
1. เพ่ิมโอกาสการเขาถึงการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 1.1 รอยละของประชากรวัยเรยีนภาคบังคับ 

ไดรับโอกาสในการเขารับบริการทางการศึกษา     
อยางท่ัวถึงมีคุณภาพและเสมอภาค 

100 100 100 100 100 100 

1.2 รอยละของประชากรวัยเรียนไดรับการศึกษา    
ข้ันพ้ืนฐาน ไดรับโอกาสในการเขารับบริการ 
ทางการศึกษาอยางท่ัวถึง มีคุณภาพและเสมอภาค 

80 85 90 90 95 100 

1.3 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

100 100 100 100 100 100 

1.4 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพในระบบสงเสริมความประพฤตนิักเรียน 

100 100 100 100 100 100 

1.5 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพในระบบคุมครองนักเรียน 

100 100 100 100 100 100 

1.6 รอยละของผูเรียนไดรับการพัฒนาเต็มตาม
ศักยภาพในการสรางภูมิคุมกันทางสังคม 

100 100 100 100 100 100 

2. ลดความเหลื่อมลาทางการศึกษา 2.1 รอยละของผูเรียนไดรับการศึกษาท่ีเหมาะสม   
เต็มตามศักยภาพ 

100 100 100 100 100 100 

2.2 รอยละของผูเรียนไดใชเทคโนโลยี 
ทางการศึกษาอยางท่ัวถึง 

100 100 100 100 100 100 

 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  69 

นโยบายท่ี 5 ดานการพัฒนาการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
ประเด็นยุทธศาสตร 5 : พัฒนาการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
1.สงเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสรางจิตสํานึกอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ สรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร   
กับสิ่งแวดลอม 

1.1 รอยละของหนวยงานทุกระดับจัดกิจกรรมสงเสริม 
สนับสนุน การสรางจิตสานึกรักษสิ่งแวดลอม มี
คุณธรรม จริยธรรม และนอมนาแนวคิดตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

100 100 100 100 100 100 

1.2 รอยละของหนวยงานทุกระดับมีหลักสูตร 
กระบวนการเรียนรูการสรางเสริมคุณภาพชีวิต 
ท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

100 100 100 100 100 100 

1.3 รอยละของหนวยงานทุกระดับมีเครือขายความ
รวมมือกับภาคสวนตาง ๆ ในการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
อยางนอย 1 เครือขายข้ึนไป 

100 100 100 100 100 100 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  70 

นโยบายท่ี 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
ประเด็นยุทธศาสตร 6 : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
1. พัฒนาระบบบริหารจัดการใหมีประสิทธิภาพ 1.1 รอยละของหนวยงานทุกระดับใชจายงบประมาณ  

เพ่ือการบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพมีการกํากับ ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลโดยยึดหลักธรรมาภิบาล 

100 100 100 100 100 100 

1.2 รอยละของหนวยงานทุกระดับจัดทาํแผน 
การใชจายงบประมาณสอดคลองแนวทางการดําเนนิงาน
โครงการสนบัสนนุคาใชจายในการจัดการศึกษาตั้งแตระดบั
อนุบาลจนจบการศึกษาข้ันพืน้ฐาน 

100 100 100 100 100 100 

1.3 รอยละของหนวยงานทุกระดับไดรับการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัดการศึกษา 

100 100 100 100 100 100 

1.4 รอยละของสถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน
ท่ีมีประสิทธิผล 

75 100 100 100 100 100 

1.5 รอยละของหนวยงานทุกระดับมีการยกยองเชิดชูเกียรติ
หนวยงาน องคคณะบุคคล และบุคลากรที่มีผลงาน           
เชิงประจักษ 

100 100 100 100 100 100 

2. สรางความเขมแข็งในการบริหารจัดการ          
แบบมีสวนรวม 

2.1 รอยละของเขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีการบริหารจัดการ
แบบมีสวนรวมอยางเขมแข็ง 

100 100 100 100 100 100 

 ๒.๒ รอยละของเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีแผนบูรณาการ      
จัดการศึกษา 

100 100 100 100 100 100 

 2.4 รอยละของเขตพ้ืนท่ีการศึกษามีการสราง 
ความเขมแข็งในการบริหารจัดการแบบสวนรวม 
ดวยพลังประชารัฐ 

n/a n/a 100 100 100 100 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ. 2565 : สพป.พะเยา เขต ๑  71 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด 
ขอมูลพ้ืนฐาน 
(Based Line) 

คาเปาหมาย 
(Target) 

ป60 ป61 ป 62 ป 63 ป64 ป65 
3. สงเสริมการมีสวนรวมพัฒนาคุณภาพผูเรียน 3.1 รอยละของหนวยงานทุกระดับสงเสริม สนับสนุน 

ผูปกครอง ชุมชน สังคม และสาธารณชน ใหมีความรู 
ความเขาใจสรางความตระหนักในการจัดการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน การกากับ ดูแล ตลอดจนการมีสวนรวมรับผิดชอบ
ในการพัฒนาคุณภาพผูเรียน 

100 100 100 100 100 100 

 3.2 รอยละของหนวยงานทุกระดับมีการประสานขอมูล
กับสถาบันหรือหนวยงานทางการศึกษา 
ในการคัดเลือกผูเรียนเขาศึกษาตอดวยวิธีการ 
ท่ีหลากหลาย 

100 100 100 100 100 100 

 
 
 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ ๕ 

โครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงาน

เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

ประจําปงบประมาณ  พ.ศ. 2563 – 256๕ 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๗๒ 

สวนท่ี  5 
โครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563 - 2565 
----------------------------- 

สรุปโครงการตามยุทธศาสตรแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจําป พ.ศ.2563 - 2565 

กลยุทธ 
จํานวน
โครงการ 

งบประมาณ (บาท) 

ป 2562 ป 2563 ป 2564 ป 2565 รวม 
กลยุทธท่ี 1 จัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 9 500,000 500,000 500,000 500,000 2,000,000 

กลยุทธท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 32 1,500,000 1,500,000 1,500,000 1,500,000 6,000,000 

กลยุทธท่ี 3 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการ
เปนมืออาชีพ 

20 1,000,000 1,000,000 1,000,000 1,000,000 4,000,000 

กลยุทธท่ี 4 สรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 18 1,200,000 1,200,000 1,200,000 1,200,000 4,8000,000 

กลยุทธท่ี 5 พัฒนาการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร
กับสิ่งแวดลอม 

6 500,000 500,000 500,000 500,000 2,000,000 

กลยุทธท่ี 6 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวม 29 500,000 500,000 500,000 500,000 2,000,000 

รวมท้ังส้ิน 114 5,000,000 5,000,000 5,000,000 5,000,000 20,800,000 

 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๗๓ 

โครงการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจําป พ.ศ.2563 - 2565 
นโยบายท่ี 1 ดานการจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง  
ประเด็นยุทธศาสตร 1 : การจัดการศึกษาเพ่ือความม่ันคง 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

1.เสริมสรางความม่ันคง
ของสถาบันหลัก และการ
ปกครองในระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 

1.๑ รอยละของสถานศึกษา
มีการบูรณาการ “ศาสตร
พระราชา” มาใชในการจัด
กระบวนการเรียนรู 
อยางยั่งยืน 

๑. โครงการขับเคลื่อนศาสตร
พระราชาสูสถานศึกษา 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

1.2 รอยละของสถานศึกษา
ปลูกฝงและเสริมสรางวิถี
ประชาธิปไตย ความสามัคคี 
สมานฉันท สันติวิธี ตอตาน
การทุจริตคอรัปชั่น และยึด
ม่ันในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข 

๒. โครงการพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม 
 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๗๔ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 1.3 รอยละของผูเรียนมี
ความรูความเขาใจท่ีถูกตอง
เก่ียวกับสถาบันชาติ ศาสนา 
พระมหากษัตริย ผาน
หลักสูตรและกระบวนการ
เรียนรูประวัติศาสตร และ
ความเปนพลเมือง 

๓. โครงการสงเสริมและพัฒนา
กระบวนการเรียนรู
ประวัติศาสตรและความเปน
พลเมืองดวยกิจกรรม Active 
Learning 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

2. สงเสริมการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐานตามหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง มี
คุณธรรม จริยธรรม มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักสูตรและคานิยม
หลักของคนไทย และมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ภัยคุกคามรูปแบบใหม 

2.1 รอยละของผูเรียนมี
คุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะอันพึงประสงค
ตามหลักสูตรและคานิยม
หลักของคนไทย 12 
ประการ 

4. โครงการปองกันและแกไข
ปญหายาเสพติดในสถานศึกษา 

5. โครงการพัฒนาเครือขาย
โรงเรียนคุณธรรมระดับเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา 

6. โครงการพัฒนาโรงเรียนวิถี
พุทธสอดคลองกับคานิยมหลัก
ของคนไทย 12 ประการ 

7. โครงการพัฒนาและประเมิน
คุณลักษณะหลักสูตรแกนกลาง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ ๑) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา 

๒) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

๓) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

๔) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๗๕ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 2.2 รอยละของผูเรียนท่ีมี
ความรูความเขาใจเก่ียวกับ
ภัยคุกคามในรูปแบบใหม 

8.  โครงการปองกันอุบัติเหตุและ
อุบัติภัยของสถานศึกษา 
9. กิจกรรมนิเทศ ติดตามกิจกรรม
สรางความรูความเขาใจเก่ียวกับภัย
คุกคามรูปแบบใหมของการจัดการ
เรียนรูหลักสูตรอาเซียนใน
สถานศึกษา 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

จาก สพฐ ๑) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๗๖ 

นโยบายท่ี 2 พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 
ประเด็นยุทธศาสตร 2 : พัฒนาคุณภาพผูเรียนสูมาตรฐานสากล 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๑.เสริมสรางความเขมแข็ง
ในการพัฒนาผูเรียนอยางมี
คุณภาพดวยการปรับ
หลักสูตรการวัดและ
ประเมินผลท่ีเหมาะสม 

1.1 รอยละของสถานศึกษานา
หลักสูตรระดับปฐมวัยและ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน ไปสูการปฏิบัติให
เกิดประสิทธิภาพ 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาใหสอดคลองกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานและปฐมวัย 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

1.2 รอยละของสถานศึกษา
จัดการเรียนรูสอดคลองกับ
หลักสูตร ตามความจําเปนและ
ความตองการของผูเรียน ชุมชน 
ทองถ่ิน และสังคม 

2. โครงการพัฒนาสงเสริม
โรงเรียนคุณธรรมและสืบสาน
ศาสตรพระราชา 
3. โครงการแขงขัน
ศิลปหัตถกรรมนักเรียน 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

1.3 รอยละของผูเรียนผาน
เกณฑการประเมิน
ความสามารถดานการใช
ภาษาอังกฤษ 

4. โครงการสงเสริมและพัฒนา
ทักษะภาษาอังกฤษ English 
Camp  
5. โครงการสงเสริมและพัฒนา
ทักษะสูความเปนเลิศดวยการ
แขงขันทักษะภาษาอังกฤษ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๗๗ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 1.4 รอยละของสถานศึกษา
จัดการเรียนการสอนภาษา
อาเซียน อยางนอย 1 ภาษา 

6. โครงการสงเสริมพัฒนาการ
เรียนรูสูอาเซียนศึกษา 
7. โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษากลุมสาระการเรียนรู
ภาษาตางประเทศ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

1.5 รอยละของสถานศึกษามี
ระบบการวัดและประเมินผลท่ีมี
คุณภาพและมาตรฐาน 

8. โครงการประเมินคุณภาพ
ผูเรียนและยกระดับคุณภาพ
ผูเรียนสูการประเมินระดับชาติ 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

๒.พัฒนาคุณภาพ
กระบวนการเรียนรูระดับ
ข้ันพ้ืนฐาน 

2.1 รอยละของผูเรียนระดับ
กอนประถมศึกษามีพัฒนาการ
ทางดานรางกาย อารมณ จิตใจ 
สังคม สติปญญา และพรอมเขา
สูการเรียนในระดับท่ีสูงข้ึน 

๙. โครงการพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษาใหสอดคลองกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐานและประถมวัย 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

2.2 รอยละของผูเรียนมีทักษะ
การอาน การเขียน ผานเกณฑ
ตามชวงวัย 
- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 อาน
ออก เขียนได 
- ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 – 6 
อานคลอง เขียนคลอง 

10. โครงการพัฒนาสงเสริม
ศักยภาพการจัดการเรียนรู
ภาษาไทย 
11. โครงการสงเสริมศักยภาพ
ผูเรียนดานการอานออกเขียนได
ตามชวงวัย 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๗๘ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 2.3 รอยละของสถานศึกษาจัด
กิจกรรมสงเสริมรักการอาน 

12. โครงการสงเสริมศักยภาพ
ผูเรียน กิจกรรมสงเสริมรักการ
อาน 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

2.4 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
3 มีผลการทดสอบคะแนน
ความสามารถพ้ืนฐานระดับชาติ 
(NT) ดานภาษา ดานคํานวณ 
และดานเหตุผล ตั้งแตรอยละ 
50 ข้ึนไป มีจานวนเพ่ิมข้ึนจาก
ปการศึกษาท่ีผานมา 

13. โครงการพัฒนานักเรียน
เพ่ือยกระดับผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET) โดยใชกลุมโรงเรียน
เปนฐาน 
14. โครงการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับชาติ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

2.5 ผูเรียนชั้นประถมศึกษาปท่ี 
6 ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี 3   มี
คะแนนสอบ O-NET ตั้งแตรอย
ละ 50 ข้ึนไป ในแตละกลุม
สาระมีจานวนเพ่ิมข้ึนจากป
การศึกษาท่ีผานมา 

15. โครงการประเมินคุณภาพ
การศึกษาระดับชาติ 
16. โครงการพัฒนานักเรียน
เพ่ือยกระดับผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน 
(O-NET) โดยใชกลุมโรงเรียน
เปนฐาน 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

2.6 รอยละของผูเรียนมีทักษะ
การคิดวิเคราะห คิดแกปญหา 
และคิดสรางสรรคจากการ
เรียนรู ผานกิจกรรมการปฏิบัติ
จริง (Active Learning) 

17. โครงการสงเสริมการจัด
กิจกรรมการเรยีนรูพัฒนาการ
คิด (วิเคราะห แกปญหา 
สรางสรรค) ผานกิจกรรมการ
ปฏิบัติจริง(Active Learning) 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๗๙ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 2.7 รอยละของผูเรียนมี
สมรรถนะสําคัญตามหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
สอดคลองกับทักษะการเรียนรู
ในศตวรรษท่ี 21 

18. โครงการสงเสริม พัฒนา   
สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
19.โครงการขับเคลื่อนกร
จัดการเรียนรู สะเต็มศึกษา 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

2.8 รอยละของสถานศึกษา
ปลูกฝงทักษะกระบวนการ
วิทยาศาสตรและจิตวิทยา
ศาสตรใหกับนักเรียน 

20. โครงการสงเสริมการจัด
กิจกรรมการเรียนรูพัฒนา 
การคิด (วิเคราะห แกปญหา 
สรางสรรค) ผานกิจกรรมการ
ปฏิบัติจริง(Active Learning) 
21.โครงการขับเคลื่อนกร
จัดการเรียนรู สะเต็มศึกษา 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

2.9 รอยละของสถานศึกษา 
ผลิต จัดหาและใชสื่อการเรียน
การสอน เทคโนโลยี นวัตกรรม
หองสมุด และแหลงเรียนรู 

22. โครงการสงเสริม พัฒนา   
สื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี
ทางการศึกษา 
 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

2.10 รอยละของสถานศึกษามี
หลักสูตรทักษะอาชีพอยางนอย 
1 หลักสูตร 

23. โครงการสงเสริมสนับสนุน
การจัดกิจกรรมแนะแนว เพ่ือ
การศึกษาตอ และประกอบ
อาชีพ 
24.โครงการขับเคลื่อนศาสตร
พระราชาสูสถานศึกษา 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จาก สพฐ ๑) กลุมสงเสริม
การจัดการศึกษา 
๒) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๐ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 2.11 รอยละของผูเรียนที่มีความ
ตองการจําเปนพิเศษ     
(ผูพิการ ผูดอยโอกาส และผูมี
ความสามารถพิเศษ) ไดรับการ
สงเสริม สนบัสนุน และพัฒนาเต็ม
ตามศักยภาพดวยรูปแบบที่
เหมาะสม 

25.โครงการขยายโอกาสบริการ
ทางการศึกษาและการเรียนรู
อยางมีคุณภาพ 

    จาก สพฐ ๑) กลุมสงเสริม
การจัดการศึกษา 
 

2.12 รอยละ 100 ของ
สถานศึกษาจัดกิจกรรม      แนะ
แนว เพื่อการศึกษาตอและการ
ประกอบอาชีพ 

26. โครงการสงเสริมสนับสนนุ
การจัดกิจกรรมแนะแนว เพื่อ
การศึกษาตอและประกอบอาชพี 

    จาก สพฐ ๑) กลุมสงเสริม
การจัดการศึกษา 
๒) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

๓.การสรางขีดความสามารถ
ในการแขงขัน 

3.1 รอยละของสถานศึกษา
สงเสริมการพัฒนาศักยภาพ
ผูเรียนสูความเปนเลิศในดาน
ตางๆ 

27. โครงการแขงขันทักษะ
วิชาการงานศิลปหัตถกรรม
นักเรียน 
28.โครงการสงเสริมศักยภาพ
ผูเรียนสูความเปนเลิศทางวิชาการ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

จาก สพฐ ๑) กลุมสงเสริม
การจัดการศึกษา 
๒) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

3.2 รอยละของสถานศึกษาที่
จัดการเรียนรูตามแนวทางสะเตม็
ศึกษา (STEM Education) มี
นวัตกรรม เพื่อสรางมูลคาเพิ่ม 
สอดคลองกับประเทศไทย 4.0 

29.โครงการขับเคลื่อนกรจัดการ
เรียนรู สะเต็มศึกษา 
30. โครงการสงเสริมการจัด
กิจกรรมการเรียนรูพัฒนาการคิด 
(วิเคราะห แกปญหา สรางสรรค) 
ผานกิจกรรมการปฏิบัตจิริง 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๑ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๔.สงเสริมสนับสนุนการทํา
วิจัย และนําผลการวิจัย 
ไปใชในการพัฒนา
การศึกษา 

4.1 รอยละของหนวยงานทุก
ระดับ มีผลงานวิจัย และนํา
ผลการวิจัยไปใชในการพัฒนา
คุณภาพ การจัดการศึกษา 

31.โครงการสงเสริมการทําวิจัย
และนาํผลจากการวิจัยไปใช
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

4.2 รอยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีวิจัยใน
ชั้นเรียนและนาผลการวิจัยไปใช
พัฒนาหลักสูตร กระบวนการ
เรียนรู การวัดและประเมินผล 

32.โครงการสงเสริมการทําวิจัย
และนาํผลจากการวิจัยไปใช
พัฒนาคุณภาพการศึกษา 

 

    จาก สพฐ กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๒ 

นโยบายท่ี 3 พัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการมืออาชีพ 
ประเด็นยุทธศาสตร 3 : การพัฒนาผูบริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาสูการมืออาชีพ 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

1. พัฒนาครู และบุคลากร
ทางการศึกษา ใหสามารถ
จัดการเรียนรูอยางมี
คุณภาพในรูปแบบท่ี
หลากหลายและสรางสังคม
แหงการเรียนรู 

1.1 รอยละของครู และ
บุคลากรทางการศึกษา 
เขารับการพัฒนาผานสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสารท่ีทันสมัย 

1.โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโดยยึด
ภารกิจและพ้ืนท่ีปฏิบัติงานเปน
ฐานดวย TEPE Online 

    จาก สพฐ กลุมบริหารงาน
บุคคล 

1.2 รอยละของครู และ
บุคลากรทางการศึกษา ไดรับ
การพัฒนาการจัดการเรียนรู
อยางมีคุณภาพในรูปแบบท่ี
หลากหลาย 

2. โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
3. โครงการอบรม “ระเบียบ
กระทรวงการคลังวาดวยการ
จัดซ้ือจัดจางและบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ.2560 กฎกระทรวง
และการจัดซ้ือจัดจางดวยวิธีทาง
อิเล็กทรอนิคส 
4. โครงการฝกอบรมการ
ดําเนินการทางวินัยและสืบสวน
ขอเท็จจริง 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.) กลุมพัฒนาครู
และบุคลากรฯ 
2.) กลุมบริการ
การเงินและ
ทรัพยสิน 
3.) กลุมตรวจสอบ 
4.) กลุมพัฒนาครู
และบุคลากรฯ 
๕.) กลุมพัฒนาครู
และบุคลากรฯ 
6.) กลุมบริหารงาน
บุคคล 
7.) กลุมบริหารงาน 
บุคคล 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๓ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

5. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ผูปฏิบัติงานทางดานการเงินการ
บัญชี สถานศึกษา 
6. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สพป.พะเยา  
เขต 1  
7. โครงการพัฒนาธุรการ
โรงเรียน 
8.โครงการประเมินสมรรถนะ    
ผูบริการโรงเรียนบรรจุใหม 
9.โครงการพัฒนาลูกจางประจํา 
10. โครงการพัฒนาครูผูชวยสู
การเปนครูมืออาชีพ 
11.โครงการพัฒนาลูกจาง
ชั่วคราว พนักงานราชการ 
ตําแหนงครูผูสอน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ ๘.) กลุมพัฒนาครู
และบุคลากรฯ 
๙.) กลุมพัฒนาครู
และบุคลากรฯ 
10.) กลุมพัฒนา
ครูและบุคลากรฯ 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๔ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

๒. พัฒนาระบบการ
บริหารงานบุคคลใหมี
ประสิทธิภาพโดยเชื่อมโยง
กับหนวยงานท่ีเก่ียวของ 

๒.1 รอยละของสํานักงานเขต
พ้ืนท่ีการศึกษา มีแผนอัตรา
กาลังในการสรรหาและบรรจุ 
แตงตั้ง ตรงตามความตองการ
ของสถานศึกษา 

12.กิจกรรมแผนอัตรากําลังเพ่ือ
สรรหาและบรรจุแตงตั้งให
เหมาะสมกับสถานศึกษา 

    จาก สพฐ กลุมบริหารงาน
บุคคล 

 ๒.2 รอยละของสํานักงาน 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา มีระบบ
การประเมิน และการพัฒนา
ครูผูชวย 

13. โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษาโดยยึด
ภารกิจและพ้ืนท่ีปฏิบัติงานเปน
ฐานดวย TEPE Online 
14. โครงการพัฒนาครูผูชวยสู
การเปนครูมืออาชีพ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมพัฒนาครูและ
บุคลากรฯ 
 

๓.3 รอยละของครูและ
บุคลากรทางการศึกษา มีขวัญ
และกําลังใจในการปฏิบัติงาน 

15. โครงการพัฒนาศักยภาพ
ขาราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา สพป.พะเยา  
เขต 1  
16.โครงการยกยองเชิดชูเกียรติ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
17. โครงการอบรมใหความรู
เก่ียวกับวิทยฐานะ 
18.โครงการสงเสริม สนับสนุน
ใหครูมี/เลื่อนวิทยฐานะใหสูงข้ึน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

จาก สพฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) กลุมพัฒนาครู
และบุคลากรฯ 
๒) กลุมพัฒนาครู
และบุคลากรฯ 
3) กลุมบริหารงาน
บุคคล 
4) กลุมบริหารงาน
บุคคล 
5) กลุมบริหารงาน
บุคคล 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๕ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

19.โครงการสรางความรูความ
เขาใจเก่ียวกับการเลื่อนเงินเดือน
แบบรอยละ 
20.โครงการสัมมนาเสริมสราง
ความเขาใจสิทธิประโยชนของครู
และบคุลากรทางการศึกษา 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 
 

จาก สพฐ 6) กลุมพัฒนาครู
และบุคลากรฯ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๖ 

นโยบายท่ี 4  สรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

ประเด็นยุทธศาสตร 4 : การสรางโอกาสการเขาถึงบริการการศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

1. เพ่ิมโอกาสการเขาถึง
การศึกษาท่ีมีคุณภาพ 

1.1 รอยละของประชากรวัย
เรียนภาคบังคับไดรับโอกาสใน
การเขารับบริการทางการศึกษา     
อยางท่ัวถึงมีคุณภาพและเสมอ
ภาค 

1. โครงการสนับสนุน
งบประมาณเรียนฟรี 15 ป 
2. โครงการสรางโอกาสทาง
การศึกษาและแกไขปญหาเด็กท่ี
มีแนวโนมออกกลางคัน 
3.โครงการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
4.โครงการจัดการศึกษาสําหรับ
เด็กพิเศษ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา/ 
2) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

1.2 รอยละของประชากรวัย
เรียนไดรับการศึกษา ข้ัน
พ้ืนฐาน ไดรับโอกาสในการเขา
รับบริการทางการศึกษาอยาง
ท่ัวถึง มีคุณภาพและเสมอภาค 

5. โครงการสนับสนุน
งบประมาณเรียนฟรี 15 ป 
6.โครงการพัฒนาคุณภาพการ
จัดการศึกษาแบบเรียนรวม 
7.โครงการจัดการศึกษาสําหรับ
เด็กพิเศษ 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา/ 
2) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๗ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

1.3 รอยละของผูเรียนไดรับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพใน
ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน 

8.โครงการสถานศึกษาสีขาว
ปลอดยาเสพติด 
9.โครงการพัฒนาทักษะชีวิต
ดานภัยยาเสพติดโดยใช
กระบวนการลูกเสือ 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา 
 
๒) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา 

1.4 รอยละของผูเรียนไดรับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพใน
ระบบสงเสริมความประพฤติ
นักเรียน 

10. โครงการเสริมสรางความ
เขมแข็งของสถานศึกษา 

    จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา 
 

 1.5 รอยละของผูเรียนไดรับ
การพัฒนาเต็มตามศักยภาพใน
ระบบคุมครองนักเรียน 

11. โครงการเสริมสรางความ
เขมแข็งของสถานศึกษา 
12. โครงการแนะแนวเพ่ือ
เสริมสรางการสอนงานอาชีพ 
การมีงานทําสําหรับนักเรียน
มัธยมศึกษาตอนตน 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา/ 
2) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 

1.6 รอยละของผูเรียนไดรับการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพในการ
สรางภูมิคุมกันทางสังคม 

13. โครงการระบบฐานขอมูล
ดานการศึกษาที่มีมาตรฐาน
เชื่อมโยงและเขาถึง       
(Program SET)  

    จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๘ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

2. ลดความเหลื่อมลาทาง
การศึกษา 

2.1 รอยละของผูเรียนไดรับ
การศึกษาท่ีเหมาะสม เต็มตาม
ศักยภาพ 

14. โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาดวยเทคโนโลยี
ทางไกล (Distance Learning) 
15. โครงการพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอรในสถานศึกษา 
16. โครงการใช ICT เพ่ือ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนรูสูการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผูเรียน 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
การศึกษาทางไกลฯ 
๒) กลุมสงเสริม
การศึกษาทางไกลฯ 
 
๓) กลุมสงเสริม
การศึกษาทางไกลฯ 

2.2 รอยละของผูเรียนไดใช
เทคโนโลยีทางการศึกษาอยาง
ท่ัวถึง 

17. โครงการพัฒนาระบบ
คอมพิวเตอรในสถานศึกษา 
18. โครงการใช ICT เพ่ือ
พัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา เพ่ือพัฒนาการจัดการ
เรียนรูสูการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของผูเรียน 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
การศึกษาทางไกลฯ 
๒) กลุมสงเสริม
การศึกษาทางไกลฯ 

 

 

 

 

 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๘๙ 

นโยบายท่ี 5 ดานการพัฒนาการศึกษาเพ่ือสรางเสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
ประเด็นยุทธศาสตร 5 : พัฒนาการศึกษาเพ่ือเสริมสรางคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับส่ิงแวดลอม 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

1.สงเสริมการจัดการศึกษา
เพ่ือสรางจิตสํานึกอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติ สราง
เสริมคุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตร   
กับสิ่งแวดลอม 

1.1 รอยละของหนวยงานทุก
ระดับจัดกิจกรรมสงเสริม 
สนับสนุน การสรางจิตสานึก
รักษสิ่งแวดลอม มีคุณธรรม 
จริยธรรม และนอมนาแนวคิด
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1. โครงการบรหิารจัดการขยะ 
สิ่งแวดลอมศึกษาสูการปฏิบัติท่ี
ยั่งยืน 
2. โครงการสรางจิตสํานึกรักษ
สิ่งแวดลอมมีคุณธรรม 
จริยธรรม นอมนําแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูการปฏิบัติในการ
ดําเนินชีวิต 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

จาก สพฐ 1) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา 

 

 1.2 รอยละของสถานศึกษาทุก
ระดับมีหลักสูตร กระบวนการ
เรียนรูการสรางเสริมคุณภาพ
ชีวิตท่ีเปนมิตรกับสิ่งแวดลอม 

3. โครงการพัฒนาหลักสูตร
สถานศึกษาเพ่ือเสริมสราง
คุณภาพชีวิตท่ีเปนมิตรกับ
สิ่งแวดลอม 
4.โครงการบริหารจัดการขยะ 
สิ่งแวดลอมศึกษาสูการปฏิบัติท่ี
ยั่งยืน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จาก สพฐ 1) กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 
2) กลุมสงเสริม
จัดการศึกษา 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๙๐ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 1.3 รอยละของสพท.และ
สถานศึกษามีเครือขายความ
รวมมือกับภาคสวนตาง ๆ ใน
การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมอยางนอย   1 
เครือขายข้ึนไป 

5. โครงการบริหารจัดการขยะ  
สิ่งแวดลอมศึกษาสูการปฏิบัติท่ี
ยั่งยืน 
6. โครงการสรางจิตสํานึกรักษ 
สิ่งแวดลอมมีคุณธรรม 
จริยธรรม นอมนําแนวคิดตาม
หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียงสูการปฏิบัติในการ
ดําเนินชีวติ 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมสงเสริมจัด
การศึกษา 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๙๑ 

นโยบายท่ี 6 การเพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
ประเด็นยุทธศาสตร 6 : เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการท่ีมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 
 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

1. พัฒนาระบบบริหาร
จัดการใหมีประสิทธิภาพ 

1.1 รอยละของหนวยงานทุก
ระดบัใชจายงบประมาณ   
เพ่ือการบริหารจัดการท่ีมี
ประสิทธิภาพมีการกํากับ ติดตาม 
ตรวจสอบ และประเมินผลโดยยึด
หลักธรรมาภิบาล 

1. โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษาดวยการตรวจสอบ
ภายใน 
2. โครงการกํากับ ติดตาม
และประเมินผลการพัฒนา
ระบบควบคุมภายใน 
3. โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัตกิารปรับแผนกลยุทธ
นําไปสูแผนปฏิบัติการ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.....  
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา 
เขต 1 
4.โครงการพัฒนาการศึกษา
ตามนโยบาย
กระทรวงศึกษาธิการ /สพฐ 
สพป.พะเยา 1 และแกไข
ปญหาเชิงพ้ืนท่ี กรณีเรงดวน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) กลุมตรวจสอบ
ภายใน 
2) กลุมอํานวยการ 
3) กลุมนโยบาย
และแผน 
๔) กลุมนโยบาย
และแผน 
๕) กลุมนโยบาย
และแผน 
6) กลุมนโยบาย
และแผน 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๙๒ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

5. โครงการกํากับ ติดตาม 
ประเมินผลของ สถานศึกษา
ตามนโยบาย 
6.โครงการติดตามประเมินผล
การดําเนินงานเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหาร
จัดการสถานศึกษา 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 

จาก สพฐ 

 1.2 รอยละของหนวยงานทุก
ระดับจัดทําแผนการใชจาย
งบประมาณสอดคลองแนว
ทางการดําเนินงานโครงการ
สนับสนุนคาใชจายในการจัด
การศึกษาตั้งแตระดับอนุบาลจน
จบการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

7. โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพการบริหารจัด
การศึกษาดวยการตรวจสอบ
ภายใน 
8. โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัตกิารปรบัแผนกลยุทธ
นําไปสูแผนปฏิบัติการ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.....  
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา 
เขต 1 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ 1) กลุมตรวจสอบ
ภายใน 
๒) กลุมนโยบาย
และแผน 

 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๙๓ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 1.3 รอยละของหนวยงานทุก
ระดับไดรับการพัฒนาระบบ
เทคโนโลยีดิจิทัลเพ่ือการจัด
การศึกษา 

9.โครงการพัฒนาระบบขอมูล
สารสนเทศสนับสนุนดาน
การศึกษา 
10.โครงการพัฒนาบุคลากร
ดาน ICT 
11.โครงการพัฒนาระบบ
สารสนเทศ นวัตกรรมในการ
ปฏิบัติงาน 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมสงเสรมิ
การศึกษาทางไกลฯ 

 

 1.4 รอยละของสถานศึกษามี
ระบบประกันคุณภาพภายในท่ีมี
ประสิทธิผล 

12. โครงการพัฒนาบุคลากร
และศูนยเครือขายระบบ
ประกันคุณภาพประจํา
โรงเรียน 
13. โครงการพัฒนาและ
สงเสริมศักยภาพระบบ
ประกันคุณภาพประจํา
โรงเรียน 
14.โครงการเสริมสรางความ
เขมแข็งระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาสูคุณภาพ IQA 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ กลุมนิเทศ ติดตาม
และประเมินผลฯ 
 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๙๔ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

 1.5 รอยละของหนวยงานทุก
ระดับมีการยกยองเชิดชูเกียรติ
หนวยงาน องคคณะบุคคล และ
บุคลากรท่ีมีผลงานเชิงประจักษ 

15.โครงการยกยองเชิดชู
เกียรติครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 

    จาก สพฐ กลุมพัฒนาครู
และบคุลากร
ทางการศึกษา 

2. สรางความเขมแข็งใน
การบริหารจัดการ          
แบบมีสวนรวม 

2.1 รอยละของเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา มีการบริหารจัดการ
แบบมีสวนรวมอยางเขมแข็ง 

16.โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัติการปรับแผนกลยุทธ
นําไปสูแผนปฏิบัติการ 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.....  
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา 
เขต 1 
17.โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพโรงเรียนขนาดเล็ก 
18. โครงการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาดวยการมีสวนรวม
ของเครือขาย ก.ต.ป.น. 
19.โครงการประชุมผูบริหาร
โรงเรียนทีมบริหารในสังกัด 
สพป.พะเยา เขต1 
20.โครงการพัฒนาระบบ
ขอมูลสารสนเทศสนับสนุน
ดานการศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

จาก สพฐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1) กลุมนโยบาย
และแผน 
2) กลุมนโยบาย
และแผน 
3)กลุมนิเทศ 
ติดตามและ
ประเมินผลฯ 
4) กลุม
อํานวยการ 
5) กลุมสงเสริม
การศึกษาทางไกลฯ 
6)กลุมอํานวยการ 
7) กลุมนโยบาย
และแผน 

 



แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๙๕ 

เปาประสงคเชิงกลยุทธ ตัวช้ีวัด โครงการ 
ปงบประมาณท่ีดําเนินการ 

แหลงงบประมาณ ผูรับผิดชอบ 
๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ 

21.โครงการเสริมสรางความรู
ความเขาใจการปฏิบัติงานสู
การประเมินตามมาตรฐาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
22.โครงการสนับสนุนการ
บริหารจัดการกลุมโรงเรียนใน
สังกัด สพป.พย.เขต1 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

จาก สพฐ 

 ๒.๒ รอยละของเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามีแผนบูรณาการ      
จัดการศึกษา 

23 โครงการประชุมเชิง
ปฏิบัตกิารปรบัแผนกลยุทธ
นําไปสูแผนปฏิบัติการ 
ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.....  
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา 
เขต 1 
24.โครงการประชุมผูบริหาร
โรงเรียนทีมบริหารในสังกัด 
สพป.พะเยา เขต1 
25.การประชุมแผนพัฒนา
จังหวัดพะเยา 
26.การประชุมแผนพัฒนา
ทองถ่ินรวมกับ อปท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

จาก สพฐ 1) กลุมนโยบาย
และแผน 
๒) กลุม
อํานวยการ 
3) กลุมนโยบาย
และแผน 
4) กลุมนโยบาย
และแผน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สวนที่ ๖   

การนําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  

สูการปฏิบัติ 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๙๗ 

สวนที่  6   

การนําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสูการปฏิบัติ 

ของสํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

“เด็กพะเยา 1 เปนเพชรน้ําหนึ่ง” 
 
1. หลักการสําคัญการบริหารจัดการไปสูความสําเร็จ 
 

หลักการสําคัญในการบริหารจัดการเขตพ้ืนท่ีไปสูความสําเร็จ ตามวิสัยทัศนและทิศทางการ 
พัฒนาตามแผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ประจําปงบประมาณ      
พ.ศ.2563-2565 ท่ี กําหนด ดังนี้ ได กําหนดทิศทางการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามปณิธานท่ีวา       
“สพป.วิถีใหม วิถีคุณภาพ เด็กพะเยา 1 เปนเพชรน้ําหนึ่ง” โดยมุงหวังใหนักเรียนเปนคนดี คนเกงและมี
ความสุข ตามเจตนารมณของ หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551ใหมีความพรอมท้ัง
กาย ใน สติปญญา โดยมีคุณลักษณะอันพึงประสงคตามหลักสูตรมีคุณลักษณะสุจริต โดยเนน มีวินัย ซ่ือสัตย 
อดออม โอบออมอารี มีความรับผิดชอบ พอเพียง จิตสาธารณะ สํานึกรักสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอสังคมและ
ผูอ่ืน และเปนพลเมืองดีของชาติ และพลเมืองโลกท่ีดีมีหลักคิดท่ีถูกตอง มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง มีสรรถนะ
ตามหลักสูตรทักษะในศตวรรษ 21 (3R 8C) และพหุปญญามีสุขภาวะท่ีดีมีพัฒนาการตามวัย มีคุณภาพชีวิตท่ี
ดี  รักถ่ินฐานบานเกิด มีทักษะพ้ืนฐานในการดํารงชีวิต มีนิสัยรักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง
ตลอดชีวิต สูการเปนคนไทยและพลเมืองโลกท่ีมีทักษะการคิด ข้ันสูง เปนนวัตกร นักคิด ผูประกอบการ 
เกษตรกรยุคใหม โดยมีสัมมาชีพตามความถนัดของตนเอง และมีกลยุทธขับเคลื่อนงานตามนโยบายท่ี           
มุงพัฒนาองคกรใหพรอมบริการ พัฒนาวิชาการเพ่ือการเรียนรู พัฒนาครูและบุคลากรเพ่ือปฏิบัติงานอยาง    
มืออาชีพ และพัฒนาคุณภาพสูมาตรฐานสากล 

1. ยกระดับคุณภาพการศึกษา  เปาหมายสําคัญในการบริหารเขตพ้ืนท่ีการศึกษาเพ่ือ 
ยกระดับคุณภาพของผูเรียนใหเกิดทักษะท่ีสําคัญ 3 ประการ คือ มีทักษะวิชาการ ใหผูเรียนมีคุณภาพ
การศึกษาเปนไปตามมาตรฐานท่ีกําหนดและพัฒนาสูคุณภาพตามมาตรฐานสากล มีทักษะชีวิต ใหผูเรียนนอม
นําศาสตรพระราชา และหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาใชในการดํารงชีวิตอยางมีความสุข รองรับตอ
การเปลี่ยนแปลงของโลกในศตวรรษท่ี 21 และมีทักษะอาชีพ ใหผูเรียนท่ีจบการศึกษา สามารถประกอบอาชีพ
ตามศักยภาพและความถนัด 

2. สรางเครือขาย การบริหารจัดการโดยการสรางเครือขายของผูท่ีมีสวนไดสวนเสีย ในการมี 
สวนรวมในการบริหารจัดการ เพ่ือใหการบริหารจัดการสอดคลองและตอบสนองตอความตองการของผูท่ีมีสวน
ไดสวนเสียและสังคม 

3. กระจายอํานาจ โดยการกระจายอํานาจในดานตาง ๆ ท้ังดานวิชาการ ดานบริหาร 
งบประมาณ  ดานบริหารงานบุคคลและดานท่ัวไป ใหผูมีสวนเก่ียวของทุกระดับของเขตพ้ืนท่ีการศึกษาบริหาร
จัดการรวมกัน 
 
 
 

 



 
 

แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (พ.ศ.๒๕๖3 - ๒๕๖5) ทบทวน พ.ศ.2565 : สพป.พะเยา เขต ๑ ๙๘ 

2. การขับเคล่ือนแผนพัฒนาการศึกษาสูการปฏิบัติ 
 

  การขับเคลื่อนแผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2563-2565 ไปสูการปฏิบัติของกลุม หนวยของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 มีแนวทางการดําเนินงานท่ีสําคัญ ประกอบดวย 

1. ใหกลุม หนวยของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  
และสถานศึกษาในสังกัด กําหนดทิศทางการจัดการศึกษาของหนวยงานและสถานศึกษา โดยมีเปาหมาย 
การจัดการศึกษารวมกัน ตามทิศทางการพัฒนาการศึกษาของเขตพ้ืนท่ี  และจัดทําแผนงาน โครงการ  
เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาตามยุทธศาสตร กลยุทธและแนวทางการพัฒนาของแผนพัฒนาการศึกษา 
เขตพ้ืนท่ี   

2. ใหกลุม หนวยของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 และสถานศึกษา 
ในสังกัด มีสวนรวมในการบริหารจัดการศึกษาและขับเคลื่อนการจัดการศึกษาของเขตพ้ืนท่ี 
  3. จัดใหมีการชี้แจง ประชาสัมพันธสรางความรู ความเขาใจสาระสําคัญของแผนพัฒนาการศึกษา
เพ่ือใหบุคลากรผูเก่ียวของไดรับทราบอยางชัดเจนเพ่ือการมีสวนรวมและสนับสนุนใหการดําเนินงานตาม
แผนพัฒนาการศึกษาของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 พ.ศ.2561-2564     
           4. ประสานงานใหหนวยงานในสวนกลาง จังหวัดและองคกรปกครองสวนทองถ่ิน สนับสนุน
ทรัพยากรตอการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาการศึกษาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา และแผนปฏิบัติการของเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา 
              5. กําหนดใหมีการติดตามประเมินผลการดําเนินงานของกลุม หนวยของสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 และสถานศึกษาในสังกัด ตามแผนพัฒนาการศึกษาเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
และนําผลการติดตามประเมินผลไปปรับปรุงพัฒนาการดําเนินงานตามแผนพัฒนาการศึกษา และแผนปฏิบัติ
การประจําป 
 

3. การติดตามประเมินผลตามแผน 
 

  การติดตามประเมินผลการนําแผนพัฒนาการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา
พะเยา เขต 1 ประจาํปงบประมาณ พ.ศ.2563-2565 ไปสูการปฏิบัติมีแนวทางและกระบวนการสําคัญ ดังนี้ 
          1. ใหความสําคัญกับการติดตามความกาวหนา การประเมินผลสําเร็จ และผลกระทบของ 
การดําเนินงานอยางตอเนื่อง และผลการพัฒนาการศึกษาในภาพรวม 
            2. สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ทําหนาท่ีกําหนดแนวทางการติดตาม ความกาวหนา บริหาร
จัดการนําแผนพัฒนาการศึกษาสูการปฏิบัติ  พัฒนาตัวชี้วัดความสําเร็จตามวิสัยทัศนของแผนฯ  โดยนําวิธีการ
ติดตามประเมินผลท่ีเหมาะสมมาใช และประสานการติดตามประเมินผลกับสถานศึกษา 
            3. พัฒนาระบบการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและรายงานใหมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว 
เพ่ือใหไดขอมูลสารสนเทศเพ่ือการทบทวน ปรับปรุงการดําเนินงานใหบรรลุเปาหมายไดอยางมีประสิทธิภาพ  
ทันเหตุการณ 

4. สรางการเชื่อมโยงโครงขายขอมูลระหวางกลุม หนวยของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 และสถานศึกษาในสังกัด กับหนวยงานการศึกษาและหนวยดานสังคมในเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาใหเปนระบบท่ีเขาใจไดงายและใชประโยชนไดสะดวก เพ่ือใหทุกฝายมีขอมูลท่ีถูกตองแมนยําเปน
ประโยชนตอการวางแผนและติดตามประเมินผล  



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก 

 



๑ 
 -ราง- 

 

 

 

 

 

 
 

คําสั่งสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 
ท่ี      438       / 2564 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 
ประถมศึกษาพะเยา เขต 1 พ.ศ. ๒๕๖๒ –๒๕๖5 ฉบับทบทวน พ.ศ. 2565 

******************** 

ดวย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ กําหนดทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ พ.ศ. ๒๕๖2-๒๕๖5 ฉบับทบทวน 2565 เพ่ือเปน     
ทิศทางการบริหารจัดการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ 
 

ดังนั้น เพ่ือใหการทบทวนแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา  
เขต ๑ พ.ศ. ๒๕๖2-๒๕๖5 ฉบับทบทวน พ.ศ. 2565 เปนไปตามมติคณะรัฐมนตรี กฎหมาย กระทรวงศึกษาธิการและ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ไดมีระเบียบ นโยบายและประกาศเก่ียวกับการจัดทําแผนปฏิบัติการประจําป
ของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ จึงแตงตั้งคณะกรรมการทบทวน
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต ๑ พ.ศ. ๒๕๖2-๒๕๖5 ฉบับทบทวน 
พ.ศ. 2565  ประกอบดวย 

๑. ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1    ประธานกรรมการ 

๒. รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 รองประธานกรรมการ 

ท่ีรับผิดชอบกลุมนโยบายและแผน  

๓. รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 ทุกคน กรรมการ 

๔. คณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) กรรมการ 

๕. ประธานกลุมโรงเรียนทุกกลุม       กรรมการ 

๖. ผูอํานวยการกลุมทุกกลุม       กรรมการ 

๗. ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน      กรรมการ 

๘. นายสมเกียรติ ออยหวาน  ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ    กรรมการ 

๙. นางธมนวรรณ คําเรือง  ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

๑๐. นางสาวคริษฐา  เผาปนตา ศึกษานิเทศก ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

๑๑. นางวันวิสาข  วังชุมทอง ศึกษานิเทศก  ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

๑๒. นายพัชญภณ สารสา  ศึกษานิเทศก  ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

๑๓. นางสาวประภาพัฒน เพ็ชรรัตนบํารุง  ศึกษานิเทศก ชํานาญการ   กรรมการ 

๑๔. นางสาวธารารัตน กลาหาญ  ศึกษานิเทศก ชํานาญการ    กรรมการ 

๑๕. นางสาวรุสนันท แกวตา  ศึกษานิเทศก ชํานาญการ    กรรมการ 

 

//16.นางจริยา.. 



๒ 
 

๑๖. นางจริยา ณ ลําปาง    เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน   กรรมการ 

๑๗. นางนลินนิภา ปนสุวรรณ เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน   กรรมการ 

๑๘. นางอัมพวรรณ  ไขทา  นักจัดการงานท่ัวไป ชํานาญการ   กรรมการ 

๑๙. นายมานพ  บุญเรือง   นักจัดการงานท่ัวไป ชํานาญการ   กรรมการ 

๒๐. นางวณิชา  อยูสบาย  เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน   กรรมการ 

๒๑. นางศิริจันทร  ธงไชย   เจาพนักงานธุรการ ปฏิบัติงาน   กรรมการ 

๒๒. นางสุพิชฌาย ไวศยานุวัฒน   นักวิชาการพัสดุ ชํานาญการพิเศษ   กรรมการ 

๒๓. นางผองพรรณ กลิ่นอุบล   นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 

๒๔. นางจินดา แสงศรีจันทร   นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการ  กรรมการ 

๒๕. นางสาวอรนุช ศิริไกรกุล   นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการ  กรรมการ 

๒๖. นางสาวสายหยุด รัศมี เจาพนักงานพัสดุ ชํานาญงาน   กรรมการ 

๒๗. นายเฉลิมพล หนูกลัด   เจาพนักงานการเงินและบัญชี ชํานาญงาน  กรรมการ 

๒๘. นายพีระพงษ กัลยา    นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญงาน  กรรมการ 

๒๙. นางวันทณี คําวัง    นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการ  กรรมการ 

๓๐. นางวิไลวรรณ ขันคํา   นักทรัพยกรบุคคล ชํานาญการพิเศษ  กรรมการ 

๓๑. นางสุธาทิพย บุญเรือง นักทรัพยกรบุคคล ชํานาญการ   กรรมการ 

๓๒. นายอดิศัย กิตติผโลทัย   นักทรัพยกรบุคคล ชํานาญการ   กรรมการ 

๓๓. นางวิชญาพร เชียงมูล   นักทรัพยกรบุคคล ชํานาญการ   กรรมการ 

๓๔. นางสาวปณิธาน วงศใหญ เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน   กรรมการ 

๓๕. นางสาวพิจิตรา ลําไพ   นักจัดการงานท่ัวไป    กรรมการ 

๓๖. นางสาวรัตติกาล ชายปนโย นักจิตวิทยาโรงเรียน    กรรมการ 

๓๗. นางแสงเพชร คลังแสง นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ   กรรมการ 

๓๘. นางอรณิชา มูลเครือคํา   นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ   กรรมการ 

๓๙. นางสาวอมาวสี ศีติสาร   นักวิชาการศึกษา ชํานาญการ   กรรมการ 

๔๐. นางสาวบัณฑิตา พรมวงศ เจาพนักงานธุรการ ชํานาญงาน   กรรมการ 

๔๑. นายศิรวิชญ ใจหาญ    เจาหนาท่ีลูกเสือ     กรรมการ 

๔๒. นายสิงหนรินทร อินตะรักษา พนักงานบันทึกขอมูล    กรรมการ 

๔๓. นายณัฐวุฒิ คงเปยม  นิติกร ชํานาญการ    กรรมการ 

๔๔. นางกระตาย วงศเรือง  นักวิชาการเงินและบัญชี ชํานาญการ  กรรมการ 

๔๕. นางรุงอรุณ  เพ็ชรฎา    ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน  กรรมการและเลขานุการ 

๔๖. นางสาวแสงเดือน  พรมสุริยา  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการกรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 

๔๗. นางศรีวรรณ  ตาลดี   นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการกรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 

๔๘. นางสาววรประภาพินิจสุวรรณ นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการกรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 

๔๙. นายณรงค  ฉัตรอินตา  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการกรรมการ/ผูชวยเลขานุการ 

 
//คณะกรรมการ... 





 

ท่ีปรึกษา 

 ผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

 รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1  ทุกทาน 

 ผูทรงคุณวุฒิทางการศึกษา 

คณะกรรมการ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและนิเทศการศึกษา (ก.ต.ป.น.) 

 ผูอํานวยการกลุมอํานวยการ 

 ผูอํานวยการกลุมนโยบายและแผน 

 ผูอํานวยการกลุมบริหารการเงินและสินทรัพย 

 ผูอํานวยการกลุมบริหารงานบุคคล 

 ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการจัดการการศึกษา 

 ผูอํานวยการกลุมนิเทศ ติดตามและประเมินผลการจัดการศึกษา 

 ผูอํานวยการหนวยตรวจสอบภายใน 

ผูอํานวยการกลุมกฎหมายและคดี    

 ผูอํานวยการกลุมพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา  

ผูอํานวยการกลุมสงเสริมการศึกษาทางไกล เทคโนโลยีสารสนเทศแลละการสื่อสาร   

ประธานกลุมโรงเรียนทุกกลุม 

 

คณะผูจัดทํา 

นายณัฐพล  สุวรรณลพ  รองผูอํานวยการสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาพะเยา เขต 1 

นางรุงอรุณ  เพ็ชรฎา    ผูอํานวยการกลุมนโยบายแผน 

นางสาววรประภา  พินิจสุวรรณ  นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  

นางสาวแสงเดือน พรมสุริยา นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ 

นางศรีวรรณ  ตาลดี   นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ   

นายณรงค  ฉัตรอินตา   นักวิเคราะหนโยบายและแผน ชํานาญการ  
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